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Presentacion.

Esta propuesta educativa inicia sefalando los OBJETIVOS previstos y planteando su
FUNDAMENTACION a partir de la campafa de InteRed “ActGia con Cuidados: Transforma la
Realidad”, con la que queremos poner el derecho a la vida y al cuidado en el centro. Situar la vida en el
centro es un proceso educativo que nos permite mirar la realidad teniendo en cuenta el cuidado en el
hogar, el cuidado del planeta donde vivimos y nuestro propio cuidado.

Desde InteRed defendemos la légica del cuidado y la sostenibilidad de la vida a partir de tres
dimensiones: la dimension reproductiva que nos invita a la corresponsabilidad en los hogares, la
dimension ambiental que nos interpela hacia modos de vida sostenibles y la dimension social que nos
lleva a una ciudadania activa desde los cuidados.

En la presente propuesta educativa nos centraremos en la dimensién reproductiva, sin olvidar las otras
dimensiones (en cuanto son inseparables), cuestiondndonos sobre nuestros modos de vida y
reflexionando en el impacto que estos tienen a nivel global, y lo relacionaremos especificamente con uno
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y las nifias. Y, en concreto, con la meta: Reconocer y valorar los
cuidados no remunerados y el trabajo doméstico no remunerado mediante la prestaciéon de servicios
publicos, la provisiéon de infraestructuras y la formulacion de politicas de proteccion social, asi como
mediante la promocién de la responsabilidad compartida en el hogar y la familia.

Y el abordar los trabajos de cuidados, nos llevara a Republica Dominicana, uno de los paises de los que
mas proceden las mujeres que trabajan como empleadas domésticas en nuestro pais, y con las
intervenciones de cooperacion que InteRed promueve en Republica Dominicana junto a
organizaciones locales en defensa de los derechos de las mujeres.

Tras este bloque de fundamentacion, se explica la METODOLOGIA de la propuesta desde la concepcion
de una educacion transformadora para la ciudadania global.

A continuacion, se indican las competencias basicas y areas curriculares que se abordan a partir de la
realizacion de ACTIVIDADES DIDACTICAS, dirigidas a chicas y chicos de 12 a 18 afios (secundaria y
bachillerato).

Para finalizar, se aportan sugerencias que ayuden a la construccion de un COMPROMISO DE

ACTUACION DE CUIDADOS, a nivel personal y de centro educativo, y herramientas para la
EVALUACION de lo realizado.

Objetivos generales de la propuesta educativa.

1. Cuestionarnos sobre la sostenibilidad de nuestros modos de vida.

2. Mostrar la vinculacion entre lo local y lo global.

3. Conocer e implicarnos en el alcance del Objetivo de Desarrollo Sostenible n°® 5 Lograr la
igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias y, en concreto, con la
meta: Reconocer y valorar los cuidados (...) promocion de la responsabilidad compartida en el
hogar y la familia.

4. Informarnos sobre el trabajo de cooperacion de InteRed en Republica Dominicana en defensa de
los derechos de las mujeres

5. Comprometernos, como ciudadania, a actuar con cuidados para transformar la realidad.
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Fundamentacion.

v ¢POR QUE HABLAMOS DE NUESTROS MODOS DE VIDA?

La campaia de InteRed “Actia con Cuidados: Transforma la Realidad” nos lleva ofreciendo en
estos afos diferentes documentos de reflexién y materiales que nos ayudan a cuestionar nuestro modelo
de desarrollo y nos conducen a movilizarnos para la transformacién social. Este apartado es una
adaptacion realizada por la linea de educaciéon de InteRed de dichos contenidos, especialmente de lo
expresado en el capitulo dedicado a la dimensién reproductiva del documento La Revolucién de los

Cuidados (2014), http://www.intered.org/sites/default/files/files/recursos-educativos/La-Revolucion-de-los-
cuidados.pdf

HACIA LA CORRESPONSABILIDAD EN LA SOSTENIBILIDAD DE LA VIDA

Los trabajos de cuidados son todas aquellas actividades orientadas al mantenimiento de la vida, a la reproduccion
social; entre otras: gestar, parir, criar, alimentar, cocinar, lavar, coser, sanar, conseguir agua, ensefiar a caminar,
atender, escuchar, gestionar el presupuesto del hogar, consolar, ensefiar, asistir a personas enfermas o
dependientes, acompafiar en la muerte, etc. Si ponemos el foco en estas acciones concretas, lo primero que
constatamos es que estas tareas han sido histéricamente realizadas por las mujeres en el marco de las relaciones
familiares, invisibilizadas y mucho menos valoradas que las acciones productivas que, segun la division sexual del
trabajo, han recaido tradicionalmente sobre los hombres.

Nuestro modelo de desarrollo econédmico capitalista se caracteriza por la centralidad que otorga a los mercados. En
torno a ellos organizamos nuestra sociedad y nuestras actividades: horarios, rutinas, habitos alimentarios, estudios,
ocio... todo se orienta al crecimiento y la acumulacion del capital. Pero lo cierto es que, como si de un iceberg se
tratase, la actividad productiva orientada al mercado es sdlo la parte visible que se sostiene gracias a una gran parte
invisible que son los trabajos de cuidados, que permiten incorporarse al puesto de trabajo en condiciones de
producir, y los aportes de la Naturaleza, que hacen que el ser humano no creemos los productos, sino que
transformamos los materiales, s6lo que al hacerlo nos olvidamos de nuestra ecodependencia.

En este modelo prima la actividad tradicionalmente masculina invisibilizando los cuidados. Es, por tanto, un
patriarcado que, en palabras de Marcela Lagarde “es un orden social genérico de poder, basado en un modo de
dominacién cuyo paradigma es el hombre. Este orden asegura la supremacia de los hombres y de lo masculino
sobre la inferiorizacién previa de las mujeres y de lo femenino. Es asimismo un orden de dominio de unos hombres
sobre otros y de enajenacion entre las mujeres. Siendo este orden la manifestacion e institucionalizacion del dominio
de los hombres adultos, sobre mujeres, nifias y nifios en el seno de la institucién familiar y la pareja heterosexual,
podemos afirmar que se apoya en la heterosexualidad normativa (como norma y medida de normalidad), por lo que
se conoce también como heteropatriarcado.”

Histéricamente, especialmente desde finales del siglo XIX y a lo largo del XX, las mujeres han superado muchas de
las discriminaciones vividas y se han rebelado contra los mandatos de género en busca de la plena ciudadania. La
incorporacion de las mujeres al mercado de trabajo supone que parte del tiempo y esfuerzo anteriormente
orientados a la sostenibilidad de la vida, se destinan ahora a la produccién de bienes y servicios, pero no ha habido
relevo en los trabajos de cuidados. Ellas mismas siguen haciéndose cargo de la mayor parte, en lo que se ha dado a
conocer como la doble jornada, pues lo hacen a costa de sus tiempos de descanso, ocio, estudio, participacion
social... Ni los hombres en general, ni las empresas o el estado, se han hecho cargo de manera corresponsable de
los trabajos de cuidados, que siguen siendo realizados, en mas de un 80%, por madres, abuelas, tias, hermanas,
vecinas...

Cuando la provision del cuidado por parte del Estado es insuficiente, las redes familiares y sociales no existen o no
tienen capacidad de dar respuesta y los hogares carecen de capacidad econdémica para buscar una solucioén privada
al mismo, nos encontramos es una situacion de total indefensién. Significativo es el hecho de que se haya acufiado
un término, “nifios de la llave”, para identificar a un gran ndmero de nifios y nifias que cuando regresan del colegio a
sus hogares encuentran éstos vacios.

La incorporacién de los cuidados al mercado genera nuevos nexos de desigualdad y exclusién, ya que acceden a
los “mejores” cuidados unicamente quienes pueden pagar por ellos. El derecho al cuidado queda, por tanto, excluido
de ser considerado como derecho colectivo para conformarse como recurso minoritario.

En la crisis de cuidados, algunos hogares han recurrido al empleo de mujeres inmigrantes. Estas mujeres
extranjeras son también las principales responsables de los cuidados de sus familias de origen, que dejan al cargo
de otras mujeres formando lo que se conoce como cadenas globales de cuidados. Estas cadenas globales de
cuidado permanecen fuertes en la distancia, ya que habitualmente las madres siguen ocupandose de sus hijos e
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hijas, no so6lo a través de las remesas de dinero que periédicamente envian a sus casas, sino también manteniendo
la relacién de autoridad y apoyo personal por teléfono o Internet. Son lo que se conoce como familias
transnacionales.

Estas cadenas son globales pues en muchos lugares del mundo encontramos ejemplos como el del servicio
domeéstico que mujeres dominicanas prestan en Espafia. A su vez, en Republica Dominicana, las mujeres haitianas
encuentran una fuente de trabajo en el servicio doméstico en casas de familias dominicanas, sin embargo su
vulnerabilidad (marcada por tres aspectos principales: ser mujer, ser pobre y ser inmigrante) se hace manifiesta.
Todo ello hace que, conforme se avanza en esas cadenas globales sea mayor la explotaciéon a la que se somete a
las mujeres.

Si las tareas de cuidados son las acciones necesarias para el sostenimiento de la vida, su satisfacciéon no puede ser
un lujo, ni siquiera un servicio puesto en manos del mercado que, como hemos visto, deja fuera a la mayor parte de
la poblaciéon. Debemos organizar la sociedad y su modo de funcionar orientandolo al cuidado de las personas y el
medio ambiente, estableciendo todas las relaciones posibles con los derechos humanos, garantizando su
cumplimiento junto con la garantia de los cuidados necesarios.

Para favorecer la corresponsabilidad en las tareas de cuidados, “democratizando” los hogares, podemos movernos
en cinco direcciones:

m Frente a la feminizacién de los cuidados, construir relaciones de horizontalidad dentro de los hogares,
distribuyendo de manera mas equitativa los trabajos y respetando la autonomia de las personas. Esto implica la
deconstruccion de los condicionantes de género que se han construido sobre la diferencia sexual, el desarme de la
ética reaccionaria del cuidado asociada a la feminidad y, en sentido opuesto, el desmontaje de los privilegios
asociados a la masculinidad.

m Frente a la privatizacion de los cuidados, socializar la responsabilidad de sostener la vida, sacando de los
hogares gran parte de las actividades que en ellos se realizan, para hacer a la comunidad, al Estado, a las empresas
y a otras instituciones sociales, corresponsables de las mismas.

m Frente a la precarizacién del empleo de cuidados, reconocer que es un “verdadero trabajo” y equiparar sus
condiciones laborales y de proteccion social a las de cualquier otro tipo de empleo. A nivel politico, supone la
inclusién, a nivel del Estado espafiol, en el Régimen General de la Seguridad Social en igualdad de condiciones, sin
la aplicacion de regimenes especiales y en la vigilancia por parte de las administraciones de que no se producen
abusos como, de hecho, es sabido que ocurre en una mayoria aplastante de los casos. A nivel global, la regulacion
del trabajo doméstico por parte de la Organizacion Internacional del Trabajo, cuyo Convenio 189 (del afio 2011)
sobre el Trabajo Decente para las Trabajadoras y los Trabajadores Domésticos es reclamado por todas las
asociaciones y movimientos del sector. A la fecha, septiembre de 2017, Espafia aun no lo ha ratificado.

m Frente a la globalizacion de los cuidados, reconocer la deuda contraida con otras sociedades por la de sus
tiempos y energias para el cuidado, asumir el peso de nuestro propio modelo civilizatorio como via para empezar a
transformar dichos modelos y compensar, en la medida de lo posible, a otras comunidades y sociedades por el
impacto sufrido por la conformacién de las Cadenas Globales de Cuidado. Asi mismo, para las personas migrantes
que trabajan en nuestros hogares amortiguando la crisis de cuidados que nos afecta, casi siempre en condiciones
de gran precariedad, este reconocimiento deberia conducir al reconocimiento pleno de los derechos de residencia y
trabajo, de reagrupacion familiar y todos los derechos laborales que se contemplan para el resto de trabajadoras y
trabajadores por cuenta ajena.

m Flexibilizar la concepcion del hogar, que no se limite a la familia tradicional, sino que pueda establecerse de
manera libre y elegida. Hogares diversos que reflejen la diversidad. Importante combatir la vulnerabilidad de las
familias monoparentales, mayoritariamente encabezadas por mujeres, cuyos niveles de pobreza son mas altos por
la dificultad de compartir responsabilidades de cuidado, unida a la discriminacion laboral tanto en las condiciones
como en el acceso al empleo.

La educacion tiene un papel fundamental para transformar la sociedad. Mientras que a las mujeres, por lo general,
se les ha educado en la satisfaccion de las necesidades ajenas desde el cuidado, a los hombres se les ha ensefiado
(se les ensefa) a desempeiiar un papel como proveedores o “cabezas de familia” sin tener en cuenta las emociones
propias ni las ajenas. Desde InteRed apostamos por una pedagogia de los cuidados para revertir las desigualdades
y superar un mundo en crisis. Una pedagogia en la que la incorporacion del enfoque de género es imprescindible
(ademas de los enfoques de derechos humanos, interculturalidad y sostenibilidad ambiental). Se trata de impulsar la
coeducacion que conlleva mirar la realidad y la Educacion con perspectiva de género, develando las desigualdades
entre mujeres y hombres que existen en la sociedad, actuando por la equidad de género en el contexto local y
global, con especial incidencia en los ambitos educativos, incluyendo las propias instituciones.
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Como hemos sefialado en el anterior apartado, una de las “soluciones” buscadas en nuestros hogares
para hacer frente a la crisis de cuidados es recurrir a la contratacién de mujeres inmigrantes. Citando a
Martinez Bujan (2011), para el caso espafiol, “una cultura del cuidado fuertemente familista, una
proteccion social débil y reforzadora de la parentela como proveedora, y una escasa asuncién de
responsabilidades domésticas por parte de los hombres han repercutido en la aparicion de una
estrategia de externalizacion individualista pensada desde y para la familia. La reorganizacion de los
cuidados se centra en los recursos que ofrece el mercado privado y no pasa ni por un reparto mas
adecuado de las tareas entre hombres y mujeres (mitigando asi la divisién sexual y generacional de
estas labores), ni por una reivindicacién de mejorar la proteccion social”".

En la externalizacion de los cuidados, las mujeres pobres inmigrantes son el eslabén de la cadena. “Las
mujeres inmigrantes se incorporan asi a un sistema que funciona a escala internacional, y que les
reserva el papel de cuidadoras y/o sirvientas, de la misma manera que, a través de la deslocalizacion de
las empresas manufactureras occidentales, tiende crecientemente a asignar a hombres y mujeres de los
paises pobres la funcion de producir bienes de consumo a bajo coste.”> Muchas asociaciones de
mujeres sefialan que, aunque se nombre como cadenas globales de cuidados, se trata de cadenas
globales de explotacion.

La crisis de los cuidados muestra unos costos muy altos para las mujeres, que siguen reconociéndose
como las principales responsables de los mismos y para quienes la culpa es una mochila dificil de dejar
atras al incorporarse al trabajo remunerado en otros paises. Para las mujeres migrantes, el cuidado a
sus familias se afirma en la provision de recursos financieros (envio de remesas), la razén por la que han
salido de sus hogares y por la que dejan de estar presentes fisicamente en el cuidado familiar, aunque lo
sigan estando a través de teléfono, internet. Su papel de cuidadoras “in situ” suele ser asumido por otras
mujeres: las abuelas, tias, hijas mayores, ...

Cuando las mujeres migrantes logran tener una situacion regular y suficientes recursos econdémicos,
tienden a buscar la reagrupacién familiar, para que sus hijos e hijas, esposo,... se reunan con ella.

En esta cadena, los hogares receptores del trabajo de cuidados de las mujeres migrantes son los
beneficiados. Su situacion ha mejorado, ya cuentan con quién cuide a las personas dependientes,
pueden disponer de mas tiempo al no tener que realizar las tareas domésticas,... Sin embargo, no
siempre esta es la soluciéon deseada, muchos hubieran preferido conciliar la vida laboral y familiar.

El siguiente recuadro ejemplifica el impacto de la cadena global de cuidados®:

IMPACTOS AMBIVALENTES EN LOS HOGARES DE LAS CADENAS
El hijo que llegé hace un afo ha La madre con Alzheimer puede seguir

Ya no hay riesgo de no poder costear los
utiles escolares, el abuelo pudo operarse la
cadera y se compro una lavadora.

tenido buenas calificaciones; el esposo
aprendid a cocinarse mientras ella
trabajé de interna

viviendo en sucasaynoira
una residencia; la hija ha podido
volver a su trabajo

El chiquito no quiso hacer el dibujito
para el dia de la madre, la mayor se salié

de computacion porque la abuela cayé
enferma de agotamiento

HOGAR HOGAR HOGAR
TRANSNACIONAL MIGRANTE EMPLEADOR
- L1 L

El mismo dia que la despidieron cuando
notaron su embarazo el nifio se lastimo
yendo solo al colegio.

Sigue cotizando de su bolsillo para
no perder los papeles.

En el trabajo le han puesto problemas
por haber cogido tantos permisos para

ir al doctor; su hermano dice que él no
va a quedarse con la madre uno
de cada dos domingos

1http://www.siis.net/documentos/fic:ha/ZO1033.[de

thtp://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/publicaciones subvencionadas2/eu_def/adjuntos/beca.2014.2.mujeres.inmigrantes.trabaja

doras.servicios.domesticos.pdf
3

http://www.mueveteporlaigualdad.org/publicaciones/derechosparaunregimenglobaldecuidadosjusto_2010.pdf
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¢, Con cudl de estos hogares nos identificamos?, ;nos hemos parado a pensar en la situacion de los
otros hogares de la cadena?, 4y en la situacion de las mujeres?

La Agenda de Desarrollo, aprobada por Naciones Unidas en el 2015, y que compromete a Espana al
igual que al resto de los paises del mundo en la consecucidon de diecisiete Objetivos de Desarrollo
Sostenibles para el afio 2030, establece como objetivo nimero 5: Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y las nifias.

Una de las metas de este Objetivo de Desarrollo Sostenible es:
5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios
publicos, infraestructuras y politicas de protecciéon social, y promoviendo la responsabilidad

compartida en el hogar y la familia.

Reiteramos, es, por tanto, un compromiso universal avanzar en la corresponsabilidad en las tareas de
cuidados y romper las cadenas que suponen la vulneracion de derechos de las mujeres.
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v ¢POR QUE HABLAMOS DE LAS INTERVENCIONES DE COOPERACION
QUE PROMUEVE INTERED EN REPUBLICA DOMINICANA?

Desde 1995 InteRed trabaja en Republica Dominicana
en acciones de desarrollo junto a organizaciones
locales. Estas acciones responden a las tres lineas
estratégicas de intervencion de la organizacion:

1. Promover el Derecho a la Educacién a lo largo de
toda la vida desde un enfoque socioeducativo de
Ciudadania Global

2. Fomentar la Gobernabilidad, la Participacion y una
Ciudadania critica con perspectiva global

3. Fomentar la Equidad de Género y los Derechos de
las Mujeres en todas las politicas e intervenciones de
InteRed.
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La prioridad de InteRed por apoyar acciones de
desarrollo que promuevan la equidad e igualdad entre
los géneros y el empoderamiento de las mujeres y nifias
(Objetivo de Desarrollo Sostenible n°5) se debe a la
situacion de discriminacion, violencia y vulneracién de
derechos que sufren las mujeres. En siguiente apartado
de esta propuesta, ofrecemos algunos datos sobre la
situacion de desigualdad de las mujeres en Republica
Dominicana, evidenciada en los datos de pobreza,
acceso al mercado laboral, violencia, entre otros.

Mejorar sus condiciones de vida y las de sus familias es
la principal razén por las que las mujeres dominicanas
emigran a otros paises. Espafia es uno de esos
destinos.

Las proyecciones de poblacién del Instituto Nacional de
Estadisticas de Espafia (INE-Espafia), durante el
periodo 2012-2016, han estimado el numero de
personas de ascendencia dominicana residentes en
Esparia en 160.913 personas, siendo el 55% mujeres y
el 45% hombres. Entre las mujeres, la mayor cantidad
presentan edades entre los 30 y 54 afios y se dedican
principalmente al trabajo doméstico, servicios de
enfermeria en el hogar, cuidado de personas
envejecientes, nifios y nifas. Sus condiciones laborales,

generalmente, son precarias, con bajos niveles de
contratacién, escasos salarios, sin reconocimiento de
los tiempos de descanso, de las horas extras, las bajas
laborales, las indemnizaciones...

Republica Dominicana comparte isla con Haiti y son
muchas las mujeres haitianas que cruzan la frontera
buscando trabajo. Igualmente se insertan en el trabajo
doméstico y en algunos casos desde temprana edad
(por ejemplo, 9-12 afios) en una situacién parecida a la
practica de restavek (este es un sistema en el que
familias pobres haitianas envian a sus hijos/as a familias
mas ricas para ayudar en las tareas domésticas,
supuestamente a cambio de educacién, alimentacion y
una mejor calidad de vida, sin embargo, muchas veces
son explotados/as, siendo esta practica considerada por
organismos de derechos humanos como una forma de
esclavitud. En Republica Dominicana se da una practica
similar, en lo que se denomina entrega de un hijo o hija
“en crianza”).

InteRed colabora con organizaciones locales que luchan
por los derechos de las mujeres y nifias, entre ellas:

Centro Puente: ubicado en Dajabon, en la frontera
norte con Haiti. Entre los proyectos apoyados estan
aquellos dirigidos al apoyo legal a las mujeres haitianas
trabajadoras domésticas en R. Dominicana. También se
acompafa a organizaciones comunitarias de mujeres en
emprendimientos econémicos.

Confederacion Nacional de Mujeres del Campo
(CONAMUCA): es una organizacion de ambito nacional
que lucha por defender los derechos de las mujeres del
campo frente a discriminaciones y opresiones. Con ellas
trabajamos en proyectos de alfabetizacion y de
fortalecimiento organizativo y participacion ciudadana.

Movimiento de  Mujeres  Dominico-Haitianas
(MUDHA): organizacién con oficinas en R. Dominicana
y Haiti. Apoyamos acciones de desarrollo a favor de los
los derechos de las mujeres de ascendencia haitiana,
fundamentalmente en la obtenciéon de documentos de
identidad y en los procesos legales contra expulsiones
masivas y desnacionalizacion.

Ademas, trabajamos con organizaciones que, desde el
ambito de la educacion y/o de la participacion y
gobernabilidad, igualmente promueven la igualdad y
equidad entre mujeres y hombres.

Centro Cultural Poveda: organizacion de referencia en
el ambito educativo. Se apoyan intervenciones que
promueven el derecho a una educacion inclusiva y de
calidad, incorporando el enfoque de género.

Centro de Planificacion y Accion Ecuménica
(CEPAE): organizacion con la que se fortalece el
liderazgo de mujeres de barrios empobrecidos y
comunidades rurales.
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Entidad Organizacion socia .
Convo- . - Titulo
. Financiadora local
catoria
Formacién en valores ciudadanos de poblacién infantil y
2014 Ayuntamiento de Centro Cultural Poveda juvenil, de la frontera norte dominico-haitiana, desde un
Malaga (CCP)-Centro Paula Escafio enfoque de género, derechos humanos, medioambiental
e interculturalidad. Fase |I.
2014 Unlver5|dad de Centro Cultural Poveda (CCP) Metodog'de ensefianza y el portafolio como estrategia de
Alicante evaluacion.
2014 Fundacién MAPFRE Centro Cultural Poveda (CCP) ﬁ‘c’ﬂf‘stir\t‘aye”d" caminos para aprender en una escuela
Agencia Espafiola de Centro (i%ltéj;?l Poveda Generaciéon de capacidades en titulares de derechos,
Cgo eracic')Fr)l Confederacion l\iacional de responsabilidades y obligaciones del sistema educativo
2014 pera . dominicano, en los niveles de educacion basica y media,
Internacional para el Muijeres del Campo para mejorar la calidad educativa
Desarrollo (AECID) (CONAMUCA,), '
Sociedad Salesiana
éginzlgggﬁanola de Impulsar relaciones equitativas e inclusivas en centros
2015 InterFr)wacionaI para el Centro Cultural Poveda (CCP) educativos de la Provincia de Bahoruco, para la mejora
Desarrollo (AECID) de la calidad educativa.
Fortalecer el acceso a una educacion integral de
Centro Cultural Poveda nifios/as, jovenes y personas adultas, desde espacios
2015 Diputacion de Jaén (CCP)-Centro Paula Escafio ludico-formativos, en los municipios de partido y
Wanament (Dosmond) enla frontera norte dominicana-
haitiana.
Ayuntamiento de Movimiento de Mujeres Promocion del ejercicio y defensa de los derechos de las
2015 Cordoba Dominico Haitianas (MUDHA) B]gﬁirrﬁia:;] 3 comunidades bateyanas de Republica
Dibutacién de Participacion de la sociedad civil, especialmente de las
2015 Vaﬁla dolid Centro Puente mujeres, para la incorporacion del enfoque de género en
el desarrollo de los municipios de Dajabon y Wanament.
Centro de Planificacion y o - . .
o L Fortalecer la participacion politica de la sociedad civil
2015 Unién Europea Agg':fz dii:g;grql(l:\lzéi?;:ﬁd? organizada, para una gobernabilidad democratica en 7
P Mujeres del Campo provincias de RepuUblica Dominicana, con énfasis en el
(CONAMUCA) empoderamiento de mujeres, nifios/as y jovenes.
2015 Fundacion MAPFRE Centro Cultural Poveda (CCP) ﬁzﬂjsstir\;gepgse lclammos para aprender en una escuela
2016 Fondos propios Institucion Teresiana-La Vega Centro de Formacion y Animacion Sociocultural San
InteRed Pedro Poveda.
Formacién en valores ciudadanos de poblacién infantil y
2016 Fondos propios Centro Cultural Poveda juvenil, de la frontera norte dominico-haitiana, desde un
InteRed (CCP)-Centro Paula Escafio enfoque de género, derechos humanos, medioambiental
e interculturalidad. Fase |Il.
Confederacion Nacional de Impulsando la continuidad educativa e insercion laboral
2016 Ayuntamiento de Mujeres del Campo de personas jovenes y adultas, en el Municipio del Llano,
Burgos (CONAMUCA) Provincia de Elias Pifia, en Republica Dominicana.
Avuntamiento de Centro Cultural Poveda Potenciar habilidades creativas, artisticas, sociales y
2016 y . - comunicativas de nifias, nifios y jovenes del municipio de
Valladolid (CCP)-Centro Paula Escafio Partido, desde un enfoque inclusivo.
2016 Fundacion MAPFRE Centro Cultural Poveda (CCP) ﬁzﬂi&ge;‘:;’efﬁm'”°s para aprender en una escuela
2017 Fondos Propios Insitucion Teresiana-La Vega Formacién sociocultural y de género para fomento de una
InteRed cultura de paz.
2017 Fondos Propios Centro Puente Fortalecimiento institucional desde la perspectiva de
InteRed P género- masculinidades y gestion administrativa.
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REPUBLICA DOMINICANA: FICHA DATOS BASICOS

1. Caracteristicas generales:

Nombre Oficial: Republica Dominicana.

Capital: Santo Domingo

Superficie: 48.670 Km?

Poblacion (2015): 10,4 millones de habitantes.

Densidad de poblacion: 212 (hab/km2). 5,1 millones de turistas en 2015.

Limites y situacion: Republica Dominicana ocupa dos tercios de la isla de La Espafiola, la segunda mas extensa
del archipiélago de las Antillas Mayores tras Cuba. Limita al norte con el Océano Atlantico (586 km), al sur con el
Mar Caribe (545 km), al este con el Canal de la Mona que la separa de Puerto Rico y al oeste con Haiti, con una
frontera terrestre de 270 km.

Ciudades principales: Santo Domingo (3 millones hab.), Santiago de los Caballeros (1,8 millones), San Francisco
de Macoris (384.000) y Barahona (133.000).

Idioma: Espafriol. Cerca de la frontera con Haiti se habla creole haitiano, dialecto del francés.

Religién: La principal religiéon es el cristianismo y la Iglesia Catdlica la mas extendida (80%); las iglesias evangélicas
se encuentran en expansion tanto en niumero de feligreses como en presencia publica y social.

Moneda: Peso dominicano (DOP). Tipo de cambio (aproximado): 1 euro = 50 pesos dominicanos.

Forma de Estado: recogida en la Constitucion vigente de 1966 es la Republica.

La forma de gobierno: sistema democratico, representativo y presidencial. El Estado se compone de los tres poderes
clasicos: ejecutivo, legislativo y judicial. El ejecutivo recae en Presidente, Vicepresidente y el Gabinete integrado por
ministros/as de estado designados/as por Presidente. Tanto la Presidencia de la Republica como las demas
autoridades de los diferentes niveles de gobierno se eligen en elecciones presidenciales, congresuales y
municipales cada cuatro afios, a mediados de mayo en los afos bisiestos. Un congreso bicameral compuesto por el
Senado (34 senadores/as) y la Camara de Diputados (190 diputados/as) ejerce el poder legislativo. El poder judicial
esta representado por la Suprema Corte de Justicia, las Cortes de Apelaciones, los Tribunales de Tierras, los
Juzgados de Primera Instancia y los Juzgados de Paz.

Division administrativa: 31 provincias regidas por un gobernador designado por el poder ejecutivo y un Distrito
Nacional, la capital Santo Domingo, que queda fuera del régimen provincial ya que la alcaldia es electiva.

Fuente: Oficina de Informacion Diplomatica del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacién de Espana“.

2 INDICADORES SOCIALES®: REPUBLICA DOMINICANA ESPANA
SUPERFICIE 48.670 km? 505.940 km?
POBLACION 10.478.756 hab. 46.468.102 hab.
DENSIDAD POBLACIONAL 212h/km? 92,2 h/km?
INGRESO PER CAPITA US$ 6,480.90 € 22.780€
EMISIONES DE DIOXIDO DE CARBONO PER
CAPITA (TONELADAS) 2,2 58
ESPERANZA DE VIDA AL NACER 73 5 afios 83.30 afios
TASA DE HOMICIDIOS (CADA 100.000) 29 1 0.8
IDH® 0.715 0,876
CLASIFICACION IDH (PARA 188 PAISES) 101 26
INDICE DE DESIGUALDAD DE GENERO’ 0.447 0.095
COEFICIENTE GINI® 46.3 347

4http://www.exteriores.gob.es/Documents/FichasPais/REPUBLICADOMINICANA FICHA%20PAIS.pdf

5 Datos obtenidos del Informe sobre el Desarrollo Humano 2015: Trabajo al servicio del Desarrollo Humano; de la Ficha Pais de RD de la AECID y

de la pagina web de Index Mundi.

El Indice de Desarrollo Humano (IDH) es un indicador, elaborado por el PNUD (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo), sintético de
los logros medios obtenidos en las dimensiones fundamentales del desarrollo humano: tener una vida larga y saludable, adquirir conocimientos y

disfrutar de un nivel de vida digno.

7 El indice de Desigualdad de Género es un indicador de la desigualdad. Mide las desigualdades de género en tres aspectos importantes del

desarrollo humano, a saber, la salud reproductiva, que se mide por la tasa de mortalidad materna y la tasa de fecundidad entre las adolescentes; el
empoderamiento, que se mide por la proporcion de escafios parlamentarios ocupados por mujeres y la proporcién de mujeres y hombres adultos de
25 afios 0 mas que han cursado como minimo la ensefianza secundaria; y la situacién econdémica, expresada como la participacion en el mercado
laboral y medida segun la tasa de participacién en la fuerza de trabajo de mujeres y hombres de 15 afios 0 mas.

8 El Coeficiente de Gini mide la desviacion de la distribucién de los ingresos entre los individuos u hogares de un determinado pais con respecto a
una distribucion de perfecta igualdad. El valor O corresponde a la igualdad absoluta y el valor 100, a la desigualdad absoluta
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3. Situacién de desigualdad de las mujeres:

Segun los informes ofrecidos por la oficina regional de Republica Dominicana del Fondo de Poblacion de Naciones
Unidas http://countryoffice.unfpa.org/dominicanrepublic/ la situacion de las mujeres en Republica Dominicana es la
siguiente:

Situaciéon econémica:

Por cada 100 hombres en condiciones de pobreza, hay 134 mujeres en la zona urbana y 136 en la zona rural; y por
cada 100 hombres en indigencia hay 145 mujeres en la zona urbana y 168 en la rural.

La tasa de jefatura femenina de hogar es de 40%.

La tasa de ocupacioén en los hombres es de 62.7%, para las mujeres es casi la mitad (35.4%).

El 19.7% de jovenes de entre 15y 24 afios en RD no estudian ni trabajan, el 66.7% son mujeres.

Los ingresos laborales mensuales de las mujeres apenas son el 81.4% de los recibidos por los hombres.

31% de las dominicanas dependen econdmicamente frente a solo el 13.5% de los dominicanos.

El Sistema Dominicano de Pensiones tiene 57% hombres afiliados y 43% mujeres a pesar de que el 51% de la
poblacién mayor de 60 afios es femenina y el 48% es masculina.

El 14.4% de las mujeres dominicanas ocupadas realiza trabajos domésticos remunerados, sélo 1.1% de los hombres
lo hace.

Mas de la mitad de las madres adolescentes (52%) tiene como actividad principal a los quehaceres del hogar.

Entre las latinoamericanas ocupadas en el mercado laboral, el numero de horas destinadas al trabajo no
remunerado puede llegar a ser cuatro veces superior al dedicado por los hombres.

Salud reproductiva:

La tasa de natalidad en adolescentes en Republica Dominicana (90) casi duplica la mundial que es de 51.

1 de cada 4 mujeres (24%) de entre 20 y 49 afios tuvo un hijo antes de los 18 afios y casi la mitad (41%) antes de
los 20 afios. El 61.4% de las adolescentes alguna vez embarazadas en el pais pertenecen a los dos quintiles mas
pobres.

La razéon de muertes maternas en Republica Dominicana (1102 por cada 100 mil nacidos vivos) supera la de
América Latina y el Caribe por casi 45 puntos (68 por cada 100 mil).

Las jovenes de 15-24 afios contagiadas (0.4%) de VIH-SIDA son el doble que los jovenes (0.2%).

El 13% de las dominicanas entre 20 y 49 afos convive en pareja antes de los 15 afios y el 38.4% antes de los 18
anos.

Educacion:

En Republica Dominicana, sélo el 15.4% de la poblacion que ingresa al sistema educativo llega a la universidad. En
el nivel primario asisten 90% nifios y 89% nifias, en cambio, a nivel secundario asisten mas mujeres que hombres
(62.4% Vs. 54.1%)

Las principales causas relacionadas con la deserciéon escolar de las nifias/mujeres son el embarazo, el cuidado
infantil y la insercion laboral. El 19.5% de las mujeres deserté para hacer los oficios del hogar, frente al 0.5% de los
hombres. Asimismo, el 8% de las mujeres dejé la escuela porque se casé o quedé embarazada, comparado con
solo el 0.2% de los hombres.

Violencia:

35% de las dominicanas ha sufrido algun tipo de violencia por parte de su pareja.

26% de las dominicanas reportd haber tenido al menos una experiencia de violencia fisica.

1 de cada 10 dominicanas ha sido victima de violencia sexual en algiin momento de su vida

De las mujeres de 15-49 afos, las adolescentes (15-19) son quienes han experimentado mas casos de violencia
fisica, sexual o emocional por parte de su marido o compafiero (39.5%).

Algun adulto les ha hecho una proposicion impropia al 36.4% de las nifias que estan en educacion secundaria y
18.4% ha sido tocada inapropiadamente por algun adulto.

La Procuraduria General de la Republica Dominicana ha registrado 1078 feminicidios entre 2005 y 2015.

60 % de las mujeres informaron que sus parejas ejercen algun tipo de control sobre sus vidas. Las formas de control
mas usuales son: celos o rabia si habla con otros hombres (40%), insistencia en saber en donde esta todo el tiempo
(34%), no permitirle reunirse con sus amigas (27%), y desconfiar de ella para el manejo del dinero (27%).

Participacion Politica:

Segun Informe de Ministerio de la Mujer (2014) a pesar de que las leyes del pais exigen una cuota de 33% de
mujeres en cargos del congreso, existe una amplia brecha en la participacién de las mismas: 4 de 22 ministerios son
liderados por mujeres. Solo el 20.8% en la Camara de Diputados y 4 de 32 escafios en el Senado son ocupadas por
mujeres. Solo 7.7% de las alcaldias y el 35% de las regidurias son administradas por mujeres. En el 2010 las
mujeres ocupaban el 48.0% de los cargos de servidor publico, pero sdlo el 15.0% ocupaba cargos de direccion.
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Metodologia.

En InteRed consideramos que una educacion transformadora para la ciudadania global parte de tres
coordenadas:
A De una mirada analitica y critica a la realidad desde valores éticos;
A De la profunda insatisfaccion que genera una sociedad injusta, que no tiene en cuenta la
dignidad de todas las personas ni sus derechos humanos;
A De la voluntad de transformar la realidad, uniendo fuerzas con otras personas que participan en
ese mismo empefio, comparten la misma orientacion y creen que la educaciéon no puede ni debe
rehuir sus responsabilidades sociales.

La Educacién para la Ciudadania Global supone un enfoque integral de la persona y del mundo y, por
tanto, requiere un aprendizaje holistico que tenga en cuenta todas las dimensiones de la persona, del
mundo y sus interconexiones.

Es preciso que las metodologias educativas relacionen lo local con lo global; insistan en las
interconexiones entre pasado, presente y futuro; promuevan la comprension global, la formacion de la
persona y el compromiso en la accion participativa global y local.

No hay educacién transformadora si no se siente el deseo y no se cree en la posibilidad de que un
cambio social es posible.

La propuesta educativa que planteamos se asienta en esa relacion entre lo local y lo global, por ello, en
el apartado de Fundamentacion (y en los recursos para las actividades) se ha dado informacién que nos
permita ver esta vinculacién en la llamada Cadena Global de Cuidados. Desde InteRed apoyamos
intervenciones en Republica Dominicana que promuevan la equidad e igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de las mujeres y nifias, al igual que lo hacemos en nuestro trabajo educativo en
Espana.

Las actividades didacticas propuestas permiten abordar cuatro componentes imprescindibles en una
educacion transformadora para la ciudadania global:

- El componente cognitivo, que permita procesos de conocimiento intelectual, analisis critico de la
realidad concreta, local y global; el estudio de las causas,problemas, efectos del modelo de
desarrollo humano, social, econdmico...

- El componente ético, que posibilita desarrollar actitudes y valores basados en la interdependencia
solidaria, la justicia, los cuidados, la equidad y la defensa de la dignidad de todas las personas.

- El componente socioafectivo, que implica al conjunto de la persona incluyendo sus emociones y
sus habilidades sociales en los grupos. Moviliza la empatia, la indignacion, la ternura, el deseo de
justicia, la rabia, la prosocialidad, los miedos, tristezas, desalientos, alegrias... En definitiva, todas
las emociones que se despiertan e intensifican en las intervenciones sociales.

- El componente de la accion comprometida, que propone procesos formativos que relunen los
conocimientos, habilidades, actitudes y emociones orientdndolos a la accién que transforma. Se
activan los modos de comportarse, de sentir, de crecer... conscientes de que las personas tenemos
la capacidad transformadora de influir a favor del bien comun vy la justicia social, que somos agentes
politicos con la capacidad de decidir y de incidir.

Ademas buscan incorporar los enfoques identitarios de la educacién para la ciudadania global:

- Enfoque de Género es aquel que tiene en cuenta las diferencias y desigualdades entre hombres y
mujeres existentes en la realidad. Es decir, visibiliza el modo en que el género puede afectar la vida y las
oportunidades de las personas para resolver sus problemas y dificultades. El enfoque ayuda a ser
conscientes de las distintas perspectivas y también a facilitar, a través del empoderamiento, mecanismos
para aumentar las capacidades, la autoestima de género, la autonomia y el poder de decisién de las
mujeres sobre sus vidas en los ambitos publicos y privados, y en todos los espacios de participacién
social, politica, econdmica y cultural.

- Enfoque de Interculturalidad es aquel que apuesta por una convivencia en donde nos sabemos
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iguales y a la vez diversas, en donde nos enriquecemos mutuamente y respetamos a todas las personas,
reconociendo a la vez nuestra propia identidad.

- Enfoque basado en Derechos Humanos es aquel que favorece el fortalecimiento de capacidades de
las personas y las comunidades para reclamar sus derechos, para su participacion directa en las
decisiones relativas a su propio desarrollo y para exigir el cumplimiento de sus responsabilidades a los
gobiernos, las organizaciones de la sociedad civil y el sector privado.

- Enfoque de Sostenibilidad Ambiental con el que se toma conciencia de nuestra ecodependencia con
el medio ambiente, del cuidado del espacio natural al que pertenecemos y del que somos responsables,
de vivir en el respeto y la armonia con la naturaleza.

- Enfoque Socioeducativo es aquel que compromete con la humanizacion de las personas, con la
busqueda permanente del bien comun, con el ejercicio de una ciudadania corresponsable, actuando a
favor de la inclusién y la equidad.

Desde InteRed apostamos por propuestas educativas que impliquen en la medida de lo posible a todos
los actores de la comunidad educativa: educadores/as, nifios, nifias, adolescentes, jévenes, familias,... vy,
por eso, ademas de este material con actividades dirigidas a adolescentes y jévenes de 12 a 18 afios
(susceptible de ser adaptado para trabajo con adultos), también se ha elaborado un material con
actividades para nifias y nifios de edades de 3 a 8 afios y otro material para chicos y chicas de 8 a 12
anos.

De esta manera, un centro educativo puede decidir trabajar simultdneamente estas actividades con los
diferentes grupos de edad, en el marco de una jornada, semana, periodo,... Incluso estas actividades
pueden ser orientativas para animarse a disefiar un trabajo por proyectos.

También es posible desarrollar estas actividades de forma individual por un/a educador/a en su aula,
siendo actividades susceptibles de ser adaptadas a diferentes areas curriculares.

Lo preferible es llevar a cabo las tres actividades que se proponen en cuanto tienen una logica
secuencial, se inicia con actividades que nos llevan a cuestionarnos sobre quiénes realizan las tareas de
cuidados y se continua con actividades que nos invitan a cambiar nuestro comportamiento para ser
corresponsables (optar por modos de vida sostenibles).

Se trata de actividades activas y globalizadoras (favorecen los vinculos entre lo local y lo global),
motivadoras (utilizando recursos educativos como los videos, los juegos,...) y participativas, que
favorecen el pensamiento critico, el debate y la busqueda colaborativa de soluciones.

Dentro de los objetivos generales de esta propuesta se contempla el comprometernos, como ciudadania,
a actuar desde los cuidados para transformar la realidad. De ahi que se invite a realizar un compromiso
de actuacién de cuidados, a nivel personal y de centro educativo, que haga que los cuidados se
incorporen como actitud de vida y rasgo® de centro educativo transformador para la ciudadania global.

Por ultimo, desde una concepcion de educacion transformadora para la ciudadania global debemos
poder valorar lo realizado, preguntarnos si el desarrollo de la propuesta educativa ha permitido alcanzar
los objetivos generales y didacticos previstos, y poder indagar si ha favorecido la transformacion
personal y social. Es esencial, por tanto, terminar con la cumplimentacién y analisis de las herramientas
de evaluacion.

% Recordamos la propuesta del Movimiento por la Educacién Transformadora y la Ciudadania Global, impulsado por InteRed junto a Oxfam Intermén,
Alboan y Entreculturas: Centros educativos transformadores: rasgos y propuestas para avanzar. https://intered.org/recursos/recursos-
educativos/centros-educativos-transformadores-rasgos-y-propuestas-para-avanzar Dicha propuesta sefiala como rasgo de centro educativo
transformador la equidad de género y, también, el estar atento a las relaciones de cuidados.
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Objetivos didacticos y competencias.

Ademas de los objetivos generales expuestos al inicio, la presente propuesta educativa presenta los
siguientes OBJETIVOS DIDACTICOS:

Inferir las relaciones de interdependencia de las
personas.

Promover la igualdad y equidad entre mujeres y hombres.

Comprender causas y consecuencias en la cadena global
de cuidados y actuar para el cuidado de las personas y la
naturaleza.

Adquirir  conocimientos, habitos y actitudes de
corresponsabilidad en las tareas de cuidados.

Y busca desarrollar las siguientes COMPETENCIAS en adolescentes y jovenes de 12 a 18 afios:

Comunicacioén lingtistica:
Fortalecer la habilidad para expresar e interpretar pensamientos, sentimientos, opiniones, vivencias y hechos de
forma oral y escrita. Implica capacidad empatica de ponerse en el lugar de las otras personas.

Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia:
Resolver problemas. Emitir juicios en la realizacion de calculos. Interpretar y reflexionar sobre los resultados
matematicos. Comprender causas y consecuencias y actuar para el cuidado de las personas y la naturaleza.

Aprender a aprender:
Potenciar la conciencia y control de las propias capacidades para aprender de forma auténoma, apoyandose en
el aprendizajes y experiencias anteriores para utilizar y aplicar los nuevos conocimientos y capacidades en

distintos contextos.

Competencias sociales y civicas:
Comprender la realidad social en que se vive y del pais que abordamos. Comprender, respetar y promover la
igualdad y equidad entre mujeres y hombres. Ejercer la ciudadania, actuando con criterio propio, contribuyendo
a la construccion de un mundo mas justo y manteniendo una actitud cuidadosa.

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor:
Fortalecer la autonomia personal, que supone ser capaz de imaginar, emprender, desarrollar y evaluar acciones
o proyectos individuales o colectivos con creatividad, confianza, responsabilidad y sentido critico. Pensamiento
critico, creativo e innovador.

Conciencia y expresiones culturales:
Apreciar y disfrutar a través del empleo de los recursos de la expresion artistica para realizar creaciones propias
y colectivas. Respetar el derecho a la diversidad cultural, el didlogo entre culturas y sociedades.

Competencia digital:
Usar de forma creativa, critica, segura y respetuosa las tecnologias de la informacién y comunicacioén.
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Actividades didacticas.

Recomendamos la realizacidon secuencial de las tres actividades propuestas.
Actividad 1. NOS CUIDAN Y ¢ CUIDAMOS? (Duracion: 50 minutos).

Recurrimos a alguno de estos recursos audiovisuales, que nos serviran para abordar la reflexion sobre
las tareas de cuidados y las cadenas globales de cuidados.

El video de InteRed “Pistas para un modelo de vida sostenible”. https://www.youtube.com/watch?
v=LZxwFjXvER4 (18:46 minutos), especialmente la primera parte.

O el video de Attac “Invisibles”. https://www.youtube.com/watch?v=29BBLWONRCo (6:23 minutos)

Después de su visualizacion, dialogamos o bien en plenaria o bien en trabajo en grupo (con posterior
puesta en comun) sobre las tareas de cuidados y su importancia para la sostenibilidad de la vida. Nos
preguntamos: jhabiamos pensado antes en las tareas de cuidados?, ;eran visibles para nosotras/os?,
¢quiénes las hacen?, ; somos conscientes de la cadena global de cuidados?

Recordamos que los trabajos de cuidados han sido histéricamente realizados por las mujeres en el
marco de las relaciones familiares, invisibilizados y poco valorados.

DIVISION SEXUAL DEL TRABAJO “tradicional”

TRABAJOS DE CUIDADOS (REPRODUCTIVOS) | TRABAJOS PRODUCTIVOS
Mujeres Hombres

No remunerado Remunerado

Espacio privado-doméstico Espacio publico
Invisibilizado. Socialmente valorado

A nivel mundial, se mantiene una mayor participacion de las mujeres en los trabajos de cuidados. En
Espania, segun el Instituto Nacional de Estadistica, el 91,9% de las mujeres realizan tareas domésticas y
se ocupan del cuidado de nifiez, personas ancianas y personas dependientes durante 4 horas y 29
minutos diarios, frente al 74,7% de los hombres que dedican en promedio 2 horas y 32 minutos.

: 3 4:45
Paregja con hijos

; 4:37
FParegjasola

4:25
Otrotipode hogar

Padre o madre
sola, conalgun hijo

Hogar unipersonal
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A continuacion os proponemos ver el video de InteRed en Republica Dominicana “Trabajos de cuidados:
herramientas de igualdad” (link https://www.youtube.com/watch?v=nuLCbpbvLXY ), duracién 7 minutos.
Nos ayudara a seguir reflexionando sobre las tareas de cuidados y cémo culturalmente en Republica
Dominicana, al igual que en la mayoria de los paises, existe una division sexual del trabajo y lo que
implica de discriminacion para las mujeres. El video nos presenta también la participacion de las nifias y
nifios en las tareas domésticas. Y finaliza mostrando la lucha de las mujeres dominicanas por sus
derechos.

Importante tener en cuenta que en la realidad de pobreza de Republica Dominicana, muchos nifios y
principalmente muchas nifias asumen tareas domésticas y tiempos de dedicaciéon a las mismas que en
nuestra realidad no realizarian. Un estudio de UNICEF" sefala que el 62% de los nifios, nifias y
adolescentes (1,56 millones) de todos aquellos efectivamente consultados, con edades entre 5y 17
afos, informé que en los ultimos siete dias habia realizado, durante por lo menos una hora, algun oficio
del hogar en su propia casa (como lavar, cocinar, limpiar, hacer compra, etc.). Un total de 78.787,
equivalente al 5%, dedican mas horas del umbral establecido (mas de 3 horas al dia) a tareas
domésticas en sus hogares, restando tiempo para su descanso, ocio y estudio. En muchos casos estas
tareas se asumen por la ausencia de las madres que han emigrado a otros paises (cadena global de
cuidados). Podemos dialogar con el alumnado sobre esta realidad y calcular las horas que ellos y ellas
dedican a tareas domésticas en sus hogares.

Anadir que, ademas, en Republica Dominicana, mas de 40.000 nifios y nifas, principalmente nifas,
trabajan en hogares privados como empleadas domésticas'’, vulnerandose sus derechos.

Todo lo expuesto nos permitira plantear al alumnado el debate sobre desigualdad, inequidad, vulneracion
de derechos y como es necesario movilizarnos para la construccién de un mundo mejor. El final del video
con los testimonios de las mujeres de CONAMUCA nos servira para favorecer este debate.

Recordamos que InteRed cuenta con la propuesta educativa y de movilizacion “Jévenes Actuando con
Cuidados” (metodologia que tiene como fin impulsar un proceso de empoderamiento juvenil en el que se
generen alternativas de cambio ante lo que queremos transformar por injusto y discriminatorio)
https://www.intered.org/recursos/recursos-educativos/propuesta-para-promover-la-participacion-social-
de-jovenes Esta propuesta ya se ha aplicado exitosamente en diversos centros educativos y, para mas
informacion, consulta a la persona técnica de InteRed en tu comunidad auténoma.

1Ohttps://www.unicef.orq/repubIicadominir:,ana/Dinamica del_trabajo_infantil_FINAL_one_oit2011.pdf

11 - . » . - L . ) )
El ultimo eslabén en la cadena de explotacion en el trabajo doméstico son los nifios y nifias. Para estudiantes de bachillerato o personas adultas,

se puede trabajar con el siguiente video https://www.youtube.com/watch?v=VC_qirf3fb0 que aborda la explotacion infantil en el trabajo doméstico en
Republica Dominicana y Centroamérica. El video tiene ya varios afios, pero los datos actuales siguen siendo estremecedores: 17,2 millones de nifios
y nifias realizan trabajo doméstico con o sin remuneracion en la casa de un tercero o empleador.

Para mas informacién sobre trabajo infantil doméstico, visitar http://www.ilo.org/ipec/areas/Childdomesticlabour/lang--es/index.htm
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Actividad 2. “LA HERENCIA”. (Duracién: de 1 hora a 10 horas).

M PU 5 MARA.
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pleadas del hogar no da el
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empleadora. Unicamenis corresponde un mes de
sl coma finlquilaimdemnizacen.

Os proponemos la lectura del cémic “La Herencia”, disponible en la web de InteRed
https://www.intered.org/recursos/busqueda?
search_api_views_fulltext=herencia&field_pub_tipo_de_recurso=All&field_pub_tematica=All&field_pub
ublico=All y de la Red Transforma) y el uso de su Guia Didactica: Claves para trabajar los Cuidados
como estrategia de transformacion social (disponible en el mismo link). También se han distribuido
ejemplares impresos, tanto del cémic como de la guia, en los centros educativos ligados a la Red
Transforma de InteRed, si en tu centro todavia no los tienen, por favor, ponte en contacto con la
delegacion de InteRed de tu comunidad autdbnoma para solicitarlos

El comic “La Herencia” muestra la cadena global de cuidados a través de una historia que nos resultara
muy cercana, ¢quién no tiene algun familiar que ha recurrido a cuidados por mujeres migrantes?, pero
que a la vez nos ensefara lo que no siempre vemos, la realidad de estas mujeres. La guia didactica
ofrece diferentes actividades que nos ayudan a reflexionar y promover acciones hacia el cuidado y la
sostenibilidad de la vida, fomentando procesos de transformacion personal y social.
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Actividad 3. “4 CAMBIAMOS DE ROLES?”. (Duracion: 1 hora).

Empezamos viendo el video, de solo 1

https://www.youtube.com/watch?v=Ms9sWfBFkrM realizado por

Secundaria.

segundos de duracion,
estudiantes de un Instituto de

Si, como en el video, nos ponemos en lugar de otras personas, resulta mas facil percibir quiénes estan
en una situacién de dominacion y quienes en una situacion de discriminacién y vulneracion de derechos.
Con esta actividad lo que queremos es promover la corresponsabilidad de mujeres y hombres en las
tareas de cuidados y respetar y defender los derechos de las personas que trabajan en el sector

domeéstico y de cuidados.

Con lo ya trabajado en las dos anteriores actividades, sera facil compartir con las y los estudiantes el

grafico del apartado de Fundamentacion:

IMPACTOS AMBIVALENTES EN LOS HOGARES DE LAS CADENAS
Ya no hay riesgo de no poder costear los El hijo que llegé hace un afo ha La madre con Alzheimer puede seguir

utiles escolares, el abuelo pudo operarse la tenido buenas calificaciones; el esposo viviendo en su casa y noira
cadera y se compré una lavadora. aprendi6 a cocinarse mientras ella una residencia; la hija ha podido
trabajé de interna volver a su trabajo
HOGAR HOGAR HOGAR
TRANSNACIONAL MIGRANTE EMPLEADOR

El chiquito no quiso hacer el dibujito El mismo dia que la despidieron cuando  En el trabajo le han puesto problemas
para el dia de la madre, la mayor se sali6 notaron su embarazo el nifno se lastimé  por haber cogido tantos permisos para
de computacién porque la abuela cayd yendo solo al colegio. ir al doctor; su hermano dice que él no

enferma de agotamiento Sigue cotizando de su bolsillo para va a quedarse con la madre uno

no perder los papeles. de cada dos domingos

Ahora lo que les propondremos es un juego de rol, donde cada participante tendrd que hacer un rol

diferente al que tiene dentro de su propio hogar.

Dividimos la clase en grupos mixtos de 5 6 6 personas, cada grupo sera un hogar integrado por ese
numero de personas. La ubicacion de este hogar (en nuestra realidad local o en Republica Dominicana)
lo decidira el grupo e igualmente el grupo sera quien decida quiénes componen ese hogar (madre,
padre, hijo, hija, abuelo, tia, empleada doméstica, ....). No necesariamente tiene que haber todos estos
roles, puede que no haya mas que una mama y no haya papa, puede que haya un/a uUnico/a hijo/a o
varios/as, puede que ... Lo que si es necesario es que en cada hogar haya siempre un personaje adulto
y un personaje infantil y que siempre haya personajes mujeres y hombres. Como se trata de cambiar de
roles, cada estudiante tiene que interpretar un personaje que no coincida con su propia realidad (por
ejemplo si es una chica puede ser el hijo varén o la abuela o...; por ejemplo si es un chico ser la hija

pequefia o el papa o ....).

A cada grupo se les pide que escriban y luego representen una escena (duraciéon 5 minutos) de cuidados
propia de un hogar, y que en dicha escena los roles y dialogos estén basados en la “vida real”. Por
ejemplo, que recreen la escena de una comida familiar (recordamos el video viral sobre “sentador de
madres” https://www.youtube.com/watch?v=uwfFOyIXUM8 ), la escena del uso y limpieza del cuarto de
bafno, el trayecto de una camiseta desde que se ensucia hasta que vuelve a estar lista en el armario,...
Escenas cotidianas que suponen tareas de cuidados y que muchas veces parece que quiénes realizan

estas tareas fueran invisibles.

Si algun grupo decide representar una escena en Republica Dominicana, a continuacién damos algunos
datos de las dificultades de realizacion tareas de cuidados en contextos de pobreza de este pais.

Cada grupo representara su escena y, posteriormente, se iniciara una reflexiéon de toda la clase sobre:
¢,cémo nos hemos sentido con el intercambio de roles?, ;hemos sido capaces de ponernos en el lugar
de mujeres migrantes que trabajan en tareas de cuidados?, ;qué creemos que debemos cambiar para
avanzar en la corresponsabilidad en las tareas domésticas?, jcoémo podemos cambiar un sistema que
no pone la sostenibilidad de la vida en el centro?, ;habria que “romper’las cadenas globales de

cuidados?,...
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Listado Tareas de Cuidados

Republica Dominicana

Lavar los platos.

El 52,4% de los hogares dominicanos no dispone de suministro de agua en el
interior de su vivienda, este porcentaje es mas elevado en zonas rurales (69,5%).
Sin embargo, un 30,5% (31,8% en zona rural) cuenta con una llave de agua en el
patio de la vivienda. Aun asi, en el ambito rural, el 13,9% saca agua de pozos y el
10,1% la busca en manantiales, rios ... El trayecto para proveerse de agua puede
ser en ocasiones de varios kildbmetros y lo suelen realizar mujeres y nifias/os. El
contar con lavavajillas eléctrico es tan anecdodtico que las estadisticas ni lo
contemplan.

Limpiar el cuarto de bafio

Tener un bafio propio no es tan habitual en los hogares dominicanos. Tan solo el
45,2% de los hogares rurales dispone de un inodoro para uso privado. Sigue
siendo un porcentaje alto el de hogares rurales que cuenta con letrina con cajén
de uso privado (30%) o compartido (10,6%) y un 6,5% el que sefiala ningun
servicio. En el ambito urbano, el 8,8% de los hogares tiene un uso compartido de
sanitario (inodoro o letrina) y un 1,4% no dispone de ningun servicio. El uso
compartido de los bafios o tener que “salir al campo” aumenta el riesgo de sufrir
violencia sexual en mujeres y nifias/os.

Poner la lavadora.

Un 22,7% de los hogares dominicanos no dispone de lavadora, en el ambito rural
este porcentaje sube a 36,8%. Las mujeres lavan a mano con agua que muchas
veces han transportado hasta sus casas o en los rios. Llama la atenciéon que haya
hogares que cuentan con empleadas domésticas y que, sin embargo, no tienen
lavadora, alegando que la ropa lavada a mano “queda mejor”.

Abrir el grifo y dar un vaso de
agua al/la abuelito/a

El agua corriente no es potable con lo que el 78,9% de los hogares dominicanos
compra grandes botellones de agua procesada. Una tarea mas es estar pendiente
de no quedarse sin agua potable en casa. La prevalencia de hogares en la zona
rural del pais que usan agua de lluvia es de un 7,4%, y de manantial, rio, arroyo o
canal para beber (5.1%), sin una potabilizacién adecuada, puede suponer un
riesgo alto para la salud.

Cocinar

El 27,5% de los hogares dominicanos del ambito rural cocina con lefia y/o carbén.
De nuevo son mujeres y nifias/os quienes buscan estos combustibles sélidos para
cocinar.

Hacer la cama

No en todos los hogares cada persona o pareja cuenta con su propia cama,
siendo habitual su uso compartido. Esto es debido a que mas del 24,9% de los
hogares dominicanos presenta hacinamiento (considerado cuando hay mas de
dos personas por dormitorio).

Pasar la aspiradora

A nivel nacional, el suministro eléctrico llega al 96,9% de los hogares, sin
embargo, en las provincias mas pobres y zonas rurales todavia mas de un 10% de
los hogares no tiene acceso a la electricidad. Este dato es, a su vez, engafioso en
cuanto Republica Dominicana es el pais de los “apagones”, siendo habitual cortes
en el suministro eléctrico de mas de cinco horas al dia cada dia, principalmente en
los barrios mas pobres.

La mayoria de los hogares dominicanos tienen piso de cemento (63%), sin
embargo, en las provincias mas pobres y zonas rurales todavia es frecuente
encontrar viviendas con piso de tierra (por ejemplo en la region El valle, el 19,2%
de las viviendas poseen pisos de tierra).

Hacer la compra semanal de
alimentos.

No todos los hogares disponen de posibilidades de almacenamiento y
conservacion (frigorifico) de alimentos, pero es sobre todo unos ingresos
familiares bajos (la tasa de poblacion dominicana viviendo en pobreza, con
alrededor de 152 pesos dominicanos al dia= 3 euros al dia, es de 30,5% en 2016,
siendo mayor para las mujeres) lo que limita la posibilidad de compra semanal,
siendo habitual la compra diaria de pocos alimentos, por ejemplo comprar 2
huevos y cuatro tazas de arroz en el colmado, lo que encarece los productos y
aumenta el tiempo de dedicacién para hacer la compra.

Guardar los alimentos en el
frigorifico.

El 80,6% de los hogares urbanos y solo el 63,9% de los hogares rurales dispone
de frigorifico en R. Dominicana. En un pais de clima tropical, la conservacion de
los alimentos es un problema que dificulta el proporcionar una dieta de
alimentacion variada.

Tirar la basura en cubos

La recogida de basura es un grave problema en R. Dominicana. El 77.9% de los
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separados para reciclaje. hogares eliminan los desechos sdlidos que producen mediante la recogida de los
ayuntamientos, pero este servicio de recogida no se realiza de forma regular ni
existen suficientes contenedores cercanos a los hogares ni separacion de
residuos para reciclaje. Lo mas preocupante es que un 12.4% de los hogares
queman los desechos, mientras que un 4.1% los tiran en un patio, solar o en la
calle, con las consecuencias para la salud y medioambientales que conlleva.

Llevar al/la bebé a la escuela | No existe una oferta adecuada de atencion educativa para nifios y nifias de 0 a 6
infantil afos. Tan solo el 46,8%, segun datos del Ministerio de Educacién de R.
Dominicana para el curso 2014-2015, de los nifios y nifias en esa franja de edad
acuden a un centro educativo. Esta tasa disminuye en las provincias mas pobres y
zonas rurales. El cuidado de sus hermanos/as mas pequefios/as es una de las
causas de desercion escolar de nifias y adolescentes.

Llevar al/la bebé al médico/a En Republica Dominicana, el nimero de médicos/as por cada 10.000 habitantes
es de 14,9 y el numero de camas de hospital es de 17, segun datos de la
Organizacion Mundial de la Salud, de 2014. Es en las grandes ciudades donde se
concentra el mayor numero de médicos y hospitales, siendo muchas las
comunidades rurales que no cuentan con ningun puesto de salud.

Leer un cuento a las/os peques | A los datos de falta de suministro eléctrico ya mencionado, que hace que la
de la casa antes de dormir mayoria de la poblacidon se ilumine con velas, se suma los altos niveles de
analfabetismo. El 7.7% de la poblacion de R. Dominicana (personas de 15 afos y
mas) no sabe leer ni escribir. Conforme la zona de residencia, el 13.3% en la zona
rural y 5.8% en la zona urbana. Por sexo, no se aprecian diferencias marcadas
entre el porcentaje de hombres y mujeres analfabetas (7.9% y 7.6%,

respectivamente).
Ayudar con las tareas Ya hemos mencionado, los niveles de analfabetismo del pais. Ahora es importante
escolares citar los niveles de escolaridad para mostrar la dificultad de la poblacion

dominicana para ayudar a sus hijos e hijas en las tareas escolares. Solo el 45,7%
tiene un nivel de Secundaria o Superior, pero este porcentaje desciende al 33,6%
en el ambito rural.

Ir con el coche a buscar al/la Tan solo un 13,5% de los hogares dominicanos dispone de coche para uso
abuelito/a privado. En los campos y en barrios pobres, el transporte mas comun es el
llamado “motoconcho” (un motorista, habitualmente son hombres, presta servicio
de “taxi” en una moto en la suelen subirse uno o dos pasajeros/as ademas del
conductor). El “motoconcho” resulta muy incomodo para personas mayores,
enfermas,...

Importante que las referencias descritas de Republica Dominicana siempre se analicen desde la
desigualdad a la que conduce el modelo econémico y social imperante. Insistir en que juntos/as
podemos transformar la realidad, construyendo un mundo mejor. En Republica Dominicana, mujeres y
hombres trabajan por sus derechos con el apoyo de organizaciones locales, con las que InteRed
colabora.

Os recordamos que también tenéis disponible la Guia Didactica “Actia con Cuidados”
https://issuu.com/actuaconcuidados/docs/guia.actua.con.cuidados-intered__1  con diversas actividades
para trabajar en el aula. Y el Juego de la Jenga http://redciudadaniaglobal.org/noticias/crecer-con-
cuidados-el-juego-de-la-jenga/ con el que hacer visible la importancia de los trabajos de cuidados en el
sostenimiento de la vida y exigir la corresponsabilidad de todos los actores sociales en su realizacion.
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Compromiso de actuacion de cuidados.

La realizacion de la propuesta educativa nos habra llevado a cuestionarnos sobre quiénes asumen las
tareas de cuidados en nuestros hogares (y si se crean cadenas globales de cuidados).

Las personas necesitamos cuidados. Por lo general, nos gusta cuidar y ser cuidados, sin embargo, como
hemos visto, actualmente existe un desigual reparto de responsabilidades y cargas de trabajo en los
cuidados. Para evidenciarlo se ha creado el término Deuda de Cuidados. Como se explica en el
documento de Campania de InteRed, la Deuda de Cuidados “seria la relacién entre el tiempo y la energia
que las personas reciben para atender sus necesidades (su “Huella de cuidados”) y las que aportan para
garantizar la continuidad de otras vidas humanas. El balance de esa deuda seria negativo para la mayor
parte de los hombres que consumen mas energia cuidadora de la que aportan. Para la mayor parte de
las mujeres, por el contrario, el balance seria altamente positivo, lo que representa un serio riesgo para
su salud y bienestar, asi como un obstaculo en su desarrollo personal. También las empresas, el Estado
y la sociedad tienen una deuda no reconocida con las mujeres por los trabajos de cuidados prestados
para el sostenimiento de la sociedad”'?. Algunas economistas feministas, aunque reconocen la utilidad
del término Deuda de Cuidados para visibilizar una situacion y dar valor al trabajo de cuidados, sin
embargo, sefialan que no es una deuda en tal sentido ya que no se pide tanto su devolucion sino como
acabar con el sistema del patriarcado que lo sustenta (patriarcado que hace de los cuidados una
“obligacion” para las mujeres).

Ante esto, se trata de reaccionar y comprometernos a actuar corresponsablemente. Las personas somos
quiénes hacemos los cambios pero estos no deben quedarse a titulo individual, por ello, animamos a que
el aula o, mucho mejor, el centro educativo adopte un compromiso de actuacion de cuidados (en sus tres
dimensiones: corresponsabilidad en las tareas de cuidados, respeto a la naturaleza y modos de vida
sostenibles y ciudadania activa desde los cuidados). Los cuidados deben estar presentes en la
organizacion del centro, en su propuesta pedagogica y en su relacion con el entorno. Para ello,
recordamos las propuestas recogidas en el material de InteRed: Cémo ser un cole de cuidado.
http://redciudadaniaglobal.org/wp-content/uploads/2013/10/SerUnColeDeCuidado_web.pdf
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12" http://www.intered.org/sites/default/files/files/recursos-educativos/La-Revolucion-de-los-cuidados pdf Pag. 12.
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Y, por ultimo, compartid estos compromisos de actuaciéon con familias y entorno, animando para que
también ellos/as actien con cuidados.
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Evaluacion.

La cumplimentacion de estas herramientas nos ayudara a valorar si se han alcanzado los objetivos
generales y didacticos previstos en la propuesta educativa y averiguar si la misma contribuye a la
transformacion personal y social. Esta informacién resultara muy util tanto para las y los educadores que
la hayan implementado, como para el centro educativo como para InteRed.

Semaforo de evaluacion para adolescentes y
jovenes

Todavia no lo | Entiendo pero | Entiendo bastante
entiendo  muy | no sabria | bien 'y puedo
bien. Necesito | explicarlo. Voy | explicarlo a otras
que me lo | actuando con | personas. Actlo
recuerden para | cuidados, pero | con cuidados.

actuar con | necesito que
cuidados. me lo
recuerden.

Conozco lo importante que son las tareas de
cuidados y reconozco la cadena global de cuidados.
Sé que todas las personas: mujeres, hombres,
nifas y ninos debemos compartir las tareas de
cuidados.

Reconozco la interrelacion entre lo local y lo
global.

Me cuestiono mis modos de vida y he cambiado
algunos habitos, comprometiéndome a actuar
con cuidados en mi hogar, en el centro educativo, en
mi entorno,...

Cuestionario de auto-evaluacion para los/as educadoras

Con la aplicacion de esta propuesta educativa, considero que .., delas | 1 | 2 [ 3 | 4 | 5 6
siguientes afirmaciones, marca con una x la casilla valorando de 1 a 6,
siendo 1 Muy en desacuerdo y 6 Muy de acuerdo.

He adquirido conocimientos para trabajar en el aula, en el centro y/o en mi entorno
a favor de una educacion transformadora para la ciudadania global.

Me cuestiono la sostenibilidad de nuestros modos de vida y reconozco la
vinculacién entre lo local y lo global.

Sé como introducir en el desarrollo de las actividades de aula el analisis critico de
la realidad local y la realidad global y sus conexiones

He fortalecido mis capacidades para realizar e incorporar un analisis critico de las
relaciones de género en mi practica educativa

Me siento comprometido/a a revisar mi practica educativa teniendo en cuenta la
corresponsabilidad en las tareas de mujeres y hombres.

Tengo mas recursos para promover en mi practica educativa metodologias
educativas colaborativas y vivenciales.

Me siento comprometido/a a fomentar en el alumnado la realizacién de acciones de
cambios personales, en el centro y en el entorno para transformar la realidad desde
el cuidado de las personas y la naturaleza.

Si las respuestas obtenidas presentan muchos semaforos rojos en el caso de adolescentes y jévenes y
valores por debajo del 3 para el cuestionario de las y los educadores, les rogamos nos informen en la
direccion educacion@intered.org para mejorar la propuesta. Igualmente, cualquier otro comentario, sera
bienvenido.
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