
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
  

 
Acceso a derechos económicos y sociales promoviendo la 
soberanía alimentaria de las mujeres campesinas en N´Djili 

Brasserie (Kinshasa) 
 

 
República Democrática del Congo 

 
 

  
 

 

 



Finalidad del proyecto 

 

 

La finalidad de este proyecto financiado por la Diputación Provincial de 

Zaragoza es contribuir al acceso a los derechos económicos y sociales 

promoviendo la soberanía alimentaria de las mujeres campesinas en 

N'djili-Brasserie (Kinshasa). Promoviendo su productividad agrícola y los 
ingresos de las productoras de alimentos en pequeña escala de estas 

mujeres campesinas, mediante el acceso a recursos de producción y 

conocimientos desde los enfoques de derechos humanos y género.  

 
Para ello se capacita a 50 mujeres campesinas que les permita lograr: 

 

 Fortalecer el protagonismo económico y social de mujeres 
campesinas (titulares de derechos) en la defensa y ejercicio de sus 

derechos en su entorno familiar y social. Se promueve el proceso 

de empoderamiento y autonomía personal como sujetos de 
derecho.   

 Dotarles de habilidades y competencias para el desarrollo de 
actividades agrícolas a mujeres campesinas (titulares de derechos) 

en un marco de Soberanía Alimentaria. El proyecto contribuirá a 
que las mujeres tengan acceso a los recursos necesarios para 
desarrollar la actividad agrícola de forma autónoma que les permita 

disponer de alimentos para el consumo familiar y la venta.  
 
Se vinculará estas intervenciones con la Oficina de la Inspección Agrícola 

del Ministerio de Agricultura para alinearla con los programas de 
desarrollo agrícola a nivel local. 
 

 



Entre los resultados se destaca el fortalecimiento de estas mujeres 

campesinas en el ejercicio de sus derechos económicos y sociales; y 
contar con habilidades y competencias para el desarrollo de sus 

actividades agrícolas en el marco de soberanía alimentaria. Para ello 

reciben formación en sus derechos con la articulación colectiva de 
mujeres; formación para el desarrollo agrícola con sesiones técnicas en 

agricultura, cultivo de la tierra, producción de semillas; formación en 

gestión económica, contabilidad y balance de cuentas, comercialización de 
su producción agrícolas, puntos de venta en los mercados de la zona, 

acompañamiento a los grupos de mujeres para la mejora de la 

comercialización de sus productos, registro de las ventas, etc.  

  
 

 

Localización del proyecto 
 

 

La zona de intervención del proyecto es en el distrito periférico N´Djili 

Brasserie  (Kinshasa) en la República Democrática del Congo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Organización Socia Local  
 

 

Ouvre de Reclassement et de Protection des Enfants de la Rue 

(ORPER). Es una organización no gubernamental cuyo objetivo es la 

protección, reasignación, reinserción familiar y la inserción socio 
profesional de la infancia de la calle sin distinción de sexo, raza y religión 

o de opinión política. 

 

 PROTECCIÓN: los Centros de Acogida y residencia rodean a los 

niños y las niñas con todos los cuidados esenciales en sus 

jóvenes vidas: alojamiento, comida, ropa limpia, atención médica 
y, por supuesto, la atención positiva de sus amistades y de las 

personas adultas que les acompañan. 



 EDUCACIÓN: los programas educativos preparan a los y las 

jóvenes para la vida social y profesional. La alfabetización, el 
lenguaje y las competencias profesionales son la base de su 

trayectoria de desarrollo. 

 REUNIFICACIÓN: separados de sus familias o huérfanos, se 
trabaja en la reintegración en sus familias o a encontrar una 

familia de acogida. 

 
Para el cumplimiento de este objetivo, la Organización Socia Local 

(OSL), desarrolla las siguientes líneas de actuación: 

 

 Centros de acogida de niños y niñas de la calle. 
 Programa de educación y atención psicológica. 

 Programa de reinserción familiar. 

 Formación profesional.  

 Asistencia médica. 
 

La OSL ORPER ha iniciado esta propuesta para apoyar a las mujeres 
campesinas en situación de pobreza y vulnerabilidad a la zona peri-

urbana de Kinshasa. 
 

En el primer momento, se prevé la asociación de las propias mujeres para 
el proceso de empoderamiento colectivo y conformar su propio grupo lo 

que les permitirá tener una estructura de apoyo a nivel local. Al final del 

proyecto, se espera que el grupo de mujeres campesinas esté 

consolidado. De esta manera se podrá trabajar con ellas el 
establecimiento de un fondo solidario para apoyarse financieramente sin 

tener que acudir a los prestamistas en condiciones de usura. 
 

También se vinculará a las mujeres campesinas con una asociación de 
salud, para garantizar el cuidado y la atención de salud. 

 

 
 



ORPER forma parte de la Red de ONG que trabajan con niños y niñas en 

situación de calle REJEER, que articula el trabajo de ONGs presentes en 
todas la Comunas de Kinshasa ofreciendo fortalecimiento institucional y 

posibilidades de sinergia entre las ONGs. Esta propuesta puede beneficiar 

a jóvenes en situación de calle que pueden desarrollar una actividad 
agrícola como medio de reintegración social. 

  
 

Población beneficiada 
 

 

Titulares de Derechos 

 

50 mujeres campesinas.  
 

Los criterios de selección de la participación de las mujeres: 

 
• Situación marginal de pobreza. 

• Situación social discriminatoria, por ejemplo: viuda o madre 

soltera. 
• Nivel de alfabetización bajo. 

• Dificultada de acceso a oportunidades. 
 
 

 
 
  



 

Contexto de la realidad 
 
 

 

La República Democrática del Congo (RDC), es uno de los países más 

pobres del mundo, situado en el puesto 175 de los 189 países, según el 

índice de Desarrollo Humano (PNUD 2020). Los indicadores de educación 

muestran que la tasa de alfabetización de adultos (15 años o más) es del 

77% y, en promedio, los años de enseñanza de las personas es de 6,8 

años (5,3 adolescentes y jóvenes y 8,4 niños). 

 

Los indicadores de salud de la población 
siguen siendo preocupantes. La esperanza 

de vida al nacer es de 60 años (2019), 

colocando a RDC en el puesto 222 en el 
mundo (242). Con respecto a la salud 

materno-infantil, los indicadores muestran 

una situación igualmente preocupante. La 
tasa de mortalidad infantil es muy alta, 

con 88,62 por mil (la sexta más alta), al 
igual que la probabilidad de supervivencia 

hasta 5 años sigue siendo dramáticamente 
baja en el 91%. Por último, la tasa de 

mortalidad materna también es de la 

misma escala, con un 693 por ciento de 

los nacimientos, el 17 más alto del mundo. 
 

RDC también tiene el segundo nivel más 
alto de inseguridad alimentaria, con más 
de 10 millones de personas en inseguridad 

alimentaria aguda y 4,7 millones en 
desnutrición aguda; por otra parte, el país 

africano es el más afectado por los 
movimientos de población, con 1,7 

millones de nuevos desplazados, de los 

cuales el 52% son mujeres (Estadísticas 
del Plan de Acción Humanitaria 2017-

2019).  

 

Análisis de la Situación de la mujer 
 

En este contexto, las desigualdades de género siguen siendo muy 

profundas. Según el informe del índice de desarrollo humano 2020 del 

PNUD, RDC se encuentra en el puesto 150 de 162, que se calcula en tres 

dimensiones: salud reproductiva, empoderamiento y mercado laboral. 

 



Un porcentaje muy bajo de mujeres tiene acceso a trabajos dignos, así 

como acceso a educación y a la atención sanitaria. Según datos de ONU 
Mujeres África, alrededor de un 52% de mujeres en RDC han sido 

víctimas de violencia doméstica y un 39% han sido amenazadas o 

agredidas. Las sobrevivientes de violencia de género son unos 20.000 
casos notificados al año. La mayoría de las sobrevivientes de violencia de 

género son mujeres adolescentes y jóvenes (98%) más de la mitad de los 

cuales son menores de edad en el momento del incidente. 
 

RD Congo se ha caracterizado como uno de los países en los que las 

mujeres y jóvenes viven en una situación de mayor marginación y 

vulneración de sus derechos. En relación a la vulneración de los derechos 
de las mujeres, señalamos los siguientes aspectos: 

 

 Alta tasa de pobreza: la pobreza es más prevalente en familias 

encabezadas por mujeres. Esta configuración de la pobreza según 
sexo del jefe de familia no es de extrañar, dada la precariedad de la 

situación de la mujer en el mercado de trabajo y la limitación de su 
acceso a activos productivos. La proporción de mujeres que no 

pueden acceder a las oportunidades económicas se estima en 44% 
contra 22% para los hombres. 

 Falta o limitado acceso a los servicios básicos: educación, 
salud. En el sistema educativo, las niñas muestran tasas de 

abandono muy superiores a los de los niños, generalmente 

alrededor de la edad de 15 años existen altas tasas de abandono 

escolar entre las niñas.  

 Falta de acceso a recursos económicos y financieros. En el 

sector económico muchas mujeres se encuentran en el sector 
informal, y con una cualificación limitada, con baja remuneración 

con lo que su posibilidad de mejorar de posición es limitada. Ellas 
trabajan mucho, pero se benefician poco del resultado de su trabajo 

(habitualmente son los hombres quiénes manejan los ingresos 
económicos). 

 Limitado acceso a la toma de decisiones en el ámbito privado 

y público. Las mujeres están infrarrepresentadas en los órganos de 

decisiones y cuando están, su nivel de responsabilidad es menor. En 

la administración pública suelen estar dedicadas a cuestiones 
específicas de mujeres y cuestiones sociales. 

 Costumbres y prácticas tradiciones que violan sus derechos: 

matrimonio precoz y/o conformado, violencia familiar, violaciones… 
La violencia de género es un grave problema. 

 Normas y prácticas sociales discriminatorias: legislación 

restrictiva, falta de acceso a la Justicia. 

 

 

 
 



Contexto Peri-Urbano de N’Djili 

 
Este proyecto se desarrolla en el distrito periférico de N'Djili-Brasserie 

en la Ciudad de Kinshasa (RD Congo). La ciudad de Kinshasa, la capital de 

RDC, tiene un área de 9.965 km² de los cuales más de la mitad es 
estrictamente rural. Administrativamente, kinshasa se subdivide en 24 

municipios, 18 urbanos y 6 rurales. Los municipios se subdividen en 326 

distritos. Kinshasa es administrado por un gobierno encabezado junto con 
un vice -gobernador, elegidos por la Asamblea Provincial y por los 24 

alcaldes de municipio. 

 

Los principales problemas comunes que presentan los distritos periféricos 
de Kinshasa como es N’Djili donde se desarrolla el proyecto, son: 

 

 El tamaño promedio de un hogar en Kinshasa es 6,7 personas con 

un porcentaje muy importante más allá de 7 personas: casi la mitad 
de los hogares (45,8%) estaría integrado por más de 7 personas. La 

densificación de los hogares es un grave problema ya que presenta 
el problema de salud y condiciones de vida inadecuadas.  

 Las poblaciones no tienen acceso a los servicios sociales básicos de 
salud, educación, agua, recogida de basuras, etc. 

 Hay un cierto número de escuelas públicas y colegios privados - 
concertados, casi todos en mal estado y mal equipadas. Un gran 

número de niños y niñas no pueden desplazarse lejos, por lo cual no 

pueden estudiar. Las escuelas a las que normalmente asisten los/as 

hijos/as de las familias en situación de pobreza proporcionan la 

enseñanza de alfabetización más que el fortalecimiento de 

competencias para un desarrollo significativo y sostenible. 
 Un gran número de centros de salud existentes son clínicas privadas 

sobre todo informales, sin personal cualificado permanente y sin 
medicamentos. Los honorarios de la consulta y el costo de 

medicinas son altos. Este hecho junto a los bajos ingresos de las 
poblaciones las obliga a recurrir a la automedicación. 

 La falta de vertederos y un sistema de eliminación de basura y otros 

desperdicios promueve la falta saneamiento e insalubridad en casi 

todas las calles y parcelas. 

 La provisión de agua potable es muy escasa en los distritos. Esto es 
una pesadilla para las personas que viven allí y especialmente las 

mujeres y niñas que son las que normalmente van a buscar el agua. 

 
Sector Agrícola comunitario 

 

El Sector agrícola es considerado como uno de los que tiene mayor 

potencial en el país debido a tu territorio cultivable. En la actualidad la 

mayoría de las explotaciones agrícolas son de pequeño nivel o familiares 

sin que haya una industria agrícola motora de la economía. Normalmente 
son pequeñas parcelas que dependen de la mano de obra de las familias. 



 

El desarrollo del sector agrícola requería una inversión en recursos 
estructurales y materiales ya que en la actualidad se encuentra con las 

siguientes limitaciones: 

 Dificultad de acceso a recursos, insumos, equipamiento 
agrícola, formación. 

 Dificultad de las estructuras básicas como mercados, 

carreteras. 
 En la actualidad, hay que tener en cuenta que se están 

percibiendo los efectos del cambio climático con lluvias e 

inundaciones que llevan a erosiones y degradación de suelo, 

sequías prolongadas que llevan a la falta de agua para las 
personas y los cultivos, entre otros. 

 

Las mujeres en el sector agrícola 

tienen un papel principal ya que 
representan un porcentaje 

elevado de la mano de obra en la 
producción agrícola, producen 

alimentos y están vinculadas 
también al comercio de los 

productos agrícolas. A pesar de 
trabajar intensivamente en las 

parcelas familiares normalmente, 

las mujeres se encuentran con 

barreras que les impiden tener 

acceso a oportunidades: no 

reciben retribución por su 
trabajo, además de no tener 

control sobre los recursos que producen. Tampoco tienen acceso a las 
tierras que suelen ser propiedad del hombre, ni a medios de financiación 

ni a conocimientos sobre técnicas agrícolas. 
 

Las mujeres desarrollan un papel fundamental en la agricultura a pequeña 

escala ofreciendo la oportunidad de promover la soberanía alimentaria 

para sus familias incidiendo en la reducción de la pobreza. Por ello es 

importante abordar los obstáculos que limitan el desarrollo de las mujeres 
en la agricultura, así como las barreras socio-culturales que las sitúa en 

una posición de discriminación. 

 
 


