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para el Desarrollo (AECID) desde el afio 2007.

EDITORIAL

El enfoque de derechos humanos
en la cooperacion para el desarrollo

"Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos”, asi lo establece el articulo primero de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos de 1948. Desde entonces hasta ahora, la comunidad internacional se ha dota-
do de un amplio sistema normativo de proteccion de los derechos humanos, unos de caracter general, como son el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos (derecho a la vida, a la libertad y seguridad personal, la libertad de asocia-
cidén, expresion, reunidn y circulacion, el derecho a un juicio imparcial...) y el Pacto internacional de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales (derecho a la educacion, a la salud, a la vivienda...) y, otros, especificos, dirigidos a determinados
colectivos: nifios (Convencion sobre los Derechos del Nifio), mujeres (Convencidn sobre la eliminacién de todas las formas
de discriminacion contra la mujer), trabajadores migrantes (Convencidn internacional sobre la proteccion de los derechos
de todos los trabajadores migratorios y de sus familiares), etc.

Los derechos humanos son derechos de caracter universal, inherentes a la dignidad de toda persona, que el Estado esta
obligado a reconocer y garantizar y cada persona debe respetar y, en algunos casos, constituirse también en garante de
los mismos.

No obstante, la realidad nos devuelve que si no se cumplen los Objetivos de desarrollo del milenio, moriran 45 millones de
nifios y nifias entre hoy y el 2015, 247 millones de personas en Africa Subsahariana sobrevivirdn con menos de 1 ddlar al
dia, 97 millones de menores seguiran sin escolarizar en el 2015, de los que 57 millones seran nifias; y que la desigualdad
se agigantara, de hecho el 10% mas rico del planeta disfruta hoy del 70% de las riquezas'. Estas cifras constituyen una
auténtica vulneracion de los derechos humanos y atentado contra la dignidad humana, que pone de manifiesto la enorme
distancia que media entre el marco normativo y su aplicabilidad.

La incorporacién del enfoque basado en los derechos humanos (EBDH) en la cooperacién para el desarrollo significa que
todas las intervenciones, desde el analisis hasta las actuaciones y su evaluacién, deberan promover la realizacion de los
derechos humanos, contribuyendo ademas a aumentar las capacidades de los/as titulares de derechos para reclamar sus
derechos y de los titulares de deberes para cumplir sus obligaciones.

Supone un cambio sustantivo en el abordaje de la lucha contra la pobreza y por la igualdad y dignidad humanas, respec-
to a otros enfoques, ya que permite superar la concepcion del desarrollo basada en la satisfaccion de necesidades de una
poblacién e ir mucho mas alld, al promover cambios politicos y sociales estructurales y, por tanto, mas sostenibles a largo
plazo. ¢éEn qué nos basamos para afirmarlo?

El EBDH conlleva una visidn diferente de los seres humanos: mujeres, niflos, poblaciones excluidas, dejan de ser conside-
rados victimas necesitadas de proteccién para pasar a ser sujetos de derechos, conocedores de los mismos y capaces de
reclamarlos.

Este transito no es automatico, implica un proceso de empoderamiento y capacitacion por el que se genera ciudadania y
un cambio en las relaciones de poder, que permite el acceso y control de los recursos por parte de los tradicionalmente
excluidos. Estos sectores aprenden a organizarse, a participar, a establecer alianzas entre organizaciones, y asi incremen-
tar su capacidad de negociacion y de control de los poderes locales, nacionales e internacionales.

InteRed en su II Plan Estratégico se ha propuesto luchar contra la pobreza, la exclusién y la desigualdad a través de pro-
cesos socioeducativos desde el enfoque de derechos humanos y de género.

Desde nuestro trabajo por una educacion inclusiva y de calidad, la formacion permanente y el aprendizaje a lo largo de
toda la vida, InteRed conjuntamente con sus socios locales, promueve la realizacion efectiva del derecho humano a la edu-
cacion. Los nifos, nifias, jovenes y adultos que han tenido acceso a esa educacion y formacion permanente, estan mas pre-
parados para cuidar su salud y la de sus hijos, ocupar mejores puestos de trabajo, reclamar servicios publicos, etc. Por
tanto, a partir de la educacion, se promueve el ejercicio de otros derechos, como son el derecho a la participacién, a un
nivel de vida adecuado, salud, trabajo, vivienda, etc dada la interdependencia entre los derechos humanos.

1 http://www.pobrezacero.org/docs/campanapobrezacerodossier.doc
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Nifios de Pequefio Trabajador en la Feria de Protagonismo e Identidad (Foto: Fund. Pequefio Trabajador).

LOS DERECHOS DE LA INFANCIA
EN LOS PROYECTOS DE INTERED

El Enfoque basado en los Derechos Humanos conlleva una vision diferente de los seres humanos: mujeres, ninos,
poblaciones excluidas, dejan de ser considerados victimas necesitadas de proteccion para pasar a ser sujetos de
derechos, conocedores de los mismos y capaces de reclamarlos. InteRed en su Il Plan Estratégico se ha propuesto
luchar contra la pobreza, la exclusion y la desigualdad a través de procesos socioeducativos desde el enfoque de
derechos humanos y de género. Los siguientes son dos ejemplos de esta apuesta institucional.

- “Restitucion de derechos para nifios y nifias trabajadores en contextos de alto riesgo y violacion de derechos

en Bogota, Colombia”.

¢ Co-financiador: Ayuntamiento de Burgos
¢ Fechas de ejecucion:
Del 1 de Febrero de 2007 al 31 de enero de 2008
¢ Importe subvencionado: 64.768,00 euros
¢ Lugar de ejecucion: Barrio de Patio Bonito,
Localidad Kennedy, Municipio Bogota,
Dpto. de Cundinamarca (Colombia).
* Beneficiarios directos del proyecto:
25 NATs Patio Bonito
200 NATs en Bogota

El barrio de Patio Bonito, en Bogotda, esta construido alrededor de la
Central de Alimentos mas grande de Colombia, y sus aproximadamente
100.000 habitantes, de origen campesino, son inmigrantes de una o dos
generaciones: unos llegaron hace unos veinte aflos buscando trabajo y
otros empezaron a llegar desde hace un lustro provenientes del despla-
zamiento ocasionado por el conflicto armado. La migracion de desplaza-
dos y las precarias oportunidades de trabajo en la Central de Abastos han
provocado un mayor empobrecimiento de las familias y el aumento de
la descomposicidn social, especialmente de los adolescentes y jovenes.

Los indices de violencia en Patio Bonito son altisimos y se presenta un 300 NATs en Colombia
aumento de las “zonas negras” o de tolerancia para la prostitucion, el 30 madres y padres de NATs
comercio de drogas y otros negocios ilicitos. En el barrio existen bandas 30 Educadores de NATs

armadas de jévenes que delinquen disputandose territorialmente los sec-

tores. También hacen presencia actores del conflicto armado; especial-
mente grupos paramilitares de “limpieza social” al servicio de fuerzas irregulares. Este contexto coloca a los Nifios, Nifias
y Adolescentes Trabajadores (NATs) ante la alternativa permanente de la calle, las drogas o la delincuencia.

En 2005, el 60% de nifios y niflas del Programa Estudio-Taller de la Fundacién Pequeio Trabajador habian sido desplaza-
dos de zonas rurales por la violencia y, con sus familias, se dedicaban a “rebuscar” en condiciones de alto riesgo que aten-
tan contra su integridad humana. El fendmeno del desplazamiento esta asi directamente relacionado con el trabajo
infantil, ya que las familias desplazadas desarrollan en colectivo cualquier actividad para sobrevivir. Sumado a esta nece-
sidad esta el factor cultural, ya que, en las zonas rurales, el trabajo infantil se integra en la labor familiar.

REPORTAJE

Ante el aumento del desempleo y las cada vez mas precarias formas de supervivencia de las familias, el reciclaje se esta
convirtiendo en la segunda actividad econémica en Patio Bonito, precedida exclusivamente por el trabajo en la plaza.
El reciclaje generalmente se hace de noche: los nifios, nifias y sus familias salen en vehiculos de traccion humana o ani-
mal a escoger, de los depdsitos de basura, los materiales recuperables para acopiarlos y venderlos. Casi siempre, y sin
proteccién, abren las bolsas de la basura para buscar en ellas los materiales.

La Fundacion del Pequefio Trabajador, que cumplié 20 afios en septiembre de 2006, se cred con el propdsito de organizar
a nifios, nifias y adolescentes trabajadores (NATs) del sector de Patio Bonito, promover su desarrollo personal y orien-
tar su protagonismo. En un principio, este trabajo se realizaba todos los sdbados gracias a personas voluntarias, grupo
que aun hoy es uno de los pilares mas importantes de la Fundacidén. La mayoria de los monitores de los grupos que hay
en la actualidad han sido NATs que formaron parte de estos primeros grupos y hoy estan terminando sus carreras de psi-
cologia, trabajo social, etc.

La Fundacion Pequeno Trabajador pretende:

—> Ofrecer educacién primaria adecuada a las condiciones de vida de los nifios/as y adolescentes trabajadores mediante
la consolidacion del programa educativo del Estudio Taller.

—> Mejorar las capacidades de las nifias, nifios y adolescentes, para la defensa de sus derechos mediante la formacién para
la participacion ciudadana. Acompafiar el crecimiento de los nifios/as y nifias en grupos con inquietudes y problematicas
parecidas y acercarse a los problemas de sus familias, mediante la ampliacion del programa de acompafiamiento a grupos.

Y a través del actual proyecto:

—> Formar parte de redes de organizaciones que promueven los derechos de la infancia, que intervienen en distintos
barrios marginales de la ciudad de Bogota con problematicas parecidas y niveles de pobreza iguales o mayores.

Durante el afio 2005, la Fundacion Pequefio Trabajador realizo un muestreo de la situacion de los nifios, nifias y adoles-
centes trabajadores en otras localidades declaradas en emergencia social con el fin de acercarse a su situacion, especial-
mente con la localidad de Ciudad Bolivar donde ya habia tenido presencia en sus primeros afios con el Proyecto “Educacion
No formal para NATs des-escolarizados”. Ademas estas localidades son circunvecinas a Patio Bonito, configurando los cin-
turones de pobreza del sur, suroriente y suroccidente bogotanos donde habitan casi el 70% de la poblacidén de la ciudad.

Este acercamiento con los nifios y nifias provocé la decisién de abrir grupos de NATs en estas localidades con el fin de hacer
presencia en ellas y lograr una lectura mas general de la situacion de la infancia trabajadora en la ciudad. Asi, se buscd
de esta manera ir promoviendo la organizacion de los nifios y nifias trabajadores de Bogota en la busqueda de una
palabra colectiva que pueda servir para la interlocucién con la administracion de la ciudad, que impulsa una politica publi-
ca lesiva para la infancia trabajadora en cuanto a que la prohibicién absoluta de su actividad no los reconoce, los persigue
y contribuye a la precarizacion, invisibilizacion y clandestinizacién del trabajo de los nifios y nifias.

El equipo de promocién del protagonismo de los NATs en Bogota, que estd conformado por el Pequefio Trabajador, junto a otras
organizaciones como Creciendo Unidos e Infancia y Desarrollo, se propone como prioridad desarrollar nuevos puntos de encuen-
tro de niflos y nifas trabajadores en otras localidades, donde no se hace presencia por ninguna de las tres experiencias.

Desde el afio 2003 la Fundacién Pequefio Trabajador cuenta con el apoyo de la Fundacion InteRed, que ha colaborado con pro-
yectos cofinanciados por la Diputacién General de Aragén (2003) y el Ayuntamiento de Zaragoza (2004). Ambos pro-
yectos han contribuido a la consolidacion del Programa de Desarrollo Cultural mediante el desarrollo de sus tres componentes:

e Estudio Taller: en él se llevan a cabo los estudios de los cinco cursos de
primaria en tres afos (iniciaciéon, profundizacién y especializacién).

e Talleres artisticos: literatura, musica y artes plasticas
e Escuela de Padres

Asi mismo, se ha mejorado la infraestructura que da servicio a todos los pro-
gramas del Pequeio Trabajador, reuniéndolos a todos en un solo edificio en el
barrio, cuya construccidn se realizé gracias al aporte del Ayuntamiento de
Zaragoza y de fondos propios de InteRed. La infraestructura ya cuenta con:

» Espacios adecuados para alojar los talleres de papel hecho a mano, agen-
das, tarjetas y bisuteria, ademas de otras iniciativas de Economia Solidaria
que vayan surgiendo.

e Salones para las clases de primaria del Estudio Taller
* Sala para la Escuela de Padres.

» Salas para los 14 grupos de nifios y nifias que se relnen cada semana con
sus acompafantes, y que promueven un desarrollo integral fuera de la edu-

L. ) X - Feria de Protagonismo e Identidad (Foto:
cacion formal. Estos grupos siguen creciendo cada afo. Fund. Pequefio Trabajador)

BURGOS

Este proyecto esta cofinanciado por el Ayuntamiento de Burgos.
IEENEENENEEE
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— “Atencion y Formacion integral de nifios, nifias y adolescentes (NNA) de la calle, Santo Domingo -Republica

Dominicana- Fase II”.

¢ Co-financiador: Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

El problema de NNA que viven en las calles de la )
¢ Fechas de ejecucion:

Republica Dominicana, y especialmente en Santo _
Domingo, se inicié a partir de la critica situacion 1 de Noviembre 2006 al 30 de Octubre de 2008

socioecondmica que se vivid, como en casi todos el e, G LR AL
los paises de Latinoamérica, en la década de los ¢ Lugar de ejecucion: Republica Dominicana, Provincia de Santo Domingo y Distrito
!

Nacional. Santo Domingo (capital) y en zonas aledafas como Boca Chica.
¢ Beneficiarios directos del proyecto:
120 nifos, ninas y adolescentes [siendo un 10% nifas, en cuanto su nume-
ro es mucho mas reducido que el de los varones), de edades comprendi-
das entre los 7 y 17 aios, participando en el Programa Ambulatorio.

ochenta. Se produjo un aumento en los indicado-
res de pobreza, desempleo, delincuencia, prosti-
tucion infantil, absentismo y desercion escolar,
violencia intrafamiliar y desintegracion familiar.
Esta realidad repercutié directamente en la situa-
cion de las familias, siendo uno de los resultados
el incremento de las tasas de abandono
temprano del hogar de menores que acaban
deambulando sin habitat permanente por dife-
rentes zonas de la capital, Santo Domingo. Estos
nifios y nifias pasaron a denominarse legalmente
como “nifios y nifias en circunstancias especial-
mente dificiles”, aunque eran conocidos como
ninos de la calle o despectivamente como “palo-

En el programa Residencial piloto, participaran 10 nifios, ninas y/o ado-
lescentes.

Tanto en el programa ambulatorio como en el residencial se incorpora un
componente de trabajo con las familias de los NNA en situacion de calle.
Son 40 familias con quienes se trabajara directamente.

El personal de Nifios del Camino y de otras ONGs especializadas en el area
de nifiez también son beneficiarios directos del proyecto dada la forma-
cion de recursos humanos locales que este proyecto plantea. Se estima
una participacion minima de 40 personas.

REPORTAJE 7

En el afio 1998, Nifios del Camino empieza a perfilar su programa de formacidn y atencién integral hacia los nifios/as y
adolescentes de la calle en la ciudad de Santo Domingo y poco mas tarde inicia lo que terminaria convirtiéndose en los
programas de prevencion, sensibilizacion e incidencia.

La apuesta institucional de la Fundacién InteRed por Nifios del Camino, desde que iniciara su relaciéon en el afio 2003, se
enmarca dentro de su focalizacién en apoyar procesos de desarrollo socio-educativo y en priorizar el trabajo con colec-
tivos vulnerables como la nifiez.

En la experiencia de trabajo de InteRed con Nifios del Camino en estos afios (refrendada en los diferentes proyectos rea-
lizados, en la participacién de voluntarios/as del Programa de Voluntariado Internacional-Interdependencia Solidaria-pro-
movido por InteRed y también del Programa de Jovenes Cooperantes de Castilla La Mancha y de las visitas realizadas por
la coordinacion del area de cooperacion internacional de InteRed y por la responsable de pais a la zona), se ha podido veri-
ficar el reconocimiento institucional, la aceptacién por parte de la poblaciéon meta y la necesidad del trabajo en defensa de
los derechos de la nifiez en situacion de calle, de ahi la pertinencia de seguir apoyando a Nifios del Camino en su tra-
bajo a favor de la nifiez dominicana.

ﬁ Este proyecto esta cofinanciado por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.
Castilla-La Mancha

mos"”. En su mayoria proceden de zonas rurales
(especialmente de la regidén sur: Barahona, Azua y Elias Pifia) y de familias inmigrantes que habitan en los barrios margi-
nales de la capital (Los Guandules, Alcarrizos, Gualey, Guaricanos, Ciénaga, Guachupita, etc.).

Hoy en dia, la situacién no ha cambiado y, ademas, la crisis econdmica que vive Republica Dominicana especialmente desde
el afo 2003 (quiebra de varios bancos y aumento de los precios) estd incrementando la marginalidad, aumentando la vio-
lencia en los barrios mas pobres y poniendo cada vez a mas nifios, nifias y adolescentes en situacion de alto riesgo. El
Estado, a pesar de los compromisos con Declaraciones Internacionales de Derechos de la Nifiez y con la existencia de una
legislacién nacional de proteccidn a nifios, niflas y adolescentes, no estd dando respuesta suficiente a esta problematica.

En el momento en que los nifios, nifias y adolescentes hacen de la calle su hogar, sus derechos mas fundamentales se
ven vulnerados. Se puede repasar la Convencidn de los Derechos del Nifio, ratificada por Republica Dominicana y que entré
en vigor en el pais el 11 de julio de 1991, y ver como se incumplen cada uno de ellos. Lo mas grave es que ni por parte
de sus padres ni sobre todo por parte del Estado estos nifios/as encuentran una respuesta adecuada para el cumplimien-
to de sus derechos. Los/as nifios/as de la calle, como dice una expresion dominicana, “tienen que buscarse la vida” y para
ello van creando su propia cultura callejera adaptada a las necesidades de supervivencia en este medio y que, muchas
veces, supone actividades en la informalidad y en los margenes de la legalidad.

El rechazo social a estos NNA acentla ain mas su condicion de marginalidad. A esta situacion se le suma el hecho de que
una gran parte de la poblacion no es consciente de cuales son las causas que hacen que cada dia mas NNA salgan a las
calles huyendo del maltrato, del abandono, etc. No existe todavia una conciencia de “responsabilidad colectiva” ante
esta realidad.

Desde su creacion, Niflos del Camino ha trabajado con mas de 300 NNA que viven en la calle. A partir de esta experien-
cia ha ido perfilando su modelo tridimensional de intervencion integral:

—> Atencion integral
- Prevencion

= Incidencia Politicay Sensibilizacion

Un modelo que estd buscando acercarse a una programacion con enfoque de derechos, en cuanto se trata no soélo de
hacer valer los derechos de los/as nifios/as sino también de incidir en la sociedad y en las entidades gubernamentales para
que asuman su responsabilidad en la defensa y protecciéon de los derechos de la nifiez. La voluntad firme de Nifos del
Camino por apostar por este modelo forma parte del contenido de las actividades del actual proyecto.

Es importante recordar los origenes de Nifios del Camino en diciembre de 1993, cuando un grupo de personas, sensibili-
zadas por la situacion de los niflos/as y adolescentes que vivian en las calles de Santo Domingo, ofrece una cena a aque-
llos que se reunian en la plaza de los Presidentes. Desde ese momento, el grupo, integrado inicialmente por 10 personas,
empieza a organizarse y comienza un proceso de reflexion interna y paralelamente un proceso de reflexiéon con los nifios,
nifias y adolescentes de la calle. En el afio 1994 se inicia el acompafiamiento en las areas de salud, legal y educacion y al
afo siguiente se empiezan los trémites para la constitucién legal como institucion dedicada al acompafiamiento e integra-
cién del nifio/a de la calle. Desde estos comienzos incipientes, Nifios del Camino ha contado con el apoyo de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha, quien financia a través de Caritas el proyecto “Escuela Taller para Nifios y Adolescentes
de la Calle” que finaliz6 su ejecucidon a mediados de 1997.

Nifios en el campamento de familia "Camino a la Responsabilidad". (Foto: Nifios del Camino).




OPINION

EVOLUCION DE LA COOPERACION ESPANOLA:

; Mas y mejor?

Espaiia, tradicionalmente situada a la cola de los pai-
ses donantes, es uno de los pocos paises que han
incrementado su Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) en
los ultimos aiios. Ello representa un giro politico visi-
ble, ya que ha modificado la posicion del pais en el
panorama de la ayuda internacional. Sin embargo,
durante estos ultimos cuatro afios de legislatura,
algunos temas pendientes de solucionar han quedado
sin resolver.

El pasado mes de enero el Consejo de Ministros aprobd el
Plan Anual de Cooperacidon Internacional que prevé aumen-
tar su presupuesto para alcanzar el 0,5% de la Renta
Nacional Bruta en 2008. Ello supone conseguir el maximo
histérico de la cooperacion espafiola con un gasto que ascen-
derd a mas de 5.500 millones de euros en este afio.

El Plan Anual de la Cooperacidon Internacional (PACI) es el
documento que cada afio desarrolla los objetivos estratégi-
cos y los criterios de intervencion del Plan Director de la
Cooperacion Espafiola, y que asigna los recursos disponibles
a cada uno de los objetivos.

Si en el afno 2008 se cumplen las previsiones del Gobierno
Espafiol se alcanzara el compromiso adquirido a principio de
legislatura: el 0.54% sobre la Renta Nacional Bruta con
destino a la Ayuda Oficial al Desarrollo. Ello supone un incre-
mento del 28.45 por ciento, o sea: mas de 1.200 millones
de euros. De esa cantidad mas del 40 por ciento estara des-
tinada a América Latina y Africa (la nueva prioridad de la
politica de cooperacién de esta legislatura) se llevara mas
del 20 por ciento.

Esta postura contrasta con la tendencia de los paises que
forman parte de la OCDE que, en el ultimo aio, han
reducido en mas de un 8 por ciento sus aportaciones
en ayuda al desarrollo pasando a representar, apenas, una
media del 0.28% de su PIB. Segun el analisis presentado por
la OCDE!, la explicacion de esta disminucion esta en la ante-
rior condonacion masiva de deuda a Irak y Nigeria, que
supuso un incremento excepcional de la ayuda en el afo
2005. Pasado el momento puntual, la cantidad real destina-
da a ayuda ha vuelto a sus niveles “normales”. Estado
Unidos, que sigue siendo el mayor donante mundial, ha
reducido sin embargo su aportacion en casi un 10% en tér-
minos reales. Sin embargo la caida mas visible es la de
Japdn que ha experimentado un descenso de mas del 30%
en sus donaciones.

Asi las cosas el informe de la OCDE concluye que la mayoria
de los 22 grandes donantes no estan “en el camino” de alcan-
zar sus compromisos internacionales y deberan por tanto
decidir “aumentos sin precedentes” para alcanzarlos en 2010.

Si es verdad que la causa fue la condonacion de deuda
masiva a Irak y a Nigeria, deberiamos preguntarnos por qué
se sigue computando ayuda al desarrollo la condonacion de
deuda. {No es una forma de enmascarar el estancamiento
del esfuerzo real de los donantes?

En julio del pasado afo el Gobierno espafiol informaba de
que se habia condonado toda la deuda que tenian con
Espafia los 11 paises mas pobres del mundo. En total fueron
384,9 millones de euros y la medida afecté a ocho naciones
africanas y tres latinoamericanas. Espafa es el pais que ha
ido mas lejos hasta ahora con la condonacion de deudas al
Tercer Mundo. Sera un respiro para economias de paises
como Ghana, Mauritania, Tanzania, Senegal, Nicaragua,
Mozambique, Uganda, Republica Democratica del Congo,
Costa de Marfil, Bolivia, Honduras y Nicaragua (en este pro-
ceso se han tenido en cuenta las deudas contraidas antes del
31 de diciembre de 2003). La iniciativa se dividia en dos
ambitos: por una parte, el 40 % se realiza a través de pro-
gramas de conversion de deuda; el 60 % restante seran con-
donaciones directas. Pero cuando ligas estos programas de
conversion de deuda en inversiones privadas a disposicién
de las empresas espafolas, ¢se favorece el desarrollo local?

AUn mas, previa a esta condonacion (a finales de 2006) se
aprobaba la ley reguladora de la Gestion de la Deuda
Externa?, que obligaba a primar el tejido productivo y aso-
ciativo local en las operaciones de conversion de deuda con
terceros paises, desvinculando la participacion de actores
espafioles (ya sean empresas u ONGD), lo que suponia el
primer paso para desvincular la participacion de las empre-
sas espafiolas en el disefio de las politicas de desarrollo. éSe
ajusta, entonces, la condonacion de deuda anunciada a
estos requisitos?

Y una duda mas: una vez condonada la deuda ¢Como evitar
la reproduccion de dicha situacién si se sigue utilizando los
créditos del FAD?* como herramienta de desarrollo? Si hay
una herramienta cuestionada es dicho Fondo y, a pesar de
una promesa previa de reforma, al finalizar la legislatura el
Fondo sigue funcionando.

El Fondo nace hace casi 30 afios con el objetivo de fomentar
las exportaciones, en una Espafa sin presencia en los mer-
cados internacionales. Y desde entonces se mueve en un
vaivén constante que oscila entre el objetivo de "“contribuir

1 “Debt Relief is down: Other ODA rises slightly”. OECD (04/04/2008).
2 Ley 38/2006 de 7 de diciembre.
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Taller con cooperativistas en Filipinas. (Foto: Aitziber Barrueta).

al desarrollo econémico y social de los paises receptores por
medio de la financiacién de proyectos que contribuyan a tal
fin” y el de “promover la internacionalizacion de la economia
espafiola a través de las relaciones econémicas y comercia-
les de Esparia con otros paises™.

éPero como es posible unir dos objetivos tan distantes vy,
algunas veces, tan incompatibles? Si se prioriza la busqueda
de inversiones para las empresas espafiolas, la identificacion
de paises tiene que ver poco con las necesidades de desa-
rrollo sino mas bien con las oportunidades de negocio. Si se
prioriza la contribucién al desarrollo seria mas logico favore-
cer la participacion de empresas locales. Pero este cuestio-
namiento no procede solo de la “sociedad civil”, organismos
como el PNUD han denunciado que “cuando se trata de
financiar la reduccion de la pobreza, cada délar no vale lo
mismo. Mucho de lo que se declara como ayuda vuelve a los
paises ricos, en parte como subsidios que benefician a gran-
des empresas. Posiblemente, la practica de “atar” las trans-
ferencias financieras a la adquisicion de servicios y bienes en

los paises donantes es la forma mas notoria de arruinar
subrepticiamente la eficacia de la ayuda” °.

El gobierno espafiol prometio al inicio de la pasada legislatu-
ra que reformaria dicho instrumento financiero de manera
tal que supondria la separacién definitiva de la internaciona-
lizacion de la empresa y el crédito al desarrollo en dos ins-
trumentos diferenciados. Sin embargo la anunciada revision
no sdlo no se ha producido, sino que el presupuesto desti-
nado a dicho Fondo se ha incrementado en un 280% desde
el inicio de la legislatura, pasando de 672 millones de euros
hasta los 2.330 en el 2008°.

En el inicio de este nuevo periodo legislativo seria una estu-
penda noticia que el Gobierno espafiol comenzara a dar
pasos efectivos en orden a conseguir una coherencia de poli-
ticas que no subordinara los enormes esfuerzos que se estan
llevando a cabo en el &mbito del desarrollo a los intereses de
los grandes grupos empresariales espafioles.

Raquel Tanarro

4 Art. 1. Disposicién Adicional vigésima segunda de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre.

3 Los créditos FAD son el instrumento espafiol de ayuda al desarrollo de forma ligada. Esta practica estd sometida a la “paradoja del enriquecimiento del donan-
te”, pues se fomentan sus exportaciones al obligar al pais receptor a devolver el crédito comprando bienes y servicios del donante. M. Gonzalez y J. M. Larrd. ¢A
quien benefician los créditos FAD? Los efectos de la ayuda ligada sobre la economia espafiola. Nov 2004.

5 Informe Sobre Desarrollo Humano 2005 (Pag. 114). PNUD.
6 Art. 60 Ley 51/2007, de 26 de diciembre.



ACTUALIDAD

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER EN MEXICO

Angeles Lépez. Coordinadora del Centro de Derechos Humanos Victoria Diez (México)

8 de Marzo en Ledn, Guanajuato, México.

Angeles Lopez
Centro de DDHH Victoria Diez

México

Angeles Lépez (Foto: Ayuda en Accidn).

Apenas hace unos afios el 8 de Marzo era una fecha poco
conocida. En Ledn, Guanajuato (Gto) México, varias muje-
res saliamos a las calles con pancartas y marchabamos
demandando reconocimiento de los derechos de las muje-
res ante las miradas sorprendidas de la poblaciéon que solo
estaba acostumbrada a celebrar a las mujeres el 10 de
mayo, dia de las madres. No entendian una movilizacion en
este mes y mucho menos exigiendo ciudadania.

Hoy pareciera ser que hemos avanzado. Los gobiernos
federal, estatal y municipal organizan “ferias de la mujer”,
sacan desplegados de “felicitaciones para todas las muje-
res en su dia”, hay discursos para alabar el aporte de las
mujeres al desarrollo. En fin... toda una celebracién. Ahora
ya hay dos fechas de celebracidn para las mujeres: el 8 de
marzo y por supuesto el 10 de mayo.

Sin embargo, a pesar de que efectivamente hemos avan-
zado en el reconocimiento de ciertos derechos para las
mujeres, de impulsar mecanismos para el adelanto de las
mujeres, como el Instituto de las Mujeres, de que hay ins-
trumentos internacionales ratificados por México, todavia

la vida concreta y la realidad cotidiana de las mujeres, al
menos en Ledn, Gto. no ha cambiado significativamente.

Es por eso que para las mujeres que integramos el Centro
de Derechos Humanos Victoria Diez, sigue siendo una
fecha de movilizacidén y denuncia. Es cierto que no estamos
en el lugar donde empezamos, pero todavia no estamos a
donde queremos llegar. Todavia hay un largo camino que
falta por el reconocimiento de una ciudadania plena para
todas las mujeres tanto en el espacio publico como en el
privado.

El pasado 8 de marzo como todos los aflos hacemos pre-
sentes a las mujeres. Este afio hemos centrado la conme-
moracion en dos actividades. Una mas interna y que
obedece a las actividades de formacion del Centro.
Celebramos el egreso de la primera generacion de defen-
soras comunitarias de derechos humanos de las mujeres.
10 mujeres provenientes de diversas colonias y comunida-
des de Leodn, han concluido una primera etapa de forma-
cion en derechos humanos, género, feminismo,
instrumentos internacionales de proteccién de derechos

humanos de las mujeres, los derechos sociales de las
mujeres y registro de violaciones a derechos humanos.

Tenemos ya, un grupo de defensoras comunitarias de los
derechos humanos de las mujeres. Pero équé es una
defensora comunitaria de los derechos humanos de las
mujeres? Una defensora comunitaria de los derechos
humanos de las mujeres es una mujer con conciencia de su
humanidad y dignidad. Es una compafiera que se sabe per-
sona, convencida de que lo que hace tiene sentido y vale
la pena, por ello estd en continua revision personal y en
didlogo con la realidad.

Es una persona comprometida con las mujeres y con espe-
ranza de que las personas, las instituciones y las situacio-
nes de injusticia pueden y deben cambiar. Trabajan
voluntariamente en sus comunidades, colonias o grupos.
Saben detectar en la vida cotidiana una situacion de viola-
cion a los derechos humanos y son capaces de orientar y
acompafar a otras mujeres victimas a presentar una
denuncia o queja. iConstruyen sororidad entre mujeresi Y
con ello derriban el mito de la rivalidad entre mujeres. No
es verdad que la peor enemiga de una mujer es otra mujer.

Para estas mujeres, que por 4 meses han llevado un pro-
ceso sistematico de formacion, no es facil ausentarse de
sus trabajos y responsabilidades cotidianas. Todavia en
México la limpieza de la casa, el cuidado de los nifios, las
tareas escolares, la preparacién de la comida, siguen sien-
do responsabilidad de las mujeres aun cuando también tra-
bajen fuera de casa. Por ello nos alegramos de este
esfuerzo personal e institucional que ha concluido este 8 de
marzo. Su trabajo final consistié en la presentacion de un
caso real del que ellas tuvieran conocimiento en sus comu-
nidades. Lo prepararon no solo narrando los hechos sino
identificaron los derechos violados, las autoridades respon-
sables, el tipo de violacién asi como las acciones a realizar
desde el punto de vista penal, civil, administrativo y de
derechos humanos. Cada una hizo esta presentacion de
sus casos frente a un auditorio que las acompafiaba: com-
pafieras de la colonia, de los grupos solidarios de mujeres,
amigas y amigos y hasta algunos familiares. Seguimos con
la obra de teatro “No te calles” que un grupo de jovenes del
Municipio de San Miguel Allende, Guanajuato, nos trajeron
a presentar abordando el tema de la violencia sexual con-
tra las mujeres. La violacién, el acoso sexual, la trata de
personas para la prostitucion, la migracion y la actitud de
las autoridades frente a esta realidad fueron escenas que
conmovieron a las asistentes y que reconocieron como una
realidad cotidiana en sus colonias y comunidades.
Felicitamos a este grupo de jovenes entusiastas que actua-
ron muy bien y se sumaron a este acontecimiento.

Finalmente terminamos con un “convivio” intergeneracio-
nal. Daba gusto ver mujeres mayores, las jévenes y un
montdn de nifios y nifias corriendo por el patio y pidiendo
pastel para él y sus hermanos.

Una de nuestras compafieras nos compartio la reaccion de
sus hijos cuando supieron que estaba tomando un curso
sobre derechos humanos. “'¢Y tu que andas haciendo con
los derechos humanos?, Desde que sabes de eso, ya nada

mas andas protestando de todo”.

Otra compafiera sefala que se sintié segura para enfren-
tarse a un policia que llegd a su colonia en una actitud muy
prepotente y cuando ella le dijo que ella sabia de derechos
humanos y que no estaba bien lo que estaba haciendo y
que podia ir a denunciarlo, el policia se fue.

Estas anécdotas nos animan a seguir con el trabajo forma-
tivo que empodere a las mujeres y a nosotras mismas.
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Por otra parte y en articulacién con organizaciones sociales
de Guanajuato, Irapuato, San Miguel de Allende y Ledn,
realizamos una movilizacidn en la capital del Estado, en el
recinto del Palacio Legislativo durante la sesién del
Congreso del Estado de Guanajuato exigiendo que los
diputados y diputadas como representantes sociales cum-
plan con su mandato constitucional y decreten la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una vida libre de vio-
lencia para el Estado de Guanajuato que lleva meses en “la
congeladora”.

Esto es porque el 2 de febrero del 2007 se expidid a nivel
nacional la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
vida libre de violencia que por primera vez en México reco-
noce los distintos tipos y modalidades de violencia contra
las mujeres. Es decir, esta ley reconoce que hay violencia
psicoldgica, fisica, patrimonial, econdmica, sexual. Y que
puede darse en la familia, en el trabajo, en los medios de
comunicacion, en los hospitales, en las escuelas y por par-
te de las instituciones del Estado. Igual de grave es que
muchas mujeres solas sean las jefas de su familia ante la
ausencia de sus compafieros sea por abandono, migracion
o viudez como que no existan presupuestos publicos con
perspectiva de género y en consecuencia la atencion en los
centros de salud sea deficiente o la permanencia en la
escuela mas dificil para las mujeres.

Esta ley obliga a las legislaturas de los 32 Estados de la
Republica a que en un plazo de 6 meses expidieran su res-
pectiva ley. Hasta la fecha solo 18 Estados han expedido su
ley y en Guanajuato todavia ni las discusiones se han ini-
ciado, dejando en desproteccion a las mujeres que aqui
habitamos.

Fuimos a denunciar que en Guanajuato las mujeres no
tenemos nada que celebrar. Que seguimos siendo ciudada-
nas de tercera y que los legisladores no pueden hacer leyes
o dejar de hacerlas segun sus creencias personales. Sino
que hay una serie de instrumentos internacionales que
reconocen y garantizan los derechos humanos de las muje-
res y que ellos tienen que hacer leyes de acuerdo a estos
estandares internacionales. Y que asi podremos celebrar
un avance para las mujeres.

Para esta movilizacidon nos coordinamos para elaborar pan-
cartas, sacar datos sobre los feminicidios que han ocurrido
durante el 2007 y 2008, entrevistarnos con legisladoras y
legisladores para hacerles llegar nuestras propuestas, lle-
var un monitoreo sobre el nimero y contenido de las sesio-
nes de la Comision de Género del Congreso, los temas
tratados, recolectamos firmas de la ciudadania para exigir
al Congreso la aprobacion de una ley en Guanajuato,
enviamos las propuestas y las firmas al Congreso. Todo ello
con la presencia de los medios de comunicaciéon que han
tenido una buena cobertura. Como resultado de estas
acciones hemos conseguido el acuerdo de una mesa de tra-
bajo que iniciara sus trabajos en la Ultima semana de mar-
zo. Se abre una nueva posibilidad. Ya les seguiremos
informando sobre lo que suceda. Por ahora termino con el
lema que ha nutrido estos trabajos: “Las mujeres tene-
mos derechos. Necesitamos tu voz y tu firma para
hacerlos valer”.

ANGELES LOPEZ.

Coordinadora del Centro de Derechos
Humanos Victoria Diez (México)
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NUEVAS DELEGACIONES DE INTERED

En los ultimos meses InteRed ha abierto dos nuevas oficinas: en Madrid y en Santander. Estas dos nuevas delegaciones
convierten en once las Comunidades Autonomas donde la organizacion esta presente. En ambos casos las Delegaciones
surgen del interés personal de colaboradores de InteRed en incrementar su implicacion en las actividades de la
organizacion, apoyando de manera activa los objetivos que ésta persigue.

Presentacion de InteRed en Cantabria (Foto: InteRed).

InteRed Cantabria

Han sido muchos los afios en los que InteRed se ha
visto representada en Cantabria, fundamentalmente en
Santander, a través de las Jornadas de la Solidaridad que
durante los ultimos afios se han celebrado en el centro
educativo Castroverde. Con un equipo formado por el pro-
fesorado del centro, padres y madres de alumnos, y otros
colaboradores y con una alianza excepcional: la Institucidén
Teresiana, apoyada por la actual delegada de InteRed en
Galicia, Amalia Alvarez.

En los comienzos del afio 2006, Amalia germino la semilla de
InteRed convocando a un grupo de personas afines a la
misidon y objetivos de la ONGD, animéandoles a formar un
grupo de voluntarios que representase fisicamente a InteRed
y organizase diferentes actividades, participara en las cam-
pafias, etc., aprovechando ademas la circunstancia de que
dos ex voluntarias de equipos de InteRed de otras comuni-
dades (Galicia y Castilla y Ledn) residian en Santander.

A lo largo de ese curso 2006/2007 y fundamentalmente
centrados en la colaboracion y presencia en la jornada de
la Solidaridad en el Castroverde y la presencia en el cole-
gio de la Sagrada Familia, se pusieron los cimientos para
que en el siguiente curso 2007/2008 se pudieran construir
las paredes solidas de lo que seria la delegacion de InteRed
en Cantabria.

El equipo de InteRed en Santander lo forman un grupo de
personas que, de un modo u otro, estan ligadas a la
Institucion Teresiana: profesorado presente y pasado,
padres y madres del alumnado, también pasado y presen-
te, familiares, amistades..., siendo su cabeza visible, Isabel
Acereda, delegada actual, aunque la organizacion esté
representada por todos y cada uno de los que se han reu-
nido en este afio de andadura, no pudiendo tomar forma
los unos sin los otros.

El pasado 22 de noviembre InteRed Cantabria inaugur6 la
exposicién fotografica “Igualdad para el Desarrollo: si la
mujer avanza, el mundo también” que permanecié abierta al
publico en el IES Santa Clara. El dia 29 del mismo mes la
nueva Delegacidon convoco una rueda de prensa donde pre-
sento la campana, la exposicién y la Delegacion. El acto con-
t6 con la presencia de Dita. Ana Isabel Méndez. Directora
General de la Mujer del Gobierno de Cantabria, Diia.
Ma Carmen Aragonés, Secretaria Ejecutiva de la
Fundacion, e Isabel Acereda, Delegada de InteRed
Cantabria. Por la noche, y abierto al publico, se organizé un
breve concierto a cargo de la Agrupaciéon Coral Canticum:
Paulino Garcia Blanco, en la guitarra, y M2 del Mar Fernandez
Doval, soprano, con el que se dio finalizacidon a los actos de
inauguracion de la Delegacidn.

Foto: InteRed.

InteRed Madrid

La nueva Sede de la Institucion Teresiana en Madrid, inau-
gurada el pasado mes de diciembre, es la sede de la recién
creada Delegacion de Madrid de InteRed. La Institucion
Teresiana, como ejemplo del compromiso adquirido hacia
InteRed, ha cedido parte de sus instalaciones donde la
Delegacion ha iniciado sus actividades.

InteRed comparte oficinas con las Antiguas Alumnas de los
centros educativos IT, esto y el hecho de que el edificio se
encuentre a las espaldas del Colegio Mayor Poveda favore-
cera, sin duda, la participacion de los y las jovenes en las
actividades que la recién creada Delegacion organice.
Ademas la oficina de InteRed en Madrid esta localizada en
una zona estratégica ya que se encuentra inserta en plena
zona universitaria.

Desde su creacidon InteRed ha desarrollado sus actividades
en Madrid bajo el paraguas de la Sede Central. Y asi fue
como la campafa "Educar a una mujer es educar a un pue-
blo” o el programa “Norte-Sur: un viaje de ida y vuelta”
han llegado a los centros educativos. Tras ambas experien-
cias y con la satisfaccion de haber logrado una presencia
permanente en muchos centros educativos de la capital y
la provincia, InteRed se ha visto obligada a crear una
estructura propia en la Comunidad Auténoma que pueda
dar respuesta a las peticiones y reclamos que, desde el
sector educativo, se hacen a la organizacion.

Asi, desde primeros de enero de este afio, la Delegacion de
Madrid estd llevando a cabo la campafia “Igualdad para el
Desarrollo: si la mujer avanza, el mundo también” que,
financiada por la Comunidad de Madrid, estaré presente en
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Foto: InteRed.

colegios e institutos de Alcald de Henares, Fuenlabrada,
Alcobendas, Getafe, Arganda del Rey, La Cabrera,
Colmenar Viejo, Majadahonda, Perales de Tajufia y la capi-
tal, Madrid.

Desde el inicio de la campafa y hasta finales de marzo, la
Delegacion ha llevado a cabo actividades de sensibiliza-
cion con mas de 40 grupos de alumnos y alumnas de pri-
maria y secundaria, lo que supone que casi 1.000 nifios y
nifias de la Comunidad de Madrid han tenido la oportuni-
dad de participar en las acciones disefiadas en el marco
de la campanfa.



A FONDO

LOS DERECHOS DE LA INFANCIA:
UN COMPROMISO COMPARTIDO

No cabe duda de que la Convencion sobre los Derechos del Niiio (CDN-1989), constituye el documento mas
importante en materia de Derechos Humanos para las niias y ninos. Se trata del primer tratado vinculante del
derecho internacional que retine derechos sociales, econémicos y culturales con derechos civiles y politicos;
hasta su aprobacion, los convenios internacionales en materia de Derechos Humanos solian tratar estos temas
por separado. Otro aspecto novedoso estriba en que la CDN reconoce a los nifnos como sujetos de derecho; se
entiende por nifio/nifia “todo ser humano menor de 18 aios de edad, salvo que en virtud de la ley que le sea
aplicable, haya alcanzado antes la mayoria de edad” (art. 1). Y ademas esta considerada como parte integral del
sistema de proteccion de los Derechos Humanos de la NN.UU. (actualmente conformado por siete tratados).

Ahora bien, se ha creado una Convencion especifica para
los Derechos del Nifio, porque se habia impuesto el criterio
de que los nifios necesitaban proteccidon y apoyo especia-
les. Con algunas excepciones, lo que la CDN ha hecho es
adaptar los derechos estipulados por la Carta Universal de
los Derechos Humanos (1948) y anadir algunos mas que
conciernen a la infancia y adolescencia en particular. Al
igual que en todos los Derechos Humanos, se basa en tres
principios fundamentales. Son derechos universales, es
decir, que valen para todas y todos los nifios, sin distincion
alguna. Son indivisibles, lo que significa que todos los
derechos lo son tanto de libertad como de igualdad, sien-
do que no existe ningun tipo de jerarquia entre los articu-
los que conforman la Convencidn. Por consiguiente, la CDN
no es un “catalogo” del que se puede elegir cualquier dere-
cho, sino que estan interrelacionados entre si. Asimismo, el
principio de la indivisibilidad es complementado por el ter-
cer criterio que apunta precisamente a la interrelacion que
existe entre todos los DD.HH., son interdependientes, es
decir, se condicionan unos a otros y no pueden ser imple-
mentados completamente sino en su conjunto.

Uno de sus principios fundamentales es el interés superior
del nifio. En su articulo 3, la Convencion establece que éste
debe primar en todas las medidas concernientes a las y los
nifios, p. ej. en las instituciones publicas o privadas de
asistencia a la infancia y adolescencia, en los procesos
judiciales, en las autoridades administrativas y también en
los érganos legislativos. En cuanto a la pregunta de cémo
determinar cual es este interés superior del nifo, se reco-
mienda tomar en cuenta las opiniones de los nifios mismos.

La CDN comprende al nifio no sélo como objeto de pro-
teccién y asistencia sino como un titular de derechos pro-
pios y como sujeto de su propia vida y desarrollo, y como
tal es capaz y debe participar en las determinaciones que
le conciernen. De acuerdo a ello, se han establecido grupos
de derechos especiales que, generalmente, son denomina-
dos derechos de proteccion, provision y de participacion.

Proteccién: derecho a ser protegidos de cualquier forma de
violencia fisica o mental, descuido o trato negligente, abu-
so, tratos crueles o degradantes y de tortura, de las dife-
rentes formas de abuso sexual, de explotacion econdmica
y sexual y también de las drogas. (art. 19-22, 30, 32-38).

Provision: derecho a la atencion médica, a la educacion, a
condiciones de vida adecuadas, a la alimentacion y a la
vestimenta, a una vivienda digna, a la seguridad social.
También abarcan el derecho a tener un nombre, a estar
inscrito en los registros de nacimiento y a una nacionali-
dad. En resumen, son todos los derechos que se refieren a
la identidad personal y al estatus legal como ciudadanos de
un pais (art. 23-29, 7, 8).

Participacion: derecho a expresar libremente su opinion, a
que ésta sea tenida en cuenta, y a tener acceso a infor-
macién y medios adecuados, asimismo, a celebrar reunio-
nes pacificas y a conformar asociaciones. Tienen el derecho
a que se les brinde las informaciones de forma adaptada a
su edad y grado de madurez, y los Estados Partes se com-
prometen a respetar el derecho de los nifios a la libertad
de pensamiento, de conciencia y de religion, y estan obli-
gados a respetar la intimidad y dignidad personal de los
nifios. Al igual que las personas adultas, las y los nifios tie-
nen el derecho al descanso y al esparcimiento y a la parti-
cipacion en la vida cultural y artistica (art. 12-17, 31).

Ratificacion e implementacion

Es ya ampliamente conocido que con excepciéon de los
Estados Unidos' y Somalia, todos los Estados miembro de
las NN.UU. han ratificado la Convencidn, previa aprobacion
por los parlamentos nacionales. Asi, los Estados se com-
prometen en primera instancia a adaptar sus legislaciones
referentes a la infancia a lo que establece la CDN. Sin
embargo, por muy positivo que haya sido su alto grado de
aprobacion, en el caso de muchos gobiernos, los motivos
para su ratificacion no fueron precisamente una expresioén
de su gran preocupacion por la infancia. Para muchos, una

1 En cuanto a la no ratificacién de la CDN por parte de los Estados Unidos - en cuya elaboracion, por cierto, habian participado activamente - hasta hoy, nunca
hubo una explicacion oficial aunque existen varias hipdtesis al respecto. Se supone que los principales motivos son, por un lado la oposicién de algunos grupos reli-
giosos influyentes; la CDN concede demasiado poder a los nifios frente a sus padres; y por otro, que para cumplir con lo establecido por la Convencion, los Estados
Unidos hubieran tenido que abolir la norma que permite imponer la pena capital desde los 16 afios. De hecho, en el afio 2005, la Corte Suprema de los Estados
Unidos ha resuelto que la pena capital para personas que en el momento de su delito todavia no han cumplido los 18 afos de vida es inconstitucional.

2 Estas obligaciones estatales ya no se limitan solamente a la CDN, sino que actualmente abarcan también dos Protocolos Facultativos: el de la participacion de
nifias y nifios en conflictos armados y la lucha contra el tréfico de nifios, la prostitucién y la pornografia infantil (ambos del afio 2000).

Convencién sobre “asuntos de los nifios” no tenia mucha
importancia, de modo que los compromisos que asumian,
no los tomaban tan en serio como los de otros acuerdos
relacionados con los Derechos Humanos. Asimismo, para
algunos paises que por sus frecuentes infracciones de los
DD.HH. estaban permanentemente en el banquillo de los
acusados, la ratificacion de la CDN servia, de alguna mane-
ra, para mejorar su imagen internacional.

Independientemente de los motivos que llevaron a los
Estados a ratificar la CDN, lo cierto es que con ello han asu-
mido la obligacion? de respetar los Derechos del Nifio que
en ella se establecen (obligaciones de respeto, de protec-
cién y de garantia).

La aplicacion y vigilancia de los derechos

Uno de los temas de debate en la actualidad es cual es el
contenido real de las obligaciones estatales y como
garantizar la aplicacidon de los derechos en su integridad.
Desde el punto de vista de los nifios, se trata no sélo de
tener ciertos derechos sino también de saber cuales son
y, sobre todo, poder ejercerlos. De hecho, la CDN no pre-
vé ninguna instancia con los poderes necesarios para
obligar a los Estados o a sus representantes a cumplir con
sus deberes para con los nifios (p. ej. un tribunal inter-
nacional). La Unica que existe es el Comité de los
Derechos del Nifo (art. 43) y al que los Estados tienen la
obligacién de rendir informes periddicos que revisa para
luego emitir recomendaciones. Una de las tareas princi-
pales del Comité es la evaluacion de los informes que los
Estados Partes deben presentar, por primera vez a los dos
afios después de la ratificacion (informes iniciales) y, en
lo sucesivo, cada cinco afios (informes periddicos). Dichos
informes deben contener todos los datos relevantes para
que el Comité obtenga una comprension de la situacion
en cada pais. En especial, los informes deben mencionar

Foto: Marta Martinez Mufioz.
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cuales son las medidas que el pais ha adoptado para la
aplicacién de la CDN y los avances y dificultades encon-
tradas al respecto.

Una caracteristica particular de la CDN es que establece
que el Comité puede escuchar también a ONGs, Coaliciones
Nacionales o Plataformas de Infancia, tomando en cuenta
los informes “complementarios” o “alternativos” que éstos
presenten.

Programacion con Enfoque de Derechos

La aplicacion de la CDN no solo es cuestion de legislaciones
nacionales, sino que requiere de una cultura politica que res-
pete los derechos en su totalidad a través de iniciativas pro-
activas (politicas, instituciones adecuadas, formacion
especializada...). Lothar Krappmann (miembro del Comité),
ha calificado la Convencion como “en proceso de creacion”,
en cuyo disefio se deben “tomar en cuenta los cambios en las
condiciones de vida, los cambios culturales y el creciente
conocimiento sobre el desarrollo de las y los nifios”. Si bien la
CDN no ha cambiado de manera directa las multiples formas
de violacién de los derechos de los nifios y las nifias, si ha
contribuido a despertar la conciencia de la opinién publica y
ha sido el origen para desarrollar numerosas iniciativas de
muy diversa indole. Entre ellas, destacamos aquella que tra-
ta de incorporar los derechos humanos en las programacio-
nes de cooperacion al desarrollo, conocido como Enfoque
Basado en los Derechos Humanos (EBDH) y que tiene su ori-
gen en el Programa de Reforma de Naciones Unidas en 1997
en el que, el entonces Secretario General, Kofi Annan insta-
ba a todos los organismos a integrar los derechos humanos
en sus actividades y programas.

Uno de los aspectos claves del EBDH, también en proceso de
desarrollo, es que coloca los derechos humanos en el centro
de la toma de decisiones para lograr un cambio transforma-
dor en el enfoque de las iniciativas: en lugar de partir desde
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las necesidades de las personas que viven en situacion de
pobreza, se parte del reconocimiento de la igualdad de sus
derechos para su bienestar e inclusién social.

En el caso concreto de los derechos de la infancia, dicho
enfoque se conoce como Programacion de los Derechos del
Niflo (PDN) cuya propuesta incorpora, en todas las fases de
la programacién, los derechos de la infancia y tiene como
objetivo conseguir que éstos dejen de ser Unicamente una
formulacion teorica y que su aplicacion se haga realidad.
Se centra ademas en facultar a los niflos y niflas como
sujetos de derechos, como personas con capacidad adop-
tando un papel participativo en los proyectos.

Hasta la fecha alin son pocas las instituciones que estan
incorporando esta metodologia en su programacion®
(Alianza Save the Children, CARE, Plan Internacional, UNI-
CEF, Agencia Sueca-SIDA, Agencia Suiza, entre otras) aun-
que puede ser una interesante oportunidad si hacemos
visibles las experiencias ya existentes de manera que se
muestren con mayor claridad sus posibilidades de aplica-
cion; desde InteRed ya se ha realizado alguna experiencia
en este sentido (enfocada en la evaluacion de proyectos
dirigidos a la infancia callejera) que esperamos publicar
proximamente.

La PDN no es sdlo un “recetario metodoldgico”, sino que
tiene como base fundamental los derechos; por ello es
importante insistir en que es mucho mas que una forma
especifica de planificar, gestionar y evaluar proyectos y
programas; sobre todo representa una forma distinta de
entender y de concebir a los niflos y nifias, incluso de
entendernos a nosotros mismos. En palabras de Alejandro
Cussianovich (Perud), la PDN “tiene la fuerza de sacudir las
fibras de las personas e instituciones cuando la presenta-
mos como posibilidad y no como una nueva moda o una
amenaza”.

El giro hacia una programacion basada en derechos es uno
de los cambios fundamentales que se haya emprendido en
materia de desarrollo; sin embargo implica también una
serie de desafios: como afecta a las organizaciones y a su
trabajo, como funciona esta programacion en la practica...

En este enfoque los aspectos como la rendicién de cuentas,
la participacion, el empoderamiento, la equidad y la no dis-
criminacion adquieren una importancia capital. Se requiere
ademas que las organizaciones que trabajan con la infan-
cia midan el impacto efectivo que su trabajo tiene en las
vidas de los nifios y ninas.

Serd necesario analizar con mayor detalle si esta herra-
mienta metodoldgica, esta sirviendo para cumplir con los
compromisos adquiridos y tomando en cuenta de forma
responsable los intereses y las opiniones de los nifios y
nifias. En multiples ocasiones, de no ser por los diferentes
grupos y organizaciones de la sociedad civil, la CDN seria
una herramienta débil y dependiente de la buena voluntad
de la clase politica y de otros circulos de poder. Por ello,
desde las acciones de las ONGs es importante no perder de
vista que si la aplicacion de la CDN esta aun en proceso, las
acciones de desarrollo pueden constituirse como un medio
para llenar de vida y energia la Convencion sobre los
Derechos del Nifio y, en consecuencia, trabajar por la digni-
dad de la infancia en su conjunto; aunque sigan existiendo
algunas resistencias entre aquellas organizaciones cuya
intervencién se centra mas en resultados vinculados a la
provision de servicios. No se trata sélo de seguir realizando
el trabajo de siempre y arroparlo ahora del discurso de los
derechos; no es una moda pasajera, ni una mera retorica,
sino un cambio sustantivo para reclamar justicia como un
derecho, y no como caridad. Se requiere de un analisis pro-
fundo, facultando a las personas para influir en las decisio-
nes que afectan a sus vidas, entendiendo la participacion
como un derecho humano basico, que concede a sus titula-
res la autoridad para reclamar aquello que les asiste. La difu-
sion de las experiencias ya existentes, los estudios de caso,
las lecciones aprendidas..., pueden ser un medio efectivo de
aprendizaje para todos los actores del desarrollo.

Marta Martinez Munoz

Consultora en Derechos de la Infancia
(martamartinezm@telefonica.net)

Para conocer mas detalles ver:

"http://www.crin.org/espanol/grupoONG.asp"
www.crin.org/espanol

www.therigthsapproach.org

"http://www.ucm.es/info/polinfan/2006/area-lectu-
ra/mod-3/programacion.pdf" www.ucm.es/info/polin-
fan/2006/area-lectura/mod-3/programacion.pdf

"http://www.scslat.org/search/publi.php?_cod_6_lang_s
" www.scslat.org/search/publi.php?_cod_6_lang_s

CRIN Newsletter, Red de Informacion sobre los
Derechos del Nifio. Una programacion basada en
derechos con nifios y nifias: introduccién. ndm. 18,
marzo de 2005.

Foto (pag. derch): Fundacion Pequefio Trabajador.

3 Cabe destacar que la Convocatoria de Subvenciones de Proyectos de Cooperacion de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha incluye desde hace dos afios
en sus bases la apuesta por este enfoque, siendo en la actualidad la Gnica convocatoria en Espafia que la contempla.




MANUELA RAMOS
CUMPLE 30 ANOS

“Somos una de las
Instituciones feministas
mas antiguas de Peru”

Afirmaba Patricia Zanabria, responsable del area legal de
Manuela Ramos, en su visita a Espana el pasado mes de abril,
donde ademas de dar a conocer el trabajo de la organizacion,
apoyo6 la campana de InteRed, “Igualdad para el desarrollo, si
la mujer avanza el mundo también”, en las ciudades de
Madrid, Cérdoba, Jaén y Sevilla.

Manuela Ramos vive un periodo de madurez como organi-
zacion. Comenzaron en Lima y hoy llegan a diez regiones
del pais. Alrededor de un millon de personas, hombres y
mujeres, han sido beneficiarias de su trabajo en las distin-
tas areas de intervencion: derecho a una vida sin violencia
(area legal a la que InteRed apoya desde el 2004), dere-
chos econdémicos, derecho a la salud sexual y reproductiva
y derecho a la participacidn politica y ciudadana. Son ya
180 personas las que trabajan en la organizacion y com-
parten la mision de contribuir al desarrollo humano y a la
consolidacion de la democracia con equidad de género a
través del empoderamiento de las mujeres.

En el afio 79 nace Manuela Ramos, é¢Con qué motiva-
cion lo hace?

Nace con un perfil activista. Saliamos de una dictadura y
entrabamos en una época en la que habia mucha motivacion
porque se produjeran cambios. Manuela surge a partir de la
preocupacion de un grupo de mujeres, que conscientes de la
vulneracion de derechos que sufrian las mujeres en los afios
70, querian conocer mas a fondo y dar a conocer sus dere-
chos. Las impulsoras de Manuela Ramos si tenian acceso a
ejercerlos y a exigirlos. Eran mujeres que habian estudiado,
profesionales que gozaban de una vida estable y cuyas pare-
jas, en su mayoria, estaban metidas en movimientos politi-
cos. Desde este contexto, crearon espacios de discusion y
encuentro en los que informaban a todas las mujeres de sus
derechos, no tanto desde la parte tedrica y académica sino
desde situaciones cotidianas para facilitar la apropiacién de
los mismos.

éPor qué Manuela Ramos?

Se colocd el nombre a partir del deseo de dar visibilidad a la
mujer anonima. Esa mujer que todos los dias en su casa, en
su trabajo, en su relacion de pareja, en el espacio en el que
esté, se esfuerza por conseguir un mundo mejor y mejorar la
calidad de vida de los que la rodean. Esa mujer a la que no
se reconoce y que no esta en ningln documento. Una mujer

Patricia Zanabria. Foto: Raquel Tanarro.

que construye en la sombra. Manuela Ramos es la cara de
todas las mujeres, nifias y ancianas peruanas. Manuela son
las mujeres de la costa, de la sierra o la selva. Son las muje-
res indigenas. Las instruidas y analfabetas. Las que tienen
acceso a espacios de participacion y las que no. Por eso pre-
ferimos hablar de mujeres y no de mujer ya que la realidad
es muy diversa.

Nuestra identidad tiene multiples aristas que en el movi-
miento Manuela Ramos nos parece importantisimo reconocer.
No podemos uniformar porque esto también invisibiliza.

éComo se refleja el enfoque de interculturalidad en
vuestros proyectos?

En todas nuestras areas trabajamos desde un reconoci-
miento de la diversidad cultural. Trabajamos para recupe-
rar las particularidades de cada mujer, pues las brechas,
como dije con anterioridad, son grandes entre nosotras
mismas. Es necesario recoger, recuperar y valorar la iden-
tidad de las personas. A modo de ejemplo, podemos hablar
de uno de los proyectos que hemos llevado a cabo en el
area de derechos sexuales y reproductivos. Son las salas
de parto tradicionales que conseguimos colocar en algunos
hospitales. Salas con una soga colgada del techo para que
las mujeres pudieran dar a luz de pie. Esto caus6 mucha
resistencia en los médicos puesto que para ellos es mas
comodo atender a las mujeres sentadas, sin embargo esto
no es asi para la mujer y en particular para las mujeres de
la sierra que mostraban resistencia a sentarse y tener las
piernas abiertas durante el parto. Esto hacia que no fuesen
a los centros de salud y que pusieran en peligro su vida.

Otro ejemplo son las campafias de vacunacion. Algunas
comunidades han sido reacias a vacunar a sus hijas e hijos
por miedo a las pequefas fiebres que dan como reaccién a
la vacuna. Cerraban las puertas de sus casas con unos can-
dados que indicaban que la gente habia salido al campo y
asi evitaban ser vacunadas/os. Nuestra funciéon en estos
casos ha sido la de informar sin imponer y acercar practi-
cas para favorecer la calidad de vida de estas personas.

Ha pasado casi un afio desde que la Comision de
Justicia y Derechos Humanos del Congreso Peruano
aprobara la Ley de igualdad de oportunidades de
mujeres y hombres, (LIO). En tu opinién, éCudles
han sido los avances conseguidos y que es lo que
queda por alcanzar?

A nivel formal ha sido muy importante. No sélo reconoce la
igualdad y le da contenido sino que la coloca en los tres
niveles: nacional, regional y local y ademas obliga a las
instancias correspondientes, como es el Ministerio de
Economia y Finanzas a asumir dentro de sus presupuestos
anuales el tema de igualdad. No se queda en la formalidad
sino que trasciende a temas que van vinculando politicas.
Obliga al ejecutivo a que se pronuncie al respecto y ade-
mas, en el mes de marzo, la Presidencia del Consejo de
Ministros tiene que informar y rendir cuentas de como se
ha ido aplicando esta ley y lo propio hace la Defensoria del
Pueblo. Este afio, que ya se cumplio el primer afio de la ley,
la defensoria hizo un primer informe. Estamos esperando
que lo haga el Consejo de Ministros y que ademas le den
presupuesto. El Estado no soélo tiene que firmar sino que
también tiene que hacer efectivo lo que firmdé. Manuela
Ramos, como sociedad civil, ha creado un instrumento
para facilitar y sugerir al Consejo de Ministros los temas
sobre los que deberia pronunciarse.
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Creo que ha sido un avance, pero tenemos que seguir tra-
bajando. Son muchas las mujeres que siguen sintiéndose
desprotegidas y que no ven soluciones a sus problemas
diarios. Son cuestionadas por los operadores del sistema y
cuando acceden a la justicia esta no es efectiva. Todavia
existe una brecha entre lo formal y lo real.

Por otro lado, no todas las personas han quedado contentas
con la LIO. Una parte del movimiento de mujeres, el movi-
miento Iésbico no ha estado de acuerdo ya que no se ha con-
siderado el tema de la orientacidn sexual. Consideran que la
ley es excluyente y no la ven como un logro.

El Ministerio de la Mujer tiene intenciéon de regla-
mentar la ley. éConsideras esto una ventaja?

Es una ventaja pero a la vez una trampa. La naturaleza de
la ley es que es autoaplicable y que no necesita reglamen-
tacion. El tener los diferentes niveles facilita su aplicacion,
por lo que no es necesario. El reglamento puede limitarla y
dejar de lado algunas cosas que figuran en la misma. Es un
arma de doble filo. Por otro lado, considero que a un afio
de darse la ley esta iniciativa surge a destiempo.

éCual ha sido la participacion de la mujer en los
espacios politicos a partir de las Gltimas elecciones
regionales?

En las ultimas elecciones no se ha sacado ni una sola mujer
como presidenta a pesar de haberse presentado. Para
espacios de decision todavia no son votadas. Como decia,
se ha ganado en el plano formal pero no en la practica.

En el congreso, de 120 congresistas, el 30% son mujeres
pero esto no es una garantia de que vayan a apostar por
introducir los temas que nos afectan en las agendas poli-
ticas. Muchas estan en contra de los contenidos de la LIO.
Existe una contradiccion y nuestro trabajo es preparar a
estas mujeres que acceden a tales espacios.

También hay que resaltar que el tema de las cuotas de par-
ticipacion puede ser engafioso. Se aprueban esas cuotas,
pero luego las mujeres son colocadas al final de las listas,
asi que la posibilidad de acceso no es real. Hay que traba-
jar el que las mujeres estén al inicio de las listas.

éCual es tu valoracion de la Cooperacion Internacional
en Pera?

Me preocupa porque cada vez se restringe mas. El pais es
visto como pais en crecimiento y si bien, los indicadores
econdmicos muestran que ha habido avances, todavia hay
una brecha muy grande entre la realidad y lo que indican
los nimeros. Lo mismo pasa en el plano juridico. Se aprue-
ban leyes, pero sigue siendo deficiente el acceso de las
personas a ejercer sus derechos.

Si me gustaria destacar, que en particular, Manuela Ramos
estd recibiendo mucho apoyo de la cooperacién espafiola.

Un deseo de avance para las mujeres...
Que todas las mujeres pudiéramos tener la posibilidad de
conocer nuestros derechos, acceder a ellos y poder exigirlos.

Desearia que no quedaran casos impunes de violencia con-
tra mujeres. Que las leyes fueran efectivas. Desearia que
cada dia diésemos un paso mas hacia nuestro empodera-
miento.

www.manuela.org.pe




Juegos en el Centro Bana Ya Poveda (Foto: ASBL Kundikanda)

LOS NINOS Y NINAS DEL CONGO:
LA PERVERSION DE HARRY POTTER

La Republica Democratica del Congo (antiguo Zaire) sufre desde hace afios una guerra interminable alimentada por los
deseos de los paises limitrofes de hacerse con el control de los enormes recursos naturales que el pais posee. En esta
realidad de violencia las victimas mas evidentes son, como siempre, los mas débiles: los nifos y las nihas.

La realidad de los nifios y nifias de la calle en el continen-
te africano es un fendmeno bastante reciente, y lo es de la
misma manera en la Republica Democratica del Congo y en
concreto en la ciudad de Kinshasa, donde 10 afos atrads no
era un fendmeno tan extendido en las grandes ciudades del
pais. En las calles de Kinshasa, seglin estimaciones de UNI-
CEF*, viven entre 25.000 y 45.000 nifos y nifias.

Tras treinta afios bajo la dictadura de Mobutu Sese Seko
(derrocado en 1997), Congo inicié una interminable guerra
civil cuyo nimero de victimas, segin USAID, asciende a
casi cuatro millones.

Durante esta guerra se reclutaron a nifios y nifias como sol-
dados, por los grupos armados enfrentados, sufriendo todo
tipo de abusos y violaciones. Se estima que al menos 30.000
nifios y nifas estaban integrados en las fuerzas y grupos
armados en las zonas de conflicto del este de la RDC, repre-
sentando hasta el 40 por ciento de algunas fuerzas.?

Pero el desmoronamiento social que produce cualquier con-
flicto armado no es la Unica razén de la aparicion del feno-

meno de los nifios de la calle en la Republica Democratica del
Congo, aunque sea el fundamental ya que ha dejado a un
importante niimero de niflos/as sin familia y ha provocado el
retroceso del pais a todos los niveles®. Este hecho social tie-
ne su origen, sobre todo, en la pérdida de valores tradicio-
nales de la aldea africana y de la familia, y ha crecido por
una situacion econémica cada vez mas catastrofica: el dete-
rioro de los servicios sociales basicos, asi como el creci-
miento de la pobreza, unido a una rapida urbanizacién de la
poblacién ha llevado a la des-estructuraciéon familiar tal y
cémo ésta se entiende en Africa.

Pero, ademas de los factores mencionados, hay otros dos
que han contribuido al aumento de la presencia de nifos
y nifias en la calle: la creencia en la “brujeria” y la propa-
gacion del SIDA.

La creencia en la “brujeria” estd muy difundida e Africa,
pero en Kinshasa no se habia hablado nunca de nifios bru-
jos. En los afos ochenta, con la llegada de las sectas reli-
giosas y con el desplazamiento forzado del campo a las

1 UNICEF. 22/06/2006. http://www.unicef.org/spanish/infobycountry/drcongo_34658.html.

2 Segun datos que se recogen en el informe de Amnistia Internacional de octubre de 2006: (http://web.amnesty.org/library/Index/ESLAFR620172006).

3A pesar de ser un pais con enormes riquezas naturales y minerales, la RDC es hoy uno de los 10 paises mas pobres del mundo (segun IDH 2005).

ciudades debido a la marginaciéon econémica y a la guerra,
este fendmeno se agudiza.

En el pasado se acusaba de brujeria a las mujeres viudas
o sin hijos, que en consecuencia fueron obligadas a vivir en
los limites de las aldeas. Desde hace quince afos este
fenomeno se aplica es principalmente a los nifios y nifias
de la calle. Estos nifios sufren abandono y malos tratos en
sus familias al ser acusados de ser brujos” (“sorciers”) y
por tanto responsable de una enfermedad, muerte o cual-
quier otra desgracia ocurrida en la familia. Los nifios y
nifias acusados de “brujeria” (sorcellerie) son frecuente-
mente victimas de malos tratos fisicos y psicoldgicos, se les
aparta de los demas nifios, se les echa de las escuelas o
huyen porque no pueden soportar mas los malos tratos a
los que son sometidos.

Segun el informe de abril de 2006 de Human Rights Watch,
el 70% de los nifios y niflas que viven en la capital del
la RDC son considerados como poseidos por los habitantes
de Kinshasa. Ademas muchos nifios y nifias contraen el
virus del SIDA en la calle ya que, para sobrevivir, se pros-
tituyen tanto con congolefios como con extranjeros que se
encuentran en Kinshasa por trabajo y se consideran los
mayores responsables de la difusidon de la pandemia.

Contexto social

Tras diez afos de conflicto las infraestructuras escolares se
encuentran en situacion precaria, la falta de presupuesto ha
supuesto el abandono de los servicios sociales y ha impedi-
do la renovacion del equipamiento.

El bajo gasto publico en educacién ha obligado a que los
padres asuman parte de los gastos de la educacién de sus
hijos, cubriendo parte de los gastos del mantenimiento de
los centros y del salario de los docentes. Esta situacion lle-
vo en el afio 2006 a una huelga de los docentes que parali-
z6 las clases durante varios meses, exigiendo al Estado que
asumiera sus responsabilidades en materia de educacidn.

Durante este mismo periodo de tiempo la poblacion en edad
escolar ha aumentado, mientras que no lo han hecho de mane-
ra proporcional las plazas escolares, por lo que la tasa de esco-
larizacion se ha reducido considerablemente. Analizando dos
comunidades de Kinshasa, representativas del panorama gene-
ral de la ciudad, Lingwala y Ngliema, en la primera el porcen-
taje de escolarizacion entre 7 y 18 afos es superior es 59%,
mientras que en Ngliema es del 32%. Estas proporciones tan
bajas son debidas, ademas, al alto porcentaje de abandono
escolar: 40 y 70% respectivamente. La proporcion entre nifos
y nifias es del 50% aproximadamente. En cuanto a los adul-
tos (mayores de 18 anos), el 40% no tiene estudios, es decir,
no ha terminado la primaria.

La situacion mas paraddjica, sin embargo, la representa la
situacion sanitaria de la poblacion de la ciudad. A pesar de
que el 60% del gasto nacional en salud se invierten en Kins-
hasa, la situacion sanitaria de la poblacién sigue siendo muy
precaria y los servicios sanitarios disponibles insuficientes.

La contaminacién del agua es la mayor fuente de enferme-
dades ya que los colectores desembocan en rios. Por otro
lado, la gestidn de los residuos corre a cargo de una empre-
sa estatal que no puede realizar la tarea debidamente por
falta de recursos. Asi, los mas de 3500 m3 de desperdicios
diarios se depositan en cualquier parte creando montafias
en las plazas publicas y otros lugares de la ciudad, excepto
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Foto: UNICEF.

el 40% que corresponde a materia organica y que las fami-
lias suelen aprovechar como fertilizante. Esta situacién pro-
duce la aparicion de epidemias como la fiebre tifoidea.

InteRed apoya a ASBL Kundikanda en
Kinshasa

El pasado mes de octubre de 2007 InteRed inicié su colabo-
racidon con la organizacién ASBL Kundikanda para desarro-
llar un proyecto en la capital de la Republica del Congo. Con
el titulo de "Reinsercién de nifios de la calle desde una pro-
puesta socioeducativa integral con enfoque de derechos,
Kinshasa, Republica Democratica del Congo”, y cofinancia-
do por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, el
proyecto se llevarad a cabo durante dos afios y tiene como
objetivo el contribuir a la reinsercion familiar y social de los
nifios y adolescentes de la calle de Kinshasa a través de una
educacion integral y acceso a derechos basicos. La localiza-
cién exacta del proyecto es el distrito de Selembao. Este dis-
trito esta dividido en 15 barrios y cuenta con una poblacién
préxima a los 200.000 habitantes y se sitla a 25 kildometros
del centro de la ciudad.

Desde el afio 1991 la organizacién ASBL Kundikanda desa-
rrolla actividades culturales y socioeducativas, tanto en la
ciudad de Kinshasa como en la ciudad de Kikwit, con el fin
de promover y facilitar la formacién integral de nifios, nifias,
jovenes y adultos, haciendo de la educacién un elemento de
reflexion, de encuentro, de didlogo y orientacion para el alum-
nado y el profesorado. Su principal objetivo es promover el
espiritu critico y el analisis de la realidad, tanto entre la juven-
tud y la infancia, como entre la poblacién adulta para con-
seguir el respeto entre profesorado y alumnado.

La organizacion local pertenece a la coordinadora de organi-
zaciones que trabajan con nifios/as de la calle y participa acti-
vamente en todas las actividades que se realizan desde ésta.
Asimismo esta en contacto y colabora con instituciones rela-
cionadas en éste ambito de trabajo, bien sea desde la forma-
cion de profesionales, bien desde organizaciones que apoyan
el centro econdmicamente o con personal voluntario.

Actualmente desarrolla tres proyectos:

=> Centro Bana Ya Poveda: centro de atencién integral a
nifios de la calle, con un programa socioeducativo y des-
de un enfoque de derechos.
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Apoyo extra-escolar en el Centro. (Foto: ASBL Kundikanda)
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Ex-alumnos del centro a la puerta de su comercio. (Foto: ASBL Kundikanda)

=> La Biblioteca Karibuni: biblioteca que contiene biblio-
grafia general y que presta sus servicios diariamente a
jovenes, principalmente universitarios y profesionales.
En esta biblioteca se ofrecen también programas de for-
macién los fines de semana dirigidos a jévenes y univer-
sitarios. La Biblioteca Karibuni pertenece a la red de biblio-
tecas publicas de Kinshasa.

—> Biblioteca mévil infantil: presta sus servicios en tres
barrios urbanomarginales de la ciudad de Kinshasa y en el
Centro Bana Ya Poveda, ofreciendo a nifios y jovenes la
oportunidad de tener acceso a actividades ludicas y for-
mativas. Los profesionales que realizan esta labor también
ofrecen cursos de formacion sobre animacion a la lectura
a miembros de otras organizaciones que trabajan con infan-
cia. Sus campos de actividades son culturales y socioedu-
cativas. La Biblioteca Karibuni forma parte de su actividad.

Por otra parte, en la ciudad de Kikwit se desarrolla el pro-
yecto “"Centro Victoria Diez” que alberga una biblioteca
para jévenes y adultos, una biblioteca infantil, talleres de
formacion de mujeres y formacion a jovenes.

Desde el inicio de la andadura de Kundikanda, tanto la coor-
dinadora del proyecto, como el equipo de educadores y pro-
fesionales que se han ido incorporando al equipo y parte de
los menores que han estado integrados en el proyecto, han
ido dando pasos paulatinos, hasta llegar a la conformacion
del proyecto actual y la propuesta socioeducativa que la sos-
tiene. En toda accién, Kundikanda apuesta por un contac-

to permanente con la realidad en la que los menores viven,
la toma de conciencia de las dificultades que esto supone y
la necesidad de realizar una labor social y educativa perso-
nalizada con los nifos.

El Centro Bana Ya Poveda es el resultado de todo este pro-
ceso. En el Centro se atiende a 40 menores de la calle a tra-
vés de un programa socioeducativo integral y desde un enfo-
que de derechos, con la finalidad de lograr su reinsercién
social y reunificacién familiar.

El programa socioeducativo que se desarrolla en el Centro
esta compuesto de 5 lineas de actuacion:

-> Respuesta al derecho de los nifios al acceso a necesida-
des basicas como son alojamiento, alimentacién, cuida-
dos sanitarios, educacién, proteccién y afecto.

= Orientacion en las fases de nivelacién de aprendizaje esco-
lar y profesional.

=> Formacién laboral a través de la puesta en marcha de
talleres de formacion profesional adaptados a las deman-
das del mercado: talleres de zapateria, electricidad, cos-
tura y otros.

—> Contacto y seguimiento a las familias de los nifios selec-
cionados de cara a su reunificacion.

—> Orientacién y apoyo para acceso al mercado del trabajo.

¢ Qué ninos y ninas acuden al centro Bana
Ya Poveda?

El proceso de seleccién de los nifios que son acogidos en el
centro es un proceso largo que comienza con los primeros
contactos que los educadores tienen en la calle con los nifios.
El centro Unicamente dispone de 40 plazas y la demanda es
mucho mayor, por lo que en estos primeros encuentros se
identifica a aquellos nifios y nifias que tienen interés y pre-
disposicidn por dejar la calle, asi como entre ellos a los mas
pequefios y en una situacion de especial vulnerabilidad. Los
educadores sociales del centro verifican y valoran la condi-
cion de abandono y rechazo familiar respecto a los meno-
res, no acogiendo a los que tienen una posibilidad de ser
aceptados por algiin miembro de la familia, aunque no sean
los padres o madres biolégicos. En este caso se hace la
mediacion desde la calle a la familia que los acoge.

Los criterios que se tienen en cuenta a la hora de priorizar a
los nifios son los siguientes:

» Menores que viven en la calle en situacién de alto riesgo
social y que tienen una edad comprendida entre los ocho
y doce afios en el momento que se incorporan al centro.
Puede haber excepciones si los educadores lo consideran
oportuno, por las particularidades del caso.

e Para incorporar a un nifio al programa del Centro es impres-
cindible que muestre su predisposicién a dejar la calle y
en su caso el consumo de drogas.

» Se prioriza a los mas pequefios y los mas desprotegidos.

» Se valora, si bien no es un criterio excluyente, el que los nifios
puedan aportar alguna referencia familiar en Kinshasa.

En total son 40 menores (de entre 8 y 18 afos), acogidos y
acompafiados desde el punto de vista educativo, atencion

sanitaria y psicoldgica y formacion laboral. Ademas se esti-
ma en cerca de 250 los nifios, nifias y adolescentes del barrio
que participan en las actividades deportivas y educativas que
ofrece el centro. Una vez realizada la salida del centro se les
hace acompafiamiento (en este momento se encuentran en
esta situacion 17 menores). El impacto del proyecto también
se refleja en cerca de las 60 familias que reciben asesora-
miento por parte de los educadores del mismo. Hay dife-
rentes nucleos familiares para muchos de los nifios que estan
en el centro y que reciben asesoramiento por parte de los
educadores del mismo. La mayoria de los nifios son huérfa-
nos de padre o madre o de familias rotas y hay que mediar
por el interés del nifio con ambas partes. Debemos enten-
der aqui el término “familia” en sentido amplio.

Trabajo con las familias

El programa socioeducativo del centro es valorado muy posi-
tivamente por otras organizaciones que trabajan con este
colectivo asi como por organizaciones especializadas en
temas de infancia, como Save the Children, con las que cola-
bora la organizacion local. Desde ellas, se reconoce que una
atencion integral como la que se realiza por Kundikanda,
con un programa formativo integral y personalizado, res-
ponde mucho mas adecuadamente a revertir la situacion de
privacion de derechos en que viven los nifios, no limitando-
se a las necesidades basicas sino yendo mas alld y favore-
ciendo su desarrollo como personas, que es lo que facilita-
ra su reinsercion en la sociedad.

Alumnos del centro Bana Ya Poveda (Foto: ASBL Kundikanda)
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Esta reinsercion pasa, en primer lugar, por conseguir el apo-
yo de las familias, pues éstas estdn consideradas como la
primera alternativa para su reinsercion.

Desde que los nifios llegan al centro se realiza por parte de
los educadores una labor de identificacién y seguimiento de
las familias o personas de contacto que hayan proporciona-
do los nifios, para analizar las causas por las que éste aban-
dono el hogar y las posibilidades de su vuelta.

Este trabajo es esencial pues, como se ha mencionado, las
principales causas que llevan a muchos nifios a la calle son
tanto la falta de recursos por parte de las familias, como el
que se les acusa de “brujos", es decir, de ser los causantes
de los problemas familiares. La labor que se realiza por par-
te de los educadores con las familias es intentar cambiar su
actitud hacia los nifios, que las familias intenten asumir su
responsabilidad respecto a éstos, que vean en ellos un apo-
yo para la familia y no un problema. Ademas una vez que el
nifio ha finalizado su educacion primaria y ha adquirido ade-
mas una formacién profesional, también puede contribuir y
apoyar en los gastos familiares. Este es un proceso largo,
complicado y en el que no siempre se obtienen los resulta-
dos esperados, porque la situaciones familiares son muy
complejas pero, sin embargo, se entiende desde Kundi-
kanda que es imprescindible el apoyo a las familias pues es
donde se suele encontrar el origen del problema que ha dado
lugar al abandono del hogar por parte del nifo.
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EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y
LA CIUDADANIA GLOBAL EN INTERED

= 1. Punto de Partida: el II Plan
Estratégico de InteRed

Hace aproximadamente un afo inicia-
mos en InteRed un proceso de plani-
ficacion sectorial de la educacion para
el desarrollo que nos ha llevado a defi-
nir cdmo entendemos la educacién
para el desarrollo (EpD) de InteRed y
desde qué enfoques la abordamos.

Este proceso se enmarca en el II Plan
Estratégico 2007-2010, y no preten-
de otra cosa sino desarrollarlo, pro-
fundizando en este ambito.

El primer Plan Estratégico 2000-2007
supuso un enorme impulso para Inte-
Red. Durante este primer Plan se dio
un impulso notable a las acciones de
Educacidén para el Desarrollo, a través
de la ejecucidén de dos Campafias con-
secutivas sobre equidad de género,
de ambito nacional: Educar a una
mujer es educar a un pueblo (2004-
2005) e Igualdad para el Desarrollo:
si la mujer avanza, el mundo también
(2006-2008). Ambas pretendian favo-
recer una actitud critica y solidaria ante las desigualdades que viven las mujeres, dando a conocer su contribucién al
desarrollo humano y educando en la equidad de género.

No pretendemos en este momento hacer una relacién exhaustiva de todas las lineas en las que se enmarcan las pro-
puestas de InteRed en este ambito, en el cual la educacion para la equidad de género cobra una especial importancia,
en coherencia con la mision institucional. Si podemos afirmar que a través de la formacion de educadores y agentes
multiplicadores, de la elaboraciéon de materiales y recursos educativos, y de la difusién de documentos que promuevan
la reflexion y la conciencia critica, el trabajo que viene realizando InteRed en el ambito de la Educacién para el Desa-
rrollo estad bien consolidado.

- 2. Apostamos por la Educacién para el Desarrollo y la Ciudadania Global

Desde su aparicidon en los afios 40-50 hasta el dia de hoy, la Educacién para el Desarrollo ha evolucionado a lo largo de
las llamadas “cinco generaciones”. Esta evolucion ha estado condicionada por las distintas formas de entender el desa-
rrollo y el “subdesarrollo” a lo largo del tiempo, lo que ha dado lugar a unas estrategias de accién, unos valores y actitu-
des y unos procedimientos caracteristicos y diferentes de la EpD en los distintos momentos.

En una primera etapa el papel de la EpD se limitaba a promover campafias de recaudacién de fondos ante situaciones
de emergencia. Es la denominada etapa asistencialista, en la cual el subdesarrollo se entiende como una situaciéon excep-
cional de “atraso” que detiene el curso “normal” de una sociedad. La segunda generacion tiene un enfoque desarrollis-
ta orientado a promover y justificar los proyectos de desarrollo de paises del Sur, entendiendo que el “subdesarrollo” es
un “problema de los paises del Sur” que no han alcanzado auin el modelo de los paises industrializados. La tercera gene-
racion evoluciona hacia una EpD critica y solidaria que promueve la toma de conciencia y el analisis critico de la reali-
dad, desde la conviccidon de que son las relaciones de dependencia de origen colonial las causantes del subdesarrollo.
La cuarta se centra en el desarrollo humano y sostenible con la incorporacion de tematicas mas globales y nuevos valo-
res como la diversidad cultural, la sostenibilidad ambiental o la equidad de género, cuestionando el modelo de desa-
rrollo tanto del sur como del norte. Finalmente aparece en los aflos noventa la quinta generacion llamada EpD para la
ciudadania global.

Esta Ultima generacion parte de la evidencia de que la crisis del desarrollo es global y afecta, aunque de diferente for-
ma, al conjunto del planeta, por lo que propone la accién organizada de la sociedad civil mundial, tal como muestra el
recuadro 1.
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Estrategia de Educacion para el Desarrollo de la Cooperacion Espaniola

QUINTA GENERACION: PARA LA CIUDADANIA GLOBAL

(Surgimiento: década de los noventa)

VISIONES DEL DESARROLLO Y EL SUBDESARROLLO

Dinamicas de la globalizacion: subordinacidon de las metas sociales al mer-
cado global.

Poder creciente de las empresas transnacionales y las finanzas especulativas.

Subdesarrollo:
definicion del problema

Desarrollo: imagen objetivo

Estrategias de accion

Actores predominantes

Marco temporal

Desarrollo/Subdesarrollo: “problema global”.

Marco de gobernacion global para hacer frente a la globalizacion y el cre-
ciente poder de los mercados financieros y los actores econdémicos globa-
les (empresas transnacionales...).

“Gobernacion global en favor del desarrollo”: reformas en las instituciones
multilaterales, en las relaciones comerciales y en los mercados financieros
para hacer frente a las dinamicas de la globalizacion.

Democratizacién y “buen gobierno”.

Redes internacionales de ONG. Movimientos sociales.

Accion inmediata con enfoque estratégico a largo plazo.

CONCEPCION DE LA ED

Valores y actitudes predominantes

Conocimientos y tematicas

Procedimientos

Discursos predominantes e imagenes
y mensajes “tipo”

Formas de accion predominantes

Actores predominantes

Sentido de ciudadania global.
Igualdad de derechos.
Responsabilidad global.

Comprension de la interdependencia global y los nexos estructurales entre
el Norte y el Sur, entre la vida cotidiana y las cuestiones “*macro” (“educa-
cién global frente a la globalizacion”).

Enfoques que favorecen una vision global, y capacidad para identificar
interconexiones e implicaciones de lo local a lo global.

El cambio global depende tanto del Sur como del Norte. Se cuestiona el
modelo de desarrollo tanto en el Norte como en el Sur, que no es social ni
ecoldgicamente sostenible.

Iméagenes de la interdependencia, que enlazan las realidades locales y globales.

Imagenes en las que el Sur y los grupos excluidos (indigenas, mujeres...)
toman directamente la palabra.

“De la protesta a la propuesta”: actividades de incidencia y presion politi-
ca y lobbying.
Campanias sociopoliticas sobre temas globales.

Coordinacion creciente, trabajo en redes locales, nacionales e internacio-
nales (networking) y alianzas con otras organizaciones sociales.

Uso creciente de las nuevas tecnologias (video, Internet...)

ONG de desarrollo, instituciones educativas, entidades de la sociedad civil
(sindicatos, estudiantes, jovenes, municipios...).

Medios de comunicacion e industria del espectaculo (conciertos de rock,

conciertos benéficos). Organizaciones y actores del Sur asociados a acto-
res del Norte.

Fuente: Estrategia de Educacion para el Desarrollo de la Cooperacion Espafola. (2008, p. 126).
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- 3. éQué es la educacién para el desarrollo en InteRed?

En InteRed entendemos la educacion para el desarrollo como:Un proceso socio-educativo continuado que promueve una ciu-
dadania global critica, responsable y comprometida, a nivel personal y colectivo, con la transformacion de la realidad local
y global para construir un mundo mas justo, mas equitativo y mas respetuoso con la diversidad y con el medio ambiente,
en el que todas las personas podamos desarrollarnos libre y satisfactoriamente.

A continuacion se explica en detalle el contenido de esta definicion:

“...esun proceso...” La idea de proceso indica que se trata de un trabajo permanente en el tiempo, a corto, medio y lar-
go plazo. Con la idea de proceso se rescata también la importancia que tiene la practica educativa liberadora como par-
te del resultado. La obsesion por los resultados ha llevado en muchas ocasiones a la instrumentalizacién de los agentes
de cambio, que se han convertido en simples medios al servicio de un fin. El proceso educativo para una ciudadania glo-
bal supone una praxis de participacion y de inclusién en la que las personas puedan experimentar y aprehender en el
camino a nivel individual, la transformacion de la realidad que tratamos de promover para todos y todas.

“...socio-educativo...” Entendemos que las acciones de Educacién para el Desarrollo se realizan tanto en espacios de edu-
cacién formal como en espacios de educacion no formal e informal, pues concebimos la educacion como praxis de liber-
tad y no como mera transmision de conocimientos del que sabe al que no sabe. La Educacion para el Desarrollo es un
ejercicio critico de lectura de la realidad que nos lleva al compromiso social con la realidad misma que analizamos. De
forma que existe un continuo entre el tipo de personas que queremos formar, los procesos y experiencias que promove-
mos y las sociedades que ayudamos a construir.

“... ciudadania global critica, responsable...” El término ciudadania hace referencia a sujetos de derechos con criterios de
analisis critico y constructivo, personas empoderadas, que entienden la solidaridad como corresponsabilidad. Vandana
Shiva apuntaba en su libro Manifiesto para una democracia de la tierra: “todos somos miembros de la familia de la tierra y
estamos interconectados a través de la fragil red de la vida del planeta”. La ciudadania global implica el empoderamiento y
la inclusion de todas las personas para una verdadera participacion en la promocion de la justicia y lucha contra la pobreza.

“...comprometida a nivel personal y colectivo con la transformacion de la realidad local y global...” Es una educacién orien-
tada hacia el compromiso y la accion. Sabemos del poder transformador de lo pequefio. Hay cambios profundos que se
anuncian timidos en las realidades locales. También sabemos que son necesarios cambios estructurales que liberen las
economias, las democracias y las culturas para que puedan ser economias, democracias y culturas de vida. Por esta razon
nuestras acciones van destinadas tanto a las personas como a las estructuras. Nuestras acciones no pueden dejar de ser
politicas si quieren ser realmente transformadoras.

“... para construir un mundo diferente, mas justo, equitativo y respetuoso con la diversidad y con el medio ambiente...”
La utopia de un mundo diferente es la esperanza que nos empuja hacia delante. Los cambios en el modelo hegemonico
y patriarcal dominante pretenden la construccidon de una alternativa al sistema-mundo actual en la que se vivan los valo-
res de justicia social, equidad (de género, cultural, socioeconémica, etaria, de las personas con capacidades diferentes,
etc...), respeto al medio ambiente y respeto a la diversidad. Y a pesar de que aln queda mucho por conseguir, encontra-
mos en el presente propuestas y estilos de vida que avanzan en esta linea.

“...en el que todas las personas podamos desarrollarnos libre y satisfactoriamente.” La solidaridad no es sélo una respon-
sabilidad y un compromiso ineludible, sino —en palabras de Luis Aranguren- una alternativa de vida “humildemente feliz".
La educacion para el Desarrollo debe ser capaz de ilusionar y de generar cambios en la vida de las personas destinata-
rias de nuestras acciones, y de ampliar el abanico de opciones para que todas y todos tengamos posibilidades de ejercer
nuestros derechos en libertad.

- 4. Desde unos enfoques

InteRed identifica dos enfoques que estan presentes en sus acciones educativas: enfoque de Derechos y Enfoque de Géne-
ro. Ambos son complementarios, pues tratan de favorecer el ejercicio de los derechos humanos en condiciones de igual-
dad para sectores excluidos.

Enfoque de Derechos:

Asumir este enfoque implica creer que todas las personas sin distincion son sujetos de derechos, y que no es posible el
desarrollo si no se garantiza el disfrute de los derechos humanos para todas y todos.

Enfoque de Género:

Si se entiende por género la manera en que la sociedad define lo que es un hombre y una mujer, y que por lo tanto es
distinto del sexo (hecho bioldgico), se entiende que el género se construye social y culturalmente, por lo que puede cam-
biar a lo largo del tiempo y de cultura a otra, y por lo que puede ser modificable. En esta perspectiva, la mirada o enfo-
que de género es aquella que tiene en cuenta las diferencias y desigualdades entre hombres y mujeres existentes en la
realidad. Es decir, visibiliza el modo en que género puede afectar la vida y las oportunidades de las personas para resol-
ver sus problemas y dificultades
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“MI VIAJE FUE UN REENCUENTRO CON LA PACHAMAMA”

Joly Navarro decidio vivir en Bolivia la experiencia del Voluntariado Internacional. Alli paso sus uUltimas vacaciones.

¢Como conociste InteRed?

Conoci InteRed a través de la Fundacion Castellano Manchega
de Cooperacion y su programa “Jovenes Cooperantes de
Castilla La Mancha 2007"”. Un programa que ofrece la posi-
bilidad de tener una experiencia de voluntariado interna-
cional, de uno a tres meses, con ONGs que trabajan en
paises del Sur.

¢Por qué Bolivia?

Me sedujo tanto el momento de cambio politico-social que
estaba viviendo el pais como el proyecto que InteRed apoya-
ba y apoya en Cochabamba. Un centro de educacion alterna-
tiva que recientemente habia puesto en marcha una radio
comunitaria. Me encanto la idea de poder colaborar con el
equipo y poder aprender del mundo de la comunicacién social.

¢Qué fue lo que mas te sorprendio de aquella realidad?

Sin duda, la dignidad y el espiritu luchador de la gente indi-
gena. Defensores y defensoras de sus derechos colectivos.
Gente asediada y excluida, pero a pesar de ello, mantene-
doras de sus tradiciones, ricas espiritualmente y con firmes
principios e ideales.

¢Qué actividades llevaste a cabo en el CEPJA?

Colaboré en el area de comunicacién del centro conducien-
do varios programas de radio matutinos. Medio ambiente,
orientacidn psicoldgica, derechos humanos y adulto mayor
fueron las tematicas de los programas. Hicimos talleres de
radio para que los jovenes del centro se familiarizasen con
el medio y pudiesen crear sus propios programas.

Por otro lado y junto a Esperanza Cunchillos, directora del
centro, identificamos y formulamos un proyecto edu-comu-
nicacional que tenia por objeto, poner en contacto (a tra-
vés de Internet) la radio de alli con algunas radios locales
de Espafia. Ademas, tuve la oportunidad de aprender un
poquito de Quechua en las clases que organizaba el centro.
iUna experiencia muy completa!

¢Qué papel deberiamos desempeiiar las ONGs del Norte
en los paises del Sur?

La clave esta en tejer redes entre las organizaciones del
Sur y las del Norte.

Trabajar desde un sistema de horizontalidad y continuar
empoderando a las sociedades del Sur para que sean arti-
fices de su cambio.

¢Qué deberiamos hacer para educar a la sociedad espaiola
sobre su responsabilidad en los paises menos favorecidos?

Educar a la sociedad espafiola sobre la responsabilidad con los
paises del Sur es una carrera de fondo en la que los/as agen-
tes sociales que apostamos por el cambio no debemos perder
el aliento y trabajar unidas/os.

Desde mi punto de vista, seria interesante que las ONGs hicié-
semos mas trabajo de sensibilizacion y formacioén con perio-
distas y expertos de la comunicacion. Los distintos medios de
comunicacién son la herramienta para poder llegar a los dife-
rentes sectores de la poblacion. Tenemos que trabajar con
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ellas/os para garantizar su buen uso y la calidad de los conte-
nidos que se difunden.

Por otro lado, me parecen muy interesantes los programas
de voluntariado internacional. Las personas voluntarias tie-
nen la oportunidad de conocer y entender la realidad de
otros paises. De cambiar su mirada. Y es que, “Lo afectivo
es lo efectivo”. Cuando una persona vive y entiende la rea-
lidad de los paises menos favorecidos es cuando de verdad
se responsabiliza y se compromete con estas realidades.

¢Crees que has cambiado desde que estuviste alli?

La experiencia supuso un reencuentro con ciertos valores
que en nuestra sociedad estan en proceso de olvido. Fue
ademads un reencuentro con una concepcién mas humana
del tiempo, y con la Pachamama (madre tierra). Ambos
reencuentros si han cambiado mis habitos cotidianos. Soy
mas respetuosa con el medio ambiente y me tomo las
cosas con mucha mas tranquilidad.

¢Qué vivencias recuerdas con mas carifo?

Me encanta recordar los rituales a la Pachamama (K oas)
que haciamos a primeros de mes. Esta tradicién quechua es
un agradecimiento a la Madre Tierra por todo lo que nos
ofrece cada dia. Un espacio que compartiamos todo el equi-
po del centro. Mascdbamos hoja de coca mientras uno a uno
salia al centro del circulo formado y pedia o agradecia a la
Pachamama. La fiesta acababa con comida y cumbias.

¢Volverias?

Podria decir que todavia no me he ido. Continuo alli cuan-
do cierro los ojos y escucho hablar boliviano. Estoy cuando
hablo por teléfono con ellas y ellos, cuando escucho algu-
na noticia del pais. Cuando miro y vuelvo a mirar las fotos.
Alli se ha quedado una parte muy importante de mi.
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