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Desde 1992 trabaja en Educacion con el objetivo de lograr una vida digna para todas y todos y
tiene como finalidad colaborar a la transformacion de la realidad socioeconémica actual generado-
ra de injusticias y luchar contra la pobreza, las desigualdades y la exclusién, a través de procesos
socio-educativos desde el enfoque de derechos humanos y género.

InteRed es una organizacion calificada por la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID) desde el aiio 2007.
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Aprendizaje a lo largo de toda la vida: un
reto constante

Si nos preguntaran cdmo fue nuestro proceso de
aprender a leer y a escribir muchas y muchos de
nosotras y nosotros ni siquiera lo recordariamos. Fue
una destreza que adquirimos en los primeros afios de la
infancia y que de modo casi natural ya ha hecho parte
de nuestra vida.

Sin embargo, existen todavia en el mundo mas de 750
millones de personas analfabetas, el equivalente a la
poblacidn de los 27 paises de la Unién Europea, Estados
Unidos, Canada y México juntos.

Recientemente nuestra organizacién ha realizado en
Alicante un Seminario internacional sobre “Educacion
a lo largo de toda la vida: Interculturalidad, género y
comunidades de aprendizaje”, en el que han participa-
do miembros de organizaciones socias de InteRed en
Republica Dominicana y Guatemala. Una de las par-
ticipantes de este Ultimo pais era Ménica Joj Carrillo
que se presentaba a si misma diciendo: “Soy mujer,
indigena Maya Kiché, Guatemalteca. Naci y he vivido
en la Comunidad Agraria La Ladrillera del Municipio de
San Pablo Jocopilas en Suchitepéquez, Guatemala (...)
Mi experiencia como mujer ha sido que desde pequefias
se nos ensefia a ocuparnos de la atencion de nuestros
hermanos varones, a cocinar, lavar, limpiar la casa y
ayudar en el corte de café. Los problemas de la comuni-
dad los resuelven los hombres que son quienes pueden
moverse libremente y salir de la comunidad sin restric-
ciones (...) La mayoria de mis amigas y compafieras
nunca fueron a la escuela, no aprendieron a leer ni a
escribir y las que tuvieron la posibilidad llegaron, cuanto
mucho, al tercer grado de primaria”.

Ménica es un ejemplo de superacidn, de resistencia
(acudio al seminario en honor a su madre, asesinada
violentamente, pocos dias antes, en Guatemala). No
so6lo se atrevio a ser diferente: a estudiar y a superar
al miedo de salir de la comunidad por ser mujer, sino
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que se ha convertido en promotora de alfabetizacion de
otras mujeres como ella.

Desde la misién de InteRed de contribuir a luchar contra
la pobreza, desigualdades y exclusién a través de proce-
sos socio-educativos, Mdnica es una referencia de lo que
supone un programa de alfabetizacidn alternativa. Se
promueve una experiencia en que las personas adultas,
especialmente las mujeres, no sélo aprenden a leer y a
escribir, sino que, en palabras de Pablo Freire “aprenden
a leer el mundo”: a decir su propia palabra, a adquirir
la conciencia de la dignidad de cada persona; asumen el
riesgo de superar los prejuicios de género y el rol tradi-
cionalmente asignado a hombres y mujeres; se organi-
zan y participan en los asuntos de la comunidad.

Y es que el derecho a la educacién, cuya primera eta-
pa de la educacion basica es la alfabetizacion, incluye
hoy el derecho al aprendizaje y al aprendizaje a lo lar-
go de toda la vida, a cualquier edad y en todo lugar.
Si en nuestro contexto, dados los continuos cambios:
tecnoldgicos, cientificos, culturales, nos parece eviden-
te, éComo promover este aprendizaje en un contexto
donde comprarse un libro significa privarse de comer;
ddnde no existen bibliotecas ni recursos educativos sufi-
cientes y adecuados?. Hay una estrecha relacion entre
el analfabetismo de los padres y madres y el impacto
negativo que eso supone para el acceso y permanencia
de las nifias y nifios en la escuela, su cuidado, la mejora
de la economia familiar, etc. A mayor desigualdad socio-
econdmica, mayor desigualdad educativa.

El reto del aprendizaje a lo largo de toda la vida requiere
sociedades letradas, por eso desde la comprension de
la educacion como un derecho universal que correspon-
de a todas las personas, en nuestros programas bus-
camos la complementariedad con los planes nacionales
y regionales educativos y consideramos indispensable
la incidencia politica para que el Estado y los agentes
publicos asuman su obligacién de dar cumplimiento a
este derecho y adopten medidas estructurales de
lucha contra la pobreza y la desigualdad.

Este afio que iniciamos la celebracién del Centenario de la Institucion Teresiana, promotora de InteRed,
y en un contexto de crisis econdomico-financiera y de modelo de sociedad, nos reafirmamos en la conviccion
de seguir impulsando una educacién que haga posible la dignidad, libertad, autonomia, empoderamiento, y
participacion de las personas y grupos, desde el respeto de las diversidades y reconocimiento de la igualdad
entre hombres y mujeres; al tiempo que promueve el cambio social.
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La alfabetizacion como
medio para la accion
liberadora

El analfabetismo a nivel mundial esta alrededor de los 759 millones de personas, 44 millones de ellas en
América Latina. Las estadisticas indican que del total de analfabetas, el 64% son mujeres. Pero cuando pone-
mos la mirada en la mujer guatemalteca, rural e indigena, resulta que esta tasa debido a la exclusion sistémi-
ca, es mayor, un 69.9%.

No es casual que los paises con mayores desigual-
dades sociales, en el mundo, tengan mas personas
analfabetas. Si como sociedad queremos contribuir
a erradicarlo, primero tenemos que entender que
el analfabetismo es un fenomeno de orden social y
estructural, por lo tanto, la estrategia para comba-
tirlo tiene que ser en iguales proporciones. El Estado
como garante del derecho a la educacion —entre los
otros derechos econémicos, sociales y culturales-, es
el principal obligado de velar para que este derecho
sea restituido, pues solo desde el Estado seria posible
implementar una campafia masiva de alfabetizacién
y erradicar el problema a corto y mediano plazo, sin
embargo, esto implicaria una fuerte inversién social
que el gobierno no esta dispuesto a realizar.

La Asociacion de Servicios de Capacitacion Técnica
y Educativa (SERCATE), junto con InteRed, Aieti, la
Asociacion Popular Campesina de Desarrollo (APCD-
Sierra) de Guatemala y la cofinanciacion de la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desa-
rrollo (AECID), preocupadas por el agravamiento del
problema y entendiendo que la educacion (alfabetiza-
cion) no es un fin en si misma, impulsa una propuesta
educativa, particularmente dirigida a mujeres, basada
en la metodologia dialéctica de la educacién popular:
gue auto-eduque, que organice, que empodere y que
transforme. Su punto de partida es la implementacion
de procesos de alfabetizacion y post-alfabetizacion
principalmente con mujeres adultas, campesinas, en
su mayoria indigenas y en condiciones de exclusion y
marginacioén social en la Costa Sur de Guatemala.

Las mujeres alcanzan su sexto grado de educacion
primaria basica en procesos continuos de tres afios,
que van desde una fase inicial de alfabetizacion equi-
valente a un primer grado de primaria donde las par-

Una promotora de alfabetizacion en Guatemala con el cuadernillo
“Yo quiero saber”. Foto: Nivia Lopez.



Mujeres en clase de alfabetizacion. Guatemala. Foto: Nivia Lopez.

ticipantes desarrollan la habilidad de lecto-escritura
y calculo matematico basico. Para ello se utiliza la
cartilla “La Semilla” basada en el método psicosocial,
que parte de palabras generadoras tomadas del grupo
humano de la region donde se implementa el proce-
so. Por los objetivos que se persiguen se plantea un
enfoque de género, multicultural y de derechos que
busca promover el cambio social de las mujeres cam-
pesinas a partir de la reflexion critica de su realidad.
Seguidamente se implementan los procesos Iy II de
post-alfabetizacidon equivalentes al tercero y sexto
grado de primaria respectivamente.

Han sido alrededor de 3.500 mujeres las que han
aprendido a leer, escribir y las operaciones basicas en
calculo matematico y unas 2.300 las que han conclui-
do su sexto grado en cinco procesos. Hemos obser-
vado que el sélo hecho de aprender a leer y escribir
aumenta su autoestima a aquellas mujeres que por
causas de exclusidn fueron marginadas de nifias.

Es importante destacar que alrededor de estos pro-
cesos de alfabetizacion (colectivos de aprendizaje)
las mujeres inician un proceso de empoderamien-
to paulatino organizandose en comités de mujeres,
en juntas directivas y asociaciones, a las que se les
acompafia mediante capacitaciones y asesorias sobre

(De izq. a dcha.): Mdnica Joj, promotora educativa, Hugo Escobedo,
director de SERCATE- Guatemala y Nivia Lopez (autora del reportaje) en la
sede de InteRed en Madrid
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El sdlo hecho de aprender

a leer y escribir aumenta

la autoestima de aquellas
mujeres que por causas de
exclusion fueron marginadas
de ninas”

organizacion comunitaria como base para la partici-
pacidn politica y ciudadana, para ejercer plenamente
sus derechos: el acceso a la propiedad sobre la tierra,
acceso a fuentes formales de microcréditos o el acce-
S0 a servicios basicos de infraestructuras.

Desde estos colectivos, paralelo al curso lectivo,
se impulsa una Escuela de formacion y capacita-
cion técnica permanente, complementaria, donde
las mujeres tienen la oportunidad de capacitarse y
formarse en talleres de género, organizaciéon comu-
nitaria, liderazgo, desarrollo y gestion social. Tam-
bién se las capacita en el manejo técnico productivo
de pequenas granjas pecuarias (crianza de cerdos,
aves); la elaboracién de artesanias (bisuteria, arre-
glos florales, canastas tejidas, etc.). Elaboracidn
de productos de primera necesidad, como jabdn
y champu. Estos aprendizajes les han posibilitado
implementar pequefios emprendimientos producti-
vos que les genera algun excedente econdémico, que
complementa su economia familiar.

En la escuela las mujeres conocen sus derechos; las
causas de su exclusion por el sélo hecho de ser muje-
res e indigenas. Se sienten mas seguras de si mismas,
empoderadas, entienden la diferencia entre ser objeto
y ser personas que pueden cambiar su sociedad; son
conscientes que para lograrlo deben esforzarse, rom-
per patrones de relaciones patriarcales que las sumen
en la invisibilidad y la dominacion. De ahi la importan-
cia de las metodologias educativas alternativas que
promuevan el interés y la necesidad por los cambios
sociales basados en equidad de género.

Pese a todos los esfuerzos, lo que se hace solamente
€s un grano en un mar de arena. Seguimos conven-
cidos que es el Estado, el que debe promover la edu-
cacion en todos los niveles. Que es necesario crear
politicas de Estado que permitan dar cobertura y de
calidad a los nifos y niflas, para realmente, erradicar
el analfabetismo.

Nivia Lopez
Coordinadora de proyectos de educacion.
SERCATE. Guatemala



OPINION

LA ALFABETIZACION Y EL
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

La alfabetizacion es un paso necesario para el desa-
rrollo de las comunidades y el empoderamiento de las
mujeres ya que ayuda a reducir la pobreza, aumenta
su autoestima y autonomia mejorando su dignidad
como personas. InteRed lidera, cofinanciado por la
Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID), y hasta el 2012, un convenio que

se realiza en Guatemala y Republica Dominicana sobre
“Educacion bdsica de jovenes y adultos a través de la
universalizacion de la alfabetizacion, en el marco de
la educacion para todos y todas, con especial atencion
a las mujeres”. Agustina desde Guatemala y Elena
desde Republica Dominicana, ambas cooperantes de
InteRed, nos escriben sus impresiones.

PROMOVIENDO EL DERECHO DE LAS
MUJERES A LA EDUCACION EN GUATEMALA

"Me merezco que el saber leer y escribir haya llega-
do a mi vida. He sabido valorarme y me he esforza-
do para superarme yo misma. Y ahorita me siento,
mas que todo, con otro valor que yo no tenia. No
éramos nada, yo me sentia el no ser nada en esta
vida, ahorita me he dado cuenta que una misma va
levantando el animo para poder valorarse”. Este tes-
timonio pertenece a Teresa Margarita Pérez, partici-
pante de un grupo de alfabetizacién en el Municipio
de Nuevo Progreso, Departamento de San Marcos
en Guatemala.

Con el objetivo de aportar un grano de arena en el
cumplimiento del derecho de las mujeres jovenes y
adultas a una educacion de calidad, con enfoque de
género y pertinencia cultural, se trabaja desde el afio
2008 con 75 grupos de alfabetizacion facilitados por
dos organizaciones socias de InteRed en el pais, la
asociacion Servicios de Capacitacion Técnica y Edu-
cativa (SERCATE) y la Asociacion Popular Campesina
de Desarrollo de la Sierra (APCD - SIERRA). 1.500
mujeres aproximadamente, participan cada afio en
las distintas fases del proceso de alfabetizacion, lle-
gando a lograr el certificado de educacion primaria
tras tres afos de permanencia en el programa.

A pesar de que la alfabetizacion de personas jove-
nes y adultas no suele ser una cuestion central
en la agenda politica y de los grandes medios de
comunicacién, hay que resaltar que su importan-
cia es esencial para las organizaciones que traba-
jamos por los derechos de las mujeres, ya que no
se trata sdlo de “aprender a leer y escribir”, sino

Centro de alfabetizacién en Guatemala.

de promover una educacién liberadora para mujeres
gue son sujetos de derechos y que a través de la
alfabetizacidon aprenden a leer, a explicar el mun-
do, y a decir “SU palabra”, escribir su vida y contar
su historia.

Agustina Ramos
Cooperante de InteRed en Guatemala



LOS DERECHOS NO
TIENEN EDAD NI
SEXO

En Republica Dominicana a diferencia de Guatemala,
mujeres y hombres estan a la par en los indicadores
de no saber leer y escribir, incluso casi nos sorpren-
de comprobar en los frios nimeros que ellos son
mas. Sin embargo, para las mujeres esta situacion
representa una mayor vulnerabilidad. La pobreza
tiene rostro de mujeres y, segun multiples infor-
mes nacionales e internacionales, hay que afiadir de
mujeres analfabetas.

Leer y escribir es un requisito para el desarrollo,
aunqgue también lo es para cuestiones tan cotidianas
y tangibles como ir a hacer la compra “al colmado”
o sentir la seguridad de ir a visitar a tus hijos sin
depender de alguien para descifrar los letreros.

Los contextos cambian, pasa de los campos de San
Juan a los bateyes de San Pedro y de ahi a los barrios
urbanos marginales de la capital, Santo Domingo, y
las voces se repiten. Voces que cuentan historias de
indefension y vergiienza vividas por no conocer “las
letras” y de la firme decisidon posterior de superarse
y de hacer realidad su derecho a la educacion. Por-
que los derechos no tienen edad ni sexo.

"Me siento mal cuando es domingo y no voy al gru-
po. Ahora es mi momento, ahora es cuando tengo
que ir. Ya me defiendo” compartia Yesenia, una par-
ticipante de un grupo de alfabetizacion de la comuni-
dad rural de Jorgillo, en la provincia de San Juan de
la Maguana. Frase que sintetiza el objetivo del Con-
venio de mejorar las condiciones de vida y promover
la inclusién en los procesos de desarrollo local.

En Guatemala se trabaja con
75 grupos de alfabetizacion
y en Republica Dominicana
con 41 dentro del Convenio
Regional confinanciado

con la Agencia Espanola de
Cooperacion.

OPINION 7

Desde 2008 trabajamos en este Convenio Regional
en el cumplimiento del derecho a la educacién de
calidad y sin discriminacién con 41 grupos de alfa-
betizacion de personas jovenes y adultas acompa-
fados por tres organizaciones socias de InteRed en
Republica Dominicana: el Centro de Planificacién y
Accién Ecuménica (CEPAE), la Confederacion Nacio-
nal de Mujeres del Campo (CONAMUCA) y la Socie-
dad Cultural Almirante Coldn (SCAC), con la asesoria
pedagogica del Centro Cultural Poveda.

Centro de alfabetizaciéon en San José de los Llanos. Republica Dominicana.

Mas de mil mujeres han participado, en estos dos
afios y medio, en la primera fase del proceso de alfa-
betizacion, continuando a partir de finales de 2010,
con la segunda fase que asentara la base para el
desarrollo de las competencias necesarias para con-
tinuar con la educacidén basica poniendo en practica
el derecho a la educacion a lo largo de toda la vida.

Elena Erbaizar
Cooperante de InteRed en Republica Dominicana



ACTUALIDAD

SEMINARIO INTERNACIONAL: EDUCACION A
LO LARGO DE TODA LA VIDA

InteRed Y Aieti organizaron en octubre un seminario internacional en Alicante donde se trataron temas como
la educacion a lo largo de toda la vida con enfoque intercultural en Guatemala; la importancia de la educacion
en género para una formacion integral de las personas en Republica Dominicana y Espaia; la alfabetizacion
como herramienta para la participacion de las mujeres indigenas en Guatemala y las comunidades de apren-
dizaje como espacio para la educacion formal y no formal a lo largo de la vida.

Nunca es tarde para aprender y la alfabetizacion es un
derecho que ayuda a reducir la pobreza, contribuye a
la autonomia de las mujeres y fomenta la participa-
cion en la vida publica como ciudadanos y ciudadanas,
mejorando las perspectivas de su vida y dignidad.
Un pais con un alto grado de analfabetismo es un pais
con bajo grado de desarrollo, por ello la alfabetizacién
€s un paso necesario para el progreso de las comuni-
dades. En las mujeres la educacion y el aprendizaje
les sirve para incrementar su autoestima, conocer sus
derechos, confiar en ellas y establecer relaciones enri-
quecedoras con su entorno.

InteRed, en su compromiso con la erradicacién del
analfabetismo y con la finalidad de que los grupos
desasistidos tengan mas y mejores oportunidades,
desarrolla, durante 4 anos, entre otros, proyectos de
educacioén y alfabetizacién un Convenio Regional con
la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional

-\ Universitat
d 4»acan’

(De izq a dcha), Mercedes Ruiz Jimenez, Directora de Aieti; Begofia San
Miguel, Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperacién de la
Universidad de Alicante; M2 Carmen Aragonés, Directora de InteRed y
Marta Garcia-Romeu, Concejala de Turismo del Ayuntamiento de Alicante.

para el Desarrollo (AECID) en Guatemala y Republi-
ca Dominicana sobre Educacién basica de jovenes
y adultos en el marco de la universalizacion de la
alfabetizacion.

X1l JORNADAS DE FORMACION-REFLEXION
DE INTERED EN ALICANTE

Este aino las jornadas de reflexion han tratado el
tema de la importancia de la incidencia politica
en dos contextos diferentes en Guatemala y en
Republica Dominicana con la presencia de tres orga-
nizaciones socias locales de InteRed: Proyecto de
Desarrollo Santiago (Prodessa) y Servicios y capa-
citacion técnica y educativa (Sercate) de Guatemala
y el Centro de Planificacion y Accion Ecuménica
(CEPAE) de Republica Dominicana.

La incidencia politica es un proceso amplio de par-
ticipacion ciudadana organizada que tiene por obje-
tivo influir en la formulacidon e implementacion de
programas publicos en beneficio de la comunidad
en la medida que dé soluciones a sus necesidades.

InteRed, apoya en este sentido, experiencias de
incidencia con sus organizaciones socias locales y
cree en la importancia de unirse y tejer redes para
la movilizacién social y el cambio hacia sociedades
incluyentes.

La incidencia politica sirve para cambiar programas
y politicas publicas (lograr soluciones), fortalecer y
empoderar a la sociedad civil y promover y consoli-
dar la democracia en cuanto a la participacion de esa
comunidad en la toma de decisiones.

Estas jornadas de reflexién han servido a InteRed
para contrastar experiencias, incorporar riquezas y
aprendizajes y valorar estrategias de la incidencia
politica que potencie la participacion ciudadana.



ACTUALIDAD

UNA PROPUESTA SOCIOEDUCATIVA PARA LA
TRANSFORMACION SOCIAL

El pasado mes de agosto comenzd a andar un nue-
vo Convenio establecido con la Agencia Espafiola
de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(AECID) que, a lo largo de los proximos cuatro afios,
se convertird en una de las prioridades del trabajo
de InteRed en Educacion para el Desarrollo. El obje-
tivo de esta propuesta es fortalecer las capacidades
de las comunidades educativas para la promocion de
una ciudadania global, critica, responsable y com-
prometida con el logro del desarrollo humano, la
sostenibilidad y los Derechos Humanos, para lo que
se han identificado procesos de formacion, investi-
gacién-accion, sensibilizacién y movilizacion que se
desarrollaran en 28 centros educativos, y que bus-
caran también tener una repercusion en su entorno
social mas cercano.

Todos los colectivos que conforman la comunidad
educativa - alumnado, profesorado, familias, equipos

directivos y personal no docente- estan llamados a
participar y ser protagonistas de esta propuesta, que
avanzara paralelamente en tres lineas de actuacion:

- Integracion de la Educacion para el Desa-
rrollo y la Ciudadania Global, con enfoque
de Género y Derechos Humanos, en el proyecto
educativo del centro.

- Sensibilizaciéon y movilizacion de la comu-
nidad educativa a favor del Desarrollo Humano
Sostenible y los Derechos Humanos.

- Desarrollo de capacidades de los agentes
educativos para la incorporacién de la Educa-
cion para el Desarrollo y la Ciudadania Global a
su practica cotidiana.

Alicia de Blas
Educacion para el Desarrollo de InteRed

EXPERIENCIAS DE COOPER’ACI(')N:~
LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y
JOVENES EN SITUACION DE CALLE

InteRed acaba de publicar el libro “Experiencias en evalua-
cidn e intervencién de proyectos con infancia en situacion
de riesgo social desde un enfoque de Derechos Humanos”,
que pueden descargarse completo a través de la web de

InteRed.

Se trata de tres experiencias en diferentes paises cofinan-
ciadas por la Junta de Castilla La Mancha e InteRed:

- Reinsercion de nifios de la calle desde una propuesta

socioeducativa integral con enfoque de derechos. Kin-

shasa (Republica Democratica del Congo).

- Proceso, metodologia y hallazgos evaluativos desde
la intervencion con infancia que vive en la calle. Santo

Domingo (Republica Dominicana).

- Proyecto socioeducativo con nifios, nifias y adolescen-

tes. Chinautla (Guatemala).
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ACTUALIDAD

PROPUESTA DE TRABAJO
COOPERATIVO ENTRE LOS
CENTROS EDUCATIVOS E INTERED

La campana “Educar Sumando, la férmula del cambio” continta su recorrido por los centros educativos de
toda la geografia espafiola. El alumnado de todos los ciclos podra contar durante el presente curso 2010/2011
con nuevos materiales que se reunen en la “Propuesta de trabajo cooperativo con centros educativos” que
InteRed ha disenado y publicado pensando en el profesorado y alumnado.

La propuesta de trabajo cooperativo entre los cen-
tros educativos e InteRed EDUCAR SUMANDO es
un proyecto que va mas alla de los materiales didac-
ticos que ofrecemos. A través de la misma queremos
hacer verdadera la Educacion para el Desarrollo y
reforzar/priorizar en el Proyecto Educativo del Centro
el enfoque socioeducativo, el enfoque de género, el
enfoque de derechos humanos y el valor ético de la
cooperacion, pues InteRed puede ampliar la mirada
al mundo a través de sus proyectos de cooperacion.
Utilizando una metodologia activa, participativa y cri-
tica pretendemos transversalizar estos enfoques en
toda la practica docente, para contribuir a la inclusion
y transformacion social en el ambito local y global.

La iniciativa recoge actividades didacticas para los
ciclos educativos de Infantil, Primaria y Secundaria e

y solidaridad

EDUCAR SUMANDO, LA
FORMULA DEL CAMBIO

 Propuesta de trabajo cooperatiy
entre InteRed y los Centros Educativos
paraincidir en la educacién inclusiva,

Vifieta de los dibujos animados “Zora sofladora”

incluye un cronograma que pretende facilitar al profe-
sorado la distribucion de actividades por trimestres.

Se acompafna de un CD-ROM con siete cuentacuen-
tos elaborados alrededor de las tematicas tratadas
en los cortometrajes de campafia: “"EI cumpleafos
de Juan”, “Un cuentacuentos inolvidable”, "Un
puente o un arbol”, "Concurso de astronau-
tas”, "La receta disparate”, "Plan de Emergen-
cia Empalagosa” y “"Pifatero y yo”. Los cuentos
estan destinados al alumnado de entre 6 y 9 afios.

Para el alumnado del ciclo de Educacién Infantil,
InteRed ha elaborado una serie de dibujos animados
titulada "Zora sofadora”, que consta de seis capi-
tulos de unos 4 minutos cada uno, con el objetivo de
poder trabajar valores relacionados con la Educacion
Inclusiva. En la serie se trata el tema de la diversidad
como riqueza y se pretende que el alumnado apren-
da a jugar participativamente.

Raquel Tanarro
Educacion para el Desarrollo de InteRed



ACTUALIDAD

DIFERENTES, PERO IGUALES: UNA PROPUESTA
EDUCATIVA PERUANA PARA ESPANA

Desde hace mas de un afo en InteRed Andalucia
estamos trabajando el proyecto: “"Educando contra la
discriminacion y el racismo en las escuelas andaluzas.
Aprendiendo de la experiencia peruana”, destinado a
docentes de educacion Primaria y Secundaria.

La piedra angular del proyecto es la adaptacion de la
propuesta educativa del Instituto Peruano de Dere-
chos Humanos y la Paz, el IPEDEHP que lleva traba-
jando en Peru desde hace mas de 20 afios.

Los materiales del proyecto han sido cofinanciado
por la Agencia Andaluza de Cooperacién Internacio-
nal para el Desarrollo. Un trabajo intenso donde sélo
en la validacidén de los materiales han participado
mas de 10 centros educativos de toda Andalucia.
El objetivo de los materiales es incrementar en las
aulas el trabajo de formacion contra el racismo, la
discriminacion y valorar la diversidad.

Entre los materiales elaborados hay un video, “Las
Aventuras de Justina”, contra situaciones de discri-

minacion a nifos y nifias; juegos para primaria: “La
memoria de los iguales”; Secundaria y Bachillerato:
“Diferentes, pero iguales”; y para profesorado, padres
y madres: “Igualdad en la diversidad”. Por ultimo, los
materiales tienen una carpeta para primaria y otra
para secundaria con mas de 10 cuadernillos en
los que se ofrecen propuestas didacticas.

Delegacion de InteRed-Andalucia

PRIMER DOCUMENTAL SOBRE EXPERIENCIAS DE
VOLUNTARIADO INTERNACIONAL DE INTERED

Alba, Laura, Desiree y José Carlos son cuatro de
las treinta personas voluntarias que este afio han
tenido una experiencia de voluntariado internacional
después de participar en el Curso Taller de Volun-
tariado de InteRed. Y son ademas, protagonistas
del documental que se estrenara en enero en Caixa
Forum de Madrid con motivo del afio internacional
del voluntariado.

El objetivo del documental es motivar para la accién
y reflejar el proceso socioeducativo que viven las
personas voluntarias asi como la importancia y el
impacto de estas experiencias para la organizacion
que acoge, los equipos de trabajo en los que se
implica la persona voluntaria y la comunidad con la
que se relaciona.

éCudles son las distintas expectativas y motiva-
ciones para hacer un voluntariado internacional?

¢Qué aprendizajes se llevan del intercambio gene-
rado entre las distintas culturas? ¢Qué cambios se
producen y como se puede implementar en la vida
diaria? {Se trata de una experiencia transformadora
y movilizadora? Estas son algunas de las preguntas
que encuentran su respuesta en los 20 minutos que
dura este material formativo.

El documental que se rodd en el mes de septiem-
bre en tres ciudades bolivianas, esta enmarcado en
el Convenio: “Una propuesta socioeducativa para la
transformacién social: Educacion para el Desarrollo y
la ciudadania global, con enfoque de género y dere-
chos humanos” financiado por la Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional (AECID).

Ma José Navarro
Educacion para el Desarrollo de InteRed
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LA CAMPANA, “MUEVETE POR
LA IGUALDAD. ES DE JUSTICIA”,
CIERRA SUS ACTIVIDADES EN EL

AMBITO ESTATAL

Hace ya cuatro afos que con grandes dosis de compromiso e ilusion, las tres organizaciones que impulsamos
esta campana - Ayuda en Accion, Entreculturas e InteRed - comenzamos esta aventura planteandonos un
objetivo ambicioso: promover una ciudadania no sexista, capaz de movilizarse e incidir en los gobiernos para
que cumplan los compromisos firmados en materia de género y desarrollo, la Plataforma de Accion de Beijing

y en los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Con los temas fundamentales de la participacion politi-
ca de las mujeres y la economia de los cuidados, hemos
trabajado en 4 lineas de trabajo complementarias:

Promocion de Vinculos Solidarios
entre mujgres de Ameérica Latina,
Espanay Africa

A través de numerosas actividades de sensibiliza-
cién, formacion y la realizacion de 4 encuentros
internacionales, la campafa ha trabajado estrecha-
mente con mas de 70 asociaciones rurales del Norte
y con 11 asociaciones del Sur, y hemos contado con
la participacién de mas de 3.000 mujeres de zonas
rurales de Andalucia, Galicia, Asturias, México,
Ecuador, Nicaragua y Mozambique. Se han estable-
cido puentes que facilitaran la mutua comprension
y respeto, creando oportunidades de aprendizaje
compartido, y generando alianzas.

Formacion a agentes multiplicadores

Desde la campafia entendemos que la educacion es
un factor esencial para el desarrollo personal y el
cambio social, tanto para la transmisién de roles y
estereotipos de género como para el desarrollo de
personas libres de cualquier limitacion impuesta por
tener un sexo u otro.

Con el fin de fortalecer las capacidades de movilizacion
de las instituciones educativas y organizaciones socia-
les, la campafia ha disefiado una amplia oferta forma-
tiva orientada sobre todo a agentes multiplicadores.

Materiales de la Campafia Muévete por la Igualdad

Dicha oferta se ha llevado a cabo a través de planes
de formacion, talleres, cursos y materiales de apoyo
(libros, juegos y exposiciones) y ha llegado a mas de
3.600 personas en mas de 120 centros (colegios, insti-
tutos, centros universitarios, ONGD's y asociaciones).

Sensibilizacion a Medios de
Comunicacion

Desde un principio consideramos fundamental con-
tribuir a que los medios de comunicacién presen-
taran una imagen no estereotipada de mujeres y
hombres. Durante estos cuatro aflos hemos conse-
guido que mas de 100 profesionales de los medios
se involucren en la campafia de una u otra manera,
o bien participando en jornadas y seminarios de sen-
sibilizacién, o aportando su colaboracion para gene-
rar herramientas que aseguren buenas practicas en
su propia labor profesional.
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Es de justicia

Muévete por la igualdad

¥

Los directores de las tres organizaciones que han promovido la campafia, en el centro, M@ Carmen Aragonés, directora de InteRed.

Incidencia y Movilizacion

En su objetivo de incidencia, la campafa ha reali-
zado un incansable esfuerzo en posicionar sus rei-
vindicaciones politicas y hacer visibles la relevancia
de la participacion politica de las mujeres y la eco-
nomia de los cuidados en importantes espacios y
foros de toma de decisiones relativas al género y
desarrollo y conseguir el mayor nimero de apoyos
para nuestra agenda politica. Esta agenda, deno-
minada Consenso de Bolivia, logré reunir a mas
de 14 instituciones, organizaciones sociales, redes
y plataformas latinoamericanas a las que se les han
sumado hasta casi 20 organizaciones e instituciones
espafiolas publicas y privadas. Los apoyos, mediante
firma individual o institucional, han sido 13.900.

Ademas, a través del grupo de Facebook la campafia
ha conseguido mas de 7.000 “amigos y amigas” y
7.500 personas han seguido las noticias aparecidas
en el blog, que ha ocupado los primeros puestos de
las listas de blogs en tematica de género e igualdad
en habla hispana.

El acto cumbre dentro del &mbito de incidencia poli-
tica fue nuestra presencia en la Evaluacion de la
Plataforma de Accion de Beijing, celebrada en la
primera quincena de marzo de 2010 en Nueva York.
Un amplio equipo de la Campafia, con representan-
tes de las tres organizaciones, participamos durante
esos dias de reuniones oficiales y paralelas. Ademas,
contribuimos a la elaboracién de un manifiesto de
protesta de las ONGDs ante la decepcion que supuso
el documento oficial firmado por los gobiernos y la
poca cabida a la participacion de la sociedad civil.

En octubre celebramos en Madrid el cierre estatal de
la Campanfa que continuara su trabajo un ano mas
en Catalufa. Con la calidez que aportaba tanto la
Sala Galileo como todas las personas que quisieron
estar presentes en el evento, contamos con el aporte
de representantes de las administraciones publicas
gue han apoyado la Campafia, participantes en cada
una de las lineas estratégicas en las que hemos tra-
bajado asi como la visidon de nosotras mismas como
organizaciones impulsoras. Ademas de resaltar éxi-
tos y retos, quedd sobre la mesa una idea clara: con
0 sin apoyo econdémico, el compromiso asumido con
la equidad de género no tiene marcha atras.

Ha sido un camino largo donde ha habido éxitos y
frustraciones, pero el trabajo y el esfuerzo ha mere-
cido la pena. Creemos en el efecto multiplicador de
quienes, desde el convencimiento, con sus palabras
0 acciones son los que promueven los cambios en
las sociedades, las leyes y las politicas. Este puede
ser quiza uno de los mayores logros de la campafia
y por eso, también uno de los mayores retos al que
nos enfrentamos ahora.

Queremos agradecer tanto a las administraciones
publicas que nos han apoyado: la Agencia Espa-
fnola de Cooperaciéon Internacional para el Desa-
rrollo (AECID), la Agencia Catalana de Coopera-
cion (ACCID), la Agencia Andaluza de Cooperacion
(AACID) y la Xunta de Galicia; y a todas aquellas
personas que se han “movido” con la Campafia Mué-
vete por la Igualdad y que han entendido que, al
apoyarnos, lo hacian por una cuestién de Justicia.

Encina Villanueva
Educacion para el Desarrollo de InteRed



INTERED APOYA EN GUATEMALA
EL DERECHO A LA EDUCACION
BILINGUE DEL PUEBLO MAYA

Federico Roncal.

Entrevistamos a Federico Roncal, codirector del
Proyecto de Desarrollo Santiago - Prodessa - lle-
va 17 anos trabajando en procesos educativos con
poblacién indigena y reafirma el derecho del pueblo
Maya a educarse dentro de un sistema que sea con-
cebido y desarrollado en el marco cultural mayay en
una educacion bilingiie intercultural que debe contar
con el apoyo gubernamental para la incorporacion, al
sistema educativo, de los pueblos indigenas. InteRed,
junto con Prodessa, promueven en Guatemala la
educacion de calidad con formacion de profesoradoy
la alfabetizacion de mujeres indigenas.

éCuales son las lineas de intervencion priori-
tarias?

Nuestra organizacién, durante sus 20 afios de fun-
cionamiento, se ha centrado en impulsar acciones
directas e indirectas a favor de los derechos de los
pueblos indigenas en Guatemala. Concretamente
trabajamos en: Educacién formal alternativa
a distintos niveles -desde primaria hasta univer-
sidad- a poblacién indigena excluida del sistema;
Incidencia en politica educativa, formacion de
lideres y lideresas en Derechos de los pueblos indi-
genas (exigibilidad, organizacién y participacion

ciudadana);Desarrollo local (organizacion, capaci-
tacion y mejoramiento de economias comunitarias;
seguridad alimentaria, participacién politica, etc.); y
Empoderamiento de mujeres indigenas.

éCree que los gobiernos son conscientes de la
importancia de la educacion para la poblacion
y que ésta mejora con politicas puablicas de
calidad?

Nuestra interpretacion de la realidad educativa en
Guatemala es que la educacién publica a lo largo de
la historia no ha representado una prioridad para el
Estado en la medida que los sectores dominantes
prefieren mantener condiciones minimas de educa-
cién en la poblacion para mantener a las grandes
mayorias del pais sometidas a las demandas del
mercado laboral (produccién agricola en condiciones
muy precarias). Sin embargo, consideramos que los
acuerdos internacionales y las luchas internas de la
poblacion han abierto espacios para establecer algu-
nas politicas que permiten dar algunos pasos a favor
del derecho a la educacién de la poblacién. Y en ese
sentido creemos indispensable promover la partici-
pacién ciudadana en la definicién de estas politicas.

éCual seria su reforma educativa perfecta?

Nuestra organizacion ha elaborado varias propuestas
en este sentido y participa en las instancias que han

La educacion ademas de

su dimension de derecho,
tiene una connotacion
particular: juega también un
papel como “movilizadores
de derechos”. Genera
conocimiento, exigencia

y realizacion de otros
derechos”



Entrega de material escolar a nifios y nifias guatemaltecos.

definido los lineamientos de la Reforma Educativa
guatemalteca desde la sociedad civil. Podemos decir
que pretendemos convertir en realidad el derecho
humano a la educacién con equidad, poniendo un
énfasis en los aspectos que atafien al Pueblo Maya y
en general a los grupos desfavorecidos del pais.

El Derecho Humano a la Educacién, a pesar de ser
un concepto abarcador, se puede precisar en los
siguientes aspectos:

e Obligatoriedad. El Estado como principal
organizacion social, esta obligado a procurar la
educacién para todos/todas sus habitantes sin
discriminaciones.

e Exigibilidad. Toda persona puede exigir la rea-
lizacidon de su derecho a la educacién por los
medios establecidos. La exigencia se considera
un medio legitimo y necesario.

e Gratuidad. La educacién publica debe estar
libre de todo tipo de costos. En tanto que dere-
cho humano y por lo tanto universal, la educa-
cién que sea impartida por el Estado debe ser
gratuita.

e Pertinencia. La educacidn que se imparte debe
ser pertinente con el contexto cultural-linglis-
tico, social y pedagdgico. Se entiende aqui la
pertinencia no tanto como la “adaptacion” de la
realidad cultural al esquema establecido, sino al
revés, mas bien como la correspondencia que
el sistema educativo le debe a la configuracién
cultural que el pais posee.

e Calidad. Es el factor clave que hace relevante o
no el hecho educativo. La calidad esta vista mas
alla de la configuracién de estandares dentro del

A FONDO

sistema y se refiere a los efectos que tiene hacia la
sociedad dentro y fuera del sistema educativo.

Estas caracteristicas combinadas hacen que la edu-
cacién sea efectivamente un derecho humano, la
ausencia de una o varias de ellas convierten la edu-
cacion en un mecanismo limitado que sélo sirve
para la adaptacion al sistema social, mas no para la
imprescindible transformacion del mismo.

La educacién ademas de su dimensién de derecho,
tiene una connotacién particular en tanto que juega
también un papel como “movilizadora de derechos”.
Es decir, genera condiciones para el conocimiento,
exigencia y realizacidn de otros derechos.

éCual es la receptividad de las comunidades
mayas a programas de alfabetizacion, escola-
ridad o formacion?

Altisima, en especial porque el Estado les ha negado
este derecho a lo largo de la historia. Sin embargo,
cada vez mas, la poblacion maya requiere y exige
una educacion acorde a su cultura, lengua vy situa-
cién socioecondmica.

éCree que las mujeres en general, y las de la
comunidad maya, en particular, estan mas des-
asistidas en materia de educacion y formacion
que los varones? é¢Por qué?

Estamos convencidos de ello y hemos elaborado
estudios al respecto para demostrarlo. Las causas
son diversas, pero se relacionan con el sistema
patriarcal que predomina en nuestra sociedad.

éCree que algun dia llegara a cumplirse el
Objetivo nimero dos del milenio, en cuanto a
la universalizacion de la educacion primaria en
todo el mundo?, se prevé como meta el 2015,
ées usted optimista?

Las proyecciones en Guatemala demuestran que no
se cumplira el objetivo en el plazo establecido, sin
embargo consideramos que esto no debe desmoti-
varnos sino ubicarnos en la realidad del pais e incre-
mentar todos nuestros esfuerzos por la lucha por el
derecho a la educacion.

Maria Cobos
Responsable de Comunicacién - InteRed
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Fortalecimiento y ampliacion
del movimiento educativo de
Derechos Humanos en Brasil

Novamerica e InteRed, junto con la confinanciacion de la Junta de Castilla La Mancha, desarrollan actividades de
formacion continua con el profesorado de las escuelas publicas en el estado de Rio de Janeiro. Diversos talleres,
reuniones, seminarios, conferencias y publicaciones contra el racismo, el sexismo y la discriminacion social sir-
ven para trabajar la educacion desde el enfoque de Derechos Humanos en la escuela y en la sociedad brasilena.

Las evaluaciones nacionales realizadas en el estado
de Rio de Janeiro, muestran un proceso de degra-
dacidn de la educacién publica que tiene varias cau-
sas y un origen fundamental: el descrédito de la
profesion docente, a la que se suma la precariedad
de los materiales, salarios muy bajos y numerosas
adversidades para ejecutar proyectos pedagdgicos
que involucren a estudiantes y familias en una expe-
riencia de aprendizaje significativo.

La Educacion en Derechos Humanos, en este con-
texto, parte del fortalecimiento de la identidad del
profesorado como profesionales. Asi, el Movimien-
to de Educadores/as de Derechos Humanos

Entre 2009 y 2010, hemos
trabajado con 472 maestros
y maestras de 57 escuelas
en siete municipios de Rio de
Janeiro”

(MEDH) ha sido una gran estrategia pedagdgica
para fortalecer esa identidad, reuniendo a educa-
dores y educadoras que tratan de contribuir a que
la cultura escolar y la cultura de la escuela tengan
los Derechos Humanos como referencia esencial.

Encuentro de profesorado en el estado de Rio de Janeiro.



Este Movimiento independiente ha demostrado tener
incidencia politica consiguiendo la implicacién de las
administraciones publicas locales en sus actividades,
ha acompafiado la construccién y la consolidacion de
una cultura democratica y ciudadana en las escue-
las integrantes y ha favorecido, con la educacién
en derechos humanos, una mayor tolerancia y una
reduccion de la violencia social; ademas de alentar
la participacion de los profesionales de la educacion
en acciones encaminadas a mejorar las condiciones
y la estructura de la educacién publica. Todo ello se
ha logrado porque el MEDH se organiza en nucleos
locales que actian como centros de irradiacién y
confluencia de las acciones desarrolladas por los
educadores y educadoras participantes.

Los encuentros del MEDH, realizados anualmente,
constituyen un importante espacio para cimentar
una identidad colectiva y contribuye a fortalecer el
compromiso para construir una cultura de los dere-
chos humanos en la escuela y en la sociedad brasi-
lefia. Otra estrategia importante para la formacién
de profesorado son los ciclos de talleres pedagdgi-
cos, concebidos como un espacio de construccién
colectiva del conocimiento, el analisis de la realidad,
el intercambio de experiencias y el ejercicio de los
derechos humanos.

Ademas de las actividades presenciales, también pro-
curamos ampliar las acciones a través de internet con
la pagina del Movimiento del profesorado en Dere-
chos Humanos: www.novamerica.org.br /medh?2

Este Movimiento
independiente ha demostrado
tener incidencia politica
consiguiendo la implicacion de
las administraciones publicas
locales en sus actividades

y ha favorecido una mayor
tolerancia y una reduccion de
la violencia social”
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Formacion de profesorado.

Entre 2009 y 2010, hemos trabajado con 472 maes-
tros y maestras de 57 escuelas en siete municipios
de Rio de Janeiro, en su mayoria residentes en fave-
las. También ha permitido, que se beneficien indi-
rectamente aproximadamente 30.000 alumnos y
alumnas y 2.000 educadores y educadoras de las
escuelas seleccionadas por el proyecto, que no par-
ticipan directamente en el programa de capacitacion,
sino en su efecto multiplicador.

Consideramos que, abrir espacios de accién-
reflexidn-accion sobre los derechos humanos en las
escuelas, fortalecemos el compromiso con la demo-
cracia y con una ciudadania activa, alimentando
la esperanza de desarrollar una practica educativa
participativa y dialégica que profundice en la esfera
politica de la interaccién social.

Susana Sacavino
Coordinadora del proyecto en Brasil. Novamerica

¥

Castilla-La Mancha

Este proyecto esta cofinanciado por la Junta de Castilla-La Mancha.



COOPERACION INTERNACIONAL

MEJORA DE ESTRUCTURAS
SOCIALES Y PRODUCTIVAS PARA
LA REDUCCION DE LA POBREZA EN

FILIPINAS

InteRed esta apoyando, desde agosto de 2008, la labor de Josefa Segovia Foundation, ONG local en Filipinas,
en sus esfuerzos por contribuir a la reduccion de la pobreza en 31 comunidades rurales (denominados
“Barangays”) a través de las acciones que se han realizado en el marco del proyecto “Fortalecimiento de
estructuras sociales y productivas para la reduccion de la pobreza en 31 Barangays de Calinan, Marilog y
Baguio” cofinanciado por la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha.

Ty

Campesinas y campesinos seleccionando semillas.

Davao City es la tercera ciudad mas grande de Fili-
pinas y esta situada en el sur de la Isla de Minda-
nao. Si bien esta considerada una de las ciudades
de mayor progresién de desarrollo econémico del
pais, sin embargo, el mapa socio-econémico de
Davao City muestra otra realidad con una situacion
no equitativa con las condiciones de desarrollo de los
tres distritos en los que se divide. La zona urbana se
concentra en el primer distrito donde se desarrolla la
mayor parte de las actividades econémicas y nego-
cios, mientras que el segundo y tercer distrito son
principalmente comunidades agricolas en situacion

de pobreza y subdesarrollo, que no sdlo se hace
evidente, si no que se estd incrementando.

El trabajo de InteRed en colaboracion con Josefa
Segovia Foundation se enmarca en la realidad de
marginacion que vive el tercer distrito de Davao y
que se caracteriza, entre otros, por los bajos indi-
ces de ingresos de las familias, la vulneracion del
derecho al acceso a servicios basicos como el agua
potable, centros de salud y educacion; ademas de
la debilidad institucional de los gobiernos locales
para dar cumplimiento a su responsabilidad como



Uno de los retos de toda
intervencion de desarrollo

es la continuidad y
sostenibilidad de lo que se ha
logrado. Se trata de que las
comunidades se impliqueny
sean capaces de promocionar
activamente las técnicas y
procedimientos adquiridos”

garantes de los derechos de la poblacion. Desde las
dos organizaciones se es consciente de que es dificil
atajar el problema de la pobreza por su complejidad
y también porque la pobreza tiene causas estructu-
rales que sélo desde los Gobiernos es posible hacer
frente.

Estudios de instituciones filipinas como Peace and
Equity Foundation, asi como la experiencia de mas
de 16 anos de trabajo en la zona de la ONG socia
de InteRed, han sefialado un largo elenco de causas
de pobreza y todas ellas de distinta naturaleza.

Desde esta perspectiva, en este proyecto se ha prio-
rizado aquellas intervenciones que en el corto plazo
(26 meses que ha durado su ejecucién) permitan
generar un impacto inicial en los miembros de estas
comunidades que puedan poner en practica en su
vida cotidiana y con ello se articule una mejora en
las comunidades.

Dos formadores y un campesino, junto con Aitziber (segunda por la derecha
y autora de esta informacién) haciendo seguimiento del proyecto.

COOPERACION INTERNACIONAL

Barangay, casa rural filipina donde habitan las familias.

Uno de los principales problemas de estas comunida-
des, que se dedican casi al 100% a la agricultura, es el
bajo nivel de ingreso familiar debido, principalmente,
a la limitada productividad de las granjas agricolas,
entendido desde la falta de conocimientos de los agri-
cultores y agricultoras para mejorar sus cosechas, asi
como la comercializacidn de los productos agricolas a
intermediarios que monopolizan el mercado. A través
del proyecto, se ha logrado formar a las mujeres y
hombres campesinos en técnicas de agricultura sos-
tenible que permitan mejorar la calidad de las cose-
chas, teniendo en cuenta el equilibrio ecoldgico de los
recursos naturales. Los productos agricolas se han
comercializado a través de cooperativas agricolas que
han permitido abrir canales de comercializacion. Para
ello, se ha formado a lideres campesinos y campesi-
nas en conceptos basicos de gestién de cooperativas
que les permita sostener sus actividades.

Esta labor no es posible si no se realiza conjuntamente
con los gobiernos locales como responsables ultimos
de promocionar el desarrollo de los distintos sectores
comunitarios. Por ello, se ha considerado prioritario
reforzar la estructura socio-politica de las comunida-
des que adolecen de una debilidad en la formacion de
los cargos politicos, ya que desconocen la normativa
que han de aplicar a sus actividades agricolas.

Las mujeres pueden
desarrollar su labor agricola,
ser reconocidas y elegidas
por las comunidades para
cargos publicos”.



COOPERACION INTERNACIONAL

Campesina del distrito tres de Davao (Filipinas).

Con el objetivo de fortalecer a las administraciones
publicas locales para que definan y promuevan pro-
gramas concretos para mejorar las condiciones de
las comunidades y contribuir a garantizar por lo tan-
to el disfrute a sus derechos, se ha formado a los
cargos electos en temas como el cddigo de gobierno
local, que marca las directrices y principios legales de
todo gobierno, procedimientos parlamentarios, etc.
Como elemento clave para el desarrollo de las comu-

El proyecto ha logrado
formar a mujeres y hombres
campesinos en técnicas

de agricultura sostenible
que permiten mejorar la
calidad de las cosecha, vivir
y trabajar con dignidad y que
las comunidades participen
en su desarrollo”

nidades se ha ayudado a estos gobiernos a elaborar
sus planes de desarrollo que definen las necesidades
identificadas y definidas conjuntamente con las per-
sonas representantes de los sectores comunitarios
en agricultura, educacion y salud.

Siendo la sociedad rural filipina tradicional, existe una
distincion entre el papel que corresponde a la mujer
y al hombre. A ellas les corresponde principalmente
las labores domésticas y un papel secundario en las
tareas productivas y politicas, y a los hombres, las
posiciones de control y decision. Se ha trabajado en
los espacios del proyecto para cambiar este modelo
gue ha permitido a las mujeres desarrollar su labor
agricola asi como ser reconocidas y elegidas por las
comunidades como cargos publicos.

Uno de los retos de toda intervencion de desarrollo
es la continuidad y sostenibilidad de lo que se ha
logrado; por ello, es importante que los miembros
de las comunidades, y muy especialmente los car-
gos y lideres politicos, se impliquen y participen en
mantener lo conseguido, porque se trata de que ellos
mismos sean capaces de promocionar activamente
las técnicas y procedimientos adquiridos.

InteRed tienen como prioridad el apoyar proyectos
de capacitacion, de aquellas necesidades de apren-
dizaje, que permitan dotar a los/las miembros de
las comunidades de las herramientas basicas con las
que puedan desarrollar sus capacidades, vivir y tra-
bajar con dignidad en su vida cotidiana y participar
en su desarrollo. Esta transformacion de la realidad
hay que entenderla desde una perspectiva a medio
y largo plazo, y siempre bajo la mirada de la coope-
racion en su papel de contribuir a la aplicacién y
garantia de los derechos humanos.

A través del proyecto se ha logrado iniciar y activar
las estructuras productivas y socio-politicas de estas
comunidades dotandoles de instrumentos y recursos.
Seguiremos apoyando a estos hombres y mujeres el
proceso de desarrollo de estas comunidades.

Aitziber Barrueta
Responsable de proyectos de InteRed en Asia

¥

Castilla-La Mancha

Este proyecto esta cofinanciado por la Junta de Castilla-La Mancha



CENTROS EDUCATIVOS

JOVENES SOLIDARIOS Y
COMPROMETIDOS

El profesorado y alumnado del Colegio Pedro Poveda de Jaén apoya dos iniciativas solidarias en el marco de
InteRed: el proyecto de Jovenes Emprendedores Solidarios con la Asociacion de Alumnos y Alumnas “Los

Patios” e InteRed Joven:

Jévenes emprendedores solidarios del Colegio Pedro Poveda de Jaén.

El proyecto Jovenes Emprendedores
Solidarios: Asociacion “Los Patios”
de Jaén

Esta dirigido al alumnado de 29, 3° y 40 de ESO
e implica al profesorado del Colegio Pedro Poveda
de Jaén, que con caracter voluntario, acompafia las
acciones que se realizan a lo largo del curso 2010-
2011 y al equipo del area de Educacion para el Desa-
rrollo de InteRed.

Sus objetivos son apoyar el proceso de educacion
integral de los jévenes propiciando la reflexién sobre
las causas que generan las situaciones de desigual-
dad e injusticia; desarrollar en los jovenes una con-
ciencia solidaria con los problemas de su entorno y
la realidad del mundo, reconociendo la diversidad y
el didlogo intercultural (en este curso conoceran la
realidad de los nifios y nifias trabajadores de Colom-
bia); y fomentar la participacién de los jovenes en
las acciones de voluntariado, a través de InteRed en
Jornadas de Solidaridad y en la Campafia “Educar
Sumando”.

El programa es una iniciativa de la Junta de Anda-
lucia, donde a lo largo del curso, los alumnos y alum-
nas crean y gestionan una asociacion con la finalidad
de realizar una labor de concienciacidn solidaria en
su entorno.

InteRed Joven

Se dirige a jovenes a partir de los 16 afios interesados
en temas de voluntariado a través de InteRed. Entre
sus objetivos se encuentra fomentar la participacion
de los jévenes en acciones en defensa de los Dere-
chos Humanos, junto con otros colectivos, para tomar
conciencia de que son agentes de cambio en nuestra
sociedad; propiciar la participacién en campanfas y
acciones de sensibilizacion y movilizacién; asi como
realizar acciones puntuales de solidaridad a nivel local
en colaboracion con otros colectivos de la ciudad.

Para las dos propuestas, InteRed facilita materiales
de formacion dirigidos a todos los centros educativos
espafoles.
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Si crees que no tienes tiempo para hacer un voluntariado...
Atrévete a conquistarlo.



RED DE SOLIDARIDAD

POBREZA CERO

Miles de personas se han sumado a las movilizaciones, convocadas por la “Alianza Espaiiola contra la
Pobreza”, en mas de 60 localidades. InteRed participo en las diferentes ciudades donde estan implantadas
sus delegaciones. Como ejemplo de ello os traemos las concentraciones de Madrid y Cantabria.

Movilizacién en Madrid

Este afio el lema ha sido: “La pobreza no esta en
crisis, aumenta”, en Madrid, en el comunicado,
leido por Federico Mayor-Zaragoza se ha recorda-
do que son mas de 1.400 millones de personas las
que viven en extrema pobreza y se ha exigido a
los gobiernos que tomen medidas encaminadas a la
construccion de un modelo social coherente con el
desarrollo humano y sostenible.

Aludiendo al contexto de crisis actual, se ha senalado
la urgencia para que “las politicas de nuestros paises
como las acciones individuales estén alineadas con
valores de justicia, igualdad y solidaridad con los mas
empobrecidos” y se ha pedido a los gobiernos que
asuman sus compromisos para que los Objetivos de
Desarrollo del Milenio se cumplan en 2015.

Visita nuestra web, con6cenos, actua y par-
ticipa:

Os animamos a visitar nuestra web: www.intered.org
y a suscribiros a nuestros boletines electrénicos.
Desde la pagina os podéis descargar revistas y memo-
rias anteriores, nuestra auditoria de cuentas econémica
y publicaciones.

En Cantabria, las movilizaciones han tenido lugar en
Santander, Torrelavega y Laredo, entre otras ciuda-
des. InteRed Cantabria ha participado activamen-
te en actividades de calle como el “Yo Recorto”,
donde los ciudadanos y ciudadanas pudieron opinar
sobre los recortes sociales y ofrecer alternativas; en
la acampada simbdlica en contra de la pobreza frente
al Ayuntamiento de Santander y en la manifestacion
que tuvo lugar por el centro de la ciudad.
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Acampada “Contra la Pobreza” frente al Ayuntamiento de Santander.



RED DE SOLIDARIDAD

Preguntas:
1. ¢ Cual fue la motivacion para hacerte voluntaria?
2. ;Por qué elegiste InteRed?

3. ;Como animarais a otras personas a ejercer su voluntariado?

Es psicologa y trabaja en inclusion de personas con discapacidad en la Fundacion Once.
Es voluntaria en la delegacion de InteRed-Cantabria en Santander.

1. Ha sido una motivacion inconsciente, ya que no recuerdo ningin momento o hecho
concreto que lo motivase. Siempre he sentido la necesidad de luchar, de un modo soli-
dario, contra ciertas injusticias, de poner en practica los valores en los que creia y que
me movian, desde mi pequefia parcela.

2. La Institucién Teresiana ha formado parte de mi vida desde que de nifla empezara
en el colegio Castroverde en Santander y de adolescente continuara en ACIT Joven, asi
que InteRed supuso un paso légico en mi “crecimiento” personal. Como voluntaria, fue
la respuesta légica a mi inquietud solidaria, mas aun teniendo en cuenta mi vocacién
profesional hacia “lo socioeducativo”.

3. Creo que dentro de todas las personas existe un voluntario/a esperando salir a la luz.
Es solo cuestion de encontrar la forma de expresarlo mas adecuada para cada uno/a. En
ocasiones hay que dejarse llevar por lo que nos salga del corazoén, y otras, acompanar
eso con un poco de reflexion, de busqueda. Porque creo que todos/as pensamos que otro
mundo (mejor) es posible.

Begofia Fernandez, Mdnica Fortea y Maria Serrano son tres profesoras del colegio “El Armelar”, que tras
un afio de formacién en voluntariado de InteRed han decidido implicarse en la construccién de un mundo
mas justo y solidario.

Su trabajo de voluntariado lo desarrollaran en el centro donde imparten sus clases.

Ellas, todo el voluntariado de InteRed es una de nuestras mayores riquezas, pues gran parte
de lo que hacemos es gracias a su esfuerzo y dedicacion.
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S I y Q U I E RO CO LAB 0 RAR Sr. Sra director, les ruego que hasta nuevo aviso, atiendan los recibos que presentara
CO N I NT E R E D In.teRed con cargo a mi cuenta.

Titular de la cuenta

) Numero de cuenta
NOMBIE Y APEIlIAOS: ... L
Direccion oficina
NIF:..
[] CARGO A MI TARJETA VISA

____/____/____/____ ——/—_ caducidad

Titular de la tarjeta

¢C6mo nos conocio [ CHEQUE NOMINATIVO:

Aporto la cantidad de A nombre de InteRed. No olvides anotar tus datos personales

DE COLABORACION Y DE SOCIO/A

[J TRANSFERENCIA:
A Fundacion InteRed, B. Santander: 0049-0356-51-2710420284

[ al mes [ al trimestre [ al semestre [ al ano [J aportacién unica

(firma del titular) Por favor, envie este cupon a la sede de InteRed.
Rufino Gonzalez, 40 - 2° Izq - 28037 Madrid

Tu aportacion desgrava el 25 % en la declaracién de la renta, de acuerdo con Esta informacion sera tratada de forma confidencial.
la Ley de Régimen Fiscal 49/2002 de las Entidades Sin Fines Lucrativos y de Si lo deseas, puedes acceder a ella, rectificarla o cancelarla.
los Incentivos Fiscales al Mecenazgo. Si no quieres recibir informacion de InteRed, marca esta casilla .





