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InteRed es una ONG de Desarrollo promovida por la Institucion Teresiana. Esta integrada por 11
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delegaciones en diferentes Comunidades Auténomas, 6 delegaciones en el extranjero y 64
organizaciones locales de 13 pafses.

Desde 1992 trabaja en Educacion con el objetivo de lograr una vida digna para todas y todos y tiene
como finalidad colaborar a la transformacion de la realidad socioeconémica actual generadora de
injusticias y luchar contra la pobreza, las desigualdades y la exclusién, a través de procesos
socioeducativos desde el enfoque de derechos humanos y género.

InteRed es una organizacion calificada por la Agencia Espaiola de Cooperacion Internacional
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para el Desarrollo (AECID).

Foto portada: Leticia de las Heras Martinez en Chiapas. México. Voluntariado internacional de InteRed.



Queridos amigos y amigas:

A veces sucede que tiene que ocurrir un aconteci-
miento inesperado para que descubramos la im-
portancia que tienen algunas cuestiones que
dadbamos por sentado, por estar siempre ahi, tan
a la mano que parecen ya naturales en nuestro
paisaje humano o institucional.

Quizas sea esto lo que nos ha pasado en este ul-
timo afio en el que celebrabamos el Ao Europeo
del Voluntariado. InteRed ha realizado este afio
un despliegue de actividades en este sentido que
nos han vuelto a poner sobre la mesa la impor-
tancia que el voluntariado tiene para esta or-
ganizacion asi como la necesidad de revitalizar
nuestro compromiso por contar y formar a un vo-
luntariado activo capaz de trascender su
tarea concreta para hacerse consciente de su
compromiso con la transformacion de la rea-
lidad. Transformacién que gira en el sentido de
una mayor equidad, justicia y solidaridad con los
que estan siendo excluidos por un sistema que
comprobamos ahora en nuestra piel cdmo deja en
la cuneta a cada vez mas personas mientras unos
pocos no dejan de enriquecerse. Para mejorar este
cuidado del voluntariado en nuestra organizacion
durante 2011 hemos estado haciendo una evalua-
cion externa del Programa de Voluntariado Inter-
nacional que practicamente estaba acabada al
finalizar el afio y que en el 2012 esperamos que
nos ayude a mejorar la gestion del programa y el
acompafiamiento que hacemos a las personas.

Es importante ademas el trabajo que la organiza-
cion ha realizado para mejorar la calidad de nues-
tro trabajo y en esta linea se enmarcan la revisiéon
de nuestras politicas, procedimientos y métodos
de acuerdo con el Plan de Calidad que durante
todo el 2011 hemos impulsado.

arta de la

En este Ultimo afio hemos asistido también a lo
que podriamos Ilamar una “debacle” de la finan-
ciacion publica de la ayuda al desarrollo. Estos re-
cortes han supuesto un fuerte varapalo para las
ONG de Desarrollo y, particularmente, para las or-
ganizaciones sociales que apoyamos en tantos pa-
ises y las poblaciones con las que éstas trabajan:
mujeres y nifas, educadores, infancia trabajadora,
personas adultas que acceden por primera vez a la
educacion. Si bien esto es asi, también es verdad
que nuestra base de socias, socios y donantes no
s6lo no se ha retirado como estd ocurriendo en
muchos casos, sino que ha redoblado su apoyo a
InteRed gracias a las campafas de incremento de
cuota, o la campafia de Navidad. Voluntariado y
colaboradores econémicos son dos de estos colec-
tivos con los que siempre hemos contado en
InteRed pero que queremos cuidar y potenciar de
una manera especial en estos afios, englobandolos
en estas cadenas de solidaridad global que unen a
personas que no se conocen entre si pero que
estan interrelacionadas.

Un eslabén importante para sostener esta cadena
ha sido M® Carmen Aragonés que tras trece afos
en la organizacién y once en la Direccién ha sido
testigo e impulsora de muchas de las areas de tra-
bajo que InteRed desarrolla en la actualidad. A
ella le queremos dedicar esta memoria y agrade-
cerle su profesionalidad, las incontables horas de
dedicacion al trabajo y toda la creatividad puesta
en juego.

Maria del Mar Palacios Cordoba
Directora de InteRed
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Juienes somos

InteRed, desde 1992, trabaja en América Latina, Asia y Africa, desde el enfoque de género y derechos
humanos, por el reconocimiento y disfrute del derecho universal a una educacion de calidad y equidad,
que promueva el desarrollo integral de la personay el aprendizaje de habilidades y competencias para
la vida en poblacion infantil, juvenil y adulta. Una educacion que favorezca a través de procesos
socioeducativos, la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, el reconocimiento de

la dignidad y diversidad de cada persona y el ejercicio de los derechos humanos. En Espana trabajamos
en Educacion para el Desarrollo con la comunidad educativa formal y no formal, en campanas de
sensibilizacion para un mundo mas justo y equitativo, en el fortalecimiento de redes nacionales e
internacionales, la promocion de la equidad de géneroy en voluntariado nacional e internacional.

Promovemos valores como la participacion, la corresponsabilidad, la confianza mutua y el trabajo en
equipo en todas las acciones que desarrollamos con organizaciones del Sur y del Norte que comparten
nuestra mision.

Formacién en electronica. Nifos en situacion de calle. Kinshasa (R.D. Congo)

V M MISION

“InteRed es una ONGD promovida por la
Institucion Teresiana para impulsar, desde
la sociedad civil, una Red de Intercambio y
Solidaridad entre grupos sociales, pueblos
y culturas. Tiene por finalidad: colaborar

a la transformacion de la realidad
socio-econémica actual generadora de

ELII Plan Estratégico de InteRed (2007-2012)
recoge la vision y mision de la Organizacion:

VISION

Al finalizar el Il Plan Estratégico InteRed
se ha propuesto ser una ONGD de
referencia en Educacion desde el enfoque
de los derechos humanos y de género.

InteRed = Memoria 2011

injusticias y luchar contra la pobreza,

las desigualdades y la exclusidn, a través
de procesos socio-educativos desde un
enfoque de derechos humanos y género”.



Clase de alfabetizacién. Dajabon (Republica Dominicana)

InteRed es una ONGD calificada por la
Agencia Espaiola de Cooperacion
internacional para el Desarrollo (AECID),
lo que supone un reconocimiento a su
capacidad de gestion y transparencia.

Educacion para el
desarrollo

Cooperacion
Internacional

Las lineas de trabajo en Educacion para el
Desarrollo son la educacién formal y no formal con
la edicion de materiales didacticos y publicaciones,
equidad y género, campanas de sensibilizacion,
fortalecimiento de Redes, voluntariado internacional,
nacional e InteRed Joven.

Conjuntamente con otras organizacionesy
plataformas de ONGD desarrollamos campanas de
movilizacidn social e incidencia politica.

Los colectivos a los que nos dirigimos y con los que
trabajamos en Espana son el profesorado, alumnado,
comunidades educativas de centros escolares,
centros de formacion del profesorado, universidades,
entidades civicas (asociaciones de mujeres, de
juventud, centros de formacidén de adultos, etc),
medios de comunicaciony a la sociedad en general.

Durante el 2011 InteRed ha realizado 95
acciones de cooperacion al desarrollo en
3 paises de Africa, 2 de Asia y 8 paises de
América Latina. En Educacion para el
Desarrollo, ha ejecutado en Espana 32
proyectos relacionados en su mayoria
con su trabajo en centros educativos, la
campana de educacion inclusiva y la
formacion de voluntariado.

En este ano 2011 se han desarrollado 95 acciones,
con 64 organizaciones locales en 13 paises de Africa,
América Latina y Asia. Las lineas de trabajo se
centran en educacion, capacitacion y formacion
basica; género y desarrollo; gobernabilidad,
participacion ciudadana y fortalecimiento de
organizaciones y derechos de la infancia. Los
colectivos a los que se dirigen nuestras acciones son
comunidades educativas, profesorado, alumnado,
infancia y jovenes en situacion de riesgo, mujeresy
comunidades indigenas y rurales.

Patronatoy
Equipo Directivo

Presidenta
M? Luz Renuncio Duque

Vicepresidenta
Josune Igoa Odriozola

Secretaria
Giovanna Bombardieri

Vocales

Ignacio Casafas Llagostera
Leopoldo Caravantes Rodriguez
M? Luisa Bengoa Gorrochategui

El Equipo Directivo lo conforman:

Directora de InteRed
Maria del Mar Palacios Cérdoba

Coordinadora de Cooperacién Internacional
Ana Garcia Morales

Coordinadora de Educaciéon para el Desarrollo
Ana Arancibia Tapia

Coordinadora de Administracion y Gestion
Margarita Usano Martinez
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Nuestro trabajo en el mundo
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Rostros de la exclusion de los sistemas educativos con los que trabaja InteRed en los paises del Sur:

@ O A @ @ 4

N° de Acciones  Total paises

Personas
adultas

Alumnado con
nec. especiales

Poblacién
indigena

Comunidades
rurales

Discriminacion
por género

Infancia
trabajadora

I Acciones de intervencién en Espaiia, principalmente,

y Reino Unido en Educacion para el Desarrollo: incluye, Educacion Africa

formal y no formal, género, campanas de sensibilizacién, voluntariado

nacional e internacional y fortalecimiento de redes.

Total

n InteRed = Memoria 2011



SECTORES de Intervencion

Educacién, capacitacion
y formacion basica;
62 Proyectos

Género y Desarrollo;
16 Proyectos

Gobernabilidad, participacion ciudadana
y fortalecimiento de organizaciones
sociales;

6 Proyectos

Derechos de la infancia;
4 Proyectos

2,11 1,05
% %

Salud;
1 Proyecto

Emergencia;
2 Proyectos

Desarrollo Rural integral
(incluye gobernabilidad,
educacion, géneroy
sostenibilidad del medio
ambiente);

4 Proyectos

Participantes directos en Convenios, Programas y
proyectos de Cooperacion Internacional en 2011

Participantes directos en Convenios,

Programas y proyectos Ndumero  Porcentaje
Nifios/as 63.725 446,16 %
Mujeres 25.930 17,97 %
Hombres 11.710 8,11 %
Docentes 8.826 6,12%
Campesinos y campesinas 7.573 5,25%
Adultos/as 7.510 5,20 %
Familias 5.699 3,95%
Personas indigenas 5.130 3,55%
Jévenes 5.020 3,48%
Dirigentes vecinales, mujeres lideres

y autoridades locales 2.609 1,81%
Nifios/as y jovenes de la calle 428 0,30%
Nifios/as trabajadores 150 0,10%
Total 144.310 100,00%

Participantes directos en Convenios,

Programas y proyectos Nimero  Porcentaje
Instituciones Educativas 249 77,09 %
Organizaciones campesinas 36 11,15%
Organizaciones de mujeres 30 9.29%
Comunidades indigenas 8 2,48%
Total 323 100,00%

Alfabetizacion a mujeres indigenas. Cochabamba (Bolivia)
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Cooperaci

Cooperacion
nternaciona

Durante el ano 2011 desde el area de cooperacion se ha acompanado y dado seguimiento a 95
intervenciones y a 64 equipos locales, en los 13 paises en los que InteRed esta presente en América
Latina, Africa y Asia. Mas del 65% del trabajo ha sido en educacion, capacitacion y formacion basica,
en su mayoria a nifnos y ninas y a docentes para la mejora de la calidad educativa.

InteRed ha establecido cuatro lineas de
intervencidn en el &mbito de Cooperacion al
Desarrollo, todas ellas enmarcadas en el
ambito educativo, entendido éste en sentido
amplio: educacidn, capacitaciéon y educacion
basica; género y desarrollo; derechos de la
infancia y gobernabilidad; participacién
ciudadana y fortalecimiento de organizaciones
sociales. En 2011, como en afhos anteriores, las
lineas en las que se han enmarcado la gran
mayoria de los proyectos y de los cuatro
convenios en ejecucion, han sido la de
educacién, capacitacion y educacién basica.

Estas cuatro lineas determinan las
intervenciones en cada uno de los paisesy

en los colectivos de poblacién que participan,
siendo principalmente nifas, nifios y jévenes
en condicion de alumnado, y dentro de la
poblacidn adulta tienen especial protagonismo
las mujeres y el profesorado de todos los
niveles, atendiendo en los contextos con
presencia de distintas etnias a esta

diversidad cultural.

La poblacion total a la que ha llegado nuestro
trabajo, durante el 2011, muchas de ellas,
intervenciones plurianuales, ha superado las
144.000 personas, de las cuales un 50% son
ninas, nifos y jévenes, alumnado de centros
educativos de primaria, de secundaria, asi
como de centros de educacion alternativa, no
formal. El otro colectivo importante para
InteRed es la poblacién adulta, especialmente
las mujeres que representan mas del 50 %
como personas beneficiadas de nuestro trabajo.

La poblacidn total a la que ha llegado el
trabajo de InteRed en 2011, ha superado
las 140.000 personas, de las cuales el
50 % son nifas, ninos y jovenes.

n InteRed = Memoria 2011

Alfabetizacion de personas adultas en Republica Dominicana.

“Una vez que aprenden a leery escribir, las
mujeres mejoran su autoestima, conocen
sus derechos, confian en ellas y establecen
relaciones enriquecedoras para ellasy para
sus comunidades”.

Ménica Joj, mujer indigena maya kiché.
Promotora de alfabetizacion de su comunidad
“La ladrillera”. Guatemala.

A nivel geografico mas del 50% de la poblacion
con la que se ha trabajado se encuentra en
América Latina, principalmente en Perq,
Bolivia, Republica Dominicana y Guatemala.

La poblacion de Asia representa un 22 % del
total, en este continente las principales
intervenciones de InteRed se concentran en
Filipinas en desarrollo rural, gobernabilidad,
participacion ciudadana y fortalecimiento de
organizaciones, en zona rural y por tanto con
poblacién campesina. La poblacién de los tres
paises de Africa en los que InteRed esta
presente (Camerudn, Guatemala y Republica
Democratica del Congo) representa el 21 % del
total, siendo los nifos, nifias, jovenes y el
profesorado los principales protagonistas de las
intervenciones en estos paises.



Durante 4 anos InteRed ha apostado por
favorecer el acceso a una educacién basica a
personas adultas, especialmente a mujeres, en
Guatemala y Republica Dominicana en el marco
del convenio financiado por la Agencia
Espanola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID] y que finaliza en el primer
semestre de 2012. En 2011, en la fase final del
convenio, se ha podido evaluar el impacto y
constatar, una vez mas, que la educacién es un
factor esencial para promover el desarrollo y
procesos de cambio sostenibles.

“El estudio tiene el poder. Mediante el
estudio sé cudles son mis derechos y los
derechos de mis hijos que también tengo
que defenderlos”.

Dominga Garcia. Chuquisaca. Bolivia.

El profesorado ha sido y seguira siendo un
colectivo priorizado en todos los paises de
intervencion por su papel clave para alcanzar
una educacidn de calidad en todos los
contextos.

El objetivo de todas las intervenciones que

se desarrollan conjuntamente con las
organizaciones locales en cada uno de los
paises, es reducir las brechas de capacidades
existentes, favorecer el desarrollo integral de
las personas, para que los derechos humanos,
especialmente el derecho a la educacion sea
una realidad en cada uno de los contextos en
los que InteRed esta presente.

Ana Garcia
Coordinadora de Cooperacion Internacional

Constatamos, una vez mas, que la educacion es un factor esencial
para promover el desarrollo y procesos de cambio sostenibles.

Nifas y nifios en clase. Ayacucho (Perd).

. Como afectan los recortes a la Cooperacion?

Las consecuencias de los recortes en cooperacion al desarrollo son humanas y
significa que millones de personas no tendran derecho a la educacion.
La cooperacion es corresponsabilidad ética y moral de los estados y responde a criterios
de justicia para garantizar el cumplimiento de los Derechos Humanos. De 759 millones
de personas adultas que no saben leer ni escribir, el 66,6 % son mujeres.
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La Educacion para el Desarrollo ha evolucionado en los ultimos anos adaptandose a los nuevos
contextos internacionales e incorporando los nuevos paradigmas pedagoégicos, éticos, politicos y
sociales. También haido incorporando progresivamente nuevos enfoques imprescindibles para
entender la realidad. Entre ellos destacan el Enfoque de Género y el Enfoque Basado en Derechos

Humanos.

InteRed, que ya era una ONGD de referencia en Educacion para el Desarrollo, sobre todo por su
aplicacion de la perspectiva de Género, se ha consolidado en este ano como referente de la
denominada Quinta Generacion, caracterizada por la Ciudadania Global.

Para difundir y facilitar la comprension de esta
Educacién para el Desarrollo y la Ciudadania
Global (EpDCG) se ha publicado una Gufa para
su integracion en centros educativos, que se ha
elaborado en el marco del convenio con la
Agencia Espanola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AECID) y que estéa disponible
en su edicién impresay en la pagina web de
InteRed.

Uno de sus elementos caracteristicos es el
trabajo en Red. En este sentido, durante el ano
2011 InteRed ha participado en la Red
Internacional de Educacion para la Ciudadania y
la Transformacion Social. En este afno destaca
la culminacion de la investigacion realizada por
el Grupo de Estudios en Desarrollo,
Cooperacién y Etica Aplicada (GEDCE) de la
Universidad Politécnica de Valencia y otras
investigadoras independientes. Su eje central
fue la construccidn de un concepto de
educacion transformadora consensuado a
partir de las experiencias de las 10
organizaciones que forman la Red. Como
resultado de este proceso se publica el libro
“Tejiendo ciudadania con hilos de educacion
global”, que esta disponible tanto en su version
impresa como digital en nuestra pagina web.

Para facilitar la introduccion efectiva de la
Educacion para el Desarrollo en los colegios y
en otros contextos educativos como los grupos
de tiempo libre, es conveniente elaborar
materiales didacticos que aborden los
contenidos que se quieren trabajar, pero que
también sean motivadores. En esta linea,
InteRed ha publicado este afo “Plumas,

m InteRed = Memoria 2011

puentes y pinceles. Historias para escuchary
contar’. Se trata de una coleccion de siete
cuentos destinados a Educacion Primaria, de 6
a 12 anos, que vienen acompahnados de sus
correspondientes orientaciones didacticas para
trabajar en la escuela. Se ha publicado en
formato audio-libro, de forma que pueden
escucharse los cuenta-cuentos ademas de
leerse las historias. También estan disponibles
en el canal you-tube de InteRed.

Portada del libro de cuentos “Plumas, puentes y pinceles.



Sesion de trabajo con profesorado.

Otro @mbito esencial de la Educacion para el
Desarrollo lo constituye la investigacion.
Ademads de las investigaciones impulsadas por
las delegaciones, InteRed participa activamente
en el proyecto “Global Educacién Research”,
una propuesta bilinglie inglés-castellano que
incluye la Revista Internacional de Investigacién
en Educacién Global y para el Desarrollo. Tras
su fundacion en el mes de abril, InteRed ha
estado liderando su Consejo Editorial, junto a
FERE-CECA e Intermén-Oxfam. Finalmente, en
el mes de octubre, vio la luz el Nimero 0 de la
Revista, dedicado retrospectivamente a
recopilar hitos fundamentales en la historia de
la Educacion para el Desarrollo que cambiaron
y mejoraron la vision que hoy tenemos de ella.

En el mes de diciembre se celebré el Congreso
de Educacion Educa2011, convocado por la
Institucion Teresiana en el dmbito de su
centenario. InteRed participd en él
coordinando uno de los espacios interactivos,
publicando una comunicacion y con la
asistencia e implicacion de varias personas del
Equipo Directivo, del Area de Educacién para
el Desarrollo y del Area de Comunicacion.

Educacion para el Desarrollo
InteRed
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Revista Internacional de Investigacion en Educacién Global y para el
Desarrollo. http://educacionglobalresearch.net/es
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La relacion de InteRed con los centros
educativos en Espana es muy positiva

El ano 2000, a través del convenio “Una propuesta socio-educativa para la transformacion social:
Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global [EpDCGJ, con enfoque de género y de derechos
humanos”, financiado por la Agencia de Cooperacion Espanola y que se inicio en agosto de 2010,
hemos ido dando coherencia a nuestra colaboracién en centros educativos y trabajando de manera

cada vez mas integral.

Si bien, nos hemos dado cuenta de que no es
posible medir con los mismos indicadores la
relacion con todos los centros, pues éstos tienen
ritmos y necesidades muy distintas, también su
nivel de compromiso es diferente,

y ademas la situacién socio-politica y econémica
ha influido fuertemente en su situacion.

Durante el 2011 se ha terminado el proceso
de diagndstico en el 80 % de las instituciones
educativas del programa, se han realizado
talleres participativos con los claustros para
constatar la visién de desarrollo que tiene

el profesorado y en los colegios mayores se
ha elaborado un informe de cada centro para
concretar un plan de trabajo para el

préximo ano.

Hemos elaborado y distribuido a 1.067 docentes

y puesto en nuestra web a disposicion de toda
la comunidad educativa y de personas e
instituciones que quieran conocerlo el Marco
Teérico de referencia para la integracion de la
EpDCG en centros educativos. El objetivo de
esta publicacion es ofrecer un documento de
referencia con indicadores claros para que los
centros puedan establecer los pasos para
aproximarse a una Educacidn para el
Desarrollo de quinta generacién o de
Ciudadania Global e integrarla de manera
transversal en sus planes y programas.

En octubre realizamos el | Encuentro de la Red
de Centros EpDCG del programa, que congregd
a 63 personas y cuyo objetivo principal fue el
intercambio de experiencias y reflexion de las
comunidades educativas de los centros
participantes y fomentar los aprendizajes
compartidos. Es una manera de ir creando la
Red de Centros que tiene continuidad a través
de la Plataforma Transforma:
http://redciudadaniaglobal.org/

Hemos realizado el Plan General de Formacién
e impartido las primeras formaciones durante
el 2011 en los claustros de los centros y a los
participantes del | Encuentro de la Red de
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EDUCACION PARA EL DESARROLLO
Y LA CIUDADANIA GLOBAL |EpDCG)

GUIA PARA SU INTEGRACION
EN CENTROS EDUCATIVOS

Guia para centros educativos sobre educacion para el desarrollo y la
ciudadania global.

Centros EpDCG, mayoritariamente miembros
de los equipos directivos de los colegios e
institutos, sobre el proceso y la gestion del
cambio en centros educativos. Para esta Ultima
contamos con la colaboracion del Instituto de
Estudios Pedagdgicos Somosaguas. Durante
este ano también hemos elaborado cuatro
cursos on line que el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte ha reconocido como
formacion continua del profesorado.

“Hemos elaborado y distribuido a 1.067
docentes y puesto en nuestra web a
disposicion de las personas que quieran
conocerlo la guia para centros educativos
sobre educacion para el desarrollo”

Tatiana San Millan
Educacion para el Desarrollo de InteRed



La apuesta de InteRed

por la equidad de genero

El afio 2011 ha sido, posiblemente, uno de los mas significativos en nuestro trabajo por la equidad de
género y los derechos de las mujeres. Tras mucho tiempo de analisis y reflexion compartida, hemos
puesto en palabras como entendemos nuestro trabajo por la equidad, cuales son los conceptos, las
ideas, las propuestas y las estrategias. Hemos definido una “Politica de Equidad de Género”.

$3 el AL

Jornadas de Formacion y Reflexion de InteRed sobre la politica de equidad de género de la organizacion.

Para ello, fueron clave los tres dias de
encuentro de Formacion y Reflexion que
celebramos toda la organizacion en el mes de
julio en Madrid. El debate y las propuestas que
de alli surgieron terminaron de concretar el
documento final que aprobd el Patronato en
noviembre de ese mismo ano.

La elaboracién y publicacion de “Los Pinceles
de Artemisia. Experiencias de formacioén para la
equidad de género” fue también un proceso
significativo, satisfactorio y que nos ayudoé a la
definicion de nuestra propia politica. Con el
apoyo de la Agencia Espafiola de Cooperacidn
Internacional para el Desarrollo (AECID),
impulsamos un proceso de reflexiony
sistematizacion de nuestra experiencia
formativa de estos anos en equidad de género.
Ademas de continuar impartiendo sesiones de
formacion sobre género y desarrollo, las
formadoras que habitualmente trabajamos en
InteRed nos juntamos para poner en comun
nuestra experiencia. De esas reuniones
extrajimos conclusiones, buenas practicas,
conceptos y metodologias que sentimos que

eran merecedoras de ser compartidas. ELl
resultado fue un material cuya acogida ha
superado todas nuestras expectativas.

Finalmente, la Campana “Muévete por la
lgualdad. Es de Justicia”, que impulsamos
entre 2006 y 2010 junto con Ayuda en Acciony
Entreculturas, se convirtié este afno y con la
financiacion de la Comunidad de Madrid, en la
“Plataforma Muévete por la Igualdad’, un
espacio de intercambio y generacién de
propuestas y noticias en torno a géneroy
desarrollo que apostd por la presencia de estos
contenidos en las redes sociales.

En paralelo a todos esos procesos fuimos
dandole forma, y sobre todo fondo, a la nueva
campana institucional de InteRed que veria la
luz ya en el 2012 y lo hicimos bajo el prisma de
la ética de los cuidados y la crisis que éstos
viven en la actualidad.

Encina Villanueva Lorenzana
Educacion para el Desarrollo de InteRed
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Educacion para el desarrollo

Ano Europeo del Voluntariado.
Expresion personal de ciudadania

InteRed abrid el ano de 2011, Ano Europeo del Voluntariado, con la presentacion del documental
“Trueque” que narra tres experiencias de voluntariado internacional en Bolivia; y lo finaliz6 con la
elaboracion y difusion de dos publicaciones que recogen la experiencia de mas de 15 anos de
formacion de voluntariado nacional e internacional. Las mas de 200 personas voluntarias en
InteRed se han sumado a la celebracion de este ano a través de distintas actividades de

sensibilizacion y formacion.

Desde 1995y hasta 2011 mas de 2.350
personas han realizado el Curso Taller de
formacién de voluntariado y otras formaciones
para voluntariado en las que InteRed participa
en Red con organizaciones del sector. Durante
el 2011, mas de 330 personas se han formado
en este espacio que supone un lugar de
encuentro para comprometerse con la accion
voluntaria. Ademas, 370 personas han tenido
experiencias de sensibilizacion e intercambio a
nivel internacional. Precisamente para recoger
todos estos anos de acompanamientoy
formacion, cofinanciado por la Agencia
Espanola de Cooperacidn Internacional para el
Desarrollo (AECID), se han elaborado diversos
materiales:

“Trueque”, un documental que describe a partir
de tres experiencias internacionales como
entiende InteRed el voluntariado. Y es, como
una expresion de ciudadania global que
propone y reclama nuevos modelos de
Desarrollo. Esta disponible en nuestro canal
you tuve de InteRed.

“Voluntariado. Una experiencia personal de
ciudadania para la transformacién global”,
una publicacién que sistematiza las sesiones
tedrico practicas del Curso Taller de
voluntariado con el objetivo de servir de
material a las y los participantes de los Cursos

Sesion de trabajo de un encuentro de voluntariado internacional.

InteRed = Memoria 2011

Una expresion personal de ciudadania
para la transtormacién global

Portada de la publicacién.

Taller asi como a las organizaciones de
voluntariado del sector.

Y “Encuentros. Experiencias de voluntariado
internacional”, publicacion que recoge la
formacion especifica y los testimonios de
personas voluntarias asi como de las
organizaciones que participan en las
experiencias internacionales.

A través de la formacion y el acompaihamiento,
InteRed quiere fomentar una conciencia de una
ciudadania global que pasa por un cambio
personal y un compromiso con la realidad mas
inmediata. El objetivo es promover una
ciudadania activa y articulada en la lucha contra
la desigualdad y la exclusion que genera
pobreza a escala global y local; es participar a
través de la accion voluntaria para contribuir al
desarrollo humano y pleno de todas las
personas.

Joly Navarro
Educacion para el Desarrollo de InteRed



elegaciones

InteRed esta formada por una Red de 11 delegaciones con amplia implantacidn territorial que hace
posible una importante presencia publica y alta valoracion en los ambitos educativos y de la cooperacion

internacional en 28 ciudades espanolas.

mAndalucia/Extremadura

Durante el ano 2011 hemos realizado las siguientes
actividades de Educacion para el Desarrollo:

La Campanfa: “Educar sumando la férmula del
cambio”. Hemos desarrollado actividades en cen-
tros publicos y concertados de ciudades y pueblos
de Andalucia y Extremadura. Dentro de la linea de
formacién se han realizado tres cursos on-line
sobre Educacion Inclusiva y se ha desarrollado un
curso en la Universidad Pablo Olavide de Sevilla.

Visita de Catherine Sanchez, educadora de la fun-
dacion “Pequefo trabajador” de Colombia que ha
viajado a todas las ciudades de Andalucia y Extre-
madura donde tenemos Comités para participar en
jornadas de solidaridad dando su testimonio en co-
legios, institutos y centros civicos.

El Proyecto “Educando contra la discriminacion y
el racismo”, ha tenido mucha aceptacion en cen-
tros de primaria y secundaria en los que a través
del juego se ha ido inculcando en el alumnado y
profesorado la actitud de respeto y valoracion de
las diferentes culturas y la no discriminacion.

El Convenio de Educacion para el desarrollo en An-
dalucia en 12 centros educativos que han comen-
zado este curso a trabajar la incorporacion de la
Educacion para el Desarrollo y la ciudadania global
en el proyecto de centro.

El Programa de “Jévenes emprendedores solida-
rios” ha sido evaluado muy positivamente por los
centros educativos y a pesar de que ya no esta fi-
nanciado por la Junta de Andalucia, todavia algunos
centros nos lo han pedido y hemos seguido acom-
panando a los jovenes de secundaria y bachillerato
para que se involucren, a través de la Asociacion
creada por ellos, en acciones solidarias de InteRed.

ELl Curso taller de formacidn de voluntariado. Este
ano han terminado los cursos de Granada y Huelva
y varios de los participantes han podido tener una
experiencia de voluntariado internacional en Boli-
via, Pert, Colombia y Filipinas que han transmitido
por todas nuestras ciudades.

Apoyo a la Campana Mundial por la Educacidn.
Como otros anos, nuestro voluntariado ha colabo-
rado en su organizacion.

En Cooperacion Internacional las administraciones
publicas andaluzas han financiado en 2011 en

Guinea Ecuatorial la mejora de la calidad educativa;
en Republica Democratica del Congo, el acceso a
la educacion y mejora educativa en primaria y se-
cundaria; la animacion a la lectura de ninos y ninas
y la reinsercion de nifos de la calle; en Argentina,
apoyo socioeducativo en barrio marginales de Cor-
doba; en Bolivia, fortalecimiento del sistema publico
y gratuito de educacion; en Perd, el fortalecimiento
de espacios de concertacion para el desarrollo
local y promover el derecho de las mujeres a una
vida sin violencia; y en Republica Dominicana, la
promocion de los derechos de las mujeres domini-
canas y haitianas.

mAragon

EL 2011 ha estado centrado en el voluntariado. Ce-
lebramos el XV aniversario del “Curso - Taller de
Voluntariado e Interdependencia Solidaria” con un
encuentro en el que participaron voluntarias y vo-
luntarios de distintas ediciones del curso que sirvid
para dar gracias por todo el trabajo realizado
desde InteRed en la formacion de voluntariado y
por todas las redes que se han ido tejiendo a lo
largo de estos anos. Continuando con nuestra
apuesta por la formacion del voluntariado realiza-
mos otra edicion del “Curso - Taller” junto con la
Asociacion Huauquipura.

Hemos realizado nuestro primer ciclo de cine
“Cruzando miradas: cine y experiencias de volun-
tariado” con el que pretendiamos entablar un
didlogo entre la vision compartida en los largome-
trajes propuestos y la visién en primera persona
de nuestros voluntarios y voluntarias que han re-
alizado experiencias de voluntariado internacional.
Tuvo una gran acogida de publico y ayudd a dar a
conocer realidades como el acceso a la educacion
o los derechos de las mujeres y de los ninos y
ninas de la calle desde otras miradas.

En Teruel, celebramos en el Colegio Victoria Diez la
Semana Solidaria con la realizacion de diversas ac-
tividades para dar a conocer y sensibilizar sobre el
trabajo desarrollado por la Biblioteca Lucioles en
Yaoundé, Camertn, proyecto que ha contado con el
apoyo del Ayuntamiento de Teruel.

Somos miembros activos de la Comision de Educa-
cion de la Federacion Aragonesa de Solidaridad y del
Punto de Encuentro de Teruel y participamos en la
Alianza Aragonesa contra la Pobreza y la Semana
de Accion Mundial por la Educacion.
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En Cooperacion Internacional en el 2011 las admi-
nistraciones publicas aragonesas han financiado
en la India la promocion de derechos educativos a
colectivos desfavorecidos; en RepUblica Democra-
tica del Congo el acceso a la educacion y la mejora
de la calidad educativa en escuelas; y en Republica
Dominicana, la participacion ciudadana en el
poder local.

mCantabria

Comenzamos 2011 celebrando el Ano Internacional
del Voluntariado y dando a conocer InteRed en di-
versos espacios: Universitour, Feria del volunta-
riado, etc.

En primavera fuimos fieles a nuestras citas habi-
tuales, en la Semana de la Solidaridad, Semana mi-
sionera y Semana Mundial por la Educacion.
Ademas llevamos la exposicion fotografica de la
campana “Educar sumando: la férmula del cambio”
a varios espacios publicos con una gran difusion y
apoyo institucional. Organizamos un concierto so-
lidario espectacular “Mdsica por la Educacion” de
musica medieval. Pudimos contar con la colabora-
cion de los musicos de Capella Antigvua y del coro
de camara A Cappella. EL comienzo de nuestra
edicidn cantabra del Curso-Taller de Voluntariado
internacional marcé el inicio del otofio, muy satis-
fechos con el grupo de participantes.

A lo largo de todo el ano hemos seguido intentando
dar respuesta a todas las peticiones que desde la Co-
ordinadora de ONGs y otras entidades nos llegan, ha-
ciéndonos presentes en redes sociales, en foros, en
grupos de trabajo. El grupo de trabajo en Derechos
Humanos se consolidé con sesiones y proyectos.

Sin olvidar el trabajo que ha supuesto el Convenio
de Educacion para el Desarrollo en el colegio Cas-
troverde, tanto por parte de la comunidad educativa
del centro, como por parte del equipo de InteRed
Cantabria que lo ha desarrollado.

Todo este trabajo no hubiera sido posible sin la en-
trega, ilusion y esfuerzo que compartimos en la de-
legacion. Una delegacion integrada en su totalidad
por personal voluntario, que en la medida de nues-
tras posibilidades, e incluso mas, apostamos por
hacer visible a InteRed en nuestra comunidad, apor-
tando nuestra vision de ese otro mundo posible.

mCastilla La Mancha

EL2011 ha sido para la delegacion un ano de potente
despliegue de nuestras actividades de Educacién
para el Desarrollo, fortaleciendo tanto la cantidad
como la calidad de las acciones emprendidas, en
particular de cara al colectivo docente.

Las acciones de Educacion para el Desarrollo (EpD)
que hemos emprendido se han estructurado en 8
ambitos: el proyecto “Jugar y Actuar, nuestras
armas para la paz”, ha sido una referencia para em-
prender acciones innovadoras y transformadoras,
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Concierto de InteRed Cantabria “Musica por la Educacion”.

muy bien acogidas todas ellas: la creacion con un
grupo de profesores de una obra teatral sobre edu-
cacion y convivencia, proceso colectivo recogido a
suvez en un documental; y numerosas formaciones
a docentes 'y futuros docentes sobre herramientas
lidicas y teatrales para la convivencia. Por otra
parte, hemos impartido los Ultimos talleres de la
Campafa “Educar Sumando, la formula del cam-
bio”, en nuestra region. En relacién con la pro-
puesta socioeducativa para transversalizar la EpD,
que desarrolla InteRed a nivel nacional, hemos en-
focado el trabajo con el centro de Burguillos en la
formacion a docentes y difundido en varios ambitos
los contenidos del marco teodrico.

El trabajo realizado en equidad de género, paso este
ano por estudiary llevar a la practica las implicacio-
nes del posicionamiento de género que la organiza-
cion iba elaborando. En Toledo, InteRed ha sido un
actor clave para dinamizar la Campana Pobreza 0, a
través del ciclo de Cine con Objetivos, de la Semana
Internacional de Erradicacion de la Pobreza y de la
Campana Mundial por Educacién. Finalmente, se-
guimos impulsando el voluntariado como un eje
clave, y desarrollamos actividades de sensibilizacion
vinculadas a los diferentes proyectos de cooperacion.

Participamos de forma activa y permanente en la Co-
ordinadora de ONGD de Castilla La Mancha (en la
Junta Directiva por sexto ano consecutivo y coordi-
nando el grupo de trabajo de EpDJ; en la Coordina-
dora de ONGD de Guadalajaray en su Consejo local
de Cooperacion, asi como en el de Puertollano.

En Cooperacion Internacional con las administra-
ciones publicas castellano-manchegas trabajamos
en proyectos en Colombia para restituir los dere-
chos de nifos/as, y jovenes trabajadores y de sus fa-
milias, de sectores populares en Bogota; en Bolivia,
para la mejora de la calidad educativa, el respeto a
otras culturas y desarrollo comunitario; en Repu-
blica Dominicana para promover los derechos de la
ninez en situacion de calle; en Guatemala, promo-
cion de la igualdad educativa en mujeres y ninas; en
Perd, promovemos el ejercicio ciudadano en “Villa
El Salvador”; y en RepUblica Democratica del Congo
en el desarrollo local de organizaciones campesinas
de mujeres.

mCastillay Leon

Durante el 2011, la delegacion ha seguido ampliando
su presencia activamente en las diferentes provincias
de la comunidad, gracias a las personas que com-
ponen los distintos comités.



Se ha continuado trabajando la Campana “Educar
Sumando. La férmula del Cambio”, con mas de 80
acciones destinadas a poblacion infantil, juvenil y
adulta. Como novedad se ha desarrollado un proyecto
de animacién a la lectura llamado “Cuentos que
cambian el mundo” en diversas bibliotecas muni-
cipales bajo el paraguas de esta campana.

Se celebrd la XXI Jornada de la Solidaridad fortale-
ciendo el trabajo que InteRed desarrolla y finalizé
con éxito de participacion el Taller de Voluntariado
Internacional, de la ciudad de Burgos, realizando
un segundo curso para potenciar la formacion del
voluntariado con el nombre de Curso Taller de Edu-
cacion para el Desarrollo y la ciudadania Global.
Mientras en Valladolid daba comienzo el XVI Curso
Taller de Voluntariado, con grandes novedades.

Salamanca ha seguido profundizando en la campana
“Muévete por la Igualdad, es de Justicia” a través
de sus ya consolidadas jornadas de formacion:
“Claves de Género para la transformacién social".

En cuanto al trabajo realizado con diferentes plata-
formas, existe una participacion activa en la Semana
de la Campana Mundial por la Educacién y en la
Campana de Pobreza Cero. Seguimos interviniendo
en las diferentes comisiones y mesas de trabajo de
Educacion para el Desarrollo y Cooperacion Inter-
nacional.

En Cooperacion Internacional las administraciones
publicas de Castillay Ledn han financiado proyectos
en Republica Democrética del Congo, la biblioteca
popular Karibuni; en Bolivia, apoyo educativo con
perspectiva de género y promocidn intercultural;
en México, empoderamiento de mujeres indigenas
y derechos de asociacion de jovenes indigenas; en
Republica Dominicana, promocién de los derechos
humanos en poblacion de ascendencia haitiana; y
en India, el derecho a la educacién inclusiva de los
ninosy ninas con necesidades educativas especiales.

mCatalunya

En el 2011 hemos realizado numerosas actividades
de Educacion para el Desarrollo, entre las que des-
taca el inicio de un convenio con dos escuelas ca-
talanas, Escola Arrels (Barcelona) y Escola Lestonnac
(Badalona) para implementar la “Propuesta Socio-
educativa para la Transformacién Social - Educacion
para el desarrollo y la Ciudadania Global” (EpDCG
- AECID, 2010). En este primer afo hemos trabajado
la formacion de profesorado a partir de talleres y
asistiendo al encuentro que ha reunido a represen-
tantes de todos los centros que participan en la
misma, con el objetivo de intercambiar experiencias
y avanzar hacia la plena integracion de la EpDCG
en los centros educativos.

Organizamos con gran éxito y, juntamente con otras
5 ONG catalanas, entre ellas la Federacio Catalana
de ONGD, un Curso de Introduccién a la Solidaridad
con el objetivo de formar a personas interesadas
en la accion voluntaria.

Destacamos también la realizacion de talleres de
sensibilizacién sobre la realidad de los paises del
sur, a través del trabajo y analisis de los proyectos
de cooperacion internacional que InteRed desarrolla,
impartidos en la Escola Arrels y en la Escola San-
tissima Trinitat de Barcelona.

Se ha dado fin a los proyectos “Codesarrollo y
Género en Catalunya: fortalecer la participacién de
las mujeres migradas como agentes de cambio so-
cial”, con la sistematizacion de las experiencias y
resultados en el libro “Mujeres transnacionales,
actoras del cambio social’ y a la Campana “Muévete
por la Igualdad”, a partir de talleres de sensibilizacion
y movilizacidn para potenciar la equidad de género
entre el alumnado universitario, de secundaria y
primaria.

En Cooperacidn Internacional se ha ejecutado la
GUltima etapa del proyecto “Defensa de los derechos
y promocién de la reinsercion socio-economica
de las mujeres y ninas victimas de violencia sexual”,
en el Kivu-Norte de la Replblica Democratica del
Congo, subvencionado por la Agencia Catalana de
Cooperacio per al Desenvolupament y se ha con-
tinuado trabajando en el proyecto “Promocidon de
alianzas y espacios de concertacion para el des-
arrollo integral local del Districto Tupac Amaru
Inca” en Perd, financiado por el Ayuntamiento de
Barcelona.

mC. Valenciana

Durante 2011 InteRed en la Comunidad Valenciana
ha sequido creciendo en el nimero de personas vo-
luntarias, colaboradoras y socias gracias al trabajo
comprometido y entusiasta de todas las personas
que conforman sus Comités y Grupos de Apoyo. Asi
mismo, se ha fortalecido la presencia de InteRed
entre asociaciones, colectivos y grupos juveniles, a
través de cursos, talleres y sesiones formativas.

Hemos seguido trabajando la campana “Educar
sumando, la formula del cambio” y nuestros re-
cursos sobre Equidad de Género como “Los Pin-
celes de Artemisia” entre espacios de educacion
formal obligatoria y Universidades. Asimismo, se
ha comenzado a trabajar, dentro del Convenio que
InteRed tiene con Centros Educativos, con el pro-
fesorado, alumnado y los equipos directivos de los
centros, a fin de dar pasos en la transversaliza-
cion de la Educacion para el Desarrollo y la Ciu-
dadania Global.

Nuestra implicacion con la Sociedad Civil organi-
zaday con las Universidades nos ha permitido vivir
experiencias enriquecedoras como han sido las in-
vitaciones a colaborar con el Sindic de Greuges en
Alicante y con el Consejo Asesor del Master de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Hemos dado continuidad al trabajo de InteRed
Joven en Valencia, con su colaboracion en el Centro
isldmico de Valencia y en Alicante, a través de di-
versas actividades.
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En Cooperacion Internacional desde las adminis-
traciones de la Comunidad Valenciana se han
financiado proyectos en Bolivia, educacion en de-
mocracia y equidad de género en escuelas publi-
cas y mejora de la calidad educativa en Villa “El
Salvador”; en Guinea Ecuatorial la formacion en
poblacién infantil, juvenil y adulta; en Guatemala,
mejora de la calidad educativa para la infancia y
juventud vulnerable; en Perd, educacion da calidad
con equidad; en India, la promocién socio econo-
mica de mujeres y jovenes de zonas rurales; y en
Méjico, fortalecimiento de colectivos campesinos
e indigenas.

mGalicia

Elano 2011 estuvo enmarcado en la continuidad del
proyecto: “Cara unha cidadania inclusiva no ambito
rural galego. Educar sumando a formula do cam-
bio”. Se completé la formacién del profesorado que
participé de zonas rurales de Mondonedo y Viana
do Bolo, con los Ayuntamientos limitrofes de ambas
zonas, hasta un total de 32 profesoras y 13 profeso-
res; 16 Centros de Ensenanza desde Preescolar,
Centros de Ensenanza de Infantil y Primaria hasta
Bachillerato. Dentro de los 9 mddulos formativos,
participaron personas expertas en Género, profe-
sorado de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de la Universidad de Santiago de Compostelay pro-
fesionales expertos en masculinidades para refor-
zar la Equidad de Género, del Centro Bartolomé de
las Casas del Salvador. También dentro del pro-
yecto, se organiz6 un curso para la juventud gallega
con el titulo: “Cara unha cidadania INCLUSIVA. Co-
operacion Internacional e Desenvolvemento”, cele-
brado en Santiago de Compostela y en el que
participaron jévenes de toda Galicia.

Organizamos un encuentro formativo abierto a la
ciudadania, con el titulo: “Masculinidades para re-
forzar a equidade de Xénero”, en Quiroga, Lugo,
donde participaron personas de 7 nacionalidades y
4 autonomias distintas.

InteRed Galicia participd, a lo largo de todo el ano,
de las reuniones y celebracion de la Campafa Mun-
dial por la Educacion, en consorcio con otras ONGD
de Galicia.

Junto a la Universidad de Santiago de Compostela,
InteRed Galicia organizd el curso de verano de dicha
Universidad, con el titulo: “Educacién Inclusiva para
o Desenvolvemento Comunitario-Sostible”, dirigido
por el profesor German Vargas, en el que participa-
ron 22 alumnasy 12 alumnos.

Participamos activamente en la Coordinadora de
ONGDs de Galicia través de las Comisiones de Gé-
nero, Educacion e Incidencia.

Presentamos el libro en gallego: “Os pincéis de Ar-
temisia”, en un acto celebrado en la Fundacion de
la Obra social Novacaixagalicia en Santiago de
Compostela. Participamos en el Congreso Estatal
de Voluntariado, celebrado en A Coruna, con un
stand; talleres de juegos cooperativos y el Curso-
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El colegio EI Armelar de Valencia muestra su solidaridad con InteRed.

Obradoiro de formacién del Voluntariado: “XVII
Curso-Obradoiro de Formacién do Voluntariado”.
Este curso, ademas de la excelente acogida por
parte de la juventud gallega, esta reconocido por las
tres Universidades gallegas con Créditos de Libre
Configuracion.

Todo este trabajo no hubiera sido posible sin la
implicacion y compromiso del voluntariado y la ge-
nerosidad de las personas colaboradoras e insti-
tuciones que han confiado y apoyado nuestro
trabajo. Gracias.

En Cooperacidn Internacional desde las admi-
nistraciones publicas gallegas se ha apoyado en
Bolivia el derecho de nifias, nifos y jovenes traba-
jadores a la educacion.

mEuskal Herria/Pais Vasco

A lo largo del ano, hemos desarrollado la Cam-
pana “Educar sumando. La férmula del cambio”.
Entre las actividades realizadas queremos desta-
car el curso de formacion que se desarrollé en la
Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion
del Campus de Donostia (UPV]. En éL, participaron
alumnado de Magisterio, Pedagogia y Educacion
Social. Fue impartido por Alejandro Martinez, co-
ordinador general de la Fundacion Pequeno Tra-
bajador, de Bogotd, Colombia, y por Rosa Govela,
directora de la Licenciatura en Planeacion del
Desarrollo Rural Comunitario del Centro de Estu-
dios para el Desarrollo Rural (CESDER)], situado
en Zautla, México. También se han realizado va-
rios cursos Monograficos sobre Educacion Inclu-
siva para educadoras y educadores de educacion
no formal.

A través del Centro de Recursos en Juegos Coope-
rativos, hemos continuado con la formacién para
monitores y monitoras de centros de tiempo libre y
ludotecas. Y traspasando fronteras, este ano Rubén
Gallego viaj6 a Republica Dominicana para dar for-
macion en varios espacios educativos del pais.

Respecto a la colaboracidon con otras entidades,
hemos participado en las diferentes reuniones y
actividades de la Plataforma Pobreza Cero y la Mar-
cha antirracista ,y el Comité de Bilbao se ha impli-
cado activamente en la organizacion de la Semana
Mundial por la Educacion. Ademas, hemos estado
presentes en las Jornadas de Solidaridad que se
han organizado en los municipios de Donostia, Llo-
dio y Barakaldo.



Participamos en la Coordinadora de ONGD de Eus-
kadi, en su Junta de Gobierno y en el Consejo
Asesor de Cooperacion del Ayuntamiento de Donos-
tia-San Sebastian, asi como en Sareginez, plata-
forma de voluntariado en la que participan diversas
organizaciones del tercer sector.

Por sexto ano consecutivo, hemos organizado junto
con diversas ONGD de Gipuzkoa el curso de forma-
cion de voluntariado. ltxaso Marinelarena ha partici-
pado en el proyecto “Los Nifios del Camino”, de
Republica Dominicana. Y continuamos la colabora-
cion con la Universidad de Deusto ofreciendo una
plaza de “Aprendizaje y servicio”, dentro del bloque
denominado “ldentidad y Mision”.

En Cooperacion Internacional desde las adminis-
traciones de Euskadi se han financiado proyectos
en Perd, promoviendo el respeto y la defensa del
derecho de las mujeres a una vida libre de violencia
y gestion educativa intercultural bilingiie con equi-
dad de género en poblacién ashaninka; en Guate-
mala, para mejorar las condiciones de vida vy
posicién en la sociedad de las mujeres mayas de las
Comunidades de Poblacion en Resistencia de la
sierra; en México, apoyando la mejora de las con-
diciones de vida y la posicion social de las mujeres
de colonias urbano-marginales de Ledny la forma-
cion de campesinos indigenas; en Reptblica Domi-
nicana, se trabaja en la promocion de los derechos
de mujeres dominicanas de ascendencia haitiana.

Juegos cooperativos.

B Madrid

Enelano 2011 hemos ampliado nuestra base social
de socias, socios y donantes de InteRed. Hemos
organizado el Curso-Taller de Voluntariado con un
gran éxito de participantes, hemos participado en
la campana “Pobreza 0" y en la Jornada de Solida-
ridad del Instituto Veritas y la delegacion fue la an-
fitriona en las Jornadas de formacion y reflexion de
InteRed, este afio con la temética de la politica de
género de la organizacion.

En Cooperacion Internacional las administraciones
publicas madrilefas nos han apoyado en Bolivia en
la mejora de la calidad educativa en Chuquisaca;
en Guatemala en la calidad educativa de comuni-

dades rurales; y en Republica Dominicana, en la
promocion de la calidad educativa en la provincia
de Pedernales.

mMurcia

Las campanas que hemos trabajado en Educacion
para el Desarrollo, durante el 2011 han sido dos:
“Educar sumando la férmula del cambio”, en la
que hemos utilizado el documental de InteRed para
video-forums: “El pozo de los deseos” y “Si la
mujer avanza el mundo también” con su exposicion.
Los talleres de juegos cooperativos también han
sido una ocasion para trabajar con el alumnado va-
lores de trabajo en equipo. Hemos iniciado un plan
de voluntariado con actividades de formacion y
accion y un folleto que recoge todo lo que propone-
mos para ser jovenes solidarios de InteRed.

Los centros educativos con los que hemos trabajado
a lo largo del ano son por parte de Murcia el IES Al-
fonso el Sabio, IES Abenarabi y CEIP El Molinico; y
de Cartagena, el IES Penalver, El Algar; CEIP El
Bohio y CEIP Primitiva Lopez. También hemos tra-
bajado con la cooperativa murciana de profesorado
“Escuela Equipo” la propuesta socioeducativa del
Convenio para centros escolares.

Hemos participado junto con otras organizaciones
de la Region en la Feria del voluntariado, en la jor-
nada mundial por la Educacion y en la Feria del
Cooperante organizado por el Ayuntamiento de
Murcia. Dentro de la Coordinadora de ONGD's de la
Region de Murcia, hemos participado en la campana
“Pobreza Cero” y en la Feria de los Derechos Hu-
manos.

Hemos impartido el curso de Cooperacion y Edu-
cacidninclusiva en la Universidad de Murcia, dentro
de la Campana “Educar sumando”, y dirigido a téc-
nicos de cooperacion en la administracion y otras
personas interesadas.

En cooperacion internacional, la Comunidad Autd-
noma nos aprobd el proyecto para desarrollar ini-
ciativas pedagdgicas productivas y de participacion
infantil y juvenil trabajadora en Colombiay el Ayun-
tamiento de Cartagena, el proyecto de calidad edu-
cativa e inclusiva para ninas, ninos y jovenes en ex-
trema pobreza de Ledn, México.

Manifestacion de “Pobreza 0” en Murcia.

InteRed = Memoria 2011 m

Delegaciones



‘(seualnwi 967 A sauoten

d 4 “BdIseq ugloewuo) 1102/20/8¢ ey (- EpUeJiy 10140
: 6L€) SENINPE SBU0S.Iad A SOLIB}ISISAIUN ST A uoieyiseded ‘uoioeanpy (@) - 0102/£0/10 00°0S4°0L  00°000°CL J3IAB[ UOIDEPUN . .
{(sa4alnwi oG | A sauolen gGz) seulu A soulN :s010auiQg ’ ’ . epueyipuny| 79sy ase oG ‘lunqliey| Jendod edsyonqig
] . "B2ISE] UOIDRWIO) 1102/20/82 0oy sobung
seuosiad 0z S0 A ugioeyoede ‘ugioeanp3 (@ - 0L0Z/E0/10 Gytel ap uopendig
*SBJN}ONJISaeyUl o
Ty ap cm_qun_ ”mummmg ugiseulo} (@) - ﬂmw“wm“mm 78'€€8'GL ap oEw_noM
e uoloeydeded ‘uoidednpy . '9SBH pf
eliewud ap se/salo0sajoud gL ¢ A eluepundas A eluewiid eseySUIY| 8p SISS0IPIYALY ‘BSBYSUlY 9p pepnId e ua mtmuc:umm
8p Se/souwin|e uos (/| % S8)end Se) ap (saiquioy 'SBJN}ONJISaRIUI €102/20/L0 ejonjepuy ’ R A eliewnud ap sejandsa ua eAljeaNpa
895°7 'sadalnwi 7| 6°|) seuosiad ggyy :s032a.1g 8p uoloejo(Q ‘edIseq UgIdeWIO)  0G'070°E2C . 09°20€'Le  LY'72T 662 59 B pepied e) ap edofow A ugioEINPS B) B 05320y
K uoidejneded ‘ugloeanpy 1102/20/80 [ Gy
'SeJN}oNJISaeyul .
. . e . os- L10Z/10/1€ o pe uobely ap BSEYsuly 3p pepnid e) us eAjeanps
soulu 480" | A seulu z4g'| :s01daliq 3p ugloejo( :edlseq uoloewllo) E6986°CL - 6€°€C69 eseysuty ap sisa00!
% Uoloeyoeden ‘ugeanpa 010Z/20/10 ouJalqog pepned e) ap edolow A ugioeINpS B B 05820y
. '9Se4 7 "BSEYSUlY ap
67 S UBIEE onmmm;.mc‘x.mmmmwuuwg m_ "BDISE] UOIDBWLIO) 110Z/20/L0 o oz ejonjepuy sajeuibiew-oueqin mo_tmm ap elIBPUNDAS
I Q0 =l D R et L Augioeyoedes ‘ugioeanp3 (e) - 800¢Z/¢L/eT Rl 2 786 67¢ sp eyunr Aeriewnd ap sejanasa ap eAnesnpa

'S3)ua20p 08| A SB/SOUlU GEY'/ | 50123110 pepied e} ap ejofaw A ugioeINps €] B 05920y

obuog 19p eanelsd0wa( eangnday

‘sejnpe seuosJad ‘0ge|e|\ U OAI}EINPA0ID0S

i CLEEES ChSEY| [EEasa) Sse GrENRE "BDISE] UOIDBWLIO) onn- z10z/01/€2 ‘eno- ajuedny S EREE] EEUR anbojua un apsap ‘saialnw sjuswieadsa
"mmLm_:E.mmw> mw‘_ncwos;cqm_ mmcomLmﬂ mmw MSUE__D K uoioeyoeded ‘ugloeanpy ossolee - 110z/0l/72 0L'508'5€ ap uoendig 1eHoen3 N9 Ll ,m:avmf_cm%._,_:cm,E_ uoioejqod
eled ‘pepned ap jedbajul u
‘(saualnwi 9529 ‘ennpe uoide)qod >.mmcm>@.: CRIER) WRRIUE 00'000°G LLL0Z/2L/1E 00'000°G soidold sopuo 1ellojend3 eauing | “0qe1Bj ‘BI1LY 3P ofy UBBUIA 0163107
seuosJad zQg :s012a.1Q K uoioeyoeded ‘ugioeonp3 - 110Z/10/10 y
'SBUN}ONIISaLUl (0GBIEWN US BAISNOUL
‘(ennpe uoideiqod A sauanol ‘se/souiu) P UOIIEIOQ “ed1SEq UOIDeULI0) @ 1102/10/01L 99'208°61 2QOPI0Y Jelojenag eauing 1) BANE2NPR0ID0S eysandoud eun apsap ejnpe
seuosJad (|4 :5030341Q X uoroeyoedes ‘uopeanpg -0102Z/10/LL ap uoreyndig : : A 11uaan( Yiueyul uoioeyqod esed pepied
s ap Aeabajul uoIoBWLIO) BUN BP UOIDOWOIH
‘BAI}EINPD BWLIOJB B)
. . "BDISE] UOIDBWLIO) 1102/20/82 ‘oo oo ebejep ap ap uoiejuswadwi e) Jesindwi @ ugideINpa
[EEERER @) SEjED €0 2] SRUERRE e SHRRAG K uoioeydeded ‘ugloeanpy 2 - 6002/60/60 0077998 97699°€l ojualweunAy 1eHoen>3 esuing 1| e)] 9p pepljed e} Jesolow eded eliepundas
A erliewad sp opelosajold 19p ugideWIOS
: bas
“(s21quoY 95¢ A Saualnu %,g9] i LL0z/zL/7L o apano.se) oliojeloqeT SEOIWPUS SPEPaWIa)Us ap OjuBIWIN
. pnjes (2) _ 00'000°00€ aloav 1elio}end3 eauing || A ojuaiweiedy Jofow A uorpuanaid
seuosiad 467°L1 50123410 800¢/¢1/S1 eled sedluj)2 sedjudd) sey ap Jedolajy
sauelimug 1eli0}end3 eauing ‘(vay 01240su0Q)
. : . ‘cob- £102/10/92 ‘nnn- ap Jaln|y ) 8p uoIdoWold 0Jauab ap pepinba A |iA12 pepaioos
ap sauoideziuebio gz ‘outsiqob sp se/sopebsjap o)jodieseg A oisusg  QE'G9T'EE - L00Z/10)12 00'000°00Z aay SEYBES SN T o 5] 51D GBI [ EHRe 1 b

‘NOMJSVNIW 19p s31204 sojund :50303110 WOYJSYNIW  Jalnw ) ap soydalap So) ap 0}UIWID3]eII0

]elI01ENDT BAUING

‘(sedopeanpa A sajuadop) seynpe
seuosJad g!(se/souluge) 1uaAnl A Jiueyul :so3dalig

LLoz/zL/Le
-1102/10/10

unJaswey

50}23.1pul/S0}231Ip SB/SOlIEdIJaUg epejndaly uoidNafa soidoud epipasuo) o0309ho.d o1y
1102 "ans 3p opollad Sopuo4 ‘qns

"110Z 19p sandsap 0 Sajue OpezIi|eal BY 3S SOPUO) 3P 0JAUS 13 ‘| | 0Z }UBINp UoIdNd3e us so0ydakold s0ysa ug (z)
"110Z 1@ @}uBlnp S9]B20] SOID0S SOJ}S3NU B SOPUOJ OPRIAUS UBY 35 anb s0) ua sojdakoid ap uoideIaY (1)

00'000°01L 00'000°0L soldoud sopuo unisuwieg || 'sajoldnT esajonqlg

UOIdUBAIB)UI 3P 10}I3G Jopeldueuyo) 1e207 01205

Memoria 2011

InteRed

q0)
@)
=
——
<
0]

1) 1 10Z 18euoideulsiu| uoidesadoo) ap sojdahoud ap uoidejay

so309Aold ap uoloejay




so309Ao4d ap uoloe)ay

'soy)e e
ua)sise anb sajuadsajope A soulu gog A Jvy e ap
S0J3Ud) g BP SOLIB}IUNWOD SAIO0PEINPA (I8 :S030al1Q

‘eljlwe) ap saiped/saipew
0z A (1euoisajoud uoidew.o) A ugideznage)e)
salalnw Gg ‘sa)uadsajope A se/soulu g 15032241

Memoria 2011

‘seujsadwed sauoloeziuebio ap

S9UOIUN SB) UeWJ0ju0d anb seuosuad /g, | :S0}0al1pu|
‘(saualnwi

896 ‘SBUOIEA /| #°7) soulsadwed Gge'¢ :5032al1Q

'SapepIunwod
se) ap seuostad QOG'Z {(SeUIU %0/) Soulu A seulu
06 ‘SAHS @p pad e) ap sauoideziuebio ap sasalnw

0Z ‘s9)1enxas sauoisaibe ap sewyolA opis uey anb
saJalnW (9 !SIPEPIUNWOD SNS ap 0JjUspP BIDUSPIDUI
ap pepioeded uod o sauapl) salalnw 99| :s0328lIQ

'sauangl A se/soulu uos
212’ A se/salosajoid gg|'| se)1end so) ap (saJalnw

668 A sauquioy zz0'z) seuosJad £/8°Z :s0308.1Q

‘(saJalnuwi g ‘salquioy (| G) S23UI0P 09 :0PEI0SD)0ld
‘(saaalnwi gy ‘saiquioy | gL ‘L) SoNnpe | 8’|
!(sesalnw £z | ‘sauoden #¥]) sauanol | /g ‘(sadalnw

26 ‘S9UOIRA 8Z|) SEB/SOUIU 0ZZ :0pEUWN]Y 1S0}284I(]

‘seljiwey sns A 81)e €] 9p SOUIU %9 :S030341(Q

"1e20) a)uedeljuod ey ap saiopeanpa

€] '04)Udd 19p SOUIU SO ap SEIjIWe) %9 ‘So}npe
04z 'sduanol g| ‘0J1udd 1ap olileq 1ap Se/soulu 06z
‘(sopeanyiunau eA gy)a)ed ey sp soulu %Q| :$0323.1q
‘sejnpe

seuosuad A sauangl oG A se/soulu goQ°| :s0323.1Q

'SoulU 680'L A SeUIU Z4€'| 150398110

‘(sa4alnwi %,0%) se/soulu ooy
A (sa4alnw ¢/¢€) sennpe seuosuad Gg9 :s0328.1Q

50}2241puUl/S0}23.Ip Se/Sollel

"BJISB] UQIDBW.IO)

A uoioeyoeded ‘ugioeanpy 00°000°S

"B2ISB] UQIDBWIO)

A uoioeyoeded ‘ugioeanpy 0076001

'sauoloeziuebio ap

ojualwIdaelIOo) A BUBPEPNID  €8'E9E'GY]
uoidedidijied ‘pepijiqeutaqog
t4]
‘o)j0Jdesa( A 0Jauag
69'9YL°GL
t4]
(@)
*e2ISEQ UQIDBW.IO) o
A uopoeyoeded ‘ugioeanpy 99°evscl
4]
t4]
'SeJn}dNISaeUl 4]
ap U0IdE}O( "BDISEq UQIDBWIIO)
A uoioeyneded ‘ugioeanpy
4]
"BIDUBJU| B] 3P S0YDa4a(] 4]
‘BloUBjU| B] 3p soydaJ3]  ZG'L06'0C1
*e2ISEQ UOIDBW.IO)
A uojoeyoeded ‘ugioeanpy (@)
"BDISEQ UQIDRWIIO) .
A uoioeyoeded ‘uoioeanpy 000’
'e2ISeQ UQIDBW.IO)
A uoroeyoeded ‘uoioeanpy (2)
00'GEEY

UOIDUBAIS)UI 3P 10}I8G  Epejndalg

1102 "ans

Loz/eL/Le
- 1102/L0/10

L1oz/eL/Le
- 1102/20/51

2102/21/€0
-0L02/0L/%0

L 102/L0/L0
-0102/10/10

1 102/L0/L0
-0102/10/80

210z/01/20
- 110Z/0L/€0

L 102/60/0€
-0l0z/0L/10

2102/10/01
-0L0z/L0/LL

2102/70/01
-0L0Z/10/L1

¢102/€0/01
- 1102/€0/L1

L102/€0/0L
-0L0z/L0/LL

210z/20/8¢
- 1102/€0/10

uoidpnlafe
ap opoliad

00°000°G

00'760°01

00'€02°50¢C
00'000°%
G6'CY6'6E
00°000°G
00°000°G
00'0SY7°9 99'87Y°€l
00'000°L
00°000°01
00'000°9 00°€zE 6L
00°000°L
62'G9L°61
LL'7L8'6 80'048°€5¢C
000 00'GE0’G
000°S L9'9LL'G
00'000°Z1
GG'6LES
00'GEE'Y

soidoud
sopuo4

soldold sopuo4

uger ap
‘nodd uoidendiqg

BYdUBI B)
enhised
ap sapeplunwo)
ap eyunr

soldoud sopuo4

eAunieje)
EIBENIENET)

eyepody
S3UOIDBIISIUIWPY

eld)iseq
pepiunwoy

ebejey ap
ojuslWeIuNAY

epuelijy 1010
JaIAB[ UQIDEPUNS

eyepody
SauoIdeLSIUIWPY

ebejey ap
ojuslweunAy

BpUBJIN 1010
J3IAB[ UOIDEPUNS

soldold sopuo4

elonepuy
ap eyunr

IPUN 9480
user ap
‘nodd uoideyndiqg

epuelly 10140
JaIAB[ UOIDEPUNS

obieweq ap
ojuslweunAy

soldoid sopuo4

Jopeldueuljo)

elejuswaldwoy
uoloeanp3 A
1e10253 ohody ap pay

eJ1I9WEA3NN UOIDEPUNS

‘(3vy) 410953 okody ep pay €] ap
seoibobepad seysandoud se) opuesadnoal
‘soJjua) soy ap ealbobepad eysandoud

] 9p ojusiweuedwode A 0jus|w|d8)e}lo
ase4 "eunjuabuy ‘eqoplo)
ap pepnid ] ap Sope|dualed Sod14ajliad
sollleq eded 0A1}EONPa0I20S 0kody

eunuabay

euljeT] esluawy

(S3AVNI) 1e1v0s
A 021WoU0d3 O))j0deS3(
19 eJed ouedluyy 03N}ISU|

(SA4S) @11@nxas s8ua)oIA
Sap SawWydIA s9) Jnod
Ssawwa4 sap albuaukg

WMWY 1L

WA 1|

epueipuni JgSsy

epuexipuny 1gsv

epuexipuny 1gsv

epuexlpuny 1gsvy

epuexipuny 1gsv

18207 01205

‘npunpueg ap eIduIA0ld
€] 9p 1E20] 0]]014ESAP 18 Ud ‘satalnwl ap
eAneoiIubis uoldejuasasdal uod ‘seuisadweds
sauoloeziueblio ap eaijoe uoideddiyied

"9)JON NAIY ap erduirosd

©] US ‘|BNX3S BIDUSI0IA 9P SBWIIDIA SEeUlU

A saualnuwi ap BIIWOU0I90ID0S UOIDIISUIDS
e) ap uodowold A soydsaiap so) ap esuaje(

‘npunpueg ap
BI2UIAOId B) US ‘OpeJosajoid syuswierdadss
‘sejnpe A sauanol seuosuad ap A

BIDUBJUI B] 8P BAI}EINPA-01D0S UOID0WOld

‘npunpueg ap eIdUIA0. B)
U3 01JB}IUNWOD 0])0JJBS3P 13 Bled BAI}RINPD
uoldowold A sajerdos sajusbe ap ugidew.I0

"BSBYSUlY| "BPaA0H BA BUBY

"BSEYSUIY 9P PEPNID B] US BIDUBJUI
B] 9p SOY29Jap 24g0S UQIdeZIIqISuas A
UoI>eWI0) A 8118 B] 9P SOUIU 3P UDIDIBSUIDY

‘eseysuly ap sauanol A se/soulu
ap B1N}I9) B B UOIDRWIUER A UOIDEZI}BqR)Y

"9SB4 g7 "BSBYSUIY 3P Sauanol
A'se/soulu ap BIN}297 €] B UOIDBWIUY

0329h0.1d o1ny1|

InteRed



‘seljiwe) gog ‘xodde ‘sojnpe

A sauangl 'saiousw se/so) ap seljiwe) se :5030aIpU]

"0l11eq 19p SOAI}RINPS S0J}UdD SO) Ud 012(2J3(e

Ua seJ)seew A so1}saeW (g| !S0}NPEe SaUO0IBA

G¥/ A sasalhw gGg f(ou 0 SOPeZIIR)02S3) Ollleq

19p sauanol o4 ‘0l11eq 19p SOAI}EINPS SOIIUBD G| SO B
ua)sise anb soue g ap saJoAew se/soulu gQ| :50323diQ

‘SaJpuy ues A Jslner ues ap soldidiunw soj sp
seulsadwed sapeplunwod ap A souequniiad solieq
ap seuisadwed A seusbjpul seljiwe :s0}0aJipu|
‘luag 13 ap ojuswelledap jap UsiAer ues A

SaIpuy UES ‘peplull] ap soldidiunw so) ap sa)ellieq
K seuisadwed ‘seuabjpui satalnw g :s03dalig

'seuosJad gpQ’G :5019841pu| (SoNNpe gzg A ‘sauanol
08¢ ‘seulu A soutu uos goz sa1ena soy ap “xoide
sauolen g9¢ A sasalnw gvg) seuosiad gog 10322410

‘sajuedioiyied

SBAI}RINPS SEPEPIUNWOD SB) 3P SOIqIdIW

S0) 9p PEPINE}0)} BT :S0}03JIpU| "BqUIEGRYI0] 3P
SOAI}EINPS S0J}UBD 3P SB/S0J)SIBW Gg| :50}23l1]

‘(039 ‘sa)dinw sejne ‘sessjollqiq :SoAleINPa
SOI2IAJ3S 9P SOlIENSN ‘so}Npe A $3}usdSa)ope ‘Seulu
‘soulu) seuosiad Jiw BUlal) Bp B2IDD A SB/S810pEeINpa
GL/ ‘(eAllRUI)E A |BWIOJ) SOAI}RINPS SOJJUSD

98 B EPEINDUIA BAI}EINPAID0S PEPIUNWOY 1S0}23li]

‘lueleand A sejejeg us

eljiwey ap saipew A saiped ggg ‘ony 13 A zed e ua
eniwey ap saipew A saiped gpg’| ‘luesednd £ sejejeg
us SajueIpnISa 008 ‘0N 13 A Zed B Us S8juUBIpN)IS
00G°Z ‘luedeand A sejjejeg us sajuadop Qg ‘01y 13

A Zed €7 UB BLIBPUNJSS 9P S8}UIIOP (¥ :S0}daJIPU|
1eqauab us uojoeqod

e] ap seuosJad gog A Solie}ISIaAIUN A Se)SIjewIoU
S9)UBIPN}Sd O0Z ‘SEAIIBINPT SIPEPIUN SBIUBIIP

se) ap saJpew A sauped gt ‘0N 13 A zed e

ap sajueIpn)sa (g ‘luelednd A sejjejeg ap sajuelipnisa
071 ‘soldidiunuw so] 8p S021Ud9} ¥ ‘S3)e}ls!
S9U0I2294Ip SB) 8p S021U9) g 'SOAI}RIISIUIWPE ¢
'$910)0al1p Z ‘S8uadop 9| :seuosiad gg|°| :S032aliQ
‘(sadgwioy %04 A satalnw

ZL1'L) SOASNU Sa1e)02Sd 910°Z ‘(Salquioy z¥ A satalnw
8G) sonbiiue sayusdop Q| ‘(se4quioy 99z°| A sasslnw
0LE) SoASNU $81U20p 59 :seuostad 99/°Z :s0312al1q

"aseq ap sauoloeziuebio

9P SOJQUIBIW BP PEPIIED US O 'SBAI}EINPS

sejun( sey e uadauajiad anb ‘eljiwey ap saipew A
saiped ap pepljed us 0Al}eINPa ewalsis 1ap uedidied
anb ‘ordidiunw 1ap sajueqey g/ 1"/ | S030aJipu|
"BAIEUIS)IE UDIDEINPS 8P (Salquioy

861 A saualnw zGy) soynpe gg9 ‘ordidiunw 13p
SBAIJEINPa SIPEPIUN 8G SB) 8p (saJalnw #g ‘saiquioy
9€) S9}UI0P (7| 'SB/S3103284Ip £ !(SoJalnw %|G)
soue g| A g aJjua sepipuaidwod sapepa us ‘souwnie
%Gz :ezauqod BWaIIXa 9P UOIDENYS UB ‘enydanb
001U} uablio ap seusbipul seljiwey 9oz v :S032a41Q

S0}23.1pU1/S03D3.Ip SB/SOLIBIDBUSY

so309Aold ap uoloejay

"e21Seq UQIDBW.IO)

A uopeyoedes ‘ugioeonpy  L6'LOE6Y
‘oyj011es3( A 043URY 2
‘B2ISBq UQIDBW.I0)
K uoioeyoeded ‘ugioeanpy (@)
‘B2ISB] UQIDRW.I0) L
A uodeyoedes ‘uopeonpy  00°9¢7°C
E2ISEq UOIDBWO) ) oo

K uoideyoeded ‘uoioeanpy

‘ojj0Jdesaq A odausg
"BJISBQ UOIDBW.IO) (2)
K uoioeyoeded ‘uoioeanpy

"oj044esa( A ouauag

‘BJISeq UQIoBWUIO)  00'GL8'CSL
K uoroeyoeded ‘ugioeanpy
"B2ISEq UOIDRWLIO) L1'906°G7 1

K uoioeyoeded ‘uoioeanpy

UOIDUDAISYUI B J0}I3S  Bpendaly

1102 "qns

LLoz/oL/Le
- 6002/LL/10

1102/20/8¢
- 0102/€0/10

LLoz/10/1€e
-0102/20/10

1102/L0/8¢
-0102/10/62

7102/L0/1€
- 0102/80/10

1102/€0/S1
- 6002/10/10

2102/60/0€
-0102/70/10

210z/20/8¢
-0102/€0/10

uoidnaale
ap opoliad

00'000°€

00°002°L

9L'80L'86

92’0770l

00'GLELL

sojdoid
sopuoq

00'000°0%¢

00'000°0S

GL'LY6YS

12'L90°66

00'000°0S€™Y

88'0L9°LLL

00'000°00¢

06'66L°66C

epIpa’uo)
qng

BYdUB B) BN)ise]
ap sapepiunwio)
ap eyunp

Jalny B)
ap oymisu|

elelejepeng
ap ojudIWEeUNAY

ebayouepy
oueyalse)
uoidepunS

amn3v

euelUd)ep
jeyelauag

plpeN 3p
ojuslweunAy

ejonepuy
ap eyunr

opeloueulo)

Vrd39 - epualg A peisiwy

Jadauewy
Jod e)se ef ediesefi]

elpu| aipep|
- edUAIY A peisiwy

Anxui] Aeyoex
- epuaI] A peisiwy

ISWID ANKNIL
AVHOVA ‘dNS-4ON
‘IHOVIILIL V3D 'VId3D

(3SINTQ) soaleanpy
SOIDIAIBSINN|A Bp 043US]

(3SW3D) soaieanpy
SOIDIAIBSINN|A Sp 0J3U]

pPnS=JIoN
1ednjNdJajul ugldepuny

18207 01205

‘equeqeys0) ap Ins eUOZ )
3p pepluNwWod ] dp 1BI20S UQIDBWI0JSUE)
e) A oluueq 1ap edofow e) eded

SBJJB}UNWOD S3UO0IDN}IISUl SB) U0D Sapad ap
0}UaIWID81qe)Sa 18 A Sauap)) op uodowold
e) “ledbajul ugideWIO) ] JEIDUSOY

"ase4 ¢ "sa)ellleq A seuisadwen
seuabjpul saialnw ap uodeWIO)
ap B)aNJSa B) 9p SESIIPI) SEASNN

"BJJBIG B] AP ZNJY BIUES ‘SEDIIDWY SET
ap olileg 8 ua ‘seynpe seuostad

A sauanol ‘se/soulu eded Jeanyinosajul
anbojua un apsap ‘eAljeulsle uoloeanpy

'S9]BJ0] SBAI}RINPS
seoyjod ua epuapioul ap pepioeded
uod ‘eanjedioijied £ eaiyoe ejuepepnio
eun ap saiojowold ‘saiopebisaul
S9.9p|] S8IUSI0P 9P UOIDBWIO0S

'sa)eJnJ seuoz ap A seusbjpul

satalnw A seulu ayuswieldadsa ‘soynpe
K sauanol ‘seulu ‘soulu eied eaisnioul

8 pepied ap ‘ejinjelb esiseq ugioeonp3

"ase4 g "seolqnd sejandsa se) us 04ausb
ap pepinba A epe1d0Wap us uoIEINP]

"ase ez "eoBSINbnyY ap ojusweyiedap
13 Ud BAI}EINPS PEpI|ED B 3p BJolB)y

‘BWO0.J0d
ap oididIuN|y 19 US pepled ap SOAIIRINPD
S012IAJ9S B OAl}R}INba 0S9208 18 opuelofow
A seliejlunwod seuabjpul sauoideziuebio
SB) 9p 0)USIWII3\e1I0) |8 ‘'S9}USI0P

ap uoidew.oj e opuesindwll ‘ugidDEINPS
ap 0}injeub A oongnd ewa)lsis 12 1829)eLI0

elAlog

0329h01d 0131

Memoria 2011

InteRed



so309Ao4d ap uoloe)ay

“(SBUIU %06 'SOUIU %0) SBIUBIPNISD 008'Z *S01PaUIPY|

‘uoioeziaqejie ap ewelboud 1ap sauslhw gy| "B2ISBQ UOIDBW.IO) L 2102/2L/1€ . o plpep *S9)eUNJ SIPepIuUNWod us elewid

!Se)andsa ¥ ap Seulu A soulu gpz’| ‘SajueIpNISd A ugioeyoeden ‘ugppeonpy 98678871 -0102/10/10 00°£G€°9€  00°8LL°LYS ap pepiunwo) vSS30a0¥d UoIdEdNPS B 9P PEPIIED B] 3P 0jUSWINY
s93uad0p salquioy g/ A saualnw gz :soydalig

'Sa10UdW SO/SE) ap SeljIwey TGN &9 GBI e[z

-1° : "eDISEQ UQIDRW.IO) P z10z/0l/1€ G ae euelUdleA 1eulbiew-ouegin eaJe 19 Ud pepijiqesauna

se] ap sodqualw oue Jod seuosuad gpz'9 :50198.Ipu| A uoioe}IDEdES “UGIDEINPT E7'y71°€9 - 6002/01/21 7%°1,L0°821 1eIeloURg EPaA0 01pad uoloeplng ap UI9BNYIS Ua pryuUaANI A BIDUEBLUI

.mwcm>o_.> Sajuadsajope .mmc_: _moc_: 00G°¢ :so3aadig e) elded BAIRONPS pepled e)] ap m‘_o_wS_

‘ejobog ‘oyiuog olyed ‘saiopeleqedy

‘saJopeleqel) . By L10zZ/2L/71 . Jopeleqe.] ouanbad sauanol A seyusdsajope ‘soulu ap
sauanol A s9)uads9)0pE ‘Se/soulu O/ 15032a41Q ERUBjULEI 9P soydeted - 00°000°01 - 1102/20/51 00°000°01 SEEtalk] SEUEY 19p uoidEpUNS soliepjos mo>:u:u%a sojusiwipualdwa
21315 ap os)ndwi 8 0}UBIWID3)B}I0
‘(sadquioy g| A satalnwi gz)

_ seinboused mm_u solquialy 0g ‘(sedquioy G| A .
salalnw Gy) uoioeziuehio e) ap SOUIIBA 9 !(SSIqWoy 'soyoaJap ap A oalsnioul
001 A sasalnw gog) seusnol A's |¥N op seniwey . L 110Z/€0/LE . . Jopeleged] ouanbay anbojua un apsap edopelegedy jluaan(
ap sodquisiw gog ‘(saiquioy gg A saualnw gz 1) BIoUBJUL B] 3p SOY2313Q  §6'9GL°LL - 010Z/70/10 00°080°¢ C6'9SL'LS BI2N 2p ugIbay 19p uoloepun4 Knueyur uoioedidijied ap A seannonpoud
BIqW0]0) 9P SBUOZ SBJ}0 8P S YN 0G| :0328JIpu| sealbobepad seanjeldiul Jeyjoliesaqg

‘(saualnwi og
‘sauolen gg) salopeleqed) sauanol A se/soulN :s030a.iQq

BIqWOj0]
‘sel|iwey 97e°0l ‘0J13UBr 3P O} 9p

A se/souwnie |94°9z ‘S9)ua20p #£Q°| :S032aIpu| . 1 102/70/80 o BYSUE €] ENNSED 0pe)SS 19 Ud SOUBWNH Soydala( so) eded
‘o1y op ope)s3 18 ua sedljqnd sejandsa g ua uadusle 06°¢G7'LL -8002/21/62 00v9cLle 9P SepepIuNwoy EOLIPUIBAON A us se/sa10peINpPa Bp 0JUBIWIWIAOWI

anb (oue 1od g4z ‘Soue sop ua) $83UBI0P G :S03alIQ Sp eunr 18p uoideldwe A ojuaiwida)elio

"|elIalew uaqioal A easjolnqiq

e] 9p osn uadey ‘sealyelbonqiq sauoldisodxa

ua uedionued anb seuosiad ggg-z A oaaushb ap
BI2US)0IA 3P SewdIA satalnw ap sefaied ‘saiquioy g4

o . I (o (N B) .
012udb ap BIDUBIOIA AP SBIUBIAIAGIGOS Satalnwi (| / ojjoadesa A 013U99  ££'859°6Y 2102/20/6T 00'005°0S - B12UD)0IA 3p 34q1) epIA eun eled 0}28oid
‘sojuabiesg ap e]ands3 ap sajueIpNISa Q| - L10z/€0/10 SP oSyl
‘sa1e)00sd seyun ap salpew A saiped g9
‘1ednJ A euegIN BAJR SB)BNISS 9P SAJURIPNISD
0%z A se/saiosajoud gz ‘se/sa4032a41p Qg :50)23l1Q
euad o) ap sopebznr so) ap sajuelbajul gy A zed e
K01y 13 ap 0d11qnd olId)sIulp 1ap sajuelbajul gy
‘zed e A 011y 13 @p Eljiwe e] e U0I239)01d GG AR oo 2102/€0/02 ‘o Jalny e) Jaln|y e) ap oyjodlesaq ‘obsall ua sasalny
ap sepebiug A jeuoideN ejdiod e) ap sayuelbajul g9 l a 29 00'seees - 1102/€0/12 00009775 ap 01n}1su| A uoidewIoju| ap 043Ud) K o1pIoiuIWa4 ‘B12Ud)0IA 9P 0110}BAIDS]Q
‘seysipolsad gz ‘obsal us sauslnw Gz ‘olpiolulway
ap sew}o)A saJalnw ap seljiwe) Gz 5039alig
" SEIN}INIISIEU] 3P "BAI}EDNPS BIN}ONIISSRIUI
e . mm:%m Sa1pew  *s3}uad0p £y UOIDEJO(] Bd1Seq UOIDBWLO) 1226966 . €10z/2/71 616686 8L'9EZ'861 euelUdleA BUBIAIOG BUIUSWSS ap uoideyIqeyal ) E:M_uwcw zed 7
11epundas A eliewiid ap sajueIpNISa 0G4 S032lIQ K uoireyeden ‘ugieanpg 1102/80/S1 BENI=NENET) 1BJN}NY UoIdN}IISU| ap ejuowle e)jiA ap jeulbiew ocm_ﬁt:
T - 014JE( ]2 Ud BAI}EINPS PEpIED B 3P BJO[B|N
‘(saJpew A saped ‘sasossjoud 'SeIN}ONIISIRIHUI BP LL0Z/ZL/LE e R mmEE__MMm_ M_ﬂmﬁw%ﬂﬂﬂﬁm
‘se/salopeanpa) soynpe 44 A ea9101q1q €] € ugIdB30( "BOISBQ UQIdBWIO)  00'08E'GE 00°00L°L 00'08€°GE i ninuij ouadj 1el20s ojusy g i
ua)sise anb sauanol 486 A seulu A soulu ggoz :s032adiq K uojoeyoeded ‘ugioeanpy - 1102/10/50 ENNsEY eunr ugiaowold AaJausb ap e
: ’ ’ u0d 1eJbajul 0AI}RINPa0I0S 0Aody
" Enegiy e, "BIDUBJU| B] 3P ‘souewny soydauap ap A olaughb ap anbojus
0Jjuad 12 apualje anb sod1iaji1ad soliieq so) ap soydala( "01)0diesa( A 04susg . 110Z/LL/LE . (N4AQ3) 12 epsap ‘pepned ap A jedbajul ugioeanps eun
seuosJad gQQ'GZ :S0328.Ipu| 'saualnw gz (seniwe) ap ‘eaiseq uopewloy 0006748 - 0102/80/10 000067741~ BIPNEY 8p BUNX o0Jnin4 A ugioesnp3

salpew A saiped) soynpe g/ ‘se/soulu 9oz :S032a.iq A uoipeyoeded ‘ugioeanp3

$0}2241puUl/S0}23.Ip Se/Solle UOIDUBAIS)UI 3P 10}I8G  EBpejndalg soidold Joperdueulyo) 18307 01205 0323fkoud 01Ny

1102 "ans 9p opollad sopuo4

Memoria 2011

InteRed



Jopenjes 13
e]]IA 9P SOAI}EINPS S0J}USI US SOPEZIIL)0ISD SII0USU
005°Z| :S030841pu| ‘sedosajold A salosajoud gz
!10peAeS 13 B)IA @p Sedljgnd sejanasa g :so3adiq

niad

satalnw %/ |°¢

A seaquioy 9gg° "xoude ‘senjiwe) g1 0°| :S0323J1pu|
‘(sauanol ggl)

euisadwed uoioe)qod A euabjpul ugioe)qod :s0329.41Qg

‘saseindod sejuojod ap sasalnw gog
!SEIIB}IUNWOD SEI0SURap Y :SaJalnwi gyg :s030aliq

‘seuosiad gOQZ ‘SeNIWe) 09| :S030aJipu|

“JIAID pEpaId0s

e) op sauoideziuebio g ‘saieindod seiuojod ap
sasalnw gQ| ‘SelIeHUNWOD SBI0SUdYBP (9 :S030a4I(Q

‘sajeuolbaul £ se1ed0) sodnub o

sauoloeziueblio sesianlp ap sajuelbajul 8 eand eale
19p seuabipul ‘seuisadwed A souisadwe) :s032a11pu|
‘(saualnwi Gzg A sauoleA Gzz) sennpe seuostad G/
:euabjpur uoioejqod A euisadwes ugideiqod :s032aliQ

‘Sel|iwey Gy| :50)2341pu|
'eza.qod ap UQIDBN}IS U SOUE 7|
9 ap (SeulU /4 A SOUIU Z4) Se/SouWN|e 48| :S032a.iQ

‘sodnub

A seniwey ap souquiaiw seuosiad gpQ°| :50393J1pu]
‘(souisadwie)

saiquioy go| A satalnwi 9q| :seuosiad | |z :s0308.1Q

'sodnub
A seniwey ap solquiaiw seuostad gz’ | :S030al1pu|
‘(soultsadwen) saiquioy gz A sesalnw goz :s032841Q

02IXaN

'Je)02S8 pepa us (satalnwi G| A saiquoy G|)
s9uan0f g ‘SIYINY 9P SEID0S saualnw 97z :s032al1Qg

nedidiunw eiadaged e)

ap eueqginiwas eale A obueusjanyany uelseqas ues
ap oididIuNW 19p SajeINI SSPEPIUNWOD g B 0JISE]
S9]aAIU ap Je102sa pepa ua sauanol g A jezinbsj ory
saJalnpy ap uoIoeI0SY B 8p saJalnw GOz :$032a41Q

‘seuosiad 04g'G 1S030a4IpU]
‘sauquioy g| ‘satalnw gyQ| :seuostad ggQ°| :50328.1Q

“(SBUIU %G ‘soulu
9%0G) SeUIU A SO0UlU QQ’| :S0}92JIpU| "S8lquioy A soulu
26¢ ‘saualnw A seulu 748 :seuosuad 9%z'| :s030a41Q

S0}23.1pU1/S0323.Ip SB/SOLIBIdJBUSY

so309Aold ap uoloejay

"2ISBQ UQIDRW.IO)
A uoioeyoeded ‘ugioednpy

‘seanjonJsae.yul
9p uoIoe}0(] "BDISEq UOIDRW.I0)
K uoideyoeded ‘uoioeanpy

‘souewny soysataq A ousuag

'SOUBWNH S0YdaJa( A 0Jausg

"sauoloeziuebio ap
ojualwidaelIOo) A BUBPEPNID
uoidedidijied ‘pepijiqeulaqog

"B2ISB] UOIDRWLIO)
K uoideyoeded ‘ugioeanpy

"BD2ISE] UOIDBWLIO)
K uoideyoeded ‘ugioeanpy

‘oj04desa( A osauag

"B2ISBQ UQIDRW.IO)
A uoioeyoeded ‘ugioeonpy

‘ojjoJdesaq A oJaugg
'SEUN}ONIISIRI4UI B
UoIoe}0(] "BIISEq UQIDBWIIO)
K uoioeyoeded ‘uoioeonpy

‘oj044esa( A oJauag

"e2ISE] UOIDRWLIO)
K uoideyoeded ‘uoloeanpy

"B2ISE] UOIDRWLIO)
K uoideyoeded ‘ugloeanpy

UOIDUBAISIU| 3P 10}I3G

1L10Z/70/11

s 0ECie - 8002/L0/LL

zLoz/eL/6l

88491 8L -0Loz/zL/oz

070" £102/€0/08
Loyl - [L0Z/0L/10
1102/60/0€

MRIE - 0L0Z/70/10

L10Z/L1/0C

29'686'62 - 0102/21/10

Loz/el/Le
@ - 1102/10/L1

@ cLoz/eL/Le
-L10z/eL/8e

LLoz/eL/Le

0069878 -0L0z/zL/8e

02'S1Z'L ) M%wﬁ“wm
00'£L0°2T - mﬂmw“mxw
wusee {EE
ssosvzz (0000

epejndafy
1102 'qns

uoionaale
ap opoliad

00'002°C

00°0LL

75'779°C

sojdoigd
sopuoq

BYDUBN €] ENIiise]
ap sapepiunwo)
ap eyunp

00°909°6LL

00'882°09% 00SB)\ 0UJBIq0Y
o eoyzndig ap
82'961°9¢1 Jedo4 uoizeyndiq
‘o eiexzig ap
00°008°€€L JeJo4 uopendig
. djuedly ap
29'686°6C ojusiweunAy
o euabeyie) ap
LO91G°SL ojuslWeunAy
.o sobing ap
9¢'668'C9 ojusiweyunAy
0069878 sobung ap

0jusIWEIUNAY

‘eho elysouo( ap
Bl 0jusIWEIUNAY
‘neh eoyznding
00°0G%7°'GY1L uopendig
‘Lo elysouo(q ap
CEEEELS ojuaIWeIUNAY
BUOUB BT BNlise]

00'12L7152 ap sapepiunwoy

ap eyunp

epipasuo)
‘qns

opejoueulo)

‘pepIuNwWod e A B1aNdSa €] Ud

sapAjos euleboid SOAI}EONPAOI20S S0S804d B}UBIPAW JOPEAIES

BUBISAU3] UOIdN}IISU|

$300¥d-430S30

z3)( BIJ0IDIA SOUBWINH
soydala( oJjus)

z3)( BIJ0IDIA SOUBWNH
S0Y2a49(] 0J3ud)

S0dIUgWINDg

S0IpN}S3 9p 043U

appun epanod 0Jpad

ins eanjeuold

ang eanjeuold

(SI¥WY) 18ZInbs| oy 19p U

saJalnjy ap uoIdeIdOSY

[SIYWY) 18zinbs| o1y 18p
saJalnjy ap uoIdeIdOSY

BIoUB)SISAY B)
ap zop e} seuabipu|
saJalnpy ap uoideIoSY

0d4dS3vann4d

18207 01905

13 BJ)IA Ua ouepepnid o1d1913(a 19 opiAoWold

'9]q1U8)S0S 0lIE}IUNWOD
o))0J1esap 19p sa403sab A sajuabe owod
seuabjpul se/souisadwied ap ugidew.104

‘ojenfeueng ‘uoe ap satalnw se)
ap S0Y2a.ap So) ap esuayap A uoidowold

"ase4 pz "0lenleueng ‘uoaT ap sasinw
Se) ap SOoUBWNH SO0YJaJa( SO 9p BSuayap
Kuorowoud e) esed jeabajul eysandoly

"0JIXdN
ap soididiunw g| us soydauap ap anbojus
un apsap sa1e20] seangnd seayjod sej us

eipuapidul e) eded seuabipul @ souisadwed
SOIIB}IUNWOD SOAI}D3]00 8P 0}USIWIIBIE}I0S

"ased g2
‘ojenfeueng ‘uoaT ap pepni) e) ap ezaiqod

BWAJIXd UD S9}uadsajope A seulu ‘souiu eled

pepiea ap A ealsnioul jeabajur ugioeonpy

‘021x3N ‘sedelyy

ap soididiunw 9 ap euisadwed A euabjpul
uanol uoioejgod e} ap oues sjualquie
olpaw A ugisaidxa ap peyaqr) ‘uoioedanps
‘UOIDBIDOSE 3 SOYDAIAP SO) OpueZijueIRs
"ase4 gz ‘sedely) ap opeis3 1ap sajednd
SOPEPIUNWOD Ud ‘S31BIN}BU SOSINDAI

S0 ap ofaUeW | 0UJO0} US SBUOISIIBP

ap ewo} A uapod ap soloedss us ugldisod
K uo121puod ns Jada\eyo) eled ‘seusbipul
9 sez|ysaw saalnuw ap ojuaiwesapodwy

"ezinbs| o1y saJalnw ap

BID0SE B] 8p ]BUOION}IISUI 0JUSIWIDS|BLIO)
19 eded seusbjpul saialnw ap soAleINpa
K sonneziuebio sa)aalu so) ap edolsjy

"ezinbsj o1y sasalnpy
ap uoIdeI0SY ) ap seuabjpul salalnw ap
seAlleanps A sealjeziuebio ‘sajeuoionyisul

sapepioeded se) ap 0}us|WId3)e}I0

"BRWAIENY 8P UNG BIS0] B)
ap A euuais e) ap uoibay e) ap 11X| 8 9Y2InY
efejy seuabjpul sasalnw ap seaneziuebio
sapeploeded se) ap 0}us|WId3)e}I0
‘salalnw A seulu e ugiouaje jedadsa

uod ‘ejeWa}eNg ap pepni) ap ezaiqod

ap uoIdeNYIS Ud UOIER|qod B 9P SEAIIEINPS
sapepiunjiodo ap pepjenbl e} ap ojuswio

032940.1d 0N} L

Memoria 2011

InteRed



so309Ao4d ap uoloe)ay

G (YHaNW) ‘9se4 z A | "oueboa ap seuisadwen

‘seulsadwed seljiwey gog :s03adiqg ‘epuabiawy (@) _ kmw“‘wm“wm 88'6482°€01 seuel}leH od1ujwoq seliwe4 e selieyuawly A )0d1by

saualn|y op ojualwiAop EIDUB)SISY A ugideydede] :(iieH epuabiaws)

'sajueIpn}sa A sajuadop ap S 1102/S0/LE . o ap %ummu_wwww eporOL JenIINg U _ .momS:h A sajueipnis3

sauenIWey 007 A SB/SOUIU 0y ‘S31UAI0P OQE ‘501310 ! 3 (2) - 0102/20/10 0000096  7L0LG 691 eloUabIaW panod) N9 ) S9)Ud20(] Ud BZUBIAASD B) OpPUBINE)}SAY

sopuoy :BJUBAQ) 95 12NISA €7 :(1}1eH elduablaw3)

euedjujwo( eangnday

'S8J0PEDIUNWOD g A SEJOpPedIUNWOD
: . "oyonaeAy ap ojusweyledap 1o us

Z1 ‘seleyunwod sedojowold G| )edo) A jeuoibau . G- £102/80/12 o ejonepuy sowley ejanuepy
ouJa1qob ‘sajenipnl A sejeidnod ‘sasopesadg g SouewnH soydauaQ A ouausg 6% LYLETL - 1102/80/22 ¢9'L8€9C ap eyunr OJUBILIAO B|DUS)0IA 3p a4q1) m_n_\wmcsam saJalnw sey ap
'59}U8258)0pE A SBUIU ‘SaualnW g | :50322.10 oydaJap 1ap old124afe A 0yadsau 19 Janowold
. ‘ound ap ugibay e) Us eIdUI)OIA
ound ap . ne €10z/50/1€ 940" elexzig sp sowey ejdnuepn g
SoUISIp 7 9p UOPEIG0d ] 9p Seuosiad 00z L ssopaug OUSWITHSOWRA 0RO O0IEDT [ 1gzziyig 009697571 uoendg custwino | °P SIS EPIA BUN e Sl 5B op ouiop
‘oyoueblinT
“oyoueBlnT 1102/21/92 ensouog ap 9p UBN( UBS ap 0}14)SIP 1@ Ud BJUBPEPNID NS
e e il L LS auausuniy
oj01Jesap ns ap seysiuobejold saualnpy
‘oyouebrinT ap
‘oyouebrnT . €102/90/L2 - euo)adleg ap uen[ ues ap 0jIsIp 18 ua sapepiunjiodo ap
ap 0)141s1Q 19p ‘sequioy g A sasalnw oGz :s03dalig SER] SRR AORIES (e -1102/21/82 00'91L77el ojualwelunAy vonas pepjenbi e) apsap saJalnw se) ap e2IWOU0dD
K1edos uoidedidnied e) e oydalap 18 Jod
‘ulun
A Ujliely UES ap SEJaNISe 77 Se) e mwycw_uwcw.twm p .mu__”_m.mn.co_umrc_ou_ 06'L8L79€EL €102/21/9 9L76577E 02SE/ 0UJ31q09 E<N<w_ mu%u.m‘_n_ uoedndy -04aush ap pepinba uod mm:mc:_n 1ednynaJajul
BLIEWILIY 9P SE/SOULIN|R |78'| :501231Q uoloeyoeded ‘uoideanpy -1102/21/L2 ejbojodosyue ap onyusg eAI}EONPS UoN}sab ap ojuaiwida)elo
‘aseg ap $9)eI20S sauoldeziuebio WpipREEleg) DUEREREEICEY
ap sesalapl) ‘selleuoidpuny o/A sesafesuod ‘o)jouesaq A 04auag 16'918°G ¢102/90/20 00'€0L°2L SREBRIBEAN  (1v039) N1od 19p 1240qeT INEIHS mwvmu_cmtoao P umEM:m_ muammu__ncm
‘sesap|eo]e :sasalNWU 0Og 'SAUOIeA 00| ‘503231 -010Z/Z1/€0 .wcoﬂwdmmo ©1U0S8SY ap 04jua) seol}|)o Mu uoidowold ey esed oiaus
oloepun4 ap sedloeldd seuanq ap UQIoeZIIBW)SIS
'sauolbau g| ap soualesuod A sapiedje ‘saiopibal .
‘sauap)) A sayuabuiip sauolea gg| ‘niad ap sauoibal z| S3]e0s . L10z/LL/0€ o eodznding  (1yQ3Q) ndad 1ap 1edoge] 9se4 g 'souluawa) sobzelapl)
ap selieuolduny o/A sedafasuod ‘sesapied)e ‘sedopibal mmco_\me_cmmLo 3P OjuslWRIELI0) L7077y - 6002/21/10 00°LyS'¢yL ap uoieyndig ©110S9SY ap 043Ud) ap uoldeW.IO) mvmmva:mbcmumwu e)anasy
‘sesalapl] A sayuabliip salalnw gpg :s030aliq EJUBpEPNI> ‘peEpNIqeu.aqog
‘enbanboy A ound ‘ewi
‘anbaAequieT ‘0asng ‘oyonoeAy ap sojusweliedap (dH3a3dl) ‘(SE4N}N28J3UT UOD 01210SU0Y)
S0) ua edNjjod eIDUBPIOUI 9P SBSIBAIP SBU0IdJE s €10Z/10/0€ . . euelDUdeA zed B] A souewnH nJad us pepinba uod pepjes ap uodedNpa
‘sauoldeziuebio A seuosiad gpg Gz A seyuadop 90g €L°Ge7'10¢ -0102/20/10 8G°9LLG 66781809 jejljedausg  soydata( uUs ugloednp3 ap  eun eded soydatap ap anbojus uod seangnd
11wey ap saipew A sauped gpg-¢ ‘eliewild u ouenJad 0inylisu| seolyjjod A seAjeonpa sapad ‘sauoidnisu|
3P S8IUBIPNIS3 00T 'L 'S8IUS0P 076
SO01JBUOI2UN) |BIJ0S 0]]0JIBS3p Bp 9)jualab %Mw“wﬂw\“ ‘ .murm.mn.co_umctﬁ 1G'168°0L 1102/€0/90 YL6L L 00°150°681 SRR BalE]  SOJII)SIP S8} US BAI}RINPS umu_c:EN,%_m._d Mw
‘sap)edje) salalnw z# A sauquioy gg :s032a41Qg AR TR - 6002/10/02 <P B uolsab ap sapepioeded ap 0juaIWID91€1I0S
. ‘sajuebai ap eyunr | ‘seniodop . 'edU| nJewy dedn| 0}lu3siq 19p 1820)
S9U0IJBID0SE S3J) ‘'salalnw ap s8)eldos sauoldeziuebio  “sauoioeziuebio ap ojusiwidalelI0) Z10Z/10/1€ euo)adleg ap sapAjos ewelboig

1euBajul 01)041eS8p 19 Bled UQIDE}IBOU0D

‘ . ‘ 00°LEY' LY _ 00'8L7°991
€ 'BlJB}IUNWOY BIUN( B] 3P SOIGUISIW 9 ‘S3)BUIIBA A eluepepnid ‘pepl)iqeulagqog 0102/20/10 ojualwelunAy Buelsals] uoldmiisu| ap soedsa A sezuene ap ugioowolyg

sajuabuip || “ed0) 0ulalqob 1ap s021U29) 1S030alIQg

1102/20/12 94 189y pepniy
‘uoloeyoeded ap 043uad @ -0l0z/LL/ze st ap ojusiwelundy
19p sajelouajod soliensn (sonnpe A sauanol ‘seuiu A .
. seunjonJjsee.lyul ap . .
S0UlU) JOPENIES 12 elIA 3P seuosJtad 0242 'SoyR41pu| | AT WA saphios eweuboug 9seq o€ A o7 ‘el UOPEAIES 1T
seuosuad gQz 'SepIdaIoARSap 7 i B]]IA 9P O}ISIP 18 UD |D0) O]j0lJesap 19 eled
A ugideydeded ‘ugioeanpy ‘ano- L10Z/0L/LT o EIN|N 9p BUBISaI3] UQIdN}ISu|

seuoz ap salejnaipled ssuoloniysul % A eyunfuod ke b 25'€09'2 - 0L0¢/L0/L2 92's%2'S ojusIEIUNAY UQIDBW.IO) 3P 0J}USI UN 3P UOIIINIISU0Y

UQIDJE 9P SBJ3NISA 7 ‘BIIB}IUNWOD UOIDBIUSLIO 9p
ea11gqnd uoIdN}IISU| | ‘S9)eIRISS SB1aNDSA 7| 1S039alIQ

$0}2241puUl/S0}23.Ip Se/SoLIeIdIjBUag UOIDUBAIS)UI 3P J0}I3G  Eepejndalg uondafe soidold epipasuo) Jopeldueulo) 18207 01205 0y03hkoud 01Ny

110 ‘ans 3p 0poLiad

Memoria 2011

InteRed



‘o)j0ldesa( A 01auag "ajuaIquie

olpaw A pepiqiuaisos "pnies "elIg}IUNWOY uoidedidnled

e] apsap ‘1e120s A oAlponpoud opifsy 19p

‘sajuelIqey £49°9¢ e Joliadns ugioeiqod eun U0d  “ediseq UgideulLIo) A ugideydede) vYYHANIYd
(1091g 3p UoIB3Y €] Ua 7| A ebe.eg op ugibay e us ‘UgIoedNp3 "SaUOIFEZIUEBIO  7Z'17G'9L8 LCLOUEULE opoopgg  00'000°008E aroav teseq tpasy) Hpeay  CIRILIDIIEH0} 13 A uoeirone 2] ap Sore @
91) sesanbsad £ sejooLibe sapeipunwiod gz :s032a.1Q 3p ojusIWIIB1LYI0) A BUBPEPNID £00e/oL/7e ‘jinby ‘iyeseq ‘seyj ‘nupy <MW B] B UQIDUSIE (e1dadsa Uod (0BUBPUI)

ebese) A1001g ap sajelnt sapepiunwod

uodedidiied ‘pepljigeutagog ap 91q1ua)s0s A |edbayul o)joliesaq

"1edbaju| jean ojjoliesaq

seuldni4

RISy

MEH-(Y 910N eJ3)uo.4
"za1g BIJ0IDIA UQIDRWIOL A UOIDRIPSIN

. . ‘pephelnynalajul PP Loz/eL/Le ‘- (QVJS) U109 duediuy
saJalnw gog| A sedquioy GGg :5032aliQg 0 . ; 00'000°9 _ 00'000°9 soldold sopuo4 ap 04juaQ 1ap 1ednynaiayul obojelp A ossuah
049u9g "ugioeyideded ‘ugioeanpy 110Z/10/10 18NNy pepaidog ap anboyua 13 ua saiopeandinw sajusbe
9p UOIDBWIIO) 8p SauoIdde Se) e okody
8 .Hmw.cmw_nm; LyZ'9¢ U0d ‘2030 ‘sauoldeziuebio ap 5 . d
p 950 UBS) BqlIlY 0yduey A BODQ 9p 9SO[ UBS Bp O1UBILI31E1I01 A BUBDEDNI 60'LLLE Z102/£0/0¢ 91'881°6G uobeuy ap B21URWINDT UOIDDY ©02(Q) 9p ISO[ UES 8p eldulrold B) Ud
soididiunw s} ap ugide)qod e) 9p pepijeIo] :5030a41pu| } e _Qu“ 4 pepn! - 010Z/L1/S1 | A ugioealjiueld ap 04jus]  04ausb ap A soydalap ap anbojus un apsap
saJalnw 9z# ‘saiquioy 4Q¥ :0peI0Saj0.d :S0323lIQ toloedidl.ied “pepliqed.sqog 1820] Japod 13 us euepepnId uoedied
ueboy ap seyal sjuswieniigey
‘salalnw se)sa ap seliuwe) se) A saualnw
ap sauopeziueblo Mm_ w%ﬂ EnE%wE_nmoGoh_nc_ oljoJdiesag A odauag  88°1G9'9Z LLoz/oL/Le 00'069 96'GZL°LY eqopJog Mn ajuand oJjua) ‘eS| B ap
‘(seuedjuiwop -010¢/L0/10 ojusiEUNAY 9)J0U BI9)UOJ B) 9p SBUBI}RY A SEURDIUIWOP
%0G ‘seueliey o,0g) salalnw ooz :s0128.1Q saJalnw se) ap S0Ydalap SO) ap UOId0Wold
'salquioy £40¢ A satalnw 94z :so30adipu| 049UD9 "BIISE( UOIDBULIO) e £10Z/11/0€ onbe ‘nnn- 'saJa[nw ayuswierdadsa ‘seynpe A sauanol
'sauquioy £z A saualnw ggg :s032a41Q K uoideyoeded ‘ugloeanpy L5verscl -110Z/ZL/10 0o'sorer 00°000°057 ardav EPan0d 18INNY 01U3Y seuosJad ap uoioedNPa B) B 0Yd3J3p 13 J0d
“eewiid UoIDRINP 3P 0191 ‘BIDURJUI B] 3p Soydala(Q ‘euediuiwoq eangnday
LI ANaG) - i : K oJ1augg 0nGe 2102/60/0€ Onryes ‘con- ap s0211qnd soJjusd ap sejuadsajope
2 ko 19p seuwinie £ souwnie gE'g|, :s01311pul ooy 8L'6L88ZY 00'1089  00'GE08LS QI03V  eparod jeannng 0ue) el
.ME%:E 4£G 'SAIQUIOY ¥4 :0PEI0SAJ0Ld 1503231 . co_umu_umwwmmmun,mm__wm%xov_ -0L0Z/01/10 A seulu ‘soulu esed eaibobepad uoioeaouul
piE 2 P3 ©] 8p S9AEJ) B pEepl|ed 9p B21seq uoloeanp3
‘(ezopusy A 21y
ed0g ‘1ejualiQ obuiwo( ojues ‘aysacioN obuiwog
0JUBS ‘epIpJad BUBQES ‘B))3|N B]]IA] SOAIEINPS
S0}IISIP 9 B S8jualoauallad (Sauolen 9,0z A satalnw RS A GRS
%08) SOAIIBINPS SB-S021Ud9} 7|, *UQIoeINP3 3p Ol . i “00° 110z/50/1€ ‘nan: ‘obuiwioq ojues ap sodngnd
_mco_mwm ] 8P SOAI}EINPS SOJJUID (IG B SjuaIdaualad £158G UhEW.I0) Wl - 010z/90/10 Uy pLipeN eled EP3AQ 1EIMINY 03137 SOAI}BINP3 SOJJUSD UD S3J0JBA UD UQIDBW.I0
(saJalnw o,0G ‘'sauoJeA 90G) sajueIpNISe
0G| ‘uoideanp3 ap g| Jeuoibiay ) ap soAledINpPa
S0J)U32 G € Sajualdausllad (sauolen 9,6z ‘satanw
9%G/) S9IU820p (G :S0}2alI(] ,"BIoUBJUI B] 3P SO0YdaIa(
._mmco_umNEmm._mmww_._ﬂm&wn__&@m.mﬂwmwwymwgn_mﬂ __omn:_nmcbwﬂﬂmumwmﬂ_w“%_mmm_mﬁﬂﬂ G8'78¢£°85 110¢/90/0€ 00°200°LS 00'€Z0°L08 [PIAFEIELR) 12 P3N0 1eIN)NY 043U .mm_me\wwn_ RG] ) U [R0) Gklsy
‘sajueipn}sa ‘opeJosajold) seuosuad ggQ’| 150128410 K uoioejioeded ‘ugioenpy - 8002/L0/€0 Peplunwog 19 A BAREINPS PEPIIED B] 3P UQId0W0.d
'saJalnw se) ap souewny soydalap a1qos sakajeq
S0] Ua se)leyd se) ua uededionied anb seuosiad gog
eeronr 20y ba oo ea kb sauang) 081 Sasmin T (vHaNW) B
i) | 7ol 01 061 d ‘oyj044es89(Q A 0J3URg L1'GLZ'YS ¢102/60/71 00'00S°Z€L A21d °p SeueljleH 0dIUIWOQ ~ SIPEPIUNWOI G Ud SaJalnw se) ap soydalap
Asalqitiolinogfisapelatnatolizalapjlioajselioslad -0L02/60/51 jefodjioloeindiq saJlaln|y ap 0juBIWIAO s0) ap esuajap A 01212138 19p ugIdOWOId
09 ‘sa)1eba) sedopejusiio salalnw gg :s03231pu| . T T -
(saJalnw zzz ‘sauoJen g9|) sonnpe p4¢ A (sadalnw
86 'sauoJeA zG) sauangl gg| ‘seuosiad gy 15012811
‘(sauoJen
% L7 A sa1alnw o, £G) seuosuad /74’ :5012841pu|  “sauoideziuebio sp ojuaiwidelello) woo (YHANW) ‘euedjuiwo( eangnday
‘seuefajeq A euepepnio ugioedioned () 110z/10/82 00'686°6€ 7 ._a p seueljley odlulwoQ Ua euel}iey eIOUBPUISE ap uoldeiqod
S9PEPIUNWOD 0JUID 3P SSJUB)IGRY (Salquioy ‘PepIICRUIDYOS "0IUIY -0L0z/L0/62 uopeindig saJlaln|y op 0JUBIWIAO ~ B] 8p SOUBWINY SOYDaJaP SO) dp UOII0W Ol

% L7 A sa1slnw o, £G) seuosaad £95°G 150123110

$0}2341pUl/S0}23.Ip Se/SOLIBIDljBUag UQIDUBAJRIUI 3P J0}I3S  epejndaly UJELREIE] soidoud epipacuo) Jopelpueuyyo) 18207 01205 0323koud o)n
1102 "qns 9p opollad sopuoq ‘qns

so309Aold ap uoloejay

Memoria 2011

InteRed



so309Ao4d ap uoloe)ay

"sauoloeziuebio
ap sodinba ap oiquwaiw seuostad GG :s03dalIQ

'sauquIoy ¥Gg' 4 A saualnwi /g4 :50308J1pu|
'sauquioy |G A sadalnw 294z :s030a41Q

‘(seulu gL A souiu gg) se/soutu gg :s0302.1q

'saJalnw gg :soydalig

'S9PEPIUNWIOD SB) ap SOJquialw

A ‘seyoaulp seldeidijauaqg satalnw se) ap saleliwey
‘seuostad g9 :503198JIpu| ‘seynpe salalnw

G/ ‘sauanol gg :euisadwed ugide|qod :5032aliq
‘(saualnwi gz ‘sauquioy gg) sepnia A se/soueldue
‘(sennpe saJalnwi pg ‘sauanol G| ‘se/soulu Gg|°|)
euisadwed uoidejqod A opeuwin)y :s032a41Qg

‘salofew seuosuad gy ‘salalnw goL
!sauanol A se/soulu G4G :seuostad Ggg'| 15032alIQ

- )

‘sapepledpiunw

# U3 SIPeIPUNWOD | | 3P SOJqUIdIp :S030aJIpu|
‘sapepledpiunw

ap sajeInlo G| A (oun eped ua z|) skebueieq ap
S9]1eIDN0 GY| ‘(SB/soulu 49| A sauslnw zyg ‘seiquioy
841) SOPEPIUNWOD SB) 8P S0JqUIBIW 49/ 1S039a41Q

'S9PEPIUNWOD ¥ :S0}daJIpU|
‘salapl) 08 A soulsadwied
0€€’L ‘s91eIdNo 019 :soulsadwed (zQ'g :S032a410

'0000°€6 @p owliujw un adey anb o) Aebuedeq

Jod sajueygey gpQ°E 9P BIPAW BUN U BPEWIISD
S3pepluNwWod se) us aAIA anb uoioe)qod ey :s0j28.Ipu|
'(%0¢€) se4alnwi uos 9g| ssjend soy ap ‘(Aebueleq

Jod gg) souisadwed gz9 ‘saslnw uos g| ssrend

s0] ap ‘seAljesadood ap sobued g (09| ap 18301
SOAI}OB SOJQUIBIW ()7 SOUAW 1B U0D ‘SeAl}eladood

0 seliejUNWOD sauoldeziuehlo g ‘skebueleq

L€ so) eded seuosuad gy “Aebueleq 1ap oyjolliesaq ap
solasuo) A 18207 0UIBIGOY Bp SIpPEPIUN |E 1S0}alIQ

S0}03.1pU1/S03D3.Ip SB/SOLIBIdJBUSY

"e2ISEQ UOIDBWIO)
K uoioeyoeded ‘uoioeonpy

"B2ISE] UOIDBWLIO)
K uoioeyoeded ‘uoioeanpy

‘o)joesa( A 04audg

"o)j04desa( A oJsuag
"e2ISEQ UOIDBWO)
K uoideyoeded ‘uoioeonpy

"B2ISB] UQIDRWLIO)
K uoioeyoeded ‘uoioeonpy

‘oyj0JJesaq A odausg
"B2ISEQ UQIDRW.IO)
A uoioeyoeded ‘uoioeanpy

"JednJ o)jodiesaq

"|ednJ o)jodiesaq

*UQIDEZINBID4BWOD A 9)q1UB)SOS

einynoliby ‘peplyiqeutsaqos
esbaju| eand oyjoliesaqg

UOIDUBAIIU| P 103I3G

L102/21/0€

Wws - [L0Z/10/0g

¢102/90/0€

YA - L00Z/0L/7e

@ L10Z/LL/0€
- 1102/10/10

o z102/21/1E
wuwe - 0L0Z/L0/10
- 1102/0L/0€

- 0L0Z/L1/10

2) 1 102/€0/82
-0102/90/10

Lozg/eL/Le

Lt - LL0Z/70/10

€102/01/0€

SUECgs - L10z/LL/Lo

¢102/50/1€

65 89L5S -0L0z/0L/20

2 L10z/€0/0L
- 8002/80/52

uodndafd
ap opoliad

epejndaly

110¢ "ans

00'000°L

8L'158'87¢

00°000°'G

sojdoigd
sopuoq

soidold sopuo4

00'000°000°€ aro3av
L esueweleg
00°000'8 ojusiweunAy
A esuele))iA
00%9Z'LE uolpEpUNn
‘orn: djuedly ap
0L'820'¢ uoieindig
o esuewe|eg
00°000°0L ojuslWeunAy
00'005°L B

ojuslweunAy

00°000°08¢ aloav
96'265'8Y5 aiav

eydUE} B) BNNSE)
00'064'87€  @p Sepepiunwoy

ap eyunp

epIpacuo)
qns

J0pelduRUL0)

OAI}EINP0IDOG 0JUSIWIAOJN

VONWVYNOJD
‘d09 'QvIS 'Ivd3d
‘euedjujwoq 'y

‘oudsaepun4 ‘epanod 04pad

ugloepuN ‘eJ3IS-Q0dY
‘9182495 :BjRWa)eNng

IddVS

1dYVS

11oUn0) Juawdojanag
uesadoi( Jemiey

1dYVS

vydgHaIud

uolyepunoA einobag ejasor

uolyepunoA einobag ejasor

18207 01205

“eloeId0Wap A pepijelnynasaiul ‘eubip epip
:s9)10141p sodwialy ua Jeanp3 :0saibuo)

‘saJalnw

se) e uolouaje je1dadsa uod ‘sopoy eled
uoIdEdNPA B 8P 02JBW |3 UD ‘UQIdEZI}aqe)|e
©] 9p UOIDEZI|ESIBAIUN B] 3P SIAEL}

e sojnpe A sauangl ap ealseq uoideanp3

1euolbay

JBABUOH 8p B)NJE] B Ud

saje1dadss sapepisadau uod seuiu A soulu
S0 8p BAISN]OUI UOIDEINPT B) B 0Yd8a(
UBABUOH 3p Sa113Xa} S03onpold ap ugloelogeld
e) eded sasalnw ap esaldwa-o.dipy

‘(eIpU|) Jemuey| ap jeun
eU0Z Ud (sauangl A saualnw) sejeulbiew
$910}29S 9P BIIWIOUOIA 01205 UOID0WOId

JeABUOH 3p
sopejgod |z ap (soueidue A uslnw ‘erduejul)
SOPID3I0ARISBP SOAI}D3)0D dP SOIIWOU0ID A
S9]B120S 'SOAI}RINPS SOYIIIP 9P UOID0WOld

‘odlewid

olquied 19 ajue sealyjod A seibajelysa ap
uoioejdepe e) eled 1IAID pepaldos A S81e20)
seanqnd SauoidN}IISuU| 9p 0JUBIWIIBIBII0S

“(oeuBpUIN)

oeAe( us ‘seuabjpul ajuswelleyliolid
‘S9)BINJ SIPEPIUNWOD Ud |BjuaIquE
olpaw opepind A 81g1ua}sos o0}j0liesa(

‘(A9 oeneq) oinbeg

A Bojluely ‘ueune) ap skebueleq | g us
ezalqod e} ap uoldonpad e) eued seaizonpold
A S9)E120S SEIN}ONJISS AP 0JUSIWIDSIE}I0S

0y23h01d 01Nyl

Memoria 2011

InteRed



ion de proyectos EpD .

O
A
[}
o

Titulo Proyecto

Red internacional de educacion para el
desarrollo

Formacién para la accion voluntaria: XV

edicion Programa Voluntariado Internacional.

La Educacién inclusiva como herramienta
para la consecucién de un desarrollo
humano sostenible. Fase II.

La nueva mirada: el enfoque basado en
Derechos Humanos en la Cooperacion.
Sistematizando metodologias exitosas para
trabajar la equidad de género en Educacion
para el Desarrollo.

Propuesta socioeducativa para la
transformacion social: Educacién para el
Desarrollo y la Ciudadania Global, con
enfoque de género y derechos humanos.
Convenio.

XVI edicién Programa de Voluntariado
Internacional.

Campafa: "Educar sumando:
la férmula del cambio”.

Campafia "Educar sumando:
la formula del cambio”.
Campania "Educar sumando:
la formula del cambio”.

Plan de implementacion de voluntariado.

Adaptacién nuevas tecnologias

Propuesta socioeducativa para la
transformacion social.

Agentes de cambio para la transformacion
social.

Campania: “Educar sumando: la formula
del cambio”. Ill Fase

Curso Taller de Voluntariado e
interdependencia solidaria.

Codesenvolupament i génere. Enfortir la
participacio de les dones migrades com
agents de canvi social.

Plataforma “Muévete por la Igualdad.
Es de Justicia”.

La educacion inclusiva como herramienta para

un desarrollo humano y sostenible. Fase IIl.

Programa de Educacion para el Desarrollo
en Equidad de género. Fase ||

Plan de Formacion de Voluntariado
para Jovenes.

Nuevos modelos de Desarrollo: Cuidado de
la vida, justicia social y democracia.

Centro de Recursos en Juegos Cooperativos.

Educacién inclusiva.

Cara unha cidadania inclusiva no dmbito
rural galego.

Curso-taller de Educacion para el Desarrollo
y la Ciudadania Global 2010-2011.

Curso-taller de Educacion para el Desarrollo
y la Ciudadania Global 2011-2012.

Curso-taller de Educacién para el Desarrollo
y la Ciudadania Global 2011-2012.

Jovenes cooperantes 2010.

Metodologias ludicas y teatrales innovadoras
en la educacion formal y no formal para el
fomento de la convivencia.

La Educacién inclusiva como herramienta

para la consecucion de un desarrollo humano

sostenible. Il Fase.
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Espana

Espana

Espana

Espana

Espana

Espana

Espana

Andalucia

Malaga

Andalucia
Andalucia
Andalucia
Andalucia
Cérdoba

Aragon

Catalunya

Madrid

Comunidad
Valenciana

Alicante

Alicante

Comunidad
Valenciana

Guipuzkoa

Euskadi

Galicia

Burgos
Valladolid

Burgos

Castilla
La Mancha

Castilla
La Mancha

Region
de Murcia

AECID

AECID

Junta de Andalucia

Ayuntamiento de
Cérdoba

Ayuntamiento
de Malaga
Diputacion
de Malaga

Junta de Andalucia
Junta de Andalucia

Junta de Andalucia
Junta de
Andalucia

Ayuntamiento
de Cérdoba

Gobierno
de Aragon

Generalitat
de Catalunya

Comunidad
de Madrid

Generalitat
Valenciana

Diputacion
de Alicante
Diputacion
de Alicante
Generalitat
Valenciana

Diputacion Foral
de Guipuzkoa

Gobierno Vasco

Xunta de Galicia

Ayuntamiento
de Burgos

Ayuntamiento
de Valladolid

Ayuntamiento
de Burgos

Junta de
Comunidades de
Castilla la Mancha

Junta de
Comunidades de
Castilla la Mancha

Region
de Murcia

162.327,00

120.672,00

98.374,00

116.000,00

59.162,00

1.350.000,00

102.800,00

79.933,00

10.270,00

4.168,87

9.600,00

3.000,00

2.772,40

79.770,00

50.120,00

11.874,80

10.655,00

25.000,00

12.358,00

38.876,04

3.000,00

3.000,00

35.573,84

73.939,55

106.993,22

24.750,00

6.000,00

1.252,86

3.750,00

7.699,00

96.785,00

26.753,37

14/02/2009 -
13/05/2011
02/10/2009 -
02/10/2011

01/11/09 -
30/04/2011

02/11/2009 -
02/11/2011

01/12/2009 -
01/04/2011

01/08/2010 -
31/07/2014

15/11/2011
15/11/2012

01/01/2011 -
31/12/2011

15/12/2010 -
14/12/2011

01/09/2011 -
01/04/2012
16/01/2011 -
15/01/2012
25/01/2011 -
24/02/2011
01/02/2011 -
01/07/2012
01/04/2011 -
01/12/2013
01/12/2011 -
30/11/2012

20/01/2011 -
30/09/2011

01/01/2010 -
30/06/2011

05/06/2011 -
04/06/2012

05/09/2010 -
04/09/2011

01/01/2011 -
31/10/2012
01/01/2011 -
31/10/2011
05/09/2011 -
04/09/2012

31/12/2009 -
31/12/2011

31/12/2009 -
31/12/11

21/04/2010 -
30/11/2011

23/10/2010 -
26/03/2011

01/09/2011 -
01/03/2012

22/10/2011 -
25/02/2012

01/03/2010 -
31/05/2011

15/11/2010 -
15/07/2012

15/03/2010 -
31/03/2011

32.340,31

58.868,08

20.074,04

57.404,48

39.190,85

231.814,99

6.333,02

47.771,31

1.595,29

4.168,87

4.919,16

3.000,00

2.772,40

11.960,09

15.280,05

1.077,59

10.655,00

10.295,45

3.597,03

37.450,58

3.000,00

3.000,00

7.325,80

28.813,87

42.733,22

14.850,00

3.965,41

1.252,86

1.047,82

476,90

43.103,58

15.030,69

Beneficiarios/as directos

500 personas de las 10 organizaciones que forman la Red,
especialmente educadores/as y técnicos/as de educacion.

305 personas: 230 mujeres, 75 hombres.

3350 personas (alumnado, profesorado, técnicos de
cooperacion y responsables politicos de ayuntamientos).

3.000 personas.

190 peronas: formadores y formadoras en equidad de género,
técnicos y voluntariado.

15.097 personas: 14.085 alumnos/as y 1.012 profesores/as.

975 personas: 731 mujeres.

1.432 personas.

593 personas (comunidad educativa).
1.250 personas (comunidad educatival.
80 personas.

80 personas.

1.322 personas.

650 personas.

1.432 personas.

20 personas.

10 mujeres y asociaciones de mujeres migradas.

5.000 personas: profesionales de la Educacion y poblacion
escolar; jovenes vinculados a entidades publicas y privadas;
mujeres vinculadas a Concejalias de Mujer.

200 profesores/as, 200 padres y madres del alumnado, 3.000
miembros de la comunidad universitaria, 2 centros de formacion
del profesorado, 100 personas asoc. Civicas. 4000 alumnos/as de
los centros educativos.

150 nifios/as y jovenes y otras 100 personas relacionadas con
asociaciones civicas, ONGD y movimientos sociales.

20 jovenes de 14 a 17 afos y 20 jovenes de 18 afios en adelante.

£4.100 personas: 2.210 mujeres y 1.890 hombres.

Animadores/as de centros de tiempo libre: 120 personas adultas,
educadores, monotires de talleres 600 préstamos de juego;
asesoria a 50 entidades.

3.800 personas: educadoras, alumnado magisterio, monitores
de tiempo libre y asociaciones.

500 personas: alumnado das Universidades galegas. profesorado
de todos os niveis educativos da educacion formal y non formal.
Alumnado dos IES.

25 participantes.
35 participantes.

35 participantes.

2 jévenes castellano manchegos (Perd y Bolivia).

Profesorado, educadores/as, AMPAS, alumnado de primaria,
secundaria y universitaria, asociaciones de educacion formal y no
formal de las 4 provincias.

300 profesores/as, 200 padres y madres del alumnado; 2000
miembros de la comunidad universitaria 400 personas de
asociaciones civicas 2000 alumnos/as de centros educativos.



Procedencia
de los ingresos

Total ingresos 2011:
7.677 miles de euros

Subvenciones oficiales:
6.780.536 € * 88%

Otros ingresos:
46.856€ * 1%

Cuotas socios/as
Colaboradores/as:
338.692€* 4%

Donaciones y patrocinadores:
511.265€ *7%

Procedencia
Subvenciones Publicas

Total 2011:
6.780 miles de euros

AECID:
3.701.167€ *54%

CC.AA.:
2.248.378€ * 33%

Diputaciones:
382.203€*6%

Ayuntamientos:
~~_448.789€ * 7%

Distribucion
de fondos 2011

Educacion:
138.130,98 € * 33%

Redes:

Voluntariado:
69.380,61€ *16%

Campanas:
53.169,51€ *13%

’ Ameérica Latina:
Africa: 4.186.261,20€ * 74%

662.952,06€ *12%

Asia:
822.275,L1€ * 14%

85.228,28€ * 20%

Género:

75.818,67€ * 18%

Intervenciones en
Educacion para el Desarrollo:
421 miles de euros

Intervenciones en
Cooperacion Internacional:
5.671 miles de euros

Evolucion

de ingresos P
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Informaci

BALANCE DE SITUACION. Fundacion InteRed

ACTIVO Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
A) ACTIVO NO CORRIENTE 652.284 € 920.660 €
I. Inmovilizado intangible 9.715 € 12.981 €
1. Inmovilizado material 84.945 € 104.918 €
V. Inversiones financieras a largo plazo 557.624 € 802.761 €
B) ACTIVO CORRIENTE 10.765.283 € 14.395.898 €
1. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 4.795.951 € 7.768.704 €
V. Inversiones financieras a corto plazo 3.816.096 € 3.398.418 €
VI. Periodificaciones a corto plazo 572 € 832€
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 2.152.664 € 3.227.944 €
TOTAL ACTIVO 11.417.567 € 15.316.558 €
PATRIMONIO NETO Y PASIVO Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
A) PATRIMONIO NETO 10.853.467 € 14.898.920 €
A-1) Fondos propios 1.279.694 € 716.729 €
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 9.573.773 € 14.182.191 €
C) PASIVO CORRIENTE 564.100 € 417.638 €
11l. Deudas a corto plazo 62 € 4.286 €
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 564.038 € 413.352 €
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 11.417.567 € 15.316.558 €
CUENTA DE RESULTADOS. Fundacion InteRed
Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
A) OPERACIONES CONTINUADAS 31/12/2011 31/12/2010
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 7.628.369 € 6.696.351 €
2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 20.162 € 21.241 €
5. Ayudas monetarias y otros -5.169.020 € -4.754.334 €
6. Aprovisionamientos -36.573 € -36.757 €
8. Gastos de personal -1.270.337 € -1.224.956 €
9. Otros gastos de explotacion -779.149 € -737.145 €
10. Amortizacion del inmovilizado -26.065 € -21.979 €
13. Deterioroy resultado por enajenaciones del inmovilizado -1.411€ -858 €
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION 367.898 € -58.033 €
14. Ingresos financieros 22.518 € 6.359 €
A.2) RESULTADO FINANCIERO 24164 € 8.393€
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 392.063 € -49.641€
A.4) RESULTADO EJERCICIO PROCEDENTE OPER. CONTINUADAS 392.063 € -49.641€

En momentos de crisis como los que vivimos, las poblaciones mas desfavorecidas son las que
mas sufren el impacto de las drasticas reducciones de la cooperacion internacional.
Es necesario unir esfuerzos y contamos con tu generosidad para seguir mejorando las
condiciones de vida de las personas y sus derechos.

iHazte socia, socio o donante de InteRed!
donantes(intered.org telf.- 915416458

mlnteRed = Memoria 2011




INFORME DE AUDITORIA
de Cuentas Anuales

Transparencia de Cuentas
y buen gobierno

Las cuentas de InteRed son auditadas cada
ano y presentadas ante el Protectorado de
Fundaciones del Ministerio de Sanidad y
Politica Social. El informe completo de
auditoria, y el de los afios anteriores, puede
ser consultado en la web: www.intered.org,
o bien, solicitarlo a intered@intered.org e i
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. . . . AUBALIA Auditores, .,
Todo el trabajo realizado en el 2011 ha sido posible al Soclecad inscriza en ef mpac

apoyoy esfuerzo de todas las personasy entidades que se o et nimera -0200
comprometen con nuestras acciones en la consecucion
de nuestros fines: la lucha contra la pobreza, las
desigualdades y la exclusion. Gracias a:

Voluntarios, voluntarias, colaboradores y colaboradoras
Socios, socias y donantes

Organizaciones locales de los paises del Sur
Organizaciones del Norte

Institucién Teresiana

Centros culturales, sociales y entidades

Centros educativos y universidades

Otras entidades:

Medios de comunicacion

A nuestros cofinanciadores:

Instituciones publicas

Y al gran equipo de personas, todas con un gran
compromiso,



INTERED CANTABRIA

INTERED GALICIA
INTERED CASTILLA-LA MANCHA

mtercamblo r
y solidaridad 1€ .

www.intered.org

INTERED MADRID

>
INTERED MURCIA
(n PRESENCIA TERRITORIAL
~<
>
(0’ SEDE SOCIAL .
m INTERED CASTILLA Y LEON
Z INTERED ANDALUCIA/EXTREMADURA DELEGACIONES
>
o EN EL EXTRANJERO
u > INTERED BOLIVIA
P4 ¢
(p) ’ >
o INTERED FILIPINAS
4 > .
N\ —
: S INTERED GUATEMALA
OE INTERED CATALUNYA
>
INTERED PERU
INTERED COMUNIDAD VALENCIANA
>
>
INTERED REINO UNIDO
INTERED ARAGON
INTERED EUSKALHERRIA / PAiS VASCO
S INTERED REPUBLICA DOMINICANA

r
S I ' Q U I E RO CO LAB 0 RAR [ DOMICILIACION BANCARIA:
CO N I NT E R E D Sr. Sra director, les ruego que hasta nuevo aviso, atiendan los recibos que presentara

InteRed con cargo a mi cuenta.

) Titular de la cuenta
Nombre y apellidos: ..

Numero de cuenta ...

NIF Direccion oficina

Direccion:
[] CHEQUE NOMINATIVO:

A nombre de InteRed. No olvides anotar tus datos personales

Localidad:
E-mail.
Estudios i [J TRANSFERENCIA:

+C6mMo Nos conocio? A Fundacion InteRed, B. Santander: 0049-0356-51-2710420284

DE COLABORACION Y DE SOCIO/A

Aporto la cantidad de ... Por favor, envie este cupén a la sede de InteRed.
Rufino Gonzalez, 40 - 2° I1zq - 28037 Madrid

[ al mes [ al trimestre [ al semestre [ al ano [ aportacion unica

(firma del titular)

Tu aportacién desgrava el 25 % en la declaracion de la renta, de acuerdo con la Ley Esta informacion sera tratada de forma confidencial.
de Régimen Fiscal 49/2002 de las Entidades Sin Fines Lucrativos y de los Incentivos Si lo deseas, puedes acceder a ella, rectificarla o cancelarla.
Fiscales al Mecenazgo. Si no quieres recibir informacion de InteRed, marca esta casilla B



