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“Porque todos
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No importan
nuestras
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No andar, ni ver,
no escuchar, ni
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Esto no es una
limitación,
Limitación es no
tener una
oportunidad.”
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InteRed es una ONG de Desarrollo promovida por la Institución Teresiana. Está integrada por 11
delegaciones en diferentes Comunidades Autónomas, 6 delegaciones en el extranjero y 49
organizaciones locales de 13 países. 

Desde 1992 trabaja en Educación con el objetivo de lograr una vida digna para todas las personas y
tiene como finalidad colaborar a la transformación de la realidad socioeconómica actual generadora
de injusticias y luchar contra la pobreza, las desigualdades y la exclusión, a través de procesos
socioeducativos desde el enfoque de derechos humanos y género.

InteRed es una organización calificada por la Agencia Española de Cooperación Internacional
para el Desarrollo (AECID) desde el año 2007.
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Agradecemos también el apoyo que hemos reci-
bido de diversas entidades financiadoras a lo largo
de estos años, tanto públicas como privadas. En
este año 2012 hemos sentido, sin embargo, el no-
table descenso de la cooperación española tanto
a nivel descentralizado como a nivel central. Des-
pués de mucho trabajo y esfuerzo tanto de las
ONGD españolas como de nuestros socios locales,
la convocatoria de Convenios de la Agencia Espa-
ñola de Cooperación Internacional fue declarada
desierta por falta de fondos. Este desplome de la
cooperación internacional en España hace que se
vean en peligro muchas intervenciones de la ONGD
españolas, y que el trabajo de tantos años se en-
cuentre en la cuerda floja. Esperamos que los go-
biernos recuerden sus compromisos para 2015 con-
templados en los Objetivos de del Milenio y que
retomen su esfuerzo por una cooperación que fo-
mente el verdadero desarrollo humano.

En este contexto, en el 2012 comenzamos a ela-
borar el III Plan Estratégico de InteRed, ha-
ciendo una evaluación externa e interna que nos
ha permitido sentar las bases para repensarnos y
delinear las prioridades de la organización en el
futuro. Deseamos, y estamos convencidas de que
a pesar de todas las dificultades que encontramos
en este momento, InteRed podrá celebrar otros
20 años de trabajo por los más empobrecidos y
que para ello seguiremos contando con el apoyo
de una base social que nos ha demostrado su fide-
lidad estos primeros 20 años.

20 años no es nada

En el año 1992 la Institución Teresiana decidía pro-
mover la creación de la ONGD InteRed para im-
pulsar la opción preferencial por los pobres y por
la justicia que desde más allá de los años 70 había
venido haciendo explícita y que desde sus orígenes
ha sido una constante. El 19 de noviembre de 2012
dábamos comienzo a las celebraciones de nuestro
XX aniversario con un acto en Madrid al que han
ido sucediendo otros en las distintas delegaciones
de InteRed.

Con la creación de InteRed la Institución Tere-
siana pretendía no sólo buscar financiación para
sus proyectos sociales, sino abrirse a la colabora-
ción de personas de distintas procedencias y con
motivaciones vitales diferentes, para construir jun-
tas una red de solidaridad global.

En estos 20 años InteRed ha estado presente en
más de 16 países y ha apoyado más de 1.000 ac-
ciones de desarrollo con un centenar de organiza-
ciones socias, además de participar y promover
campañas por el derecho a la educación y por la
equidad de género. Más de 2.500 personas han
pasado por nuestro Programa de Voluntariado In-
ternacional y hemos trabajado con centenas de
centros educativos. Las delegaciones de InteRed
han crecido y hemos podido extender nuestra pre-
sencia con las delegaciones de InteRed en Filipinas,
Guatemala, Bolivia y República Dominicana. 

Nada de esto hubiera sido posible sin el apoyo de
tantas personas como han formado parte de Inte-
Red, con múltiples posibilidades de participación:
personas voluntarias, contratadas, profesoras y pro-
fesores que nos han invitado a entrar en sus cen-
tros, donantes, socias y socios, jóvenes y adoles-
centes que quieren hacer de InteRed algo suyo.

Carta de la directora
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María del Mar Palacios Córdoba
Directora de InteRed
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InteRed es una Organización No Gubernamental de Desarrollo que trabaja en educación, desde el
enfoque de género y derechos humanos, en América Latina, Asia y África desde 1992, en reconocimiento
del derecho universal a una educación de calidad y equidad en población infantil, juvenil y adulta. Una
educación que promueva a través de procesos socioeducativos, la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres. En España trabaja en Educación para el Desarrollo en educación formal y no formal,
en campañas de sensibilización para un mundo más justo y equitativo, en género y en voluntariado
nacional e internacional.

Biblioteca Lucioles. Camerún.

Visión y Misión de InteRed

El II Plan Estratégico de InteRed (2007-2013)
recoge la misión y visión de la Organización:

VISIÓN

Al finalizar el II Plan Estratégico InteRed
se ha propuesto ser una ONGD de
referencia en Educación desde el enfoque
de los derechos humanos y de género.

MISIÓN

“InteRed es una ONGD promovida por la
Institución Teresiana para impulsar, desde
la sociedad civil, una Red de Intercambio y
Solidaridad entre grupos sociales, pueblos
y culturas. Tiene por finalidad: colaborar a
la transformación de la realidad socio-
económica actual generadora de injusticias
y luchar contra la pobreza, las
desigualdades y la exclusión, a través de
procesos socio-educativos desde un
enfoque de derechos humanos y género”.

Patronato 2012 
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ESPAÑA

COLOMBIA

MÉXICO

GUATEMALA

PERÚ

BOLIVIA

ARGENTINA

R.DOMINICANA

CAMERÚN

GUINEA ECUATORIAL

INDIA

FILIPINAS

R.D. CONGO

Rostros de la exclusión de los sistemas educativos con los que trabaja InteRed en los países del Sur:

  Acciones de intervención en España,   

en Educación para el Desarrollo: incluye, Educación 

formal y no formal, género, campañas de sensibilización, 

voluntariado nacional e internacional y fortalecimiento de redes.

Comunidades  
rurales

Discriminación 
por género

Infancia 
trabajadora

Personas  
adultas

Alumnado con 
necesidades especiales

Población 
indígena

Nº de Acciones Total países

América Latina 48 8

África 24 3

Asia 5 2

Total 77 13
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Nuestro trabajo
en el mundo
InteRed trabaja con los rostros de la exclusión de los sistemas educativos: poblaciones indígenas,
comunidades rurales, alumnado con necesidades especiales, infancia desfavorecida, niños y niñas
trabajadores y mujeres. Realizamos acciones de desarrollo en educación, capacitación y formación
básica, formación del profesorado para la calidad de la enseñanza, promoción de los derechos de la
infancia, el desarrollo rural y la equidad de género.

Durante el 2012 InteRed ha realizado 77 acciones de cooperación al desarrollo en 3 países
de África, 2 de Asia y 8 de América Latina. En Educación para el Desarrollo, ha ejecutado en
España 23 proyectos relacionados, en su mayoría, con su trabajo en centros educativos, la
campaña de educación inclusiva y ética de los cuidados y la formación del voluntariado.



Junto con nuestras organizaciones socias lo-
cales, hemos trabajado para  que más de
30.000 niños y niñas de México, Guatemala,
Perú, Bolivia, República Dominicana, RD del
Congo y Guinea Ecuatorial accedan a una edu-
cación de calidad en escuelas públicas y priva-
das; a que más de 6.000 docentes de estos
mismos países tengan acceso a programas de
formación continua para mejorar su práctica
docente. 

Especialmente en Perú, México, República Do-
minicana y Guatemala se ha trabajado por el
empoderamiento de las mujeres, formando a
más de 2.500 sobre sus derechos y facilitando
el acceso a una educación básica a más de
1.000 mujeres.

En el año 2012 finalizó el convenio de alfabe-
tización en República Dominicana y Guate-
mala, cofinanciado por la Agencia Española
de Cooperación Internacional para el Des-
arrollo (AECID), con el que fue posible que
más de 2.900 mujeres accedieran a una for-
mación básica.

En Filipinas, en 2012 se continuó apoyando a
población rural indígena, se dio continuidad al
convenio, también cofinanciado por la AECID,
que se está desarrollando en 26 comunidades
de las Regiones de Bicol y Caraga, abarcando
a más de 30.000 personas. Los principales
componentes de esta intervención son el for-
talecimiento de las instituciones públicas loca-
les y los procesos democráticos en las
mismas, así como garantizar el acceso de
estas poblaciones a los derechos básicos (ali-
mentación, salud y educación).

InteRed · Memoria 20126
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En el año 2012 desde InteRed, en colaboración con las organizaciones locales, en los distintos países
en los que estamos presentes, se ha contribuido a  que personas excluidas de los sistemas educativos
y del acceso a una educación de calidad en América Latina, África y Asia hayan mejorado sus
condiciones de vida.

Ana García
Coordinadora de Cooperación Internacional

El  2012 ha sido también un año crítico
por la drástica reducción de los  presu-
puestos públicos tanto a nivel nacional,
como autonómico y local, destinados a
proyectos de cooperación al desarrollo,
así como por el retraso en el pago de
subvenciones ya concedidas. En el caso
de InteRed en 2012 el número de pro-
yectos en ejecución financiados se ha
reducido a menos de la mitad. Esta re-
ducción ha supuesto que hemos tenido
que dejar de apoyar a algunas de nues-
tras organizaciones locales o reducir
significativamente nuestro apoyo.

Esta situación está repercutiendo direc-
tamente en la vida de muchas personas,
las que se encuentran en situación más
vulnerable, en muchos países. Desde
InteRed estamos en diálogo con nues-
tras organizaciones socias locales para
buscar vías alternativas que permitan
mantener el trabajo que se venía reali-
zando hasta ahora y que tiene como ob-
jetivo garantizar el acceso a los dere-
chos sociales básicos, especialmente
el derecho a la educación, que es esen-
cial para el desarrollo integral de las
personas.

¿Cómo afectan 
los recortes a 
la Cooperación?

Cooperación
Internacional
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Escolarización infantil en Filipinas.

SECTORES de Intervención

 

Gobernabilidad, participación ciudadana
y fortalecimiento de organizaciones
sociales;
3 Proyectos

 

Desarrollo Rural integral 
(incluye gobernabilidad, 

educación, género y 
sostenibilidad del medio 

ambiente); 
3 Proyectos

 

Derechos de la infancia;
4 Proyectos

Emergencia; 
2 Proyectos

Educación, capacitación 
y formación básica; 
50 Proyectos

Género y Desarrollo; 
15 Proyectos

64,94  
%

19,48 
% 5,19 

%
3,90 
%

3,90 
%

2,60 
%

Número Porcentaje

Niños/as 32.629 46,24%

Mujeres 13.336 18,90%

Docentes 6.024 8,54%

Hombres 5.975 8,47%

Campesinos y campesinas 5.616 7,96%

Familias 4.241 6,01%

Jóvenes 1.665 2,36%

Dirigentes vecinales, mujeres líderes y 
autoridades locales 680 0,96%

Niños/as trabajadores 249 0,35%

Niños/as y jóvenes de la calle 104 0,15%

Defensoras Comunitarias 40 0,06%

Total 70.559 100,00%

Número Porcentaje

Instituciones Educativas 156 44,57%

Comunidades indígenas 130 37,14%

Comunidades campesinas 39 11,14%

Organizaciones de mujeres 25 7,14%

Total 350 100,00%

Las líneas de trabajo se centran en educación, capacitación y formación básica; género y
desarrollo; gobernabilidad, participación ciudadana y fortalecimiento de organizaciones y
derechos de la infancia con 49 organizaciones locales en 13 países de África, América Latina 
y Asia. Los colectivos a los que se dirige InteRed son los excluidos de los sistemas educativos:
poblaciones indígenas, comunidades rurales, alumnado con necesidades especiales, infancia
desfavorecida y personas adultas, con especial atención a las mujeres.

Participantes directos en Convenios, Programas y
proyectos de Cooperación Internacional en 2012
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Las líneas de trabajo de InteRed en Educación para el Desarrollo se establecen dentro de la educación
formal y no formal con la edición de materiales educativos y publicaciones didácticas, campañas de
sensibilización, equidad de género y voluntariado nacional e internacional. InteRed es un referente en
Educación para el Desarrollo en centros educativos, por ello uno de los colectivos al que nos dirigimos
y trabajamos en España es el profesorado, alumnado y comunidades educativas de centros escolares,
centros de formación del profesorado, universidades y organizaciones cívicas.

InteRed implementa el programa: “Una pro-
puesta socioeducativa para la transformación so-
cial: Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía
Global (EpDCG), con enfoque de género y de de-
rechos humanos”, en 30 centros educativos pú-
blicos y concertados, que abarcan todas las
etapas educativas, distribuidos en 18 provin-
cias. El programa está cofinanciado por la
Agencia Española de Cooperación Internacional
para el Desarrollo (AECID), la Agencia Andaluza
de Cooperación Internacional (AACID) y la Ge-
neralitat Valenciana.

Uno de los logros del 2012 ha sido formalizar el
proceso de planificación del curso escolar con
los centros. En junio presentamos y consensua-
mos con éstos la planificación para el curso
2012-2013 y organizamos el II Encuentro de la
Red de Centros Transforma, formación acredi-
tada por el Ministerio de Educación, Cultura y
Deportes, y al que asistieron 61 personas y 20
centros educativos. La valoración general de las
personas participantes fue muy positiva. 

El 2012 ha sido un año importante de evalua-
ciones. Además de la evaluación interna que el
equipo realizó y que dio pistas importantes
para ajustar las acciones, hemos llevado a
cabo una evaluación continua del proceso de
incorporación de la EpDCG en los centros
durante el curso 2011-2012, en colaboración

con el Instituto de Estudios Pedagógicos
Somosaguas (IEPS). La metodología empleada
ha sido la del porfolio, que permite recoger evi-
dencias del trabajo realizado y analizarlo
según unos indicadores. También se ha reali-
zado una evaluación externa por un equipo de
evaluación ajeno a InteRed y a los centros que
ha sido revisada y aprobada por la AECID. Esta
evaluación ha sido satisfactoria y nos da orien-
taciones para mejorar el programa.

Hemos impartido cursos de formación virtual
a docentes en las siguientes temáticas: com-
petencias para la ciudadanía global, estilos de
vida sostenible y consumo responsable, edu-
cación inclusiva, coeducación, aprendizaje co-
operativo, aprendizaje servicio y sobre soste-
nibilidad y cuidados en la educación. También
cursos presenciales tanto a los claustros de
los 30 centros participantes como a otros agen-
tes educativos. Y para facilitar la inclusión de
la EpDCG en la práctica educativa hemos ela-
borado varios materiales didácticos: El juego
de la Jenga-Crecer con cuidados (secundaria y
bachillerato) y dos libros de cuentos, El choco-
late en la nevera y La revolución de los cuidados
(infantil y primaria). Hemos recopilado pro-
puestas metodológicas en la publicación Baúl
para un mundo mejor. Y elaborado dos bases
de datos, una de recursos y materiales y otra
de buenas prácticas en EpDCG.

Tatiana San Millán
Educación para el Desarrollo de InteRed



La campaña tendrá una duración de tres años y
estará presente en las 25 localidades donde
InteRed tiene presencia, así mismo contará con
la participación de los 30 centros educativos que
forman parte de la Red Transforma a nivel
nacional.

Con la actual campaña, InteRed plantea un
nuevo modelo de desarrollo cuya meta es lo-
grar que las personas sean el centro de toda
actividad humana. Que se asuma una respon-
sabilidad colectiva de los cuidados, donde estén
implicados el Estado, reconociendo a los “cui-
dados” como cuarto pilar del estado de bien-
estar y con políticas públicas que lo favorezcan;
las empresas, con flexibilización de horarios,
contribución de guarderías; y los hombres y su
deber de comprometerse.

Pero, ¿a qué llamamos Cuidados? Los trabajos
de cuidados son todas aquellas actividades
orientadas a la reproducción social, entre otras:
gestar, parir, criar, alimentar, cocinar, lavar,
coser, sanar, conseguir agua, enseñar a cami-
nar, atender, escuchar, gestionar el presu-
puesto del hogar, consolar, enseñar a hablar la
lengua materna, asistir a personas enfermas,
ancianas o con discapacidad, mejorar la auto-
estima o acompañar en la muerte.

Tradicionalmente los cuidados han estado en
la esfera de lo privado, lo gratuito y lo invisible
y asumido obligatoriamente por las mujeres.
La presencia y la necesidad de los “cuidados”
es tan grande y tan poco valorada que pareciera
que surge de forma espontanea y automática,
cuando en realidad no lo es.

A través de la presente campaña, InteRed
quiere visibilizar y valorar los cuidados como
imprescindibles para el sostenimiento de la
vida y las sociedades y resaltar el desigual im-
pacto que tiene la organización social de los
cuidados: mientras que el espacio privado ha
sido ocupado por las mujeres; el ámbito de lo
público ha sido tradicionalmente ocupado por
los hombres.

Durante el año 2012 hemos trabajado con:

• El alumnado de todos los niveles educativos a
los que hemos hecho llegar la propuesta de la
campaña y sus principales objetivos a través
de talleres y materiales de sensibilización.

• Con grupos de tiempo libre con los que he-
mos realizado actos de movilización externos
a los centros educativos.

• Con Grupos de Movilización y Activismo, entre
el alumnado de los centros educativos, para
la consecución de los objetivos de incidencia
de la campaña.

• Con la Comunidad Educativa (profesorado,
equipo directivo y personal no docente) a tra-
vés de talleres, conferencias, cursos y mate-
riales didácticos.

Con el lanzamiento de la campaña, realizado
en Madrid el pasado 4 de marzo, comenzaban
las acciones de sensibilización con más de 60
actividades y 55 talleres en los que han parti-
cipado unas 6.500 personas y que han impli-
cado a 40 Centros educativos de 25 poblaciones
donde 3.800 jóvenes, alumnado de todos los ci-
clos educativos han podido reflexionar sobre el
actual modelo de desarrollo que sólo reconoce
el trabajo remunerado y no ve ni reconoce el
trabajo no remunerado de las mujeres. 

La página web de la campaña: 
www.actuaconcuidados.org

“Actúa con cuidados. Transforma la realidad”
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El pasado año InteRed lanzó su campaña “Actúa con Cuidados. Transforma la Realidad” con la que
pretende fomentar la reflexión sobre la sociedad en la que vivimos y generar un cambio que promueva
un nuevo modelo de desarrollo basado en la ética del cuidado y el pleno disfrute de los derechos
humanos de todas las personas.

Raquel Tanarro
Educación para el Desarrollo de InteRed

Presentación de la campaña en Madrid.
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El voluntariado como actitud
El voluntariado es una manera de estar en la sociedad. Se trata de personas que cuidan de otras
personas y que persiguen la justicia desde una actitud crítica. Son quienes ponen en el centro de
la vida la afectividad y son conscientes de su poder transformador. Personas que se dejan
transformar y que desde la humildad y el ejemplo procuran la felicidad de todas las personas.

Así es como se entiende el voluntariado en
InteRed y así es como lo recoge el material
audiovisual “Caleidoscopio. Procesos de
acompañamiento y formación del
voluntariado” elaborado en el marco del
proyecto “Participación y compromiso para la
construcción de una ciudadanía global: XVI
Programa de Voluntariado Internacional”,
financiado por la Agencia Española de
Cooperación Internacional para el Desarrollo
(AECID). Además, Caleidoscopio presenta uno
de los procesos formativos del voluntariado en
la organización: el Curso Taller que este año
cumple sus dieciséis años.   

A lo largo del 2012 y desde este enfoque se ha
fortalecido el trabajo interno con las personas
que acompañan voluntariado en la
organización y se ha potenciado el trabajo en
red con otras organizaciones de desarrollo con
el objetivo de impulsar el voluntariado  desde
un enfoque de ciudadanía.

En el marco del programa de voluntariado
internacional 30 personas han participado del
proceso de formación y experiencia

internacional. Los países de acogida han sido
México, Bolivia, República Dominicana, Haití y
Perú. Así mismo, 20 personas que tuvieron la
experiencia internacional durante el año 2011
han continuado el itinerario formativo dando
forma y contenido a su compromiso social. 
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Joly Navarro
Educación para el Desarrollo de InteRed

VOLUNTARIADO INTERNACIONAL

Encuentro de voluntariado internacional.

República
Dominicana

29 %

Perú
10 %

Argentina
16 %

Bolivia
19 %

México
26 %
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InteRed está integrada por 11 delegaciones con amplia implantación territorial que hace posible una
importante presencia pública y alta valoración en los ámbitos educativos y de la cooperación internacional
en 28 ciudades españolas.

Andalucía/Extremadura

Nuevas fuerzas, nuevas miradas. La esperanza como
motor revolucionario de la Delegación de Andalucía

El año 2012 ha sido de esperanza, de intercambio y de
savia nueva y uno de los motivos es la participación de
más de 80 personas en los cinco Cursos taller que se
realizaron en las ciudades de Jaén, Córdoba, Sevilla,
Málaga y Huelva. Los Cursos taller han sido el eje cen-
tral de dedicación para los comités andaluces que han
acompañado los procesos de estas personas, que con
tanta ilusión han acogido la propuesta de transforma-
ción social. Han sido 12 las personas que han tenido la
oportunidad de tener una experiencia de Voluntariado
Internacional: México, R. Dominicana, Haití, Bolivia y
Argentina son ahora realidades más cercanas para
ellos y también para todos los que hemos tenido la
oportunidad de escucharlos a su vuelta. Pero las expe-
riencias en “Niños del Camino”, Paula Escaño, Fundación
del Viso o Madre India no se han quedado allí. El deseo
de hacer ciudadanía global y de hacer de la educación
trasformadora una manera de estar en el mundo, están
en lo profundo de estos voluntarios y voluntarias que
han comenzado a sentirse en InteRed como en casa. El
encuentro de junio de 2012 en Málaga fue otro de esos
momentos de “zonas liberadas”. Más de 50 personas
compartimos un encuentro esperanzador.   

La campaña “Actúa con cuidados. Transforma la reali-
dad”, ha sido otro motivo de movilización interna y ex-
terna en la delegación. Desde el análisis de la crisis
sistémica, la campaña nos ha ayudado a poner la vida
en el centro enfatizando las propuestas y las posibilida-
des de cambio que tenemos desde lo personal y lo po-
lítico. Formación de profesorado, talleres en centros
educativos, salidas a la calle... pequeños pasos en nues-
tro deseo de que InteRed tenga una presencia pública,
una voz y una invitación a la movilización. 

En Cooperación Internacional en el 2012 las adminis-
traciones públicas andaluzas han financiado en 2012 en
R.D del Congo, el acceso a la educación y mejora edu-
cativa en primaria y secundaria, lo promoción socio-edu-
cativa infantil, juvenil y adulta en la provincia de
Bandundu; y en Kinshasa, la reinserción y formación de
niños de la calle; en Bolivia, el fortalecimiento del sis-
tema público y gratuito de educación; en Perú, la pro-
moción del derecho de las mujeres a una vida sin
violencia; y en R. Dominicana, la promoción de los dere-
chos de las mujeres dominicanas y haitianas en frontera. 

Aragón

El año 2012 ha estado marcado por la apuesta por la
formación del voluntariado. Realizamos una nueva edi-
ción del “Curso - Taller de Voluntariado e Interdepen-
dencia Solidaria” en la que participaron doce personas,
de las que una llevó a cabo una experiencia de volunta-
riado en Perú.

En Teruel, el Colegio Victoria Díez celebró la Semana
Solidaria con la realización de diversas actividades para
dar a conocer y sensibilizar sobre el trabajo desarro-
llado en Honnavar (India) desde el Kurta Project. Una
vez más tenemos que agradecer el entusiasmo y es-
fuerzo con que toda la comunidad educativa prepara y
celebra esta Semana.

Continuamos siendo miembros activos de la Comisión
de Educación de la Federación Aragonesa de Solidari-
dad y del Punto de Encuentro de Teruel y participamos
en la Alianza Aragonesa contra la Pobreza y la Semana
de Acción Mundial por la Educación. 

Como miembros de la Cátedra de Cooperación para el
Desarrollo de la Universidad de Zaragoza hemos cola-
borado en la puesta en marcha del Diploma de Espe-
cialización en Educación para el Desarrollo como
estudio propio de esta universidad.

Hemos puesto en marcha la campaña “Actúa con cui-
dados, transforma la realidad”. Estableciendo los pri-
meros contactos con Institutos de Secundaria, PIEEs
(Proyectos de Integración  de Espacios Escolares) de se-
cundaria y Centros Municipales de Tiempo Libre y co-
menzamos con las primeras acciones formativas  y de
sensibilización. Además, trabajamos con nuestro
equipo de voluntariado en lo relativo a la organización
del ciclo de cine y el concurso de “Videominutos”. 

En Cooperación Internacional en el 2012 las adminis-
traciones públicas aragonesas han financiado en Repú-
blica Democrática del Congo la promoción del derecho
a una educación de calidad mediante la formación del
profesorado y el acceso a recursos educativos en la pro-
vincia de Bandundu y en la frontera norte de Haití - Re-
pública Dominicana la formación en valores ciudadanos
para población infantil y juvenil.

Cantabria

2012 ha sido un año muy intenso en cuanto a trabajo y
actividades en la delegación.  El evento más importante
ha sido el acto de presentación de la campaña “Actúa
con cuidados, transforma la realidad” a la sociedad civil
de Cantabria. 

Hemos continuado la línea de colaboración con la Co-
ordinadora Cántabra de ONGD, con participación en las
comisiones de educación, incidencia política y sensibi-
lización, la comisión descentralizada y la de pobreza
cero. Este año se ha intensificado esta colaboración al
formar parte de la Junta Directiva. 

Otras actividades ya consolidadas en la delegación son
la colaboración en la Semana Mundial por la Educación,
en el curso de Educación Para el Desarrollo que se or-
ganiza en la Universidad de Cantabria, y el apoyo a las
XX Jornadas de Solidaridad del Centro de Educación
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Castroverde. En este centro también seguimos las ac-
tividades relacionadas con el Convenio que InteRed
tiene suscrito con la AECID para la integración de la
Educación para el Desarrollo en el sistema educativo y
les acompañamos en la participación del II Encuentro
de la Red de Centros.

Castilla La Mancha - Madrid

El año 2012 ha estado marcado por la unión de las de-
legaciones de Madrid y de Castilla-La Mancha, que pa-
saron en mayo a funcionar como una misma estructura
organizativa. Lo cual ha supuesto la coordinación de una
mayor extensión territorial a la vez que una oportunidad
para fortalecer el trabajo en los diferentes comités en
base a los diferentes recursos y las experiencias de tra-
bajo previas. 

Las acciones de Educación para el Desarrollo que
hemos emprendido se han estructurado en 6 ámbitos.
El primero de ellos, el proyecto Jugar y Actuar, nuestras
armas para la paz siguió siendo, en su segundo año, un
marco crucial para el desarrollo de una potente meto-
dología en torno al juego teatral como vía para impulsar
el potencial humanizador de la Educación. Por otra
parte, se empezó la implementación de la Campaña
institucional “Actúa con Cuidados”, tanto en Madrid
como en Toledo, con una representación teatral de calle
y participativa. En tercer lugar, volvimos a asumir un
papel fundamental en el desarrollo en nuestra región
de la Campaña Mundial por la Educación con trabajo en
centros y actividades públicas. En cuanto a nuestra
apuesta por fortalecer la equidad de género, protago-
nizamos este año un acercamiento importante con or-
ganizaciones de mujeres y de hombres a la vez que
seguimos sensibilizando a diferentes públicos. Igual-
mente, InteRed ha sido un actor clave para dinamizar
en Toledo la Campaña Pobreza 0, a través del ciclo de
Cine con Objetivos y de la Semana Internacional de Erra-
dicación de la Pobreza. Finalmente, nuestro trabajo en
la línea de voluntariado ha conocido este año un impor-
tante salto cualitativo (a la vez que cuantitativo), ha-
ciendo del grupo de voluntariado de Madrid un espacio
privilegiado de encuentro y de transformación personal.  

En Cooperación Internacional, siguieron activos a lo
largo del 2012 diferentes proyectos en Bolivia, Perú, Co-
lombia, Guatemala, República Dominicana y RD del
Congo. 

Castilla y León

Hemos apoyado tres proyectos de Cooperación Inter-
nacional en el 2012: uno de ellos, de mayor cuantía eco-
nómica, realizado en la Escuela Pedro Poveda Dondé,
con fondos del Ayuntamiento de Burgos, para promover
la educación inclusiva de niños/as y jóvenes en sectores
de alta marginalidad de la ciudad de León (México); y
dos proyectos del Centro Madre India de Bolivia,  con
fondos del Ayuntamiento de Salamanca y de Valladolid
para promover oportunidades educativas a diferentes
colectivos del área marginal de Santa Cruz.

En el área de Educación para el Desarrollo realizamos
dos cursos de formación intensivos: El XVI Curso-taller
de Formación para el Voluntariado Internacional Fase II; y
el curso Nuevos modelos de Desarrollo: Cuidado de la Vida,
Justicia Social y Democracia, realizado en Burgos.  

Con relación a la campaña “Actúa con Cuidados. Trans-
forma la realidad” de sensibilización y movilización ciu-
dadana, la delegación hizo una divulgación de sus
objetivos y contenidos más relevantes, a través de unas

50 sesiones formativas dirigidas al alumnado de centros
educativos de las provincias de Ávila, Burgos, Sala-
manca y Segovia; con público infantil en talleres de ani-
mación a la lectura de 4 bibliotecas públicas de
Valladolid; con todo el alumnado del Colegio Santa Te-
resa (León ) y del Colegio Mayor María de Molina (Valla-
dolid) en el marco del actual convenio con la AECID, y
en la actividad de calle de la XXII Jornada de la Solida-
ridad celebrada en Salamanca.

Un dato a destacar es el fortalecimiento del volunta-
riado interno de la delegación, con un aumento signifi-
cativo del número de personas voluntarias en los
comités de Burgos y Salamanca.

Catalunya

Durante el 2012 hemos seguido trabajando con el pro-
fesorado, el alumnado y las familias de centros educa-
tivos catalanes para hacer transversal la Educación
para el Desarrollo. Gracias a esta propuesta se están
implementando nuevas metodologías pedagógicas que
promueven la participación y la movilización de la co-
munidad educativa a favor de un modelo de vida social
más justo y solidario. En el marco del mismo convenio,
y con la colaboración del Ajutnament de Barcelona,
hemos empezado a trabajar la nueva campaña de Inte-
Red “Actua amb CureS. Transforma la Realitat”.

Un año más, hemos participado en la “Quaresma Soli-
dària” de la escuela Arrels promoviendo la importancia
de los derechos humanos y analizando las problemáti-
cas sociales que surgen cuando son vulnerados. Asi-
mismo, hemos organizado una jornada de juegos
cooperativos abierta a toda la comunidad educativa,
donde se reflejaba la importancia de la cooperación
entre las personas para conseguir un bien común. 

Fruto del éxito del primer curso de “Introducción a la So-
lidaridad”, coordinado por InteRed Catalunya, la Fede-
ració Catalana d’ONGD y 5 ONGDs más, se ha realizado
una segunda edición con el objetivo de formar a todas
aquellas personas interesadas en la acción voluntaria
y el compromiso social. 

En cooperación internacional hemos dado fin al pro-
yecto “Promoción de Alianzas y espacios de concertación
para el desarrollo integral del Distrito Tupac Amaru Inca”
de Perú y hemos seguido trabajando por el derecho a
la participación social y económica de las mujeres
desde la igualdad de oportunidades en el distrito pe-
ruano de San Juan de Lurigancho. Ambos proyectos
apoyados por el Ajuntament de Barcelona. 

Comunidad Valenciana

El año 2012 ha sido el de la celebración de nuestros 20
años. Las diferentes celebraciones del 20 aniversario
en Alicante, Valencia y Elche brindaron la oportunidad
a las personas socias, amigas, colaboradoras, así como
representantes de centros educativos y de instituciones
públicas de conocer un poco más la labor y trayectoria
de nuestra organización.  

Los equipos de Comunidad Valenciana crecen en per-
sonas voluntarias, colaboradoras y socias comprome-
tidas por un mundo mejor. Varios procesos de
formación de voluntariado se han desarrollado tanto en
Valencia como conjuntamente en Alicante y Elche. Del
mismo modo, hemos continuado el trabajo de InteRed
Joven tanto en Valencia como en Alicante. En cuanto al
voluntariado, la sede de InteRed Comunidad Valenciana
se convirtió en mayo en punto de encuentro para los y
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las responsables de voluntariado de diferentes delega-
ciones, uniendo pensamiento y corazón durante dos
días para la construcción de los procesos de formación
y acompañamiento del voluntariado en el que creemos. 

Por otra parte, con el objetivo de dar a conocer la cam-
paña “Actúa con Cuidados. Transforma la Realidad” en
la Comunidad Valenciana, InteRed ha realizado tres
Lanzamientos, en Elche, Valencia y Alicante. Hemos
continuado trabajando dentro del Convenio que InteRed
tiene con Centros Educativos, con el profesorado, alum-
nado y los equipos directivos de los centros, para la
transversalización de la Educación para el Desarrollo y
la Ciudadanía Global. 

En Cooperación Internacional se han apoyado procesos
en Guinea Ecuatorial para la promoción del derecho a
la educación inclusiva a niños/as, jóvenes y población
adulta, y el fortalecimiento de las capacidades de
aprendizajes de niños y niñas en Guatemala, desde la
Diputación de Alicante y el Ayuntamiento de Alicante
respectivamente.

Galicia

InteRed Galicia comenzó el año 2012 con el “XVII Curso-
taller de formación del voluntariado. Interdependencia So-
lidaria”, y lo terminó con el “XVIII Curso-taller Educación
para el cuidado y transformación de la realidad”. Ambos
cursos fueron seguidos con mucho interés por alum-
nado joven procedente de las cuatro provincias gallegas.
Del primer grupo, dos jóvenes realizaron tareas de Vo-
luntariado en Argentina y República Dominicana.

Articuló, la actividad de InteRed Galicia, por una parte,
la participación, junto a otras delegaciones, en el Con-
venio que InteRed tiene con la AECID en centros edu-
cativos; y por otra, el proyecto aprobado por la Xunta:
“Visibilizar e valorar os coidados como imprescindibles
para o sostemento da vida e as sociedades especialmente
no ámbito rural galego”, que nos permitió organizar el
curso de verano en la Universidad de Santiago de Com-
postela, junto a SEPA: “Aprender en comunidade: estra-
texias educativas en tempos de crise económica e social”;
en Tomiño, para el profesorado, el curso: “Os pinceis de
Artemisia: pintar a igualdade”. Plan de Formación para o
profesorado de Tomiño e bisbarra; en Viana do Bolo, el
curso también para el profesorado: “Actúa con cuidados.
Trasforma a Realidade”. Plan de Formación para o profe-
sorado de Viana do Bolo e bisbarra. Ambos cursos reco-
nocidos por el CFR de Vigo y de O Barco. Ourense,
respectivamente. Así mismo, nos permitió organizar el:
“XVIII Curso-taller Educación para el cuidado y transfor-
mación de la realidad” para la juventud gallega, que
como en cursos anteriores, lo reconocieron con Crédi-
tos de Libre Configuración, las tres Universidades Ga-
llegas.

Euskal Herria / País Vasco

En el año 2012 se ha puesto en marcha la campaña
“Actúa con cuidados, transforma la realidad/ Zaintzak
biziz, errealitatea eraldatu”. Se han desarrollado diver-
sas actividades de sensibilización y formación en dife-
rentes espacios sociales como centros escolares,
grupos de tiempo libre y universidad. 

Seguimos apostando por los juegos cooperativos como
herramienta de transformación. Por ello, y con el obje-
tivo de afianzar nuestros pasos en este camino, además
de continuar desarrollando diferentes talleres con per-
sonas educadoras y familias, hemos puesto en marcha
un grupo estable de voluntariado en juegos cooperativos. 

Participamos en diferentes redes, plataformas y coor-
dinadoras. Así, formamos parte de la Plataforma Po-
breza 0, la Red de Voluntariado de Sareginez, Semana
Mundial por la Educación, la Coordinadora de ONGD de
Euskadi y el Consejo Asesor de Cooperación del Ayun-
tamiento de Donostia. Además, seguimos estando pre-
sentes en las actividades de calle organizadas en el
marco de las Jornadas de Solidaridad de Llodio, Amu-
rrio y Barakaldo, Día Mundial del Comercio Justo u
“Otros Mundos, otras realidades” organizado por la Co-
ordinadora de ONGD. También formamos parte del
grupo de entidades que organizan la formación sobre
Desarrollo y Cooperación en Donostia.

En Cooperación Internacional queremos destacar que
hemos podido contar con la presencia de  Nazaria Tum
Sanic, mujer indígena maya que pertenece a la “La Voz
de la Resistencia” de Guatemala, organización con la que
trabajamos y que durante este año ha contado con la
colaboración del Ayuntamiento de Donostia para la re-
alización de un proyecto vinculado al fortalecimiento or-
ganizativo de las mujeres indígenas mayas Quiché e Ixil
en varias regiones de Guatemala.  

Murcia

Lo más destacado de 2012 ha sido la Celebración de los
20 años de InteRed. La inauguración del acto corrió a
cargo de Don Carlos Romero, director General de Pla-
nificación y ordenación educativa de la Región de Mur-
cia. La delegada de InteRed hizo un breve recorrido por
la historia de estos 20 años. Se dedicó un espacio en el
que se podían ver las distintas exposiciones de inteRed,
testimonios gráficos de la vida de la delegación y publi-
caciones de la Organización.

Lanzamos la campaña “Actúa con Cuidados” y en Edu-
cación para el Desarrollo se han llevado a cabo activi-
dades de sensibilización en 18  centros educativos de
la Región de Murcia. Los materiales de las campañas
han servido para hacer reflexionar al alumnado, desde
E. Infantil hasta 1º de ESO,  sobre los distintos rostros
de pobreza, los sueños y valores de otros niños y niñas,
valorar la diferencia, el reconocimiento del otro, poner
en valor los trabajos de “cuidados”.

En Voluntariado el grupo ha profundizado y hecho suya
la campaña “Actúa con cuidados” llevándola a sus  cen-
tros de trabajo.  Participaron activamente y con entu-
siasmo en la campaña “Pobreza Cero”. 

En Cooperación Internacional el Ayuntamiento de Car-
tagena nos ha apoyado en México en un proyecto sobre
educación de calidad para niñas, niños y jóvenes en ex-
trema pobreza de la ciudad de León en Guanajuato. 

En la Universidad Politécnica de Cartagena, dentro de la
campaña Pobreza Cero, InteRed participó  dando la con-
ferencia “20 años por una Educación transformadora”.

Primer Encuentro Andaluz de voluntariado. Málaga 30 de junio 2012.
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ESPAÑA
Propuesta socioeducativa para la
transformación social: Educación para
el Desarrollo y la Ciudadanía Global,
con enfoque de género y derechos
humanos. Convenio.

España AECID 1.350.000,00   01/08/2010 -
31/07/2014 321.398,82 14.085 alumnos/as y 1.012

profesores/as.

The Journal for Global Developmen
Education Studies. Periódico digital
sobre Educación para el Desarrollo
Global. Fase 1

Latinoamérica,
Reino Unido,
España

AECID 5.700,00   10/10/2010 -
09/10/2012 1.548,06 1000 personas.

Participación y compromiso para la
construcción de una ciudadanía global:
XVI edición  Programa de Voluntariado
Internacional.

España AECID 102.800,00   15/11/2011 -
14/12/2012 96.585,96 975 personas: 731 mujeres.

ANDALUCÍA

Agentes de cambio para la
transformación social. Andalucía Junta de

Andalucía 50.120,00   01/04/2011 -
01/12/2013 34.978,03 650 personas.

Propuesta socioeducativa para la
transformación social: educación para
el desarrollo y la ciudadanía global
desde el enfoque en derechos y
género. Convenio.

Andalucía Junta de
Andalucía 79.770,00   01/02/2011 -

01/07/2012 44.813,61 1.322 personas.

Campaña: "Educar sumando: la
fórmula del cambio". III Fase Córdoba Ayuntamiento

de Córdoba 11.874,80   01/12/2011 -
30/11/12 10.797,21 1.432 personas.

Educando contra la discriminación y el
racismo e las escuelas  malagueñas. Málaga Ayuntamiento

de Málaga 4.835,69   15/11/2011 -
14/10/2012 4.835,69

1500 alumnado infantil,
primaria y secundaria. 50
alumnado universitario y 25
profesorado.

Campaña "Educar sumando: la
fórmula del cambio". Málaga Diputación de

Málaga 9.600,00   01/09/2011 -
01/04/2012 4.680,84

1.250 personas (alumnado,
madres y padres, voluntariado,
docentes)

ARAGÓN

Nuevos modelos de desarrollo:
Cuidado de la vida, justicia social y
democracia.

Zaragoza Ayuntamiento
de Zaragoza 11.150,00   01/09/2012 -

31/08/2013 5.477,27

Educación formal: 2 centros
educativos, 1 Colegio Mayor
Universitario y 2 facultades de
Universidad. 
Educación no formal: 2
asociaciones o colectivos
sociales.

CATALUNYA

Campanya "Mou-te per la igualtat, és
de Justíci". Catalunya Generalitat

de Catalunya 6.900,00   09/2008 -
08/2011 (1) 6.900,00

1300 joves (675 dones joves)
100 professionals i futurs/es
professionals (60 dones) de les
quatre províncies de Catalunya
Associacions de dones,
especialment amb
Associacions de dones
professionals dels mitjans de
comunicació i associacions de
dones joves. 300 dones amb
edats compreses entre 28 i 55
anys de les quatre províncies
de Catalunya 100 grups que
aglutinen els agents de la
cooperació catalana. 

COMUNIDAD DE MADRID

Plataforma “Muévete por la Igualdad.
Es de Justicia”. Madrid Comunidad

de Madrid 12.358,00   05/06/2011 -
04/06/2012 8.773,06

5.000 personas de diferentes
colectivos: profesionales de la
Educación y población escolar
jóvenes vinculados a entidades
de ámbito público y privado y
mujeres  vinculadas a
Concejalías de Mujer de los
Ayuntamiento. 

Ámbito Subv. Periodo de Subv. 2012
Título Proyecto geográfico Cofinanciador concedida  ejecución Ejecutada Beneficiarios/as directos 

Proyectos de Educación para el Desarrollo 2012



InteRed · Memoria 201222

R
el

ac
ió

n 
de

 p
ro

ye
ct

os
 E

pD

(1) Proyecto ejecutado en 2011 cuya subvención pública se cobró en 2012.

Ámbito Subv. Periodo de Subv. 2012
Título Proyecto geográfico Cofinanciador concedida  ejecución Ejecutada Beneficiarios/as directos 

Proyectos de Educación para el Desarrollo 2012

COMUNIDAD VALENCIANA

Nuevos modelos de Desarrollo:
Cuidado de la vida, justicia social y
democracia.

Comunidad
Valenciana

Generalitat
Valenciana 35.573,84   05/09/2011 -

04/09/2012 28.285,55 2.210 mujeres y 1.890
hombres.

Formación de voluntariado en
Educación para el Desarrollo y la
Ciudadanía Global para jóvenes.

Alicante Diputación de
Alicante 2.500,00   

01/01/2011 -
31/10/2011

(1)
2.500,00

60 jóvenes (a partir de 18
años). Los destinatarios
indirectos son agentes
multiplicadores.

Programa de Educación para el
Desarrollo en Equidad de género. 
Fase II. 

Alicante Diputación de
Alicante 3.000,00   01/01/2011 -

31/10/2012 3.000,00

150 personas (a partir de 14
años) y otras 100 personas
relacionadas con asociaciones
cívicas, ONGD y movimientos
sociales.

EUSKAL HERRIA - PAÍS VASCO

La Educación inclusiva, motor del
desarrollo humano. Euskadi Gobierno

Vasco 106.993,22   31/12/2009 -
20/11/12 17.560,59

4.080 personas: monitores  y
monitoras de tiempo libre y
profesorado de los centros.  

Nuevos modelos de desarrollo: hacia
una sociedad sostenible y equitativa Euskadi Gobierno

Vasco 97.745,89   31/12/2011 -
30/12/2013 33.276,34

Monitores  y monitoras de
tiempo libre y  profesorado de
centros. Organizaciones
latinoamericanas  y locales. 

Impulsar los Derechos Humanos y
construir la paz mediante juegos
cooperativos.

Donosti Ayuntamiento
de Donosti 2.267,00   2012-

05/2013 2.267,00 46 madres, 15 padres, 51
niñas y 30 niños.

Juegos cooperativos: herramientas
para impulsar los valores de paz entre
jóvenes.

Euskadi Gobierno
Vasco 2.515,00   01/09/2012 -

31/12/2013 2.515,00 Directos: 120

GALICIA

Visibilizar e valorar os coidados como
imprescindibles para o sostemento da
vida e as sociedades especialmente no
ámbito rural galego. 

Galicia Xunta
deGalicia 24.984,00   11/01/2012 -

30/11/2013 8.744,40

Alumnado e profesorado das
tres universidades galegas.
Comunidades educativas das
zonas de Viana do Bolo
(Ourense) e Mondoñedo
(Lugo).
Mocidade galega.
Asociacións culturais.

JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN

Curso-taller de Educación para el
Desarrollo y la Ciudadanía Global
2011-2012.

Burgos Ayuntamiento
de Burgos 3.750,00   22/10/2011 -

25/02/2012 2.816,80 35 participantes.

XVI Curso – Taller Voluntariado
Internacional. Valladolid Ayuntamiento

de Valladolid 740,78   21/01/2012 -
10/03/2013 740,78 14 participantes.

Campaña: "Nuevos Modelos de
Desarrollo: Cuidado de la Vida, Justicia
Social y Democracia".

Burgos Ayuntamiento
de Burgos 3.500,00   04/2012 -

03/2013 2.242,16

100 profesores/as y  agentes
sociales y público en general
600 alumnos/as de las
distintas etapas educativas.

JUNTA DE CASTILLA LA MANCHA

"Jugar y Actuar: Nuestras Armas para
la Paz". Metodologías lúdicas y
teatrales innovadoras en la educación
formal y no formal para el fomento de
la convivencia.

Castilla La
Mancha

Junta de
Comunidades
de Castilla la
Mancha

96.785,00   15/11/2010 -
15/07/2012 47.416,32

Profesorado, educadores/as,
AMPAS, alumnado de
primaria, secundaria y
universitaria, asociaciones de
educación formal y no formal
de las 4 provincias. 
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Procedencia
de los ingresos

Total ingresos 2012:
6.133.089 euros

Subvenciones oficiales:
5.101.895 € * 83,19 %

Otros ingresos:
53.441 € * 0,87 %

Cuotas socios:
400.382 € * 6,53 %

Donaciones y patrocinadores:
567.291 € * 9,25 %

Ventas y prestaciones de servicios:
10.078 € * 0,16 %

Total 2012:
5.101.895 euros

AECID:
2.816.019 € * 55,20 %CC.AA.:

1.540.445 € * 30,19 %

Diputaciones:
353.084 € * 6,92 %

Ayuntamientos:
392.346 € * 7,69 %

Procedencia
subvenciones 
públicas

Total ingresos 
privados:
967.673 euros

Donantes Particulares:
253.838 € * 26,23 %

Empresas y Patrocinadores:
105.367 € * 10,89 %

Colegios y AMPAS:
73.119 € * 7,56 %

Instituciones y Asociaciones Afines:
107.226 € * 11,08 %

Otras donaciones:
27.738 € * 2,87 %

Cuotas de Socios:
400.382 € * 41,38 %

Socios 
y donantes
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Educación:
487.956 € * 67 %

Intervenciones en 
Educación para el Desarrollo:
733.159 euros

Intervenciones en 
Cooperación Internacional:
4.523.916 euros

Gastos de Administración y Captación 10 %

Asia: 923.993 € * 20 %

África:
405.636 € * 9 %

América:
3.194.286 € * 71 %

Intervenciones 
Cooperación 
Internacional
77 %

Género:
31.205 € * 4 %

Voluntariado:
88.234 € * 12 %

Campañas:
125.761 €
17 %

Distribución
de fondos 2012

Evolución
ingresos y
gastos

Intervenciones 
Educación
para el 
Desarrollo 
13 %
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CUENTA DE RESULTADOS. Fundación InteRed

ACTIVO Ejercicio 2012 Ejercicio 2011

A) ACTIVO NO CORRIENTE 476.776 € 652.284 €

I. Inmovilizado intangible 8.484 € 9.715 €

II. Inmovilizado material 62.458 € 84.945 €

VI. Inversiones financieras a largo plazo 405.834 € 557.624 €

B) ACTIVO CORRIENTE 7.780.807 € 10.765.282 €

I. Existencias 3.250 € 3.800 €

II. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 0 € 4.515.080 €

III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 3.947.209 € 277.071 €

V. Inversiones financieras a corto plazo 2.466.887 € 3.816.095 €

VI. Periodificaciones a corto plazo 313 € 572 €

VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 1.363.148 € 2.152.663 €

TOTAL ACTIVO (A+B) 8.257.583 € 11.417.566 €

PATRIMONIO NETO Y PASIVO Ejercicio 2012 Ejercicio 2011

A) PATRIMONIO NETO 1.544.305 € 1.279.694 €

A-1) Fondos propios 1.544.305 € 1.279.694 €

B) PASIVO NO CORRIENTE 1.632.220 € 3.375.155 €

II. Deudas a largo plazo 1.632.220 € 3.375.155 €

C) PASIVO CORRIENTE 5.081.058 € 6.762.717 €

II. Deudas a corto plazo 4.612.656 € 6.198.679 €

III. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 243 € 53.840 €

IV. Beneficiarios-Acreedores 355.340 € 349.130 €

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 112.819 € 161.067 €

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 8.257.583 € 11.417.566 €

Ejercicio 2012 Ejercicio 2011

Ventas mercaderías y Prestaciones servicios 10.079 € 20.162 €

Donantes y Patrocinadores 967.674 € 849.958 €

Ingresos de subvenciones 5.109.517 € 6.780.536 €

Ingresos financieros 29.623 € 22.258 €

Otros ingresos 16.197 € 4.436 €

TOTAL INGRESOS 6.133.089 € 7.677.350 €

Aprovisionamientos 20.072 € 36.573 €

Servicios Exteriores 651.034 € 779.149 €

Gastos de personal 1.107.383 € 1.270.337 €

Ayudas monetarias y no monetarias 4.062.563 € 5.165.615 €

Amortizaciones 22.921 € 26.065 €

Gastos excepcionales y Otros gastos 4.505 € 7.550 €

TOTAL GASTOS 5.868.479 € 7.285.288 €

RESULTADO 264.611 € 392.063 €

BALANCE DE SITUACIÓN. Fundación InteRed

NOTA: Las Cuentas Anuales del ejercicio 2012 han sido formuladas aplicando el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas
de adaptación del Plan General de Contabilidad  a las entidades sin fines lucrativos. Con objeto de que las Cuentas Anuales del ejercicio 2011 sean
comparables siguiendo esta nueva normativa contable, se han reformulado siguiendo los mismos criterios aplicados a las Cuentas Anuales de 2012.



•  Voluntarios, voluntarias, colaboradores y colaboradoras 
 que ofque ofrrecen su tiempo y su trabajo.ecen su tiempo y su trabajo.

•  Socios, socias y donantes que nos apoyan y se que nos apoyan y se   
 solidarizan solidarizan con nuestcon nuestrros pos prroyectos.oyectos.

•  Organizaciones locales de los países
 con las que compartimos el trabajo.con las que compartimos el trabajo.

•  Organizaciones del Norte con las que InteRedcon las que InteRed
 desarrolla proyectos en consorcio.desarrolla proyectos en consorcio.

•  Institución Teresiana que apoya nuestrasque apoya nuestras
 acciones e iniciativas.acciones e iniciativas.

•  Centros culturales, sociales y entidades
 que colaboran en nuestras actividades.que colaboran en nuestras actividades.

•  Centros educativos y universidades que seque se
 comprometen con nuestros proyectos.comprometen con nuestros proyectos.

•  Medios de comunicación que difundenque difunden
 nuestros mensajes.nuestros mensajes.

Instituciones públicas

Otras entidades:

Y al gran equipo de personas, todas con un gran  
compromiso, que trabajan diariamente en la organización.que trabajan diariamente en la organización.

INFORME DE AUDITORÍA
de Cuentas Anuales 

Transparencia de Cuentas 
y buen gobierno

Las cuentas de InteRed son auditadas cada 
año con resultados favorables y presentadas 
ante el Protectorado de Fundaciones del 
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e 
Igualdad. El informe completo de auditoría, 
y el de los años anteriores, puede ser 
consultado en la web: www.intered.org, o 
bien, solicitarlo a intered@intered.org

Todo el trabajo realizado en 2012 ha sido posible al 
apoyo y esfuerzo de todas las personas y entidades 
que se comprometen con nuestras acciones  para la 
consecución de nuestros fines: la lucha contra la 
pobreza, las desigualdades y la exclusión. Gracias a:

• Agencia Española de Cooperación Internacional para el Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo – AECIDDesarrollo – AECID • Instituto de la MujerInstituto de la Mujer • Comunidad de Comunidad de 
MadridMadrid • Generalitat de Catalunya Generalitat de Catalunya • Generalitat Valenciana Generalitat Valenciana 
• Gobierno de Aragón Gobierno de Aragón • Gobierno Vasco Gobierno Vasco • Junta de Andalucía Junta de Andalucía 

• Junta de Comunidades de Castilla La Mancha Junta de Comunidades de Castilla La Mancha • Xunta de Xunta de 
Galicia Galicia • Agencia Andaluza de Cooperación Internacional al Agencia Andaluza de Cooperación Internacional al 
Desarrollo – AACID Desarrollo – AACID • Agencia Andaluza de Voluntariado Agencia Andaluza de Voluntariado 
• Agència Catalana de Cooperació al Desenvolumpament Agència Catalana de Cooperació al Desenvolumpament 
• Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo 
• Diputación de Alicante Diputación de Alicante • Diputación de Burgos Diputación de Burgos • Diputación Diputación 
Foral de Guipúzcoa Foral de Guipúzcoa • Diputación Foral de Bizkaia Diputación Foral de Bizkaia • Diputación Diputación 
de Jaén de Jaén • Diputación de León Diputación de León • Diputación de Málaga Diputación de Málaga 
• Ayuntamiento de Alcalá de Henares Ayuntamiento de Alcalá de Henares • Ayuntamiento de Ayuntamiento de 
Alicante Alicante • Ayuntamiento de Ávila Ayuntamiento de Ávila • Ayuntamiento de Ayuntamiento de 
Barcelona Barcelona • Ayuntamiento de Burgos Ayuntamiento de Burgos • Ayuntamiento de Ayuntamiento de 
Camargo (Cantabria) Camargo (Cantabria) • Ayuntamiento de Cartagena Ayuntamiento de Cartagena 
• Ayuntamiento de Ciudad Real Ayuntamiento de Ciudad Real • Ayuntamiento de Córdoba Ayuntamiento de Córdoba 
• Ayuntamiento de Donostia Ayuntamiento de Donostia • Ayuntamiento de Guadalajara Ayuntamiento de Guadalajara 
• Ayuntamiento de Madrid Ayuntamiento de Madrid • Ayuntamiento de Málaga Ayuntamiento de Málaga 
• Ayuntamiento de Salamanca Ayuntamiento de Salamanca • Ayuntamiento de Teruel Ayuntamiento de Teruel 
• Ayuntamiento de Valladolid Ayuntamiento de Valladolid • Ayuntamiento de ZaragozaAyuntamiento de Zaragoza

• Administraciones Apodaka Administraciones Apodaka • Amigos Fundación Javier Oriol Amigos Fundación Javier Oriol 
Miranda Miranda • Banco Santander Banco Santander • Café Mundi Café Mundi • Colegio Oficial de Colegio Oficial de 
Trabajo Social de Madrid Trabajo Social de Madrid • Comunidad Basilea Comunidad Basilea • Editorial Editorial 
Narcea Narcea • Editorial Siete Leguas Editorial Siete Leguas • Grupo Tres Cantos Grupo Tres Cantos 
• Fundación Castellano Manchega de Cooperación Fundación Castellano Manchega de Cooperación 
• Fundación Javier Oriol Miranda Fundación Javier Oriol Miranda • Fundación La Caixa Fundación La Caixa 
• Fundación Villafranca Fundación Villafranca • Universidad de AlicanteUniversidad de Alicante
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El regalo solidario es una forma de aportar tu
granito de arena para convertir nuestro mundo
en otro un poco mejor. Además, fomenta tanto
en la persona que regala, como en la persona
regalada, una conciencia solidaria de haber
contribuido a una causa justa con las acciones
en educación que InteRed promueve en países
de Latinoamérica, Asia o África y con
poblaciones desfavorecidas.

Como nos gusta que tú o algún amigo, amiga,
familiar participe con su iniciativa solidaria en
conseguir una educación que transforme las
vidas de las poblaciones indígenas, mujeres,
comunidades rurales, niños y niñas con los 
que trabajamos en 13 países, desde InteRed 
os invitamos a participar en ideas solidarias 
que encienden luces:

• Buscar nuevos socios, socias y donantes para
InteRed.

• Recaudar fondos de un concierto, obra de
teatro, campeonato deportivo, etc.

• Hablar con tu empresa, universidad o centro
educativo para que se una a InteRed.

• Conoces a alguien que sabe mucho de internet
y puede ayudar a difundir el trabajo de InteRed
por la red.

• Hablar con una revista, radio, televisión para
que hablen sobre el trabajo de InteRed.

• Poner una mesa informativa sobre InteRed 
en un centro comercial, centro educativo,
universidad…

• Alguna otra idea diferente que se te ocurra.

Regala InteRed = Regala Educación

Enciende una luz…

En InteRed sabemos que muchas veces queréis colaborar de una forma más activa en la organización
para financiar proyectos educativos, que tenéis ideas solidarias que se pueden materializar; por ello,
desde InteRed os proponemos dos acciones “Regala InteRed” y “Enciende una luz…”

InteRed te propone que tu día tan especial 
se convierta en una acción solidaria

Te invitamos a sostener tu compromiso de solidaridad y colaboración con InteRed 
para continuar con nuestra labor de mejorar las condiciones de vida 

y derechos de las personas.

Web: www.intered.org   -   Mail: donantes@intered.org   -   Telf.: 91 541 6458 

¡¡Muchas gracias por apoyarnos en nuestro compromiso por la educación!!



al mes al trimestre al semestre aportación únicaal año

Nombre y apellidos: .....................................................................................................

NIF: ..............................................................................................................................

Dirección:..........................................................Nº:......Piso:.......Puerta:..... C.P.............

Localidad:................................. Provincia:........................ Teléfono:.............................  

E-mail................................................................. Fecha de nacimiento.........................

Estudios................................................... Profesión.....................................................

¿Cómo nos conoció?....................................................................................................

Aporto la cantidad de  ................................. euros Por favor, envíe este cupón a la sede de InteRed.  
Vizconde de Matamala, 3 - 28028 Madrid

      

 DOMICILIACIÓN BANCARIA:

Sr. Sra director, les ruego que hasta nuevo aviso, atiendan los recibos que presentará 
InteRed con cargo a mi cuenta.

Titular de la cuenta  .....................................................................................................

Número de cuenta  ......................................................................................................

Dirección oficina .........................................................................................................

 CHEQUE NOMINATIVO:

A nombre de InteRed. No olvides anotar tus datos personales

 TRANSFERENCIA:

A Fundación InteRed, B. Santander: 0049-0356-51-2710420284

SÍ, QUIERO COLABORAR 
CON INTERED
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Tu aportación desgrava el 25 % en la declaración de la renta, de acuerdo con la Ley 
de Régimen Fiscal 49/2002 de las Entidades Sin Fines Lucrativos y de los Incentivos 
Fiscales al Mecenazgo.

Esta información será tratada de forma confidencial. 
Si lo deseas, puedes acceder a ella, rectificarla o cancelarla. 
Si no quieres recibir información de InteRed, marca esta casilla 
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INTERED CANTABRIA

Menéndez Pelayo, 66 - 39006 Santander
Tel. 652 405 089
Email: cantabria@intered.org

INTERED CASTILLA-LA-MANCHA

C/ Fernández de Izparraguirre, 45
19003 Guadalajara
Tel. 645 95 76 63
Email: castillalama@intered.org

> Comité Toledo
Centro Social de Sta. María de Benquerencia
C/ Rio Bullaque nº 24  - 45007 Toledo
Tel. 925 23 08 90 
Email: castillalama@intered.org

> Comité Puertollano
C/ Larga, 7 - 13500 Puertollano
Tel. 926425121
Email: castillalama@intered.org

> Comité Ciudad Real
C/ de La Mata, 21, 6º - 13004 Ciudad Real
Tel. 9262566 02
Email: castillalama@intered.org

INTERED CASTILLA Y LEÓN

Galera, 4, 1º - 47002 Valladolid 
Tel. 983212664
Email: castillaleon@intered.org

> Comité Avila
Pza. del Ejército 9 - 05001- Avila
Tel. / Fax: 920 22 91 55
Email: avila@intered.org

> Comité Burgos
Trinas 5, 3º - 09002 Burgos
Tel. / Fax: 947 27 6046
Email: burgos@intered.org

> Comité León
San Pelayo nº 4 bajo A - 24003 León
Tel. 987 24 9011
Email: leon@intered.org

> Comité Salamanca
Paseo de San Antonio 7-11,1º A
37003 Salamanca - Tel. 923 215322
Email: salamanca@intered.org

INTERED CATALUNYA

Passatge Mercader, 13-bajo - 08008 Barcelona
Tel. / Fax: 934672667
Email: catalunya@intered.org

INTERED COMUNIDAD VALENCIANA

Mauro Guillen 5,1º-2º - 46009 Valencia
Tel. 963470264
Email: comunidad.valenciana@intered.org

> Comité Alicante
Castellar 5-1º E - 03003 Alicante
Tel. 965 920 334
Email: alicante@intered.org

INTERED EUSKALHERRIA/PAIS VASCO

Bengoetxea, 4, bajo
20004 Donostia – San Sebastián 
Tel. 943279044
Email: euskalherria@intered.org

> Comité Bilbao
Pza. Federico Moyúa 6,7º - 48009 Bilbao
Tel : 944242737
Email : eus-bi@intered.org

INTERED GALICIA

Pza. do Matadoiro, 7
15703 Santiago de Compostela
Tel. 981587966
Email: galicia@intered.org

INTERED MADRID

Avda. del Valle, 23 - 28003 Madrid 
Tel : 915357230
Email: madrid@intered.org

INTERED MURCIA

Los Torres, 11 - Edificio Las Palmeras Esc. 1-3º-D
30005 Murcia - Tel. 968282576
Email: murcia@intered.org

> Comité Cartagena
Avda. Reina Victoria, 32 F-2ºC
30203 - Cartagena - Tel. 968526644
Email: cartagena@intered.org

DELEGACIONES EN EL EXTRANJERO

INTERED BOLIVIA

Calle 12 nº 41 Villa Armonía
La Paz, Bolivia - Tel. 5912244404
Email: bolivia@intered.org

INTERED FILIPINAS

3rd Floor. Escala Building. 1309 J.
Rosales St. Butuan City 8600
Land Line: 085-3427217
Email: bruno.guemes@intered.org

INTERED GUATEMALA

6a. Calle 2 - 42 . Zona 1. 
Ciudad de Guatemala - Tel. 50222500959
Email: agustinaramos@intered.org

INTERED REPÚBLICA DOMINICANA

Danae, Nº 9 - Gazcue Santo Domingo, D.N.
Tel. 8098488899
Email: rep.dominicana@intered.org

PRESENCIA TERRITORIAL

SEDE SOCIAL

C/ Vizconde de Matamala, 3 - 28028 MADRID
Tel. 915416458 - Fax 915481921
Email: intered@intered.org

INTERED ANDALUCÍA/EXTREMADURA

C/ Jesús del Gran Poder, 5 – 1 J
41002 SEVILLA - Tel. 954562812
Email: andalucia@intered.org

> Comité Córdoba
Pza. de la Concha, 1
14003 Córdoba - Tel. 957484328
Email: cordoba@intered.org

> Comité Badajoz
C/ La Maya 16, 3ºC
06003 Badajoz - Tel. 667 70 75 93
Email: badajoz@intered.org

> Comité Málaga
Cañada de los Ingleses 4 - Bajo
29016 Málaga - Tel. 952220728
Email: malaga@intered.org

> Comité Jaén
Ejército español, 5- 23007 Jaén
Tel. 953235255
Email: jaen@intered.org

> Comité Sevilla
Torrijano, 15 - 41009 Sevilla
Tel. 954902409
Email: sevilla@intered.org

> Comité Granada
San Antón, 44 - 18005 Granada
Tel. 954562812
Email: granada@intered.org

INTERED ARAGÓN

Duquesa Villahermosa, 28 - 50010 Zaragoza
Tel. 976348452.
Email: aragon@intered.org

> Comité Teruel
Sanz Gadea nº 9-7º-D - 44002 Teruel
Tel. 680397492
Email: teruel@intered.org

www. i n t e r e d . o r g


