
No ho neguis! Joves actuant per la deconstrucció 
dels discursos d’odi
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El projecte No Ho Neguis! té 

com a objectiu adquirir eines 

i estratègies que ens ajudin 

dins els espais educatius a 

identificar els discursos d’odi 

i que tant el professorat, 

educadors/es com els/les 

joves puguin ser agents de 

canvi cap a noves narratives 

més igualitàries, positives i 

comunitàries.  
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Tallers amb joves: Centre 

Obert, Pla comunitari de 

Naves, Casal de Barri Congrés 

Indians i Espai Jove Garcilaso

IES L’Alzina i INS Front 

Marítim 118 joves

Espais de cures per crear espais 

de confiança i de seguretat en 

les nostres organitzacions. 

20 educadores.

Curs: Estratègies i eines per 

actuar contra els discursos 

d’odi en els nostres espais 

educatius 43 professionals de 

l’educació

Debats comunitaris per 

dialogar des de la confiança 

sobre com actuar vers els 

discursos d’odi en els nostres 

espais. 59 professionals de 

l’educació.
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AGENTS EDUCATIUS

AGENTS COMUNITARIS

MARTA MOLINA

Periodista
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Treballem des de la metodologia participativa de la Reflect-acció, que 

parteix de la presa de consciència d’un mateix, del grup al qual forma part i 

del context social en què es dona l’acció de les persones participants.  

 

 • Processos d’aprenentatge participatiu que faciliten una 

visió crítica de la realitat 

 • Els espais de construcció col·lectiva i de transformació 

social són possibles 

 • Dinàmiques de reflexió-acció que empoderen i espais on les 

persones decideixen ser agents de canvi
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Propiciem espais de diàleg, de confiança i segurs, que permetin:

a les persones joves exposar les seves preocupacions, inquietuds, 

necessitats i interessos relacionats amb els discursos d’odi, per 

a realitzar el seu propi activisme (podcast, teatre-fòrum i creació 

audiovisual).

Als professionals de l’educació i comunitaris aprendre eines i 

estratègies que els permetin actuar en els seus espais educatius.
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Grabació del podcast 
en directe a Ràdio 
Contrabanda.

ACTIVISME

NO HO NEGUIS!

TALLER

INSTITUT L’ALZINA

ON?

21 joves de 1er de 
Batxillerat i la 
periodista Marta Molina.

PARTICIPANTS

“Ser pobre no significa no 
tener metas, no te puedes 
dejar llevar por los prejuicios” 
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“Vivimos microracismos a 
diario, no sólo en las instituciones educativas sino 
también en el trabajo, 
la salud, y es muy difícil enfrentarlos cuando eres pequeña y tímida como era yo”

Realització Pòdcast: “Esto es lo que 

hay”, on les persones joves analitzen la 

realitat i creen espais de debat sobre 

diferents eixos per a transformar:

La primera secció, Suspendiendo 

clases, parla de l’oblit de la qüestió 

de classe per part de la societat, la 

cultura i l’educació. 

La segona secció, A qui no li ha 

passat?, és un consultori sobre temes 

relacionats amb l’amor i la sexualitat. 

La tercera secció, La Odisea del 

inmigrante, analitza a partir 

d’experiències pròpies les dificultats 

en els processos de migració. 
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Realització del Teatre 
Fòrum en el marc de les 
Festes Comunitàries de 
Naves

ACTIVISME

NO HO NEGUIS!

TALLER

Pla Comunitari de Navas i Espai 
Jove Garcilaso

ON?

15 joves de 15 a 21 
anys (De l’IES Dolors 
Alleu i de l’Espai Jove 
Garcilaso) i La Tregua.

PARTICIPANTS
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Realització Teatre Fòrum: 

El Teatre Fòrum ajuda a les persones 

a aprendre com viure en societat, 

“jugant al teatre aprenem com sentir, 

sentint; com pensar, pensant; com 

actuar, actuant”. És un assaig per a 

transformar la realitat.

Ens permet humanitzar les relacions 

i al mateix temps reflexionar, de 

manera personal i col·lectiva, 

sobre desafiaments reals i conflictes 

quotidians, com són les discriminacions 

i els discursos d’odi.
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Realització d’un taller 
sobre ’”l’autoconcepte 
i l’autoimatge”

ACTIVISME

NO HO NEGUIS!

TALLER

Centre Obert l’Eixample (COE)

ON?

17 joves de 13 a 17 anys 
del COE i La Tregua

PARTICIPANTS

“Em fa vergonya parlar en grup i de vegades no sé què dir per si no ho sé explicar. He après a tenir més paciència quan alguna cosa no em surt i a no deixar-ho sense fer, també a què em puc equivocar i no passa res.” Alumna del taller.
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“M’emporto moments 
interessants i emotius en els quals dues persones que gairebé no tenen relació o era bastant tòxica , han 
tingut un moment de trobada en què un ha donat suport emocional vers una situació de discriminació que s’ha exposat en el cercle”. Educadora del Centre 

En aquest taller, s’ha reflexionat al 

voltant de les classificacions que ens 

imposa el sistema dicotòmic que vivim. 

La presència recorrent de judicis 

de valor, la mecànica necessitat de 

jutjar-ho tot de” bo/positiu”  o de 

“dolent/negatiu”, així com el que és 

normatiu i ideal de les dissidències, i 

per tant com és generen les exclusions 

i discriminacions. 
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“En este taller he podido explicar cosas que me han pasado y que aún me pasan. Yo quiero seguir siendo como soy aunque mucha gente no entienda mi manera de ser”. Alumne del taller.

Aquest taller es va realitzar per una 

demanda del Centre Obert l’Eixample que 

considera imprescindible acompanyar a 

els/les joves amb els processos que 

es fan al centre.

La majoria de les persones joves que 

participaven no volien realitzar 

activitats de vídeo, pòdcast i teatre 

per tal de no exposar la seva imatge.

Des del Centre Obert, Intered, Nadir i 

La Tregua, vam considerar que podíem fer 

un taller pilot sobre l’autoconcepte 

i l’autoimatge, com a un pas previ per 

treballar les discriminacions i els 

discursos d’odi a les xarxes socials.

Pedagogia “situada”: des de les 

necessitats que van plantejar les 

persones joves vam afavorir un espai 

de confiança i segur per tal de que es 

poguessin obrir i participar.
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Presentació del pòdcast 
en el marc del 15è 
aniversari del Casal de 
Barri Congrés Indians.

ACTIVISME

NO HO NEGUIS!

TALLER

Casal de Barri Congrés Indians 

ON?

5 joves (de 8 persones 
inscrites), de 17 a 22 
anys de l’Espai Jove 
Gracilaso i Marta Molina

PARTICIPANTS

“Aquest pòdcast aborda el tema del gènere i diversitats, un espai per debatre sobre com les diverses mirades sobre el gènere incideixen en la nostra relació amb altres joves.”
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“Hem realitzat 
entrevistes al carrer i hem 
generat un espai 
de debat amb 
els/les joves que participen 
a l’Espai Garcilaso  per saber com ens relacionem i per comprendre com la concepció social del gènere impacta en les nostres vides.”(text extret de la presentació inicial del pòdcast) 
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Creació Audiovisual i 
presentació dels videos 
com activitat dins el 
marc de la setmana del 
25 N a l’INS Front Marítim.

ACTIVISME

NO HO NEGUIS!

TALLER

INS Front Marítim

ON?

60 joves de Batxillerat 
de l’Ins Front Marítim 
i Nadir

PARTICIPANTS
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“QUE TINGUEM DIFERENT 
COLOR A LA PELL NO 
CANVIA EL FET DE QUE TOTS SOM HUMANS”

Realització Creació Audiovisual: a 

partir d’una formació en llenguatge 

audiovisual i discursos d’odi, els 

joves s’han organitzat per grups per 

debatre i idear un vídeo sobre discursos 

d’odi. En una segona fase, la idea s’ha 

dut a terme a través d’un rodatge amb 

material audiovisual professional i 

l’edició de les càpsules. Finalment, 

les tres peces audiovisuals s’han 

compartit amb la resta d’alumnes de 

1r de Batxillerat (60 alumnes), en 

una presentació on s’ha dut a terme 

un debat.
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Acompanyament i 
seguiment a les persones 
dinamitzadores”

ACTIVISME

SEMBRANT CURES

TALLER

Fundació Viarany (Centre 
Convivim, Centre Passatge i 
Centre Obert l’Eixample)

ON?

20 educadores, 
voluntariat, equip 
directiu i Intered

PARTICIPANTS
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“Sembrant cures” és una proposta per a l’enfortiment de l’entitat, col·lectiu 

o organització a través de metodologies participatives.

A través de la comunicació no violenta, les cures i els afectes, dialoguem 

sobre els valors hegemònics, els conflictes, les relacions i emocions i la 

participació en els nostres equips de treball.

Propiciar espais de cures en els equips també facilita que l’equip d’educadores 

pugui expressar les seves necessitats. 

D’aquesta manera, obrim espais d’intercanvi i debat per cercar estratègies 

per acompanyar a les persones joves que participen en els nostres espais 

educatius.

Quines són les possibilitats de l’equip de treball? Com ens relacionem? Quines 

són les nostres càrregues? Qui ens dóna suport? Com puc expressar les meves 

necessitats? Com acompanyem a les persones joves?
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Formació Virtual de 
30 hores formatives:            
( 15 virutals / 
15 de treball ) conduït 
per a la formadora Amaia 
Herrero Oiarzabal de la 
consultoria Emari del País 
Basc. Acreditació oficial 
pel CRP pel professorat 
de Catalunya.

FORMACIÓ

NO HO NEGUIS!

FORMACIÓ

Virtual

ON?

43 professionals 
de l’educació: 33 
professores i professors 
/ 10 educadores i 
educadors.

PARTICIPANTS
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Aquesta formació ha permès unir 

diferents docents de l’educació 

formal i no formal de diferents 

parts del territori català per tal de 

qüestionar, identificar i debatre com 

es conformen els discursos d’odi. Per 

així esdevenir agents de canvi per  

adquirir noves eines  per acompanyar a 

els/les joves en la detecció de 

violències que pateixen en els seus 

entorns educatius. 



cu
rs

 vi
rt

ua
l

Com s’ha desenvolupat?

4 mòduls de continguts, 2 

debats comunitaris i exercicis de 

reflexió a través de la Plataforma 

Moodle.

Des d’aquí n’han sorgit totes aquestes 

reflexions, nous imaginaris i noves 

narratives per seguir transformant en 

clau de justícia global als espais 

educatius.
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“M’ha agradat la proposta d’exposar els nostres propis prejudicis a 
l’alumnat com a punt de partida per treballar-los a l’aula.” Professora 
secundària

“Plantejar  les activitats de reflexió dins de les pròpies 
assignatures crec que és un dels motius pels quals els 
adolescents les veuen com obligacions. Amb això no vull dir que 
el discurs antifeminista no s’hagi de combatre des de les aules. Crec que 
el moment de plantejar parlar sobre els discursos d’odi ha de ser continu i 
no com activitats aïllades en dies de referència.” Professora secundària

“Quina mirada real tenim de l’altre i quins prejudicis s’han conformat en el 
nostre imaginari de qui són els joves amb els quals treballem? i les seves 
famílies, els veïns i veïnes del barri, les persones que veiem en la nostra 
ruta quotidiana? i aquells invisibles? els i les que no existeixen perquè no 
tenen un lloc? perquè no li ho hem donat?”. Educadora

DISCURSOS D’ODI I XARXES SOCIALS
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“El discurs d’odi s’exerceix des del poder: NO EXISTEIX EL RACISME ANTIBLANC 
ja que no hi ha una estructura darrere que situï la blanquitud en una 
posició d’inferioritat (certes actituds/comentaris seran en tot cas 
discriminatòries però no racistes, el racisme requereix una estructura de 
poder desigual darrere).“ Professora Secundària

“Con un sentimiento de desafección por el lugar en el que han nacido. Si 
sientes certeramente (cada día alguien te lo va recordando, personas de la 
calle o administraciones, que eres diferente de una manera u otra, que no 
perteneces, que no te quieren en un lugar, ¿tienes que hacer esfuerzo para 
que “te quieran”? ¿hacer el “esfuerzo de integración”? ¿qué es lo que aporta 
sentimiento de “ser querido”? Y de ahí la pregunta, ¿es posible revertir 
este racismo tan arraigado en todos los niveles de nuestra sociedad? 
Educadora

MIGRACIONS I RACISMES
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MIGRACIONS I RACISMES
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“Me causa mucha tristeza ver el antifeminismo y la misoginia predominante 
en las redes, que entiendo que es por aquello que decía anteriormente del 
miedo a perder privilegios de muchos hombres.” Professor secundaria

“El fet de viure en persona la discriminació i la violència de gènere 
identifico millor les estratègies amb discursos que he sentit i patit. 
Aquestes estratègies les extrapolo als demés discursos d’odi.” Profesora 
secundària

“Les diferents experiències a les xarxes segons el gènere: les dinàmiques de 
poder estructurals acaben amarant tots els racons de la vida. » Professora 
secundàrira

VIOLÈNCIA MASCLISTA, FEMINISMES 
I NOVES MASCULINITATS
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VIOLÈNCIA MASCLISTA, FEMINISMES 
I NOVES MASCULINITATS
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“Esta frase de Twain “ninguna cantidad de evidencia logrará convencer 
a un idiota”, obtenida del material del curso, resume muy bien una de las 
estrategias que no debemos seguir para combatir o rebatir los discursos 
violentos y que se nos han presentado en esta cuarta sesión. Yo como persona 
racional intentaría convencer con datos, pero evidentemente ante la 
emoción y la pasión no puedes enfrentarte con racionalidad” Professor 
secundària

“Com a docents, tenim l’oportunitat i la responsabilitat de ser agents de 
canvi. És important revisar-nos constantment per poder treballar per una 
societat més justa i igualitària, i mostrar la complexitat del món que ens 
envolta als nostres alumnes” Professora de secundaria

NOVES NARRATIVES I DEBAT 
COMUNITARI

Com consruïm espais segurs i de confiança per dialogar i aportar nous 
discursos que ens abracin a totes les persones  
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NOVES NARRATIVES I DEBAT 
COMUNITARI
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“Com a reflexió crec que és molt important recuperar espais de conversa i 
reflexió a les aules i a les cases. Zygmund Bauman va deixar per escrit: “Les 
converses que hi hagi a banda i banda de les fronteres poden ser agradables 
o simplement irritants, però són, sobretot, inevitables”. Cal que nosaltres 
tinguem aquestes converses inevitables als centres escolars per abordar 
els discursos d’odi.” Professora secundària

“Ser consciente de los privilegios no elegidos desde los que parto como 
educadora respecto al grupo de jóvenes es importante y qué puedo hacer 
con ellos, cómo me puedo movilizar, qué puedo hacer yo como persona y como 
educadora.” Educadora

NOVES NARRATIVES I DEBAT 
COMUNITARI
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espais educatius: eines 
i recursos per a pal.
liar els discursos d’odi

DESCRIPCIÓ

NO HO NEGUIS!

DEBAT

Virtual

ON?

19 persones assistents, 
professionals de 
l’educació. Participació 
de Candela Teatro, Miru 
“Infraexpuestos” i Amaia 
Herrero.

PARTICIPANTS

“Resignificar els nostres espais educatius significa poder escoltar 
les veus deles persones que hi participen, amb confiança i seguretat, 
per sentir,expressar-se i actuar”. Educadora

“En l’obra de teatre 
es parlen de temes que estan als nostres barris, carrers irelacions però que no es toquen. Amb el fòrum permetem que 
es generi l’espai perparlar-ne i cambiar l’escena”. Candela Teatro.“14 Vides, 1 Història” és el 

resultat d’un procés de cocreació fotogràfica narrativa. El relatque compartim 
parla de les nostres vides particulars. On dormim, amb qui vivim, quèmengem, què fem, amb qui ens trobem... 
però sobretot parla de què no s’acaben 
les
ganes de fer més coses en grup.” Infraexpuestos 2021.
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“Ya lo dijo Warren Buffet: “hay una 
guerra de clases y los ricos vamos 
ganando”. Y es que en esta guerra, 
en lugar de usar balas, se usan los 

dicursos de odio. Y el  antídoto para 
el odio es el respeto a la diversidad. 
Profesora de secundària.

“El formato de la formación empieza 
a ser distinto en el momento que 
aparecen las palabras espacio de 
seguridad y confianza. Hemos empezado 
poniendo los cuidados en el centro, 
poniendo como recurso la posibilidad 
de poder nombrar, analizar y 
cuestionar situaciones de nuestra 
práctica educativa” Educadora

Il·lustració de Maria Jansà; 
professora de plàstica de secundària. Diari dels aprenentatges I 
reflexions del curs de formació
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La construcció del 
coneixement com a proposta 
de canvi cultural: el 
reconeixement de la 
diversitat, de les 
múltiples identitats 
per a integrar altres 
coneixements i sabers 
i per a contrarestar un 
imaginari col·lectiu 
en què el diferent 
s’interpreta com a amenaça 
i no com a enriquiment de 
la mirada sobre el món.

1

Pedagogia situada: 
Parteix del context en 
què viuen els joves, i 
per tant de les seves 
necessitats.

2

Processos participatius 
reals, des dels afectes 
i la construcció de nous 
continguts.

Resignificar els espais: 
noves narratives versus 
discursos de l’odi.

Reapropiar-nos dels 
espais i dels nostres 
cossos com a propostes de 
canvis culturals.

Teixint vincles en 
els barris amb altres 
entitats,equipaments, 
agents comunitatris, 
Plans comunitaris, 

Eines i estratègies per 
al professorat i agents 
comunitàries per poder 
actuar en els nostres 
espais educatius.

Diàleg, reflexió i 
decisions col·lectives;
Reciprocitat en la cura i 
acompanyament;
Capacitat de pensament 
crític i argumentació 
per a fonamentar les 
decisions personals i 
propostes a la comunitat.

3

4

5

7

8

6
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 • Al Centre Obert l’Eixample, l’Annabel i la Mery
 • L’Espai Jove Garcilaso,a l’Ali, Aitor i Alamanda
 • Al Pla Comunitari de Navas, la Natalia i a l’IES  
  Dolors Alleu
 • A l’Institut Alzina, En Joel, l’Anna, en Jesús i 
Radio Contrabanda 
 • A l’Institut Front Marítim, i a l’Eulàlia.
 • A l’Irma i a l’Héctor del Casal de Barri de Congrés-
Indians
 • A tot l’equip de la Tregua, Karolyna i Zenaida
 • A la Fundació Viarany, a l’Irma i el seu equip
 • A la Marta Molina
 • A l’Amaia Herrero d’Emari
 • A la Sara, que realitza les pràctiques a IR.
 • A la Fundació Viarany, a l’Irma i tot el seu equip
 • A totes les educadores, professorat i joves que 
s’han entregat per repensars-se I trobar noves formes de 
diàleg als seus espais d’acció.

Sense tot aquest treball en xarxa i coordinació constant 
aquest projecte no hauria estat possible. Teixir vincles en 
els barris ens permet seguir treballant en Xarxa, apostant 
per l’educació en la justícia global. 
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d’odi.”
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