InfteRed 2

por una educacién transformadora

PERSONAL TECNICO DE DELEGACION
Delegacion de Euskal Herria en DONOSTIA

Bajo la responsabilidad de la coordinadora de la delegacién y la delegada, la persona
se encargara de:

OBJETIVOS DEL PUESTO:

e Impulsar y dar seguimiento al proyecto “Construyendo comunidades co-
educativas activas por la Igualdad y la sostenibilidad: el cuidado de las
personas y el planeta en el centro” en Euskal Herria.

e Implementar las intervenciones de Educacion para la Transformacién Social
(EPTS) de la Delegacidn, en 3 centros educativos de Euskal Herria.

e Participar en el desarrollo de las actividades de la delegacioén, fortaleciendo la
presencia de IR en Euskal Herria.

RESPONSABILIDADES:

1. Dar seguimiento al desarrollo del proyecto financiado por la AECID
“Construyendo comunidades co-educativas activas por la Igualdad y la
sostenibilidad: el cuidado de las personas y el planeta en el centro” en Euskal
Herria.

2. Acompafar la implementacién del proyecto en 3 centros educativos de
Euskal Herria, donde se esta desarrollando las actividades de Educacion para
la Transformacion Social.

3. Desarrollo de 3 talleres de formacidon y sensibilizacion con alumnado de
primaria, sobre Igualdad y Sostenibilidad.

4. Participacién en las reuniones de coordinacién a nivel autonémico, asi como
aquellas reuniones de la delegacién en las que se requiera su participacion o
en redes en las que participamos como Intered.

PERFIL REQUERIDO:

e Estudios universitarios preferentemente en educacién, Educacién Social,
Trabajo Social y/o ciencias sociales.
e Experiencia demostrada de al menos 1 afo en:
o Educacién para el desarrollo y ciudadania global y/o metodologias
educativas transformadoras preferentemente en Euskadi.
o Trabajo en espacios de educacidn formal o no formal con jévenes vy
personal educador.
Formacién en equidad de género y/o sostenibilidad medioambiental.
Dominio de castellano y del euskera a nivel EGA o C1. IMPRESCINDIBLE
Disponibilidad para viajar dentro de Euskal Herria.
Informatica: manejo del paquete Office con dominio del Excel
Manejo de las Redes Sociales y otras herramientas de comunicacién externay
web a nivel administradora.

Perfil Personal:

e Capacidad de identificacién con los valores y cultura de InteRed y de
entender la cultura de una ONGD.

e Buena capacidad de comunicacién oral y escrita.

e Facilidad para las relaciones humanas y para el manejo de grupos.

Competencias del puesto:
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v Orientacién al logro: Establece objetivos retadores para su puesto vy
contribuye significativamente con su delegacion.

v" Iniciativa: Desarrolla una alta capacidad de decision en el ambito de sus
responsabilidades y promueve iniciativas de impacto en su delegacion.

v Trabajo en equipo y cooperacion: Contribuye a crear un espiritu de equipo
haciendo un esfuerzo por la incorporacidon de personas a su ambito de
responsabilidad.

CONDICIONES LABORALES

Tipo de contrato: contrato laboral

Duracidon: 3 meses (posibilidad de ampliacién)

Jornada: Media jornada

Lugar de trabajo: Cualquiera de las oficinas de InteRed en Euskal Herria.
Salario: Segun baremo interno de la organizacion.

Fecha de incorporacion: Inmediata enero 2025

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Las personas interesadas deberan enviar CV antes del dia 19 de enero de 2025, por
correo electrénico a gestion.personas@intered.org poniendo en linea de Asunto:
“Personal Técnico Euskal Herria”

Los CV enviados fuera de plazo no se tendrdn en cuenta en el proceso de seleccidn.
Solo se contestaran aquellas candidaturas que sean preseleccionadas.

Bilbao, 02 de enero de 2025
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